
Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan 

Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmelik, Belediye Zabıta Yönetmeliği ve Belediye İtfaiye Yönetmeliği 

kapsamında yerel yönetimlerde görev yapan 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi personel için 

2026 yılında yapılacak Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği için başkanlığımız bünyesinde aşağıda 

yazılı kadrolar açılmış olup, 

Bilgilerinize sunulur. 

  

                                               İLAN 

    

Sınıfı Unvan Adet Aranacak Şartlar 
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  6.Derece Şef 

 
 
 
 

1 

1) En az iki yıllık yüksekokul mezunu olmak, 

2) (Değişik:RG-22/3/2024-32497) Son müracaat tarihi itibarıyla 5 

inci maddenin birinci fıkrasının (d) bendinin (1) numaralı alt bendinde 

sayılan görevler ile mühendis hariç en az önlisans düzeyinde öğrenim 

gerektiren unvan değişikliğine tabi kadrolarda ayrı ayrı veya toplam en az 

iki yıl; aynı bendin (2) numaralı alt bendinde sayılan görevlerde veya 

ortaöğrenim düzeyinde öğrenim gerektiren unvan değişikliğine tabi 

kadrolarda ayrı ayrı veya toplam en az dört yıl çalışmış olmak, 

      3) 657 sayılı Kanununda belirtilen şartları taşımak. 
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2.Derece Tekniker 

 
 
 
 
 

1 

1) En az iki yıl süreli mesleki veya teknik yüksekokullarından mezun 

olmak,  

2) Görevde yükselme suretiyle atanacaklarda; 

a) Görevde yükselme sınavında başarılı olmak, 

b) (Değişik:RG-22/3/2024-32497) 657 sayılı Kanunun 68 inci 

maddesinin (B) bendinde belirtilen şartları taşımak. 

c) Bu Yönetmelik kapsamındaki kadrolara atanabilmek için son 

müracaat tarihi itibarıyla en az bir yıl süreyle atamanın yapılacağı yerel 

yönetimde çalışmış olmak, genel şartları aranır. Ancak, ilan edilen kadro için 

yerel yönetimde bir yıl çalışma şartını taşıyan personel bulunmaması 

durumunda, söz konusu kadro için yapılacak başvuruda bu şart aranmaz. 

           3) 657 sayılı Kanununda belirtilen şartları taşımak. 
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3.Derece Ekonomist 

  
 
 
 
 

1 

1) Fakülte veya en az dört yıllık yüksekokulların ekonomi, iktisat, 

maliye, bankacılık-finans, bankacılık, ekonomi ve finans, ekonomi-

yönetim bilimleri, finans matematiği, uluslararası finans, 

uluslararası ticaret, uluslararası ticaret ve finansman, uluslararası 

ticaret ve işletmecilik, uluslararası ekonomik ilişkiler veya çalışma 

ekonomisi ve endüstri ilişkileri bölümlerinden mezun olmak, 

2) 2) (Değişik:RG-22/3/2024-32497) YDS/e-YDS’den (A) düzeyinde 

puan almış olmak veya buna denk kabul edilen ve uluslararası 

geçerliliği bulunan bir belgeye sahip olmak, 

           3) 657 sayılı Kanununda belirtilen şartları taşımak. 

 


