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yasam kalitesinin artiriimasi icin 2024 yili boyunca byUk
bir 6zveriyle calistik. Katilimci yonetim anlayisimiz
dogrultusunda, halkimizin taleplerini dikkate alarak sosyal,
kultUrel, altyapisal ve cevresel calismalarimizi strdurduk.

; eledivemiz olarak, ilcemizin gelisimi, halkimizin refahi ve

Bu strecte, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim anlayisiyla
hareket ederek, belediyemizin kaynaklarini en verimli
sekilde kullanmaya 6zen gosterdik. Editimden saglida,
cevre dizenlemelerinden sosyal yardimlara kadar genis i
bir velpazede calismalar gerceklestirdik. ‘

Bu faaliyet raporunda, belediyemizin 2024 yili stresince
vaptidi calismalarin detaylarini siz dederli hemserilerimizle

paylasmaktan gurur duyuyoruz. Gelecek vyillarda da sizlerin
destediyle, ilcemizi daha vasanabilir, daha modern ve daha 3
strdurtlebilir bir hale getirmek icin var glicimuzle calismaya O

devam edecegiz.

Bu vesileyle, beledivemizin calismalarinda emegdi gecen tim
calisanlarimiza, meclis Uyelerimize ve katki sadlayan tim
vatandaslarimiza tesekkur ederim.
El ele, daha gUzel bir ilce icin
calismaya devam edecegiz.

Saygilarimla,






ilcemiz Hakkinda Genel Bilgiler
YUzolcuma: 132 km?

Nufusu 48.590

Rakimi :10m

Cografi Yap!:

[Istanbul-lzmit-Yalova karayolu Gzerinde ve
Yalova'va 4 km. mesafede bulunan Ciftlikkoy,
kolay ulasiml ile Yalova'nin en islek, hareketli ve
cekiciilcelerindenbiridir.

Adl - Tarihcesi:

Ciftlikkoy'in gecmisi oldukca eskiye dayanir.
Yérenin ilk adi Pylai'dir. Yorede, Helenistik Cad'dan
Bizans Cadr'na kadar cok sayida ve degisik
zamanlara ait yazit ele gecirilmistir. Adina ilk
olarak 4. yuzyilda rastlanmaktadir. Yerlesim alant;
Tylzyilda, buglnki Hersek Koyd'nin yaninda
onemsiz bir yerdl. lustinianos devrinde Hersek-
iznik yolu 8nem kazaninca, Pylai kenti de buytik
gelisme gostermistir. 1097 yilinda 1.Haclh
Seferi'nde, Latin ordularinin bir kismi buradan
gecmistir. 1146'da Manvel Komnenos bir takim
Hristiyan gocmenleri Pylai've verlestirmistir. 93
harbinden sonra Bulgaristan'in Sumlu
kasabasindan gelenler tarafindan iskan edilen
bolgeye, 1923'ten sonra Kafkasya'dan gelenler
yerlesmistir.

Konumu:

Yalova merkezine 5 km. uzaklikta bulunan
Ciftlikkay, Yalova - izmit karayolu Uzerinde
bulunmakta olup, Yalova'nin dogusunda,
Marmara denizinin guneyinde, KaramUrsel
ilcesinin de batisinda yer almaktadir.

Iklim = Bitki Ortiisu:
Yazlarisicak, kislar yagisli bir iklime sahiptir.

Hayvancilik:

Hayvancillk, ilcede tarim sektoriine gore daha
sinirll sayida ailenin udrastigr ekonomik faaliyet
olarak gerceklestirilmektedir.
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Cicekeilik:

licede acik ve serada sus bitkisi yetistirilimektedir.
Yetistirilen cicekler, basta Istanbul ili ve yurt disi
olmak Uzere, blaytk miktarda sis bitkisi olarak,
toptan cicek satisi seklinde gerceklesmektedir.

Tarimsal yapi:

Sahil kesimi; duz, sulanabilir ve verimli arazidir.
Sahilden uzaklastikca genellikle susuz kisimlar
fazlalasmaktadir. ilce de seralarda irili ufakli
isletmeler seklinde faaliyet gésteren sus bitkileri
yetistiriciligine sahipisletmeler bulunmaktadr.

Sanayi

Konumu itibariyle Istanbul- Kocaeli-Bursa gibi
sanayi merkezlerinin vol glzergahi Uzerinde
bulunan ilcemiz, sanayi alaninda édnemli
gelismelere ev sahipligi yapmaktadir.
Ciftlikkdy'de bulunan Yalova Makine Ihtisas OSRB,
2028¢e kadar 320 fabrikanin fzaliyete gecmesiyle
25 bin kisive istihdam saglamayi hedeflemektedir.
Su anda 40'tan fazla fabrikanin insaatl devam
ederken, 5i Gretime gecmis durumdadir. YALKIM
0SB, Turkive'nin tek kompozit ve kimya ihtisas
OSB'si olup, Aksa Akrilik ve Akkim Kimya gibi
bUyUk sanayikuruluslarintbarindirmaktadir.
Ayrica, Avrasya Giyim ve Gemi Ihtisas OSB,
stratejik konumu ve lojistik avantajlariyla dikkat
cekerken, Yalova Kalip Imalati ihtisas OSB sektorel
ihtivaca yonelik planlamalar yapmaktadir.
Ciftlikkoy TDI Sera OSB ise bitkisel Uretim
alaninda faalivet gdstermek Uzere
planlanmaktadir. Bunun yani sira, Ciftlikkoy Kactk
Sanayi Sitesi de ilgedeki sanayi isletmelerine
modern altyapl olanaklar sunarak bélgenin
ekonomik gelisimine katkida bulunmaktadir.
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Turizm:

llce: dogal guzellikleri yoninden oldukca zengin
olmas! nedeniyle, turizm alaninda yapilacak
yatirimlar ve basaril bir tanitim ile, turizm bélgesi
olmaya adaydir. Yazlari nufusu 250.000'lere
ulasmaktadir. Sahilde bulunan plaji ve Ciftlikkoy
Beledivesi Dinlenme Tesisleri (Mokamp Tesisler!)
ile halka hizmet vermektedir.

KUltUr ve Arkeolojik Varliklar

Kara Kilise

Ciftlikkoy sahilinde, Baskent-1 Sitesi icinde yer
alan Kara kilise tarihi eserdir. Bu yapr arkeolojik
yunan hacli planh bir yapidir. Kubbesi 3.80 metre

yUksekliginde bir kasnak Ozerinde ver almaktadir
ve 550 metre capindadir. Fakat kubbesinin Ust
kismi bugtn tamamiyla aciktir. Bu yapinin 8. ylzyil
ve oncesine ait oldugu dusunulmektedir.
Taskdprl Beldesi'ne adini veren ve Mimar Sinan
tarafindan yapildigr dtsunulen bir tas képru
bulunmaktadir.

Tarihi Gaclk Hamami

Avrica llceve badll Gacilk kévunde bulunan ve
17ylzyilda vapildigr tahmin edilen, 1992 yilinda
istanbul Tabiat ve Kiltur Varliklarini Koruma
Kurulunca tescil edilen tarihi Gaclk Hamami
bulunmaktadir.

Ciftlikkoy ve Mustafa Kemal ATATURK: Eski adi
Kadi Ciftligi olan Ciftlikkoy, simdiki adini 1932
yilinda ilceyi ziyarete gelen Mustafa Kemal
ATATURK'ten almistir.

Belediye:

Ciftlikkay, 1987 yilinda belde beledivesi olmus,
1995 yilinda da Yalova'nin il olmasiyla llce
Belediyesi Statlstne kavusmustur. llcenin belde
ve koyleri; Taskopru Beldes], Gaclk Koy,
Burhanive KoyU, Laledere Koéy(, Kilic KoyU,
ilyaskoy, Derekdy, Denizcall Koy, Cukurkoy ve
Kabakli Kayu' dar.

Sahil Mahalles Ozlem Yilmaz

Ciftlik Mahallesi
Siteler Mahallesi
M AKif Ersoy Mah
500 Evler Mah.

Sultaniye Mah.

Aysenur Alacahan
Ayhan Yilmaz
Ayten Kilig

Ayhan Kuzu

YUksel Altuntas
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I.GENEL BILGILER
A-MISYON ve VIZYON

MISYONUMLZ: Yasa ve yonetmelikle belirlenen
godrev, sorumluluk ve yetkiler cercevesinde;
cagdas, katiimcr ve strdUrdlebilir bir yénetim
anlayisiyla yeniliklere acik, gelecedi tasarlayarak
gercekcicozimler Greten, ilcemizin ve bdlgemizin
tarihi dokusunu koruyan sosyal ve kulturel
degderlere sahip cikan, insana dokunan, cevreye ve
hayvan haklarina saygill, seffaf ve hesap
verebilirlik ilkelerine uygun, oncelikle cocuklar,
gencler, kadinlar ve dezavantajli gruplar olmak
Uzere kamu yararina uygun hizmetleri, iyi yetismis
kalifiyve personellerimizle, ilcemizdeki
vatandaslarimiza etnik kdken, sosyal statl, editim
dizeyi, yas ve cinsiyet gibi ayrimcihiklar
yapmadan esit hizmet sunmayl, Belediyecilik
anlayisini alisiimis beklentilerin dtesine tasiyarak,
her isin merkezine “insan”I koyarak tUm is ve
islemlerimizde vatandasin memnuniyetini
onceliklihedef haline getirmektir.

VIZYONUMUZ: Ciftlikkdy't, halkla birlikte,
diunyadakigelisim ve degisimleritakip eden, cagin
gerekleri ile donatilmis, dogal ve kultarel
dederlerimizin korundugu bir yénetim anlayisi ile
gelecege hazirlamak, belirlenen hedeflerle,
blUyUyen, gelisen ve glzellesen Ciftlikkoy't mutlu
insanlarin yasadidi, cazibe merkezi bir sehir haline
getirmek.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Belediyenin gorev, yetki ve sorumluluklari 13
Temmuz 2005 Tarih ve 25874 Sayill Resmi
Gazetede vayimlanarak yUrUrllige giren 5393
Savili Belediye Kanunu'nun 14 ve 15. maddelerinde
pelirtilmistir.
Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari

5393 Sayili Belediye Kanunu;

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt vapl; cografl ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita,
itfalye, acil vardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor orta ve yiuksekddrenim
6drenci yurtlar! (Bu Kanunun 75 inci maddesinin
son fikrasi, belediyeler, | dzel idareleri, bagl
kuruluslart ve bunlarin Ovesi olduklart birlikler ile
ortadi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yUksekdogrenim ogrenci
yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul

binalarinin yapim, bakim ve cnarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve vardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini vapar veya
vaptirir. (Milga son camle: 12/11/2012-6360/17
md.) (.)(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Blyiksehir belediyeleri ile nufusu 100.000'in
lzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler
de mali durumlari ve hizmet onceliklerini
dederlendirerek kadinlar ve cocuklar icin
konukevleriacabilirler.”

b) (.)% Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapakilir
veya yaptirabilir, her tlrlU arag, gerec ve malzeme
ihtivaclarini karsilayabilir; saghkla ilgili her torld
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltar ve tabiat
varlhiklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci cimle: 12/11/2012-6360/17
mdl.) Gerektidinde, sporu tesvik etmek armaciyvla
genclere spor malzemesi verir, amatér spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli
destedi sadlar, her tUrld amatér spor
karsilasmalari duzenler, yurt ici ve vyurt disi
mUsabakalarda Ustun basarl gosteren veya
derece alan &gdrencilere, sporculara. teknik
yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi
karariyla odul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.: Degisik:
12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaclyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki vl
genel butce vergi gelirlerinden belediveleri icin
tahakkuk eden miktarin; blytksehir belediyeleri
icin binde vedisini, diger belediyeler icin binde cn
ikisinigecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007
tarihlive E.2005/95, K. 2007/5 sayili Karartile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde &ncelik

sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaslara en vyakin
verlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki
alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye
meclisinin karari ile micavir alanlara da beledive
hizmetleri goturulebilir. 4562 sayill Organize
SanayiBodlgeleri Kanunu htkUmlerisakhdr.




(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil
hava ulasimina a¢ik havaalanlari ile bu
havaalanlari bunyesinde yer alan tUm tesisler bu
Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlarisunlardir;

a) Belde sakinlerinin mahalli mUsterek
nitelikteki ihtivaclarini karsilamak amaciyla her
tarlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi vetki
cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar vermek.

¢) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg
disindaki 6zel hukuk hukUmlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarintahsilini yapmak veya vaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere;
icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su
ve yadmur suyunun uzaklastirimasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobs,
deniz ve suulasim araclari, tunel, rayl sistem dahil
her tUrld toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Katr atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristirimasl, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmast ile ilgili buttn hizmetleri yapmak
ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaclyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirliaynihak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, badis kabuletmek.

i) Toptanc! ve perakendeci halleri, otobus
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgilimevzuata gére
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu vyerlerin gercek ve tlzel
kisilerce acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfivesine
karar vermek.

) Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik
istirahat ve edlence verlerini ruhsatlandirmak ve
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denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilar| faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasl
Odenmeyerek iki gln icinde geri alinmayan aida
maddelerini gida bankalarina, cezasl
ddenmeyerek otuz glinicinde gerialinmayan gida
distmallariyoksullara vermek.

n) Reklam panolarl ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini,
halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafrivat topradl ve moloz dokum alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komur ve
hurda depolama alanlari ve satis verlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamaslicin gerekentedbirlerialmak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde
isletilen her turld servis ve toplu tasima araclari ile
taksisayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve
glzergahlarini belirlemek; durak verleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler Uzerinde arac park yerlerini tespit etrmek ve
isletmek, islettirmek veya kirava vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
duzenlemesinin gerektirdigi butun isleri
yaratmek.

r (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye
mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 savili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevler
Hakkinda Kanun HUkminde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve vapi estetidi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucret
yatiriimasina ragmen yirmi gln icerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
BUyUksehir sinirlart icerisinde yer secim belges
vermeye ve (cretini almaya buyuksehir
belediyeleriyetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi
muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmas! ve denetlenmesi, blyiksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il ¢zel
idaresitarafindan yapilr.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bhentlerinde
belirtilen hizmetleri Danistayin gorist ve icisleri
Bzkanligmnin karariyla suresi kirkdokuz yili
gecmemek Uzere imtivaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
verine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini
kiraya verme veya 67 nci maddedekiesaslara gore
hizmet satinalma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart icinde buyuksehir belediveleri,
belediye ve mucavir alan sinirlart icinde il
belediveleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler,
meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret
vatirmlarinin ve editim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dodal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
vapl calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
ddemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya
vaptirabilir, bunun karsiliginda vyapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egditim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanhginin
onay! ile Ucretsiz veya disuk bir bedelle amaci
disinda kullaniimamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek cumle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili gdris ve dlsincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasl yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler
Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayil
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi
hakiamleri belediye tasinmazlar hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsili§l borclanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi. resim ve harc
gelirlerihaczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) Icra
dairesince haciz karari alinmadan 6nce
belediyeden borca yveter miktarda
haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir ve haciz
islemi sadece gosterilen bu mal Gzerine uygulanir.
On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda vyapilacak haciz islemi, alacak
miktarint asacak veya kamu hizmetlerini
aksatacak sekilde yapilamaz.

C-IDAREYEILISKINBILGILER

1-Fiziksel Yapl
11-Hizmet Birimleri:
Belediyemizin 2024 yilindaki temel hizmet ve
faaliyetleri Yalova-lzmit Karayolu,No:N0 Ciftlikkdy
adresindeki Merkez Hizmet Binamizdan
yurttulmastur,
Belediyemizin dider hizmet binalari asadidaki
tabloda belirtilmistir.

Kultlr Merkezi

Spor Tesisi

Sosyal Tesis (Bayraktepe, Saklibahce, Engelsiz Cafe, Mokamp)

Belediyeve Ait Isyerleri (Kapall Pazaryeri-47, Sultaniye-5, Sahil-8)

DUgun Salonu

Hizmet Binasi (Eski GUmruk Mudirluga)
Ek Hizmet Binasi

Itfaiye ve Garaj Hizmet Binasi

Mezarlik Hizmet Binas

Zabita Kontrol Noktasi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI

1.2-Hizmet Araclar:
2024 yiindaki hizmet ve faaliyetlerimiz;
toplam128araclastrdurtulmastar.

o]

L

1 Kamyon 17 Adet
Cop Kamyonu 6 Adet
Kamyonet 11 Adet
SlUplrge Aracl 2 Adet
ilaclama Araci 2 Adet
Sokak Hayvanlari Hizmet Araci 2 Adet
Temizlik isleri Mudurlugu Hizmet Kontrol Aracl 1 Adet
Temizlik Isleri Mudurlugu Saha Hizmet Araci 1 Adet
Kumsal Temizleme Aracl 1 Adet
Arazoz 3 Adet
Otomobll 5 Adet
Is Makinasi 6 Adet
Motosiklet 13 Adet
Minibus 2 Adet
Traktor 6 Adet
Otobus 9 Adet
Deniz Motoru 1 Adet
Vidanjor 2 Adet
Kuka 2 Adet
Cenaze Aracl 2 Adet
Sepetli Ving 1 Adet
Itfaiye Araci ( 2 Adet Merdivenli - 2 Adet Arazodz Tipi) 4 Adet
itfalye Arama Kurtarma Araci 2 Adet

Itfaiye Hizmet Aracl 3 Adet
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25  ltfaiye Onct Aracl

26 Zabita Hizmet Aracl
27 Hasta NakilAracl

28 Itfalye Kurtarma Aracl
29 Jenerator

30 Motopomp

TOPLAM

2-Orglt Yapist:

22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayill Resmi
Gazete'de yayimlanarak ylrlrlage giren
“Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin 5.maddesi ve ayni yonetmelidin
ekinde(Ek-1) yer alan Beledive ve Bagdl Kuruluslar
Mahalli Idare Birlikleri tasnif cetvelleri 17/04/2022

. —= i
SIFTLIKKOY pg, oo
KULTUR ME )

1 Adet
2 Adet
1 Adet
2 Adet
4 Adet
15 Adet

129 Adet

tarih ve 31812 Savyill Resmi Gazetede
yvayimlanmistir. D-12 grubunda bulunan
Belediyemizin norm kadro standartlari cetveline
gore, gerekli kadro ihdaslari, Belediyemiz Meclis
Karari ile yapilmistir. Sen vyapilan degisiklikler
isidinda, Belediyemiz Teskilat Semas! asadida
belirtildidi sekilde olusturulmustur.




BELEDIYEMIZ TESKILAT SEMASI

ey

Evlendirme mﬂwﬂ Gelir
Memurlug e Sefligi
ALEn Birimi Seig

Sefligi
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3-Bilgive Teknolojik Kaynaklar: dis birim aygitlar kullaniimakta olup, bu alanda
Belediyelerin daha etkin ve verimli hizmet  gerceklestirilen yenilikler, bitce imkanlarimiz

Uretmeleri icin bilisim teknolojilerinden azami cercevesinde temin edilmektedir. Belediyemizin

derecede vararlanmalari gerekmektedir, bu donanim altyapisi asadidaki semada belirtilmistir.

kapsamda, Ciftlikkéy Belediyesi'nin tim

birimlerinde teknoloji ile uyumlu bilgisayarlar ve

Yazicl

Glc¢ Kaynagdi

Tarayicl

Telefon Makinesi

DECT Telefon

Dijital Fotograf Makinesi
Faks

Fotokopi Makinesi
Projeksiyon

Sunucu DVR - NVR Kayit Cihazi

Masatstl Bilgisayar Glvenlik Kameras|

Dizustl Bilgisayar

Omurga Switch

Modem

Kablosuz Erisim Cihazi

Firewall

Router




4-Insan Kaynaklari

Bilgi toplumu cagini yasadigimiz ginimuzde,
insan kaynaklarinin bilgi ve becerilerinin
gelistiriimesi, yonetime katiliminin sadlanmasi,
ortak misyon ve vizyon dodrultusunda
yonlendirilmeleri énem arz etmektedir.
Belediyemiz 2024 vyilinda hizmet, faaliyet ve

Memur

Daimi Is¢i

Engelli Daimi isci
Sézlesmeli Personel
Belediye Is¢isi (KHK'II)
Isci (Sirket)

Toplam

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

Beledivemizin temel faaliyet ve gérevleri kadrolu
memur ve iscilerle yarattlmektedir. 2024 vili sonu
itibariyle belediyemizde 473 personel istindam

edilmistir. Bu personelin 73'0 kadrolu memur, 33'
daimiiscive 367'siise Isci personeldir.

Personel istihdam Durumu

%7

%78

Daimilsci

B Memur

B isci
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5-Sunulan Hizmetler muUdurlikler vasitasiyla sunulmustur.
22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yururlige giren
“Beledive ve Bagll Kuruluslari ile Mahalli idare
BirlikleriNorm Kadro ilke ve Standartlarina lliskin
Yonetmelik'e gore Belediyemizde 18 Mudurlak
olusturulmustur. 2024 yilinda faaliyet gosteren Belediyemiz
2024 yilindaki faaliyet hizmet ve gérevlerimiz bu Mudurlukleriasadida siralanmistir.

Yazi Isleri Mudurlugu

Mali Hizmetler Madarltga

insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi
Fen Isleri Mudurlugu

Imar ve Sehircilik Midarligu

Park ve Bahgeler Mudurlugu
Temizlik Isleri Mudarluga

Kultiir ve Sosyal Isler Madarligu
Sosyal Destek Hizmetleri MadUrltgu
Gelirler Mudurlugu

Su ve Kanalizasyon Midrlig
Zabita MUdUrlogu

Itfaive Mudarlugt

Destek Hizmetleri Mudurlagu

Hukuk Isleri Mudarlig

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midurligo

Bilgi islem Mudurlugo

Afet Isleri Maduarlug




6- Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

6.1- Yonetim

Belediye Baskani, Belediye Meclisi ve Belediye
Enclmeni Belediyemizin yonetim organlarini
olusturmaktadir.
a) Belediye Baskani; 13 Temmuz 2005 tarih
ve 25874 sayill Resmi Gazete de yayimlanarak

yararlGge giren 5393 Sayil Belediye Kanunu'nun
38. Maddesinde Belediye Baskani'nin gorev ve
yetkileri belirtiimistir. Belediye Baskanimiz stz
konusu kanun hdkumleri dogrultusunda gérev
yapmaktadir.

BELEDNE BASKANI

ADIL YELE

31 Mart 2024 Mahalli idareler
Secimlerinde Ciftlikkoy Belediye
Baskaniolarak secilmistir.

CIFTLIKKOY BELEDIESI 2024-2025 MECLIS UYELERI

ATILLA ARI EBRU FiLiz ERTAN KUBILAY ILERI MUSTAFA DAG NESLIHAN BAHADIR

CHP

CHP CHP

NILUFER DILEK RAMAZAN PEKDEMIR ~ RESAT MENGUVERDI SELCUK BALCI SUAT KAAN AYDIN

CHP CHP

L2

CHP

CHP CHP

MEHMET ALP YALVAR MUHLIS POLAT VEDAT TUTUG SERKAN KURT ZEKERIYA YAYLA
AK PART] AK PART] AK PART] AK PARTI AK PARTI




a-1) Belediye Baskan Yardimcisi: Belediyemizde
baskan yardimcisi goreviendirmesi yaoilmamistir.
b) Belediye Meclisi: 13 Temmuz 2005 tarih ve
25874 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak
yararltge giren 5393 Sayil Belediye Kanunu'nun
17 ve 18. Maddelerinde Beledive Meclisinin gorev
ve yetkileri belirtilmistir.

b-1) Ciftlikkoy Belediye Meclisi: Belediye Baskani
dahil 16 kisiden olusan Ciftlikkoy Belediye
Meclisi'nin, 11 Cumhuriyet Halk Partili, 5 Ak Partili
Meclis Uyesi bulunmaktadir.

Cc)Belediye Encumeni: 5393 Sayili Belediye
Kanunu'nun 33 ve 34. Maddelerinde Belediye
Encimeninin gorev ve yetkileri belirtilmistir.

CIFTLIKKQY BELEDIYESI 2024-2025 ENC

ATILLA ARI
Encumen Uyesi

ADIL YELE
Enctmen Baskani

c-1) Ciftlikkoy Beledive Encumeni: Ciftlikkoy
Belediye Enclimeni; Belediye Baskanl, 2 meclis
Uyesi, Yazl Isleri Mudurt ve Mali Hizmetler
MUdUrinden olusmakta olup, toplantilara
Belediye Baskan| Baskanlk etmektedir.

SUAT KAAN AYDIN
Encuomen Uyesi

ELIF BANU KELES
Encumen Uyesi

CEM CELEN
Encumen Uyesi

6.2- Ic Kontrol Sistemi:

24122003 tarih ve 25326 sayill Resmi Gazete de
yayimlanarak yUrorlige giren 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 63.
Maddesinde: ic Kontrol, “Kamu idaresinin
calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kamu kaynaklarinin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gdre yonetilip
yonetilmedigini dederlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz ve nesnel
gUvence sadlayan danismanlik faalivetidir. Bu
faaliyetler idarelerin, yonetim ve kontrol yapilari
lle mali islemlerinin risk yonetimini, yonetim ve
kontrol sistemlerinin etkinligini dederlendirmek
ve gelistirmek yontnde sistematik, strekli ve
disiplinli bir yaklasimla genel kabul gérmus
standartlara uygun olarak gerceklestirilir.” diye
tanimlanmaktadir. Belediyemizde I¢ Kontrol
Sistemi; 5393 Sayill Belediye Kanunu'nun 25.
Maddesi geregi Belediye Meclisimiz tarafindan
olusturulan Denetim Komisyonumuz tarafindan
yapilimakta olup, rapor halinde Belediye Meclisine
sunulmaktadir,
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TURGAY SECMEN RAHMI SOYARSLAN ERDINC YILDIZ DUYGU GURAN GUREL
DESTEK HiZ. MD.  IMAR VE SEHIRCILIK MD. FEN ISLERI MD. HUKUK ISLERI MD.

DENIZ CIVELEK MURAT ERDOGAN All [HSAN DEMIRHAN ELIF BANU KELES
i.K. VE EGITIM MD. ITFAIYE MD. KOLTUR VE SOS.ISL.MD. MALI HIZM. MD.

All KAPLAN All CARIK CEM CELEN MURAT ERDOGAN
PARK VE BAHCELER MD.  TEMIZLIK iSL. MD. YAZI ISLERI MD. ZABITA MD.

SULEYMAN CARK MERSIYE AYLANG EMEL KAYA
AFET ISLERI MD. GELIRLER MD. SOSYAL DES. HIZM. MD.

EMINE YESIM ARAS ZAFER KALAYCI TURGAY SAFAK
IKLIM D. VE SIFIR ATIK MD. ~ BILGI ISLEM MD.  SU VE KANALIZASYON MD.







Halkin temel ihtivaclarini belirlemek ve bu
dogrultu dahizmet Uretmek, gller yuzIU, dinleyen
ve ¢bdzen bir hizmet anlayisini kabul etmek,
belediyecilikte her zaman farkll yaklasimlar,
venilikler ve hedeflerle calismak, c¢alisanin
motivasyonunu ve gelisimini surekli hale
getirmek, hizmet Uretirken bUtun vatandaslara
esit mesafede olmak ve yonetimi Ciftlikkoy'lUlerle
birlikte gerceklestirmek, Belediyemizin baslica
amag ve hedefleridir.

Yerel Yonetimler de var olmasi gereken hizmette
esitlik, hesap verilebilirlik, katihmecilik, etkililik ve
verimlilik ile sureklilik gibi evrensel degerler
Isiginda Belediyemizin temel politika ve
oncelikleribelirlenmistir.

a)Esitlik: Vatandasa hizmet verilirken belediyenin
kaynaklari, etkin ve siyvasi baskilardan arinmis bir
sekilde kullaniimalidir. Belediye vergi ve diger
gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmalidir.
Belediyemiz kaynaklarin kullaniminda, hizmet
yvapiminda, yardim dagitiminda v.b. gibi butun
vatandaslara esit mesafede bulunmakta, kendi
sinirlart icerisinde bulunan her noktaya ihtiyac
oraninda ve kaynaklar élcUsinde hizmet
ulastirmaktadir. Bélge, mahalle, sokak, kisi, vergi
O0deyen veya 0demeyen gibi ayrimlar
vaplimamaktadir.

b)Hesap verilebilirlik: Belediyenin gborev ve
vetkileri kanunlarla belirlenmis ve denetime
tabidir. Belediyemizde vyaptigr bitln is ve
islemleri kanunlar c¢ercevesinde ylrUtmekte,
hesabini hem vatandasa, hem devlete rahatlkla
verebilir nitelikte calismaktadir.

co)Katilimelilik: Demokrasi ile yonetilen Ulkemizde
vatandaslarin kararlara katihmi saglanmalidir.
Belediye toplumu temsil eden kurulus liderleriyle,
iliskiicerisinde bulunulan kamu kurum amirleriyle,
ilcedeki diger secilmislerle, parti liderleri ve
mahalle temsilcileri gibi toplumun ihtiyaclarini
takip eden 6zel ve tUzel kisilerle isbirligi icerisinde
olmall ve belediye calisanlarinin da kararlara
katilmisaglanmalidir.

cd)Etkililik ve Verimlilik: Belediyelerin kaynaklar
sinirlidir ve bu kaynaklar dogrultusunda hizmeti
en iyi sekilde Gretmek durumundadir. Dolayisiyla
kaynaklar kullanilirken ilcenin ihtivaclart dikkate

alinarak, dodru alanlarda vatirim ve harcamalar
yapilmalidir. Belediyemiz calisanlari kamu
gorevlerinin icrasinda kamu kaynzaklarinin etkili ve
verimlikullaniimasi esasina gére calismaktadir.

e)Surdurulebilirlik: Belediyemiz vatandaslarin
mahalli ve musterek ihtivaclari karsilanirken anlik
kararlar ile yapilan gecici cozUmler yerine; akilcl,
planli, kalici ¢cozlmlerle surddrulebilir hizmetler
Uretmektedir.

Diger Hususlar: Bulunmamaktadir.

25
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IIl. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler:

Ciftlikkoy Belediyesi 2024 yilinda Mali Hizmetler
Madurlugdt Ana Birim; Muhasebe, Tahsilat Birimi
olmak Uzere faaliyette bulunmustur.

2024 yiliicerisinde; gelirlerin tahsili, giderlerin hak
sahiplerine ddenmesi, para ve para ile ifade
edilebilen dederler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasl, ilgililere verilmesi, gonderilmesi, diger
mali islerin kayitlarin yapimasl, raporlanmasi ve
Belediyemizde calismakta olan tUm personelin
maas ve Ucret bordrolarinin hazirlanmasi ile diger
ozIuk haklarindan dogan ddemelerin bltce
imkanlari dogrultusunda gergeklestirilmesi,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

Belediyemiz gelir, gider, varlik ve
yukumluluklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesi Belediyemiz Mali Hizmetler
Maduarltgtnce saglanmistir.

B-Mudurluge Bagl Birimlere At is ve Islermler
Bltce Yapisi ve Gerceklesmeler

2024 YILI BUTCESI

Tahmini Bltce 838.290.000,00

Gerceklesen Gider 691.886.329,58

Tahmini Butce 838.290.000,00

Gerceklesen Gelir 523.653.926,75

2024 YILI BUTCE GERCEKLESMESI

Personel Giderleri 94.464.672,26

Sos.GUv.Kur.Devl.Gid.  11184.909,22
Mal ve Hiz. Alim Gid. 481.736.049,82
Faiz Giderleri 4138.396,09

Cari Transferler 12101.297,36

Sermaye Giderleri 68.718.215,63

Sermaye Transferleri 19.542.789,20

TOPLAM 691.886.329,58

Vergi Gelirleri 78.848.373,83

Tes. Ve Mul. Gelirleri 61.677.856,33

Diger Gelirler 361.231682,76

Sermaye Gelirleri 26.004.960,00
Alinan Bagis ve Yar. 500,00

Red Ve ladeler (-) 4109.446,17

TOPLAM 523.653.926,75

GERCEKLESEN GELIR (TL)

523.653.926,75 94.464.672,26

PERSONEL GIDERI(TL)

PERSONEL GIDERININ GELIRE ORANI (%)

%18.04




™ IV. KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI



IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRMESI

A-USTUNLUKLER

- Vatandas memnuniyeti odakli bir yonetim
anlayisina sahip olunmasi

- Kaynak yonetiminde aciklik, saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkelerine bagli kalinmasi

- Yenilige aclk dinamik, katiimcei ve arastirmaci bir
yonetim yapisinin olmasi

- Belediye hizmetlerinin ve kultdrel etkinliklerin
vatandasa ulasilabilir olmasi

- Kulturel faaliyetlerin Gcretsiz olmasi,
sempozyum, panel v.b. gibi faaliyetlere gereken
onemin verilmesi.

- Belediye vizyonunun Ust ve alt ydnetim
calisanlar tarafindan benimsenmis olmasi ve bu
dogrultudahizmet Uretilmesi,

- Techizat, makine, donanim ve her tarld arac
gerec temininde teknolojik gelismelerin takip -
edilmesi,

- Madarlakler arasi koordinasyonun ivisaglanmasi
ve bu kapsamda hizmetlerin en yakin sOrede
gerceklestirilmesi

- Vatandas talep ve sikayetlerinin aninda ilgili
pirimlere iletilio ,cozUme ulastiriimasini saglayan
Cagdri Merkezimizin bulunmasi,

- Mevzuat degisikliklerinin takip edilerek aninda
gerekligUncellemelerin yapilmasi

B-ZAYIFLIKLAR

- Ana Hizmet Binamizin yetersiz olmasi nedeniyle
ihtivac duyulan yemekhane, grup toplanti odalari,
mudurltk ve birimler icin ayrilan badimsiz
polumlerin vetersizlidi gibi fiziksel kosullar Ustdn
hizmet anlayisimizin vatandasimiza ulasiimasi
anlaminda verimlilikte zayiflik olarak
degerlendiriimekte olup; bu kapsamda cesitli
projeler gelistiriimesi dusunulmektedir.

C-DEGERLENDIRME

5018 Sayill Kamu Mali Kontrol Kanunu, 5393 Savyili
Belediye Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri
Kanunu basta olmak Uzere diger Kanun,
Yonetmelik ve tebligler cercevesinde;
Belediyemizin Gelir ve Gider butgelerinin
nazirlanmasl, uygulanmasi Belediyenin gbdrev
alanlarinda uygulayacadi sosyal, kulttrel yatirim
programlarinda yer alan hedefler dodrultusunda,
Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
oir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasi, hesap
verilebilirligl ve mali saydamligl sadlamak Uzere
Belediye mali yonetiminin yapisini ve isleyisini,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

Belediyenin norm kadro geredi olusturulan
birimlerin bltcelerinin hazirlanmasl, uygulanmasi,
tam mali islemlerin muhasebelestirilmesi,
programlanmasi ve mali kontrollnu
dizenlemektedir.

Ciftlikkoy Belediyesi, etkinlik, verimlilik, hesap
verilebilirlik, seffaflik ve kaliteli hizmet anlavisi ile
faalivetlerini strdUrmektedir. ilcemizdeki
vatandaslarimiza etnik kdken, sosyal statu, egitim
dlzeyi, yas ve cinsiyet gibi ayrimciliklar
yapmadan esit hizmet sunmak, belediyeciligi
alisiimis beklentilerin étesine tasimak, her isin
merkezine “insan”i koyarak tdm is ve
islemlerimizde vatandas memnuniyetini éncelikli
hedef haline getirmek amaciyla, 2024 yilinda da
Belediyemizin tum Muadurluklerince yogun
cabalar sarf edilmistir.

Yapilan 6demelerin icinde yatirim harcamalarinin
bulunmasi, ozellikle temizlik, veterinerlik, park
bahceler ve fen hizmetlerinin ifasinda personel
vetersizligi ve kalifiye personel ihtiyacl nedeniyle
hizmet alimimna gidilmesi, yol yapimi ve
tamiratlarinin yapilmasi, veni yollarin acilmasi,
altyap! calismalari icin projeler Uretilmesi, vesil
alanlar yaratilmasl, tim vyesil alanlarda temizlik,
aydinlatma ve tamirat yvapilmasi Beledivemizin
gider kalemlerinde 6nemli ver tutmaktadir.

2024 vyili icerisinde Belediyemizce sunulan
hizmetlerin geneline bakildiginda;
vatandaslarimizin misterek ve medeni
ihtivaclarini karsilamak amaciyla, tim belediye
personeli (stin gayret ve azimle calismis,
kaynaklar ekonomik kullaniimis ve cadin geredi
olan teknolojik yeniliklere adapte olabilmek icin
de yogun emekler sarf edilmistir.

Belediye mevzuatina iliskin kanun, yénetmelik,
teblig ve genelgeler surekli takip edilerek,
halkimizin menfaatleri korunmustur. Vatandasa
sunulan hizmetlerin sarekliligi icin mevcut
kaynaklarin en dogru bicimde kullaniimasi ve
vatandasa yuk bindirmeyecek yeni gelir
kaynaklarinin bulunmasi éncelikli hedeflerimiz
arasindadir.

Belirledigimiz gelir hedeflerine en yakin zamanda
ulasmak dilegiyle, 2024 Yili Idare Faaliyet
Raporunu bilgilerinize arz ederim. 31.12.2024

Adil YELE
Ciftlikkdy Beledive Baskani
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|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ysnetici olarak yetkim dahilinde:

Buraporda yer alan bilgilerin gGvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin bltce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin islemlerin
yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli gUvenceyisagladidini bildiririm.

Buglvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic denetciraporlari
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 31/12/2024

Adil YELE
Ciftlikkoy Belediye Baskani
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YAZI iSLERI MUDURLUGU

A-MISYON VE VIZYON

a-MISYON : Yazi Isleri Mudurlugu olarak, Belediye
Baskanimizca verilen emir ve talimatlar
dogrultusunda ve 5393 Sayill Belediye
Kanununun yUkledigi gérey, vetki ve sorumluklar
cercevesinde goérevimizi vapmak ve Ciftlikkdy
Belediyesini bu anlamda en iyi sekilde temsil
etmek.

b-VIZYON :Yasal yetki ve goérevlerimiz
dogrultusunda, gller yuzlu calisanlarimizla
hizmetin eniyisinisunmak.

B-GOREV YETKIVE SORUMLULUKLAR

Mudurltk Teskilat Semasl

Yazi Isleri Muddarinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

Birimini Baskanhda karsl temsil eder. Yazi isler]
Madarlagtnin gorev ve sorumluluklart alanina
giren konulari Belediye Baskani ve/veya Belediye
Baskan Yardimcisi'ndan gelen talimatlar
dogrultusunda sorumlu oldugu butin yasal
mevzuat hiukimlerine uygun olarak yerine
getirmek. Ayrica calisma alani ile ilgili tim
mevzuat! izlemek, personeline duyurmak ve
modurltk calismalarinda uygulanmasini
sadlamak,

Birim gorevlileriarasinda gérev bolimu yapmak,
personelin izin planini yapmak, hastalik, rapor,
dogum, alim gibi nedenlerle garevinden ayrilan
personelin yerine bir baskasini géreviendirmek,
hizmetlerin aksamamasi icin gerekli dnlemleri
almak, calisma kosullarini iyilestirmek ve
orensipler koymak,

Madarlagin harcamalari ile ilgili Harcama
Yetkilisi gorevini verine getirmek,

Personelinin her turll 6zIUk ve sosyal haklarini,

devam ve devamsizliklarini izlemek; mudarlugun

calisma konulari ile ilgili olarak diger kurum ve
kuruluslarlais birligi kurmak,

Birinci disiplin amiri olarak muodarluk
servislerinin plan ve programl bir sekilde
calismalarini dizenlemek, personel arasinda
isbirligi, uyum ve denge ortaminin saglanmasi,
personelin performans durumunu izlemek,
degerlendirmelerden sonra gerek gormesi
halinde ceza ve mukéafat icin Ust makamlara
teklifte bulunmak,

Calisma veriminin arttirilmasi amaciyla,
kanunlari, idari ve genel vargl kararlarini ve
bunlarla ilgili vayinlari satin almak, abone olmak,
bunlardan personellerin vararlanmasini
saglamak,

Biriminde takim ruhunu gelistirecek ve toplu
basarilarin artmasini saglayacak yeni ¢cozimler
Uretmek,

Mudurltge ait butin kisimlarin calismalarin
izlemek, faaliyetlerini denetlemek, varsa
aksakliklari gidermek ve gerekli direktifleri
vermek,

Madurlagun kurulusuna ve vaptiglr goreviere
iliskin ileriyve donuk hedefleri belirlemek,
Mudarltgin goérev alanlarina giren konularda
kesin kararlar vermek, cesitli kenulara iliskin farkl
yollar ve cozUmler arasindan son ve kesin secim
vapmak,

Mudurlikte yapilan calismalarla ilgili olarak belli
araliklarla toplantilar duzenlemek, calismalar
dederlendirmek,

Baskanliga, Bagli birimlerden Meclis ve
EncUmende gorustlmesi icin sevk edilen
evraklarin kontrolinl vapmak, Meclis ve
Enctmen giindemini Baskanlik adina hazirlamak,

Meclis veya Encimene gonderilecek dosyalar
incelemek, usul ve esas ydnlunden gd&rilen
noksanliklarin ilgili Madirlikce giderilmesini
saglamak, gerekirse dosya konusunda Hukuk
isleri Birimi'nden s6zli veya vazili géris alinmasini
saglamak,

Diger kurum, kurulus ve kisilerden gelen
evraklarin, Baskanlk Makamina gonderilmeden
once incelemesini yapmak,

Diger Kurum, Kurulus ve Kisilere gidecek

evraklarin, goénderilmeden énce son incelemesini
vapmak,
Idarilsler Biriminin, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Belediye Meclisinde alinan tUm kararlar icin Yasa
ve Yénetmeliklerde belirtilen sekil ve slre
icerisinde gerekliislemleri yapmak,

Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda; toplanti glindeminin tespiti ile
ilgili olarak, Meclis toplantisi 6ncesinde tim Birim
Mudurleriile koordinasyonu sadlamak,




Mecliste gdristulmesi gereken konularin,
istemde bulunan Mudurlagun bagh bulundugu
Belediye Baskan Yardimcisi tarafindan
incelendikten sonra, Meclis Baskanhd! adina
yazilan bir yaziyla Baskanlik Makamina sunulup,
Meclis Baskanligina havalesi gerceklestikten
sonra, meclis gindemine alinmasini saglamak,

Meclis toplanti tarihi, veri, saati ve glndem
maddelerinin, Yasada belirtildigi sekilde
hazirlanmasini saglamak ve en az U¢ gun dnceden
bildirilmesini sadlamak ve ayrica meclis toplanti
gundeminin cesitli yontemlerle halka
duyurulmasinisaglamak,

Belediye Yasasi ve dider Yasalara gore Meclise
gdnderilen evraklarin, takip islemlerini Yasalarda
pelirtilen sekil ve kosullara uygun olarak, stresi
icerisinde sonuclandiriimasinisaglamak,

Meclis Uyelerinin, Meclis toplantilarina gelip
gelmediklerini belirlemek amaciyla her birlesim
icin, Uzerinde toplant! tarihi ile Meclis Uyelerinin
isim ve imzalarl bulunan hazirun listeleri
olusturmak, Meclis Uvelerine toplanti girisinde
imzalatmak ve olusturulan bu listelerden bir
suretinin Meclis Uyesi Huzur haklarinin édenmesi
icin Mali Hizmetler MUdUrligd'ne gdnderilmesini
saglamak,

Bir onceki meclis toplantisinda alnan Meclis
kararlarinin, Meclis Uyelerine daditilmasini
saglamak,

Meclis toplantilarinin yapilabilmesi icin, toplanti
sirasinda ihtivac duyulabilecek her tarld
malzemeyi toplanti salonuna gotirmek, Meclis
salonu ve gorevlilerinin organizesini yapmak ve
toplantilarin sadlikll bir sekilde gerceklesmesini
sadlamak,

Meclis isleyisinin, gértsmelerinin, karar alma
sekil ve yéntemlerinin kanun ve ydnetmelik
hukomleridahilinde yapilmasinisaglamak,

Meclisten Ihtisas Komisyonlarina havale edilen
evraklar hakkinda ilgili birimi bilgilendirmek, ilgili
dosya veya evrakl Komisyonu toplamak Uzere
ilgilisine teslim etmek,

Meclis Oyelerince, Meclis Baskanligina verilen
soru onerge orneklerinin ilgili Mudurluge
godnderilmesini ve gelen yanitlarin Baskana
sunulduktan sonra onerge sahibine iletilmesini
saglamak,

Meclis kararlarinin yazilmasi, Meclis Baskan| ve
Katiplere imzalatiimasi, onaylatiimasi ve
konularina gére ilgill Muduarluklere génderilmesini
saglamak,

Kaymakamlida gonderilmesi gereken Meclis
karar ve evraklarl hazirlamak, yasalarin belirledidi
zaman icerisinde gondermek ve sonucu hakkinda
Birim Amirine bilgi vermek,

Meclis kararlari kesinlestikten sonra, karar

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
YAZI ISLERI MUDURLUGU

dzetlerini hazirlamak, halkin bilgilendirilmesi
amacl ile Belediyenin internet sitesinde
vayinlanmasinisaglamak,

Meclis evraklarinin duzenli olarak kayit ve
arsivlemeislemlerini yapmak,

Meclis calismalari ve muzakerelerini tutanak
haline getirmek ve bu tutanaklari madarltk
arsivinde sUresiicerisinde saklamak,

Encimende, Encimene Baskan tarafindan
havale edilen konularin yasal suresi icerisinde
gorustlmesini saglamak ve Enclmene sunulacak
yazilarinkontrollnu ve takibini yapmak,

Toplanti verinin, gun ve saatinin Enctmen
Uyelerine duyurulmasini saglamak,

Diger Mudurliklerin; Enciimende goristlmek
Uzere Baskanlik Makaminca havale olunan
tekliflerini teslim almak, Enciimen glundemini
olusturmak ve hazirlanan gindemi Encimen
Uyelerine dagitmak,

Encimen toplantilarina katiimak, Enclmen
salonu ve gorevlilerin organizesini yapmak,
Encimen toplantilarinin sadlikli bir sekilde
gerceklestiriimesinisaglamak,

Gundeme alinan konularr ve enclimence bu
konular hakkinda alinan kararlari Enctmen karar
defterine yazmak, karar defterinin Enclmen
Baskan ve Gyeleri tarafindan imzalanmasini
sadlamak,

Enctiimen toplantilarinda ihtiyvac duyulabilecek
her trld malzemeyi toplantl salonunda hazir
bulundurmak,

Enciimende verilen kararlari numaralandirarak,
metin haline getirmek ve karar metninin Enciimen
Baskan ve Qyeleri tarafindan imzalanmasini
saglamak, yazilan karar metinlerinin ilgili birimlere
zamaninda ulastiriimasini saglamak, Encimen
kararina katilmayan Uyelerin, karara katilmayis
nedenlerini karar metnine ve karar defterine
aynen yazmak ve imzalattirmak,

Enclmen evraklarinin dlzenlenmesi, gerekli
kayit ve arsivleme islemlerini yapmak,

Baskanliktan, Encimene gonderilen evrakin
zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili servise
iletilmesinisaglamak,

Enclmen Uyeleri aylik ddenekleriyle ilgili olarak,
Encumen toplanti tarihleri ve bu toplantilara
katilan Gyelerle ilgili listeyi olusturmak ve bu
listelerin bir suretinin Encimen Oyeleri huzur
hakkinin 6denmesi icin Mali Hizmetler
MUdarltgi'ne adénderilmesinisaglamak,

Mudurlige havale olunan evraklarin kayitlarini
yvapmak, gerektiginde MUdurluk personeline
tebligat vapilmasini saglamak, gelen vazilarin
sUresi icerisinde cevabini vermek ve birimde
arsivlenmesinisaglarmak,




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
YAZI ISLERI MUDURLUGU

MUdUrldgin ihtivact halinde kullaniimasi
gereken avanslari actirmak ve kapatmak,
sonuclart hakkinda Modurlige bilgi vermek,
Kapanmayan avanslardan sorumlu olmak,

MUduarlagan ihtiyact olan demirbas, kirtasive,
arac ve gereclerinin alinmasl, korunmasi, genel
bakim ve onarimlarinin yaptiriimasi ve diger buro
hizmetlerinin yurttilmesinisadlamak,

MOdarlagin e-mail adresine gelen elektronik
postalarr her gin kontrol etmek ve siresi
icerisinde cevap verilmesinisadlamak,

Muduarluk, Belediye Meclisi ve Enctmeni icin
gerekli olabilecek her tUrlu malzemenin temin
edilmesi, bu malzemelerin korunmasl ve zarara
ugramamasticin gerekli dnlemlerialmak,

Kanun, Yonetmelik vb. mevzuatlara gore;
Mudurlik faaliyet raporu ve bltcesini MudUrin
gorusind alarak yaparak ilgili verlere zamaninda
gonderilmesinisadlamak,

Muduarlik adina zimmetli olunan 1 numarali
Baskanhk muhri ile soguk damganin gerekli
verlerde kullaniimasi ve korunmasindan sorumlu
olmak,

Mudurliagian harcama evraklarini dizenli olarak
bUtce ddenedine gdre hazirlamak ve
Gerceklestirme Gorevlisi olarak ilgili belgeleri
imzalamak ve belgelerin Mali Hizmetler
Madarladi’'ne zamaninda verilmesinisadlamak,

Yazi Isleri Mudarlagi’'mizan 2024 yili
Personel giderleri, Sosyal Guvenlik Kurumu ve
Devlet Primigiderleri, Mal ve Hizmet giderleri, Faiz
giderleri ve Sermaye giderlerini kapsayan, toplam
bltcesi 14.661.294,27 TL olup, bu bltcenin
%74.39'u0lan10.907.352,06 TL'sl harcanmistir.

Butce;

Godrevli Personel: is ve islemlerin
yUrutulmesinden, hatall karar yazimindan ve her
turlt evrak kaybindan Mudurltuge karsi
sorumludur. Ust Yoneticilerinin mevzuat
hukumlerine uygun olarak verdikleri diger
gorevleride yapmak zorundadir.

2024 YILI MECLIS TOPLANTISI SAYISI 16

2024 YILI ENCUMEN TOPL. SAYISI 49

Evlendirme Isleri Biriminin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

Resmi nikah basvurularini almak, nikah islemi
icin gerekli olan evrakin temin edilmesini
saglamak

Basvuranlar hakkinda mer'i mevzuatin
Angodrdugl incelemelerin yapiimasini saglamak,

inceleme sonucunda evraklari tamam olan ve
evlenmelerine yasal engel bulunmayan basvuru
sahiplerine nikah gtnd vermek,

Belediye Baskani’'nin vetki verdidi yetkililerce
nikah akdinin yapilmasini saglamak,
Yapilan akitleri NUfus MUdurlagune bildirmek,

Belediye Evlendirme biriminde vapilan nikah
akitlerinin kayit ve belgelerini mevzuata uygun
olarak tutmak, arsivlernek ve muhafaza etmek,

Mer'i mevzuatin 6ngdrdugl diger gdrevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
sadlamak.

2024 YILI TOPLAM EVLILIKISLEMI 239
2024 YILI VERILEN IZIN BELGESI

2024 YILI YABANCI EVLILIK ISLEMI 27

Genel Evrak Biriminin Gérev, Yetkl ve
Sorumliuluklari

Belediye've gelen her turld evrak ve dilekceleri
MadurlUk Otomasyon Sistemine kayit ettikten
sonra, Baskanlk Makamindan sevk ve havalesini
yaptirarak, havale edilen birimlere zimmet
karsiliginda zamaninda ulastiriimasinisaglamak,

Gerek kurum ici, gerekse kurum disi birim ve
kisilerden gelen gizlilik derecelievraklarin, mahsus
gizli evrak defterine kayitlarini vaparak ilgili
yerlere ulasmasinisaglamak,

Belediyeden giden evraklarin Mudurlik
Otomasyon Sistemine kayit islemlerinden sonra,
elden teslim edilmesi gereken evraklarin kurye
araciligl ile ilgili kurum, kurulus ya da Kisilere
zimmet karsiligi teslim edilmesinisaglamak,

Posta ile gonderilecek evraklari posta zimmet
fisine kaydederek, Mudurlik istedine gére adi,
taahhUtlu ve iadeli-taahhUtll olarak yasal sUresi
icerisinde PTT'yve zimmet karsiligr teslim
edilmesinisaglamak,

Resmi posta pullarinin miktar ve tutar olarak
harcamalarini takip etmek ve bunlarla ilgili hesabi
tutarak, harcama sonrasinda alinan avansi
kapatarak mahsup islemlerini yapmak,

Baskanliktan génderilecek telgraflari zaman
kaybetmeden ve mesai saati gbzetmeden aninda
gonderilmesini saglamak ve telgraflarla ilgili
avansitakipetmek,




Otomasyon sisteminin, diger birimlerle kesintisiz
ve sorunsuz bicimde calismasindan sorumludur.

Belediye Baskanhgi tarafindan verilen hizmetleri
yapmak, bunlara ait yazismalarl yariatmek,
dosyalariduzenlemek ve muhafaza etmek,

Posta ile gonderilecek evraklar icin pul temin
etmek ve pul temini icin yapilan belgeleri zamani
icerisinde Mali Hizmetler Madurlugune
gdndermek,

Gorevli Personel; is ve islemlerin
yUrttulmesinden, hatall evrak kayitlarindan ve her
tarld evrak kaybindan Mudurltge karsi
sorumludur. Ust Yéneticilerin mevzuat
hUuktmlerine uygun olarak verdikleri diger
gdrevleride yapmak zorundadir.

2024 YILI GELEN EVRAK SAYIS| 19243

2024 YILI GIDEN EVRAK SAYIS 15793

C-BIRIMEILISKIN BILGILER

Fiziksel Yapisi

Yazi Isleri MUdurlugu, Belediye hizmet binamizda
2. Kattabulunmakta olup; 1 MudUrlik odasi, 1 Arsiv
Odasl, 1 Genel Evrak odas, Kiltir ve Sosyal Isler
MUOdUurlidgt binasinda Evlendirme Memuru
odasindan olusmakta ve hizmet vermektedir.
Orgut Yapis!

25

Mudir V. 1 Sef

26 VKH.L 2 Memur

o Isci 13 Soz.Personel
Insan Kaynaklari

Yaz Isleri Mudurlugu idari ve Teknik Personellerin
Unvanlari; Yazi Isleri Madar Vekili-Cem CELEN
(Sef), Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni-
Nurullah TONKA (Evlendirme Memuru), Veri
Hazirlama ve Kontrol isletmeni-Yavuz Selim
YEKELER, Isci Behiye Irem KAYA, Isci Elisa Sevval
AKSOY, Is¢i Hulya CALAPKULU, Is¢i Busra
DOGRU, lIsci Tugce DOGRU, Isci Duygu SEN
ALANBAY, Isci Sinan KARATAS, Isci Melek
GUNEY, Isci Serkan SARSILMAZ, Is¢i Abdullah
INCERIZ, Isci Omer Faruk YATAR, isci Ismail
BUYUKYILDIZ, isci Guzin AYDEMIR.

Bilgisavar Yazicl - Tarayici Telefon

13 6 8

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
YAZI SLERI MUDURLUGU

D-DIGER HUSUSLAR

Birim Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac: Baskanlik ve tUm Birimlerdeki her
tarld islemin vazili ve vyasal prosedire uygun
oldugu, seffaf bir yerel yonetim olusturulmasi.
Hedef: Belediyeye ait evrak islerinin yasa, tuzk ve
yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda
yapilarak Belediye kurulus ve Uniteleri ile
koordinasyonun saglanmasi ve yazili kdltlre
gecilmesi.

E-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:

Ustunlukler: Yazi isleri MOdarltgd personelinin
egitimli ve isinde uzman olmasi ve personelin son
derece etkin bilgisayar kullanicisi olmasl, yas
ortalamasinin gen¢ olmasi ve ayrica Birim
Mudaranan is tecribesi ile her tarli mevzuata
hakim olmasi Ustun olunan yonler olarak
belirlenebilir. MUudurligimuzin gincel mevzuati
takip etmesi, glincellenen mevzuati zamaninda ve
dodru olarak uygulamasi, Meclis-Enclimen
kararlarinin vyasal sUresi icerisinde yazilmas| ve
onaylanmasi, ilcemizde hizmet sundugumuz
vatandaslarimiza gdsterdigimiz gUler yUz ve iy
niyet sayesinde, vatandaslarin Belediyemizden
memnun ayrilmasisiralanabilir.
Dederlendirme: Yazi Isleri Mudurluginde
calismakta olan tim personel, cagdas
Belediyecilik standartlarina uygun, dikkatli,
dUrustlak ilkelerine badli, teknoloji ile uyumlu,
vatandas odakll ve blayuk bir ozveri ile gorev
vapmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN|
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dtzenliligi
hususunda yeterli gavenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontrolunun etkin
olarak uygulandigini bildiririm.
Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim.31/12/2024
Cem Celen
Harcama Yetkilisi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU

A-MISYONVE VIZYON

a-MISYON : Mali Hizmetler Mudurligi olarak,
5393 Saylll Belediye Kanunu ve 5018 Sayill Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yukledidi
goreyv, yetki ve sorumluklar cercevesinde
calismalarimizi yapmak.

b-VIZYON :Yasal yetki ve g&revierimiz
dogrultusunda, seffaf ve hesap verilebilirlik
cercevesi icerisinde, vatandaslarimiza hizmetin
eniyisinisunmak.

A-GOREV YETKIVE SORUMLULUKLAR
Mudurlik Teskilat Semasi

Mali Hizmetler Mudarltga Gorev Yetki ve
Sorumluluklart:

Mali Hizmetler MUdUrligi, 5393 Sayili Belediyeler
Kanunu'nun 48. Maddesi geredince Belediye
Baskanina veya Baskan Yardimcisina bagl olarak
calisan bir birimdir. Gorevleri asagida
tanimlanmistir.

(M Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, villik
program ve hikUmet programi cergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarini belirlemek, amaclarini clusturmak
Uzere gereklicalismalari yapmak.

(2) Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi
ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak. Butce, mali tablolar,
kesin hesap ve dider raporlarin sUresinde
hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin
konsolite edilmesi calismalarini yUritmek. Bltce,
mali tablolar, kesin hesap ve diger raporlarin
onaylanmasini ve ilgili yerlere goénderilmesini
sadlamak,

(3) Izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren
idare bltcesini, kanunlara uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

(4) Mevzuatl uyarinca belirlenecek bultce ilke ve
esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak odenedin ilgili birimlere gonderilmesini
sadlamak.

(5) Butce kayitlarini tutmak, bitce uygulama
sonuclarina Iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mall

istatistikleri hazirlamak ve ilgili idarelere
bildirmek,

(6) llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini ve
alacaklarinintahsilislemleriniyuritmek.

(7) Idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenletmek ve muhasebe kayitlarina
almak,

(8) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemlerini ylarutmek ve
sonuclandirmak.

(9) Onmalikontrol faaliyetini yiritmek.

(10) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak.

(1) Mali tablolarin zamaninda dogru,
muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmis
bltce ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin
hesabin ¢cikariimasina temel olacak, karar, kontrol
ve hesap verme sireclerinin etkili calismasini
saglayacak sekilde hazirlamak,

(12) islemlerin kayit altina alinmasi, faalivetlerinin
mahiyetine uygun olarak saglkli etkili ve glivenilir
birbicimde muhasebelestiriimesinisaglamak,
(13) Harcama vyetkilisince onavlanmis giderleri
Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine
gore hazirlanmasini takip etmek ve hak
sahiplerine ddemek,

(14) Emanet hesaplarina alinan vergi ve diger
kesintilerin ilgili idarelere zamaninda tahakkuk
ettirmek ve ddemek,

(15) Y1l icinde 6denekleri yetersiz gelen harcama
kalemlerine, Ust Yonetici, Enclimen veya Meclis
karariyla aktarma yapmak,

(16) Mali yil icinde yeni bir gelir kaleminin ortaya
cikmas! veya ongorilmeyen bir gider ihtiyac
olusmasi durumunda ek bhltce cetvellerini
hazirlayarak Belediye Encimeni ve Belediye
Meclisinden onaylatildiktan sonra muhasebe
kayitlarinaalmak,

(17) Emanet clarak nakden tahsil edilen veya
kiymetli evrak olarak alinan belgelerin kayitlarini
tutmak ve iadelerini yapmak,

(18) Belediye Muhasebesinde kullanilan hesaplar!
ve yevmiye sistemini kontrol etmek, Mali
Yilbasinda acilis kayitlarini yaparak aylik cetvelleri
tanzim etmek,

(20) Avans ve kredi ile ilgili gider belgelerini
hazirlayip incelemek ve mahsubunu saglamak,
(21) Baskanlik makaminin istedigi ve vasalarda
belirtilen her trlt gorevleri yapmak.

(22) Belediye Baskani veya Bagll bulundugdu
Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

(23) Mali Hizmetler Mudurlagd'nu ilgilendiren
mevzuathtkimlerine gbre calismalar yapmak.




a) Beledivemiz her ay ortalama 73 memur ve 33
isci personelin 6zIUK islemleri ile maaslarini,
avanslarini ve devletin acikladigr tarihlerde ilave
ikramiyelerini ve Toplu is Sézlesmesiyle belirlenen
sosyal haklarini duzenli bir sekilde 6denmes]
saglamistir.

b) Isci personelin sigorta ve issizlik kesintilerinin
her ay dtzenliolarak bildirimi yapilimistir.
c)Memur personelin emekli kesenedi, kefalet
aidati ve icra kesintileri her ay duzenli olarak ilgili
verlere bildirimleri yapimistir.

d)Personel Ucretlerinden yaplilan Gelir Vergisi,
Damga Vergisi kesintileri ve vapilan ddemelerden
kesilen Damga Vergisi, Gelir vergisi kesintileri,
Muhtasar beyanname ve KDV beyannamesi ile
beyan edilmis ve bildirimiverilmistir.

Muhasebe islemlerinde,

2024 vilinda tum vasal defterler, aylik hesaplar
her ay dlizenli bir sekilde tutulmustur.

Kesin Hesap, 2023 vili kesin hesabi 2024 vilinda
cikartilarak Gerekli Komisyonlardan gecirilip,
meclis karari cikartiimis ve Sayistay Baskanligina
gonderilmistir.

B-Mudurlige Bagl Birimlere Ait Is ve Islemler
Muhasebe Birimi :
BUtce Yapisi ve Gerceklesmeler

2024 YILI BUTCESI

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

ic Kontrol Eylem Plani, 2024 vilinda diizenlenen
Revize ic Kontrol Eylern Plani Maliye Bakanligina
gonderilerek uygulamaya baslanmistir,

2025 Bultce Tasladl ve Ekleri, 2024 yilinda
duzenlenerek encumen ve meclis kararlari
alinarak 2025 yilinda uygulanmak Uzere
ddzenlenmistir. 2026-2027 Bltce taslaklari
Analitik bltce sistemine goére hazirlanmis ve
Belediye Meclisince kabul edilmistir.

Defterler, tum defterler, islemler sonucu kayitlari
vapilmistir.

2024 YILI IHALELERI

Muduarloklerin yapmis oldudu ihaleler
stzlesmelere baglanmis olup, mudUrlagtmbzce
istihkak tutarlar belediye bltcesinden 6denmek
Uzere hesaplara alinmistir. 2024 limitleri
dogrultusunda ihaleli isler disinda kalan ve
harcama vyetkililerince onaylanarak alimlari
vapllan dodrudan temin alimlarinin muhasebe
islemleri yapilarak ddemeleri gerceklestiriimek
Uzere kayitlara alinmistir.

Beledivemizin iller bankasi ve &zel bankalardan
kullandigl kredi taksitleri dlzenli bir sekilde
odenmistir.

Tehmini Butce 838.290.000,00

Tahmini Butce 838.290.000,00

Gerceklesen Gider 691.886.329,58

Gerceklesen Gelir 523.653.926,75

GERCEKLESEN GELIR (TL)

523516551976, 75

PERSONEL GIDERI (TL)

94.464.672,26

PERSONEL GIDERININ GELIRE ORANI (%)

%18.04

GIDER (TL)

GELIR(TL)

Personel Giderleri 94.464.672,26

Vergi Gelirleri 78.848.373,83

S0s.GUv.Kur.Devl.Gid.| 11.184.909,22

Tes. Ve MUl. Gelirleri| 61.677.856,33

Mal ve Hiz. Alim Gid. | 481.736.049,82

Diger Gelirler 86l 251 687276

Faiz Giderleri 4.138.396,09

Sermaye Gelirleri 26.004.960,00

Cari Transferler 1210129736

Alinan Bagis ve Yard| 500,00

Sermaye Giderleri 68.718.215,63

Red Ve ladeler (-) 4.109.446,17

Sermaye Transferleri| 19.542.789,20

TOPLAM £691.886.529,58

TOPLAM B8 659065
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|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda ver alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
pltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasalllk ve duzenliligi
nususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sure¢ kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Elif Banu Keles
Harcama Yetkilisi
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
1.GENEL BILGILER

Misyonumuz;

Ciftlikkoy Belediyesinde istindam edilen ve
edilecek olan personelin yeterliligl ve yasal
gereklilikler dikkate alinarak, gorevlerin
gerektirdigi nitelik ve sayida personelin temini ile
islerin yurttulmesini misyon edinmistir.

Vizyonumuz;

Ciftlikkoy halkinin refah ve mutluluguna daha
fazla katkida bulunabilecek nitelikli personelin
hazirlanmasi ve kisisel gelisimlerin
desteklenmesidir.

Ciftlikkoy Belediye Baskanhg Insan Kaynaklari ve
EGitim Mudurligo, 31/05/2009 tarih ve 27244
saylll Resmi Gazetede "Belediye Ve Bagli
Kuruluslari lle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
llke ve Standartlarina Dalr Yonetmelikte Degisiklik
Yapiimasina Iliskin Yénetmelik” geregince,
Ciftlikkoy Belediye Meclisinin 09/07/2009 tarih
ve13/2 numaralikarariyla kurulmustur.

Belediyemiz Insan Kaynaklari ve Egitim
Madarlada ve Bagh Alt Birimleri 2024 yilinda;

1 Insan Kaynaklari ve Egitim Madir V.
2 Memur

1 Daimilscl

10 BiroPersoneli

8 Glvenlik Gorevlisi

4 Yardimci Hizmetler Personeli
2 Sofor
gorev yapmistir.

Insan Kaynaklar ve Egitim Modurlogi'ne bagl
olarak 2024 yilinda;

a)Ozlik Blrosu,

b)Personel Gelistirme Blrosu,

c)Maas Blrosu,

d)Hizmet AlimiPersonel isleriBlrosu,

e)GUvenlik Birimi,

fYHizmet Binasi idari Amirlidi

birimleriyer almaktadir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudarligi: Memur, isci
ve sozlesmeli personel islemlerini yukaridaki
tabloda aciklanan Kanun ve séz konusu kanunlara
dayanarak cikarilan yonetmelik ve genelgeler
cercevesinde yUritmektedir.

Insan Kaynaklari ve Egitim MudUrligi; Kanun,
Yonetmelik ve Genelgeleri takip etme gorev ve
sorumluluklarin yaninda Beledive Baskanina ve
Baskan Yardimcilarina karsl da sorumludur.

MUDURLUGUMUZUN ILISKILI OLDUGU MEVZUAT

- KANUN NO TARIHI

_—_
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 5018 24012.20035

4734 22.01.2002

4982 24.10.2003

657 23.07.1965

4857 10.06.2003

5502 22.05.2005

5434 ([ Eia el

506 29-30-31.07.1964-

01.08.1964

12.07.2004

07.05.1983

Q4121999

07.05.1983

Kamu Ihale Kanunu

Bilgi Edinme Hakki Kanunu
Devlet Memurlari Kanunu

Is Kanunu

Sosyal GUvenlik Kurumu Kanunu
Emekli Sandigi Kanunu

SSK Kanunu

4688
2882
4483
2821

Kamu Gorevlileri Sendikalart Kanunu
TiS Grev ve Lokavt Kanunu
Memurlar ve D.K.GYarg.Hk. Kanun
Sendikalar Kanunu




2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGUNUN GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLARI

21 Madurlogin Temel Gorevi

Hizmet politikasi ve stratejilerine uygun olarak
insan kaynaklarr yonetim sistemini olusturmak,
uygulamak, gelistirmek ve strekliligini saglamak.

2.2.Mudurdn Gorey, Yetkive Sorumluluklan

insan Kaynaklarn ve Editim Muduru, Baskanlik
Makaminin emir ve onayl Uzerine asadidaki
gorevleriyapar;

a.Belediyenin hizmet politikasini gerceklestirme
amac! dodrultusunda gerekli sayida ve istenen
vetenek ve beceri dlzeyindeki personeli, dogru
zamanlarda, gerek duyulan isler i¢cin hazir
bulundurma amaci ile insan kaynaklarina iliskin
faalivetlerin gerceklestiriimesini takip ve koordine
etmek.

b.nsan kaynaklari planlamasi sUrecinin sonucu
olarak insan kaynaklari politikasini belirlemek.
c.Belediye binyesindeki birimler bazinda
calisanlarin ve badll bulunduklarr mudrlerin
niteliklerini tanimlamak.

d.Tanimlanan isler icin uygulanacak performans
degerlendirme kriterlerinin olusturulmasini ve
sonuclarinin belirlenerek dederlendirilmesini
saglamak.

e.Birimlerde gerceklestiriimekte olan islerin
vapllarinda ortaya cikan degisikliklere bagl
olusan personel ihtivaclari ve isten ayrilmalar
paralelinde ihtiyac analizlerinin yapiimasini ve ise
alimfaaliyetlerinin yaruttimesini koordine etmek.
f.Bireysel kariyer beklentileri ile organizasyonun
ileriye dénlk personel gereksinmelerinin
buttnlestirildigi kariver planlarini belirlemek ve
personelin gelistirilerek organizasyon icindeki
vikselmesini planlamak.

g.Belirlenen kariyer planlari neticesinde her
basamak icin gerekli tecriibe ve editim seviyesini
belirlemek.

h.Kariyer planlarina ve gosterdikleri performansa
badli olarak terfi edebilecek kisileri belirlemek ve
dnermek.

I.Kadro ihtivaclarini tespit etmek, kadro sema ve
cetvellerinin hazirlanarak onaylatilmasini
saglamak.

J.Kurum ici ve kurumlar arasi nakil yapilacak
personel ile yurt ici ve yurt disinda gecici ve strekli
gorevlendirilecekleri onermek, onay almak ve
gerekli islemlerin yUrdtdlmesini, tim personelin,
gOrevlendirme ve harcirah yazismalarinin
vaplimasinisaglamak.

(KOY BELEDIYESI
KLARI VE EGITIM

k.Her tarld personel davalari icin gerekli bilgilerin
toplanmasini, dosyalarin hazirlanmasini ve
davalarin personel goérevleri acisindan
incelenmesinikoordine etmek.

|.Memur personelin kademe ilerlemesi, derece
ylkseltilmesi, emekli kesenedi yukseltiimesi ve
intibak islemlerini, isci personelin puantaj ve
yevmiye dedisikligi islemleri ile tum personelin
izin ve emeklilik islemlerinin yaptimasini
sadlamak.

m.Memur personelin calisilan gunlerinin
hesaplanmasi ile hazirlanan yemek puantajlarinin
ve hak edislerin her ay hazirlanmasinisaglamak.
n.Memur Personelin sicil islemlerinin, 25.02.2011
tarih ve 27857 sayill Mlikerrer Resmi Gazetede
yayimlanan kanunun ilgili maddesine uygun
olarak dUzenlenmesini saglamak.

o.Calisanlarin bilgilerinin gtincel tutulmasini ve bu
sayede kisilerin kendi bilgilerinde gerceklesen
degisiklikler sonucunda sahip olabilecekleri
haklarin zamaninda uygulamaya gecirilmesini
sadlamak.

p.Personelin gdreve devaminin izlenmesini
saglamak ve personelin isyerindeki davranislarina
iliskin ilkeleri tespit edip disiplini sagdlayici
dnlemlerialmak.

g.Disiplin Amirleri Yonetmeligi'ne uygun olarak
cezayigerektiren davranislari ve verilecek cezalari
tespit etmek ve yasalara uygun olarak islemlerin
yUruttlmesinisaglamak.

r.Personele iliskin onay ve kararlari tebli§ etmek /
edilmesinisaglamak.

s.Personelin Belediyede vaptigi veya ileride
vapacadl isin gereklerine (kariyer planlarina) ve
beledivenin personel politikasina uygun olarak
mudurliklerden gelen egitim ihtivac talepleri
dodrultusunda dénemsel bazda editim programi
hazirlanmasinisaglamak.

t.Calisanlari, yapmakta olacaklari islerde belirli bir
davranisa ve organizasyondaki rollerine dodru
gelistirmek icin oryantasyon egitimlerinin
verilmesinisaglamak.

U.Egitimlerin programlandidi sekilde yapiimasini
ve etkinliginin takibini koordine etmek ve egitim
kayitlarinin tutulmasini saglamak.

vVerimliligi yUkseltmek, personelin mesleki
ufkunu genisletmek ve strec icindeki etkinligini
artirmak icin gelistirme ve yetistirme
programlarinin organize edilmesinisaglamak.
w.Baskanlik makaminca dizenlenen toplanti,
seminer, sempozyum gibi etkinliklerde idari
organizasyonun yapilmasini saglamak.

x.Calisan memnuniyetinin élctlimesine yodnelik
yontemleri tanimlamak, (calisan memnuniyeti
anketivb.) buyontemlerin uygulanmasini ve




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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sonuclarinin degderlendirilerek yayimlanmasini
saglamak.

y.Midurlige bagl calisma alanlarinda is
glvenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasini
sadlamak.

z.Modurlagun yilhk blUtce teklif tasarisini
hazirlamak, onaya sunmak ve ayrilan ddenedin
programa gore sarf edilmesinisaglamak.
aa.Belediyenin yonetim sistemleri politikasina
ve stratejik plana uygun olarak yillik bélum
bUtcesinin ve yatirimin/cari projelerinin
belirlenmesini ve gerceklesmesinisaglamak.
bb.Beledivenin politikalarinin anlasiimasini,
uygulanmasini ve devam ettirilmesini
saglamak.

cc.Belediyenin yonetim sistemleri
yaklasimlarinin uygulanmasi ve yayilimi
nususunda mudurlik olarak gereken faalivetleri
koordine etmek, destek olmak ve uygulamak.
dd.Sorumlulugu altindaki tim isleri ve
calisanlari denetlemek, astlarinin arasinda ve
gérevinin gerektirdidi tum birimlerle gerekli
koordinasyonu kurmak. Hiyerarsik kademelere
uymak, kademe atlamamsak ve atlanmasini
dnlemek.

ee Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri
planlamak, ginin degisen kosullarina gore
planlarda esneklik varatarak, islerin tam
zamaninda etkin ve ekonomik yUratalmesiicin
gerekligelismelerive yayinlariizlemek.

ffis saghdr ve glvenligi kapsaminda gerekli
calismalarin yapiimasini saglamak. Bolumunde
Is Sadlidr Guvenligi Uzmani koordinasyonunda
yirutulmekte olan Is Sadgligr ve Glvenligi
calismalarinin yasal uygulamalari ile bu
uygulamalara paralel olarak kurulmus olan 1SO
45001 Yénetim Sistemi'nin surekliliginin
saglanmasi ve ISG ¢ Yonetmeligine uygun
davraniimasive takibinden sorumludur.
gg.Stratejik plan ve performans yonetimi
kapsamindastrec /personel performanslarinin
artiriimasi icin gerekli calismalarin yapilmasini
sadlamak.

hh.ic ve dis mali denetim sirasinda denetcilere
pbilgl, belge ve kolayliklar saglamak.
i.MOdurliginde i¢ kontrolun etkili bir sekilde
yapllmasini saglayacak duzenlemeleri
hazirlamak ve strec kontrolln( sadlamak icin
maaarlaguyle ilgili mali islemlerin strec akis
semalarini hazirlamak ve Ust yoneticinin
onayinasunmak.

JYUrurlokteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile ilgili Mevzuat cercevesinde
gerceklestirme gorevlilerinin is ve islemlerini
vaptirmalarinisadlamak.

kk.MUdurlage ait personel alacaklari ve
kesintileri sUresinde hesaplamak; tetkiklerini
yvapmak ve cnaylayarak ¢édeme emri belgesini
ve ek belgelerini Mali Hizmetler MOdurligi'ne
gondererek ilgili muhasebe hesaplarina
alinmasinisaglamak.

[I.BUtcelerden bir giderin vapilabilmesi icin is,
mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara
uygun olarak alindidinin veya
gerceklestirildiginin, goreviendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmasi ve gerceklestirme
belgelerinin duzenlenmis olmasini kontrol
etmek.

mm.Giderlerin gerceklestiriimesi icin; édeme
emri belgesini imzalamak ve net 6ddeme emri
belgesi ile eki belgelerini Mall Hizmetler
Madarligune gonderilerek ilgili muhasebe
hesaplarina alinmasinisaglamak.

nn.Belediye i¢ci ve disi toplanti/gérismelerde
bolumuni/Beledive'yitemsiletmek.

00.Cesitli faaliyetler sirasinda maruz kalinan ve
kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en dnemli risklerinin
tanimlanmasini, risklerin siniflandiriimasini,
kontrol slUreclerinin dederlendirilmesini, bu
risklerin uygun sirecler ile yénetilmesini ve
risklerin kabul edilebilir seviyelere dusurilmesi
icin aksiyon planlarinin gelistirilmesini
saglamak.

pp.Belediyenin kadrolu isci, sozlesmeli
personel, sézlesmell sanatcl ve memurlara ait
Ucret, maas, tazminat, édenek, ikramiye vb.
islemlerinin hazirlatiimasi ve takibinisaglamak.
0q.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununu kapsaminda kurum tarafindan
yUrttlen calismalara uygun olarak mudarlik
faaliyetlerini koordine etmek, kanun geredi
alinmasi gereken kararlarin alinmasini
saglamak, kurul tarafindan alinan kararlanin
uygulanmasinisaglamak.

2.3.0zluk Birosu Personelinin Gorey, Yetki ve
Sorumluluklari

Ozluk Burosu, Insan Kaynaklari ve Egitim
MudUrdnin emri altinda bir sorumiu ve yeterli
saylda personelden olusur ve asagidaki
gdrevleriyerine getirir;

a.Birimlerde gerceklestiriimekte olan islerin
vapllarinda crtaya cikan dedisikliklere bagh
olusan perscnel ihtivaclari ve isten ayrilmalar
paralelinde ihtiyac analizlerinin yapilimasing
katkisaglamak.
b.Personelise alim faaliyetlerini yuritmek.
c.Tespit edilen kadro ihtiyaclarint baz alarak
kadro sema ve cetvellerinihazirlamak.




d.Bireysel kariyer beklentileri ile organizasyonun
ilerive donuk personel gereksinmelerinin
butunlestirildidi kariver planlarinin belirlenmesine
katkisaglamak.

e.Belirlenen kariyer planlari neticesinde her
pasamak icin gerekli tecribe ve egditim seviyesinin
belirlenmesine katkisaglamak.

f.Kariver planlarina ve gosterdikleri performansa
padll olarak terfi edebilecek kisilerin
belirlenmesine katkisaglamak.

g.Kurum ici ve kurumlar arasi nakil yapilacak
personelicin gerekliislemleri yaritmek.

h.Her tUrlu personel davalari icin gerekli bilgileri
toplamak, dosyalari hazirlamak ve davalari
personel gbrevleriacisindan incelemek.

.Memur personelin kademe ilerlemesi, derece
yUkseltilmesi, emekli kesenedi yikseltilmesi ve
intibak islemlerini, personelin izin ve emeklilik
islemlerini yapmak ve vapllmasini sadlamak.
jYurtrlakteki Devlet Memurlarl Kanunu geredi;
aday memurlarin yetistirilmesi icin uygulanacak
temel editim, hazirlayicl editim ve uygulamali
egitim (staj) programlarini, egitim sUrelerini,
yapilacak sinavlari, sinav degerlendirme esaslarini
veilgilidiger hususlari belirlemek.

kK.Memur ve sdzlesmeli personelin calisilan
gUnlerin hesaplanmasi ile (izin, istirahat, gorevli-
izinli gtnler cikarilarak) yemek puantajlarini, hak
edislerini her ay hazirlamak.

[.Memur Personelin sicil islemlerinin, 25.02.2011
tarih ve 27857 savill Mlkerrer Resmi Gazetede
yayinlanan kanunun ilgilimaddesine uygun olarak
gerceklestirmek.

m.657 Devlet Memurlari Kanunun Ek Gegici 13. ve
16. maddeleri kapsaminda ¢alistirilan sozlesmeli
sanatcilarin Meclis onayinin alinmasi,
s8zlesmelerini hazirlamak, her tdrld
yazismalarinin yapllmasl.

n.5393 Sayill Belediye Kanunu'nun 49.
Maddesi'nin Uctncl fikrasl geredi gdrev yapan
Sozlesmeli personelin, Maliye Bakanligi'nin
yayimladi§i tavan-taban Ucretleri baz alinarak
Ucret tespiti icin Meclis onayinin alinmasi,
stzlesmelerini hazirlamak, her tarlt yazismalarini
yapmak, istirahat oldugu zamanlarda SGK
islemlerinin yapiimasi.

o0.Baskan vyardimcilari, Mudurler ve Bolge
Sorumlularinin yerine her vil vekalet edecek
kisilerin isim listesini olusturularak, vekalet
yazismalarini yapmak.

o.Memur personele yilda 2 defa verilen ikramiye
islemlerini yapmak.

g.Her yil unvanina gére giyim vardimini hak eden
Memur personelin listesinin hazirlayarak Mali
Hizmetler MUdUrltgune gondermek.
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rMemur sendika yazismalarini ve Toplu Sézlesme
hazirliklarini yapmak.

s.Etik Kurul Komisyonu, Mal Bildirimi Komisyonu,
Disiplin Kurulu, insan Kaynaklari Kurulu, Nakdi
Tazminat Komisyonlarini olusturmak ve
yazismalarinl yapmak.

t.Teknik Memur personelin 3 ayda bir aldidl Arazi
Tazminatlari ile ilgili yazismalarini ve takibini
yapmak.

u.Muadarltk yillik butce teklif tasarisinihazirlamak.
v.Calisanlarin bilgilerini glncel tutmak ve bu
sayede Kkisilerin kendi bilgilerinde gerceklesen
degisiklikler sonucunda sahip olabilecekleri
haklarin zamaninda uygulamaya gecirilmesini
saglamak.

w.Disiplin Amirleri Yonetmeligi'me uygun olarak
cezayl gerektiren davranislarda tespit edilen
cezalar dogrultusunda vyasalara uygun olarak
islemleriyUrdtmek.

x.Personele iliskin onay ve kararlari teblig etmek.
y.Belediye mulkiyetinde olan ve konut olarak
kullanilabilecek gayrimenkullerin Belediye
personeline lojman olarak tahsis edilmesine iliskin
islemlerin yartitmesini organize etmek.

z.Kurum i¢i ve kurumlar arasi nakil yapilacak
personelile yurticive yurt disinda gecici ve strekli
gorevlendirilecekler hakkinda onay almak ve
gerekli islemleri yUrUterek, personelin
gorevlendirme yazismalarini yapmak.
aa.Belediyenin calistirmakla zorunlu oldugu
engelli ve eski hUkamlU oranlarini takip etmek,
calistirma zorunlulugu dogdugu zaman gerekli ise
alimislemlerini yapmak.

bb.Isci personelin is kiyafetlerinin alinmasiyla ilgili
yazismalari ve tim islemleri yapmak.

cc.lsci sendika yazismalarini ve Toplu  Sozlesme
hazirliklarini yapmak.

dd.Turkiye Is Kurumu'na her ay elektronik
ortamda personel durumunu bildirmek.

ee.lsci personelin grup ve unvan degisikligi
durumunda gereklisinav hazirliklarini yapmak.
ffisci kidem villarini hesaplayarak Mali Hizmetler
Mudurltgu’ne bildirmek.

ga.lsci personelin puantaj ve yevmive degisikligi
islemlerini, istirahatli oldugu zamanlarda SGK
islemlerini, isci ve hizmet alimi yolu ile gorev
yapan personelin izin ve emeklilik islemlerini
yapmak ve yapilimasini sadlamak.

hh.isci sendika sozlesmesindeki disiplin
nUkUmlerine uygun olarak cezayl gerektiren
davranislarda tespit edilen cezalar dogrultusunda
vasalara uygun olarak islemleriyiratmek.
ii.Personelin egitim, konferans vb.
gorevlendirmeleri haric gorevlendirme ve
harcirah yazismalarini yapmak.
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jj.Ciftlikkdy Beledivesi isci, memur, sézlesmeli
personel, hizmet alimi yolu ile calisan personelin
ise giris ¢ikislarinin takip edilmesi, kisa ve uzun
slreli izinlerin denetimi, mazeretsiz devamsizlik
yapan personelin tespit edilerek her ay
mudurltklere listelerin gdnderilerek
devamsizliklarinisorgulamak.

kk.Ciftlikkoy Belediyesi isci, memur, sozlesmeli
personel, hizmet alimi yolu ile ¢alisan personele
sicil numarasi, bagdl bulundugu muodarltk ve
gdérevinin de ver aldidi yvaka kartinin hazirlanarak
tutanak ile teslim edilmesi, istifa eden, is akdi
feshedilen ve emeklive ayrilan personele ait yaka
kartlarinin tutanak ile geri alinmasinin takip
etmek.

[.Madurltuge gelen evraklarin kaydedilmesi,
havale edilen evraklarin ilgili personele
(Elden/Glncel Programda) iletmek.
mm.Madurlik personelinin hazirlamis oldugu
evraklarin onay islemlerinin takip edilmesi, giden
evraklarin kaydedilerek ilgili yerlere gonderilmesi.
nn.Gelen/Giden evraklarin arsivlenmesinin
sagdlamak.

0o.Personele iliskin onay ve kararlariteblig etmek.
pPR.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tamimlanan kisisel verilerin hukuka
aykir olarak islenmesini ve erisilmesini onlemek
icin gerekli calismalari yirttmek, Kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygun olarak imha sUrecini yonetmek.

2.4 .Personel Gelistirme Burosu Personelinin
Gorey, Yetki ve Sorumluluklar

Personel Gelistirme Blrosu, insan Kaynaklari ve
Egitim Madirtnun emri altinda bir sorumlu ve
yeterli sayida personelden olusur ve asadidaki
gdrevleriverine getirir;

a.Personelin belediyede vaptigl veya ileride
yapacad! isin gereklerine (kariyer planlarina) ve
Belediye'nin personel politikasina uygun olarak
ner yil editim programihazirlamak.

p.Calisanlari, vapacaklari islerde belirli bir
davranisa ve organizasyondaki rollerine dogru
gelistirmek icin alistirma editimlerinin verilmesini
organize etmek.

cTanimlanan isler icin uygulanacak performans
degerlendirme élcitlerini olusturmak ve sonuclari
belirleyerek dederlendirmek.

d.Egitimlerin programlandidi sekilde yapiimasini
ve etkinligin takibini koordine etmek ve editim
kayitlarinintutulmasinisaglamak.

€.3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Egitim
Kanunu'nun 18. Maddesi geredince meslek lisesi
ve Universite ogrencilerinin staj islemlerini
yUritmek.

fVerimliligi yakseltmek, personelin mesleki
ufkunu genisletmek ve surec icindeki etkinligini
artirmak icin gelistirme ve yetistirme
programlariniorganize etmek.

g.Baskanlik Makaminca dizenlenen toplanti,
seminer vb. etkinliklerde idari organizasyonu
yapmak.

h.Ekonomik, teknolojik, sosyal gelismeleri
izlemek, izlenmesinisadlamak ve uygulamak.
i.Calisan oOnerilerinin degerlendirildigi sistemin
olusturulmasi, gelistirilmesi ve raporlamasinin
Oneri Komisyonu ile birlikte yapilmasini
saglamak.

i.Personelin egitim, konferans vb. gérevlendirme
islemlerini gerceklestirmek.

k.MOdurlogan ihtiyact olan kirtasiye ve teknik
malzeme ihtivaclarinin belirlenerek gerekli talebin
yvapilmasi, malzemelerin depolanmasi ve
gerektigi zamanlarda ihtivac sahiplerine temin
edilmesi.

|.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
aykirl olarak islenmesini ve erisilmesini dnlemek
icin gerekli calismalar yuratmek, kisisel verilerin
muhafazasini sadlamak ve Imha kosullarina
uygunolarak imha strecini ydnetmek.

2.5.Maas BUrosu Personelinin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

Maas Bulrosunun gorev, yetki ve sorumluluklar
ilgili kanun ve ydnetmelikler cercevesinde
asagidakisekilde belirlenmistir;

a.Belediyenin; kadrolu isci, sozlesmeli personel,
sdzlesmeli sanatgl ve memurlara ait Ucret, maas,
tazminat, odenek, ikramiye, fark ve sosyal
vardimlari Yasalar, Yonetmelikler, sdzlesmeler,
kararlar ile sadlanan diger haklar ve bunlardan
yapllacak kesintiler, Yasal mevzuata uygun olarak
sUresinde hesaplanir. Tetkiklerini yaparak ve
onhaylayarak 5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun ongordugi sekilde eki
belgeleri ile ddeme emri belgesine badgll olarak
ilgili muhasebe hesaplarina alinmasi saglanarak
ddemelerinigerceklestirmek.

b.Personel giderleri hakkinda Mali Kanunlar ve
diger ilgili Mevzuatin uygulanmas! konusunda st
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri
saglamak ve danismanlik yapmak.

cYasal ve 0zel kesintilere ait liste, Bildirge ve
Bordrolarin hazirlanmasini ve sdresi icinde
ddenmesi icin Mali Hizmetler Madurlaga'ne
iletilmesinisaglar.

d.SSK Dénem Sonu, Emekli Sandidl, Kefalet
Sandigl vb. aylik ve yilsonu islemlerinin
vapllmasini, Birim ile ilgili kayit ve defterlerin




tutulmasinisaglamak.

e.Buro ile ilgili yazismalarin sdresi icinde
vapllmasinisadlamak.

f.Personelin Maas Sicil Dosyalarinin tutulmasini
sadlamak.

g.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
avykiri olarak islenmesini ve erisiimesini 6nlemek
icin gerekli calismalar ylrttmek, Kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygunolarak imhastrecini ydnetmek.

2.6.Hizmet Alimi Personel isleri Blrosu
Personelinin Gorev, Yetkive Sorumluluklar
Hizmet Alimi Personel Isleri Burosu, Insan
Kaynaklar ve Egitim Muadurtnin emri altinda bir
sorumlu ve veterli sayida personelden olusur ve
asagidakigorevleriyerine getirir;

a.Hizmet Alimi statUstnde calisacak personelin
isealim faalivetlerini yUritmek.

b.Birimlerde gerceklestirilmekte olan islerin
vapllarinda ortaya cikan dedisikliklere bagl
olusan personel ihtivaclari ve isten ayrilmalar
paralelinde ihtivac analizlerinin yapilmasina katki
sadlamak.

c.Hizmet Alimistatistunde yer alan personelinicra
ve nafakaislemlerinin giris ve takibinin yapilmasi.
dTazminat davalarinin takibi ve dider firmalara
ricu islemlerinin yapilmasi.

e.Hizmet Alimi statUsunde ver alan personelin
&zlukislemlerinin yUrdtilmesini saglamak.
f.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini ve erisiimesini &nlemek
icin gerekli calismalar ylrttmek, Kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygunolarak imha sCUrecini ydnetmek.

2.7.GUvenlik Birimi

Guvenlik Birimi, Insan Kaynaklari ve Egitim
Madarlugune badgll olarak yeterli sayida
personelden olusur ve asadidaki gérevleri yerine
getirir;

a.Belediye Ana hizmet binasinda bulunan arac,
gerec, makineler, belgeler, dokimanlar ve bilgi
islern materyalleri ile diger her tlrla tasinir ve
tasinmaz mallari; sabotaj, yangin, hirsizlik,
soygun, vagma, tehdit, her tarld zarar ve
tehlikelere karsi korumak ve guvenliklerini
sadlamak,

b.Belediye Ana hizmet binasina ait alanlarda,
beledive ile lgili olarak cesitli nedenlerle (zivaret,
is takibi, disaridan gelecek destek hizmetleri, vb.)
gelecek ve belirli bir stre kalacak olan tim Kkisiler
ile vanlarindaki canta, esva vb. kapsaminda olmak
Uzere, sbz konusu Kisilerin girislerine iliskin,
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kontrol, (Belediyeye ruhsatl dahi olsa silahh
olarak girise mUsaade etmeme ve silahlari yazili
kayitla teslim ve emanete alma, muhafaza
islemleri dahil) refakat ve yonlendirme islemlerini
ylritmek,

c.Belediye Ana hizmet binasinda bulunan,
kuruma mensup daimi personel ile gecici gorevli,
sozlesmeli personelin zorla isten alikonulmasina,
huzur, saghk ve vicut batanliklerine yénelik
tehdit ve tehlikelere karsi korumak ve
gUvenliklerinisaglamak,

d.idare tarafindan verilecek diger grevleri yerine
getirmeye yetkili ve scrumludur.

2.8. Hizmet Binasiidari Amirligi

a.Birimlerin talep ve ihtiyacina yonelik kirtasiye
malzemesialmak, daditimimnisaglamak,
b.Sorumluluk ve gorev dahilindeki sikayet ve
talepleri degerlendirmek, ¢dzim sadlayan
islemler yapmak, sikayet sahibini bilgilendirmek,
konuyu takip etmek.

3.INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGUNE AIT BILGILER

TESKILAT YAPISI

31.Hizmet Araclari

Hizmet Binasi idare Amirligi olarak, Belediyerniz
bunyesindeki batun birimlerin farkll kurumlara
gdnderilmesi gereken evraklarin gdtlrllmesi
amaciyla muadarlugumuze tahsis edilmis 1 adet
hizmet aracibulunmaktadir.
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3.2 Hizmet Birimleri

2024 yili Insan Kaynaklari ve Egitim
Madurlaginde calisan Personel durumu
asadidakitabloda gosterilmistir.

Madur Vekili

Memur

Hizmet Binas

Hizmet Binas! Idari Amirligi
Belediye iscisi(GUvenlik)

Belediye is¢isi (Yardimei Hiz.)

Belediye Iscisi (Sofor)

3.3.Hizmet Binasi Idari Amirinin Gérevleri ve
Gerceklesmis Faaliyetleri

a.Jum beledive hizmet binasinin, korunmasl ve
gUvenlik ile ilgili planlamalari yapilip, (Yangin, Su
Baskini, Dodal Afetler, Saldiri ve Sabotajlara karsi
koyma planlarn) ilgili yazilar Yalova Valiligi ile
pavlasilip gereklionay alinmistir,

o.Belediyemiz hizmet binasinin her zaman tertipli,
duzenli ve temiz olmasini sadlamak amaciyla,
haftalik temizlik planina gdre gerekli tim temizlik
sarf malzemeleri alinmis ve bu malzemeler
temizlik personeli tarafindan sarekli kullanilarak
hizmet binamizda her zaman tertipli ve dtizenli bir
calisma ortamisaglanmistir.

c.Hizmet binasinin tim demirbas kayit listelerini,
Mali Hizmetler Mudurlugu ve Bilgi islem Birimi ile
koordineli bir sekilde yapmaktadir.

d.Merkez Hizmet Bina Idari Amirligi olarak,
Ciftlikkoy Belediye Baskanlidina badl tum birim
ve tesislerin ihtiyaclt olan tUm temizlik malzemesi,
kirtasiye malzemesi ve bazl binalarin ic ve dis
temizligitarafimizdan gerceklestiriimektedir.
e.Belediye Hizmet binasindaki asansér ariza
durumlari, klima ariza takipleri, kombi calistirmasi
ve idari hizmete dair bircok islem tarafimizdan
yapllmaktadir.

Uzman

VHKI

Daimi Isi

Isci (Bliro Personeli)

Isci

Isci

Isci
3.4.Bilgive Teknolojik Kaynaklar
Madurlagimiz 2024 yilindaki faaliyet ve

hizmetlerini 21 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
vararlanarak yUrdtmuostr,

] BILGISAYAR 20
. YAZICI - TARAYICI

3 TELEFON

4 FOTOKOPI

TOPLAM




4 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
PERSONEL BILGILERI

412024 Yil Belediyemizde Calisan Personel
Durumu:

Memur :73kisi

Daimi Isci: 26 kisi (2 kisi Engelli isci olarak
calismakta)

BelediyeIscisi (KHK'I1): 124 kisi
Belediye iscisi (Sirket Personeli): 243 Kisi

Toplam Personel : 466 kisigorev yapmaktadir.

4.2 Memur Personel Durumu

a.2024 yilinda 3 Adet aciktan atama ile Memur
alimiyapilimistir,

0.2024 vyilinda 4 Adet Personel Nakil yoluyla
kurumumuza geldi.

¢.2024 yilinda 3 Adet Personelimiz Nakil yoluyla
cesitli Kurumlara gdnderilmistir.

d.2024 vili icinde Belediye ve Baglh Kuruluslari ile
Mahalli Idare birlikleri norm kadro ilke ve
standartlarina dair yonetmelikte degisiklik
yapllmasina iliskin yonetmelik geregince Meclise
norm kadro dedisikligi yapilmasi fle llgill teklifler
verilerek kanuna gore gerekli dizenlemeler
yapllmistir.

4.3 sci Personeldurumu

Emeklilige hak kazanan 19 Adet personel
Emeklilik islemleri tarafimizdan vapilarak EYT
Kapsaminda Emekliye Sevk edilmistir.

4.4 Mudariagumizic Dis Yazisma Bilgisi
a.2024 Yiiinda Insan Kaynaklari ve Egitim

Madurltgtne Gelen Evrak Sayisi ;1299 Adettir.
b.2024 Yilinda Insan Kaynaklari ve Egitim
Mudurluginden Giden Evrak Sayisi: 1292 Adettir.

4. 5.Mudurlagumizin EGitim ve Seminer Durumu
a.Ciftlikkdy Kaltdr Merkezinde Itfaiye Madarlaga
tarafindan Belediyemizde gorevli personele
“Yangin Egitimi” verilmistir.

b.ll Saglik Madarlugu tarafindan gorevli personele
“IIk Yarcdim EQitimi” verilmistir.

C.AFAD tarafindan personele "Afet Farkindalik
EGitimi” verilmistir.

d.Ciftlikkoy Kultar Merkezinde Belediyemizde
gorevli personele “Belediye Mevzuatl Egitimi”
verilmistir,

e.Personelimize ve stajyerlere is sagligl ve
gUvenligieditimiverilmis ve sertifikaalinmistir.

4. 6.Mudurlagumuzan Mali Butce Durumu
2024 vilinda Muddrlugumuzan Mali Bltgesi
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28.055.097,21 TL'dir. Ek hltce olarak
8.645.000.00 TL eklenmistir. Gerceklesen
harcama: 22.582,237,82 TL'dir. Kalan Butce
5.472.859,39 TL'dir.

4.7.Glvenlik Personeli Durumu

a.Guvenlik personelimiz Belediye sirketi
bUnyesinde kadroya gecirildiginden acik ihale ile
gUvenlik hizmetialimi yapilmamaktadir.
b.Belediye Hizmet Binasini 7/24 korumak Uzere 8
adet Silahli GUvenlik goérevlisi calismakta,
c.Belediyede glvenlik hizmetinde kullaniimak
Uzere Makine Kimya EndUstrisi Kurumundan 2
Adet Tisas marka tabanca alimi vapilarak,
gUvenlik personeli silahli olarak gorev yapmalari
saglanmaktadir,

d.GUvenlik personelinin, aylik maas hesaplamalari
ve hakedisleri duzenli olarak her aybasinda
vapllmaktadir,

e.Glvenlik personelinin aylik nébet listeleri
duzenliolarak hazirlanmaktadir.

4.8 Acik ihale ile Personel Calistirmaya Dayall
Hizmet Alimi

4.811SG Hizmeti Alimi

OSGB “Ortak Saglk ve Guvenlik Biriminden, Isyeri
Hekimi, Is Guvenligi Uzmani ve Dider Sadlik
Personeli Hizmetinin alimiisi” olarak ihale edilen is
devam etmektedir.

is Sadlign ve Glvenligi konusunda, beledivemiz ile
ilgili 2024 yilinda 1 yil boyunca yapllan
calismalarda; hizmet binalarinda ve belediyemiz
calisma sahalarinda gdzlenen risklerle ilgili
analizler yapilmis ve yapilan analizlerle ilgili cesitli
cozUmler getirilmistir. Ayrica tespit edilen risk
analizleri iloili OSGB firmasi tarafindan her ay
degerlendirme raporu ile yilsonu itibariyla da risk
analiz matrisi olarak tarafimiza sunulmustur.

is Saghgr ve Guvenligi konusunda 1 yil boyunca
vapilan faaliyetler;

a.Tum asll personele Temel ISG Egitimi verildi.
b.Hizmet Binalari ve Calisma Sahalari ile ilgili Risk
Analizleriyapildi.

c.Tam asil personelin ise giris tetkikleri ve
muayenelerivyaptiridi.

d.Masa basinda calisan personel icin I1SG
ekipmanlariteminiyapildi.

ellgili kanun geregince, ISG Kurul toplantilar
gerceklestirildi.

f.Sahada calisan personel icin koruyucu baret,
eldiven ayakkabi vb. ekipman temini yapildi.

g Kurumumuz Is Saghg ve Guvenligi Politikasi
hazirlanip ana hizmet binasi girisine asildi.
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h.Hizmet binasinda Gulvenlik Isaretlemeleri
yapildi. Yangin Sonduract Cihazlarin temini
yvapildi. Acil Durum Ekipleri listesi ve Acil durum
Kat Planlariyapilipkatlara asildi.

i.Ana Hizmet Binamiz bodrum katinda Is
GuUvenligi Uzmani ve Is veri Hekimi'nin ortak
kullanimlar icin ve Kurum Reviri olarak da
kullanilmak Uzere calisma odasi hazirlandl. Ayni
Odada Ecza Dolabiolusturuldu.

j.Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, KiltUr ve Sosyal
Isler MUdUrlugu, Ek Hizmet Binasinda Acil durum
ve Tahliye tatbikatlari gerceklestirildi.

5. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

a.lnsan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu'nde
internet baglantisi sadlanarak Resmi Gazete
olmak tzere Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler
takip edilerek islemlerin dodru olmasi ve
zamaninda yapilmasina 6zen gdsterilmistir.
o.Mudorligamuz asgari personel ile yogun
calisma ve gayret gdstererek basariya ulasmaya
calisip, ayrica belediyemizin cikarlarini 6n planda
tutarak, ilcemiz vatandaslarina ve Belediye
Personeline eniyihizmeti vermistir.
c.Mudarligiumuiz 2024 vilina ait hedeflenen
faaliyet ve projelerinin tamamini
gerceklestirmistir. Gerceklesmeyen hedefimiz;
stirecinde devam eden proje ve performansimiz
bulunmamaktadir.

6.ONERIVE TEDBIRLER

Uygulamalarda yasanan sikintilarinin ¢cézimu ve
mevzuatta meydana gelen dedisikliklerden dolayi
ortaya cikan yorum farklilklarinin giderilmesi ve
Personelin Mesleki ve Yonetsel Yeterliligini
arttirmak i¢cin Editim veya Seminerler
Duzenlemenin, bununla birlikte Kamu
idarelerince duzenlenen EgJitim seminerlerine
katilmanin yararl olunacad ddsunulmektedir.
Personel arasinda birlik ve beraberligin
saglanmasi icin sik sik personel ile bir araya
gelmek bunu icin cesitli organizasyonlar
planlamanin cok yararli olacadi dustntimektedir.

7IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Birim MudurU olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladidini ve
harcama birimimizde slre¢ kontrolintn etkin
olarak uygulancigin bildiririm.

Bu glivence, Birim Mudirt olarak sahip oldudum
bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic denetci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyanederim. 31/12/2024

Deniz Clvelek
Harcama YetkKilisi




FENISLERI MUDURLUGU

1- GENEL BILGILER

2)MISYON

Cevre ve insan dostu bir anlayisla; katilimcilid
merkezine alan, verdigi hizmet kalitesi ile
vatandaslarin yasam standardini yukselten, tarihi
ve kualtlrel mirasi ile yeniliklere acik, seffaf
yonetim anlayisiyla hizli ve etkin hizmet Ureten
Belediye olmak.

bIVIZYON
Modern, refah seviyesi ytksek, mutlu ve huzurlu
oir Ciftlikkoy insa etmek.

2-TEMEL DEGERLER VE ILKELERIMIZ
Cumbhuriyet degerlerine ve Atatirk ilkelerine bagh
kalarak;

a)Adil, tarafsiz, dUrust, glUvenilir ve seffaf
)CozOUm odakli

c)Verimili

dyKatilimel

e)Surdurulebilir

fYProfesyonel

g)Dodaya ve cevreye sayalll

h)Yenilige ve gelisime acik
DTarihivekaltdrel mirasikoruyan
DHVatandas memnuniyetiniesasalan
k)Etik degerlere ve hukukabagl

DGUler yuzll ve erisilebilir hizmet sunmak.

3-GOREV, YETKIVE SORUMLULUKLAR
a)Ciftlikkdy Belediye Baskanlidi'nin amaclari,
prensip ve politikalari ile bagh bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskanri'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlk Makaminin gdzetim ve
denetimidogrultusunda;

DBelediye sinirlari icerisinde islerin etkin, saglikli
ve mevzuata uygun bir sekilde planlanmasini ve
yUrUtulmesinisaglamak.

2)Madurluk bunyesinde gorevli teknik personelin,
santiyelerin ekip ve iscilerin gorev dagilimi ve is
programini yapmak, uygulamayi denetlemek ve
ekiplerin uyum ve esgidim icinde verimli ve
ekonomik bir sekilde calismalarini saglamak.
b)Beledive Meclisince onaylanan villik Belediye
oltcesinde yer alan;

DBelediyenin yap! ve insaat programini
hazirlamak.

2)Beledive sinirlari ve muacavir alan icerisinde
yapimi planlanan (ihale edilen) hizmet binalari,
yol, alt vapi calismalari vb. projeler icin 6éneride
bulunmak.

3)Beledivenin gorev ve yetki alanina giren yeni

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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imar yollarintacmak ve stabilizasyonu,

Z4)Yol bakim ve cnarimi.

5)Yaya yolu ve bordUr yapimi, bakim ve onarimi.
6)Yeniacilan yollarin asfalt ile kaplanmasi.
7HAsfalt yollarin bakimi, cnarimi ve yama ile
kaplanmasi.

8)Belediyeye ait tum hizmet binalarinin ve
tesislerinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilabilmesi icin gerekli olan tamir, bakim,
onarim, yapim islerini yapmak veya vaptirmak.
9)Belediyeye ait tim hizmet binalarinin ve sosyal
tesislerinin klima temin ve bakim onarimini
saglamak.

10)Belediyeye ait tim hizmet binalarinin ve
tesislerinin asansor bakim ve cnarimini saglamak.
1M Belediye tesislerinin ve belediye sinirlar
icerisindeki elektrik, aydinlatma islerini yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimlarinisaglamak.
12)Calismalarda kullanilacak her turld dolgu
malzemesi, beton, asfalt, cimento. elektrik, altyapi
vb. her tarlihammadde temini yapmak.
13)Belediye islerinde kullanilan her tarlU is
makinesi, kamyon, traktér vb. tasitlari almak,
bakimlarini yapmak.

14)Beledive islerincde kullanilan her tarlt is alet,
makine ve gereclerialmak, bakimlarini yapmak.
15)Tabii afet vb. durumlarda is makineleri ve
ckipler ile calismalarakatiimak.

16)KIs aylarinda kar vagisinda karla mucadele
etmek.

1Dislerinin villik vatirim programlarini yaprmak,
bUtce tasarilarint hazirlamak, baskanligin onayina
sunmak, uygun gérlenler ile ilgili her turld is ve
islemleriyUratmek.

18)Bayindirhk konularinda proje Uretmek ve
Baskanliga énerilerde bulunmak.

19Yillik yatirim programi dodrultusunda vol
acilmasi, yol duzeltilmesi, vollara malzeme
serilmesi, malzeme ve mcloz kaldirilmasl ve
nakledilmesi gibi islerde Fen Isleri Santivesinde
bulunan is makinelerinin verimli ve ekonomik
olarak kullaniimalarinisaglamak.
20)Resmikurum ve kuruluslardan gelen yazilar ve
yazismalarl yapmak, 6zel sektorden gelen vazilar
ve yazismalari yapmak.

21) Vatandas muracaatlarinin yerinde tetkik,
incelemek, dederlendirmek ve sonuclandirmak.
22)Etut, Proje ve metrajhazirlamak.
23)ihaleile ilgili hazirliklar yapmak.

24)Piyasa arastirmasi yapmak.

25)Yaklasik maliyet hazirlamak.

26)ihalesi sonuclanan islerin kontrollGgunu
yapmak.

27)Hakedis hazirlamak.

28) Gecicive kesin kabull yapmak.
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29) Yol &lclmleri, milkiyet &lclimleri, yaya yolu
Olctimleri, kod ve haritacilik dlcimlerini yapmak.
30) Yol, yaya yolu vs. yapim ve bakimlari ihzle ile
llgilihazirliklart vapmak.

3D Teknik konularda baskanlik makamina ve
pelediyenin dider birimlerine danismanlik
yapmak.

32)cme suyu hatlari yapmak, yaptirmak, bakim
ve onarimlarini sadlamak. (05.08.2024 tarih ve
107 sayih Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karart ile Su
ve Kanalizasyon Mudurlugt kuruldu ve ilgili
muduarlige gecti.)

33) icme suyu deposu yapmak, yaptirmak, bakim
ve onarimlarint sadglamak. (05.08.2024 tarih ve
107 sayih Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karar! ile Su
ve Kanalizasyon Mudurlugu kuruldu ve ilgili
mudurlige gecti.)

34) Yagmur suyu ve Kanalizasyon hatlari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimlarini sadlamak.
(05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Kararl ile Su ve Kanalizasyon
MudurltgU kuruldu ve ilgilimUdUrlage gecti.)

35) Yagmur suyu kanallari ile baca ve 1zgaralarin
temizligini yapmak. (05.08.2024 tarih ve 107 sayili
Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karari ile Su ve
Kanalizasyon Mudurlagu kuruldu ve ilgili
mudurluge gecti.)

4-IDAREYE ILISKIN BILGILER

3)FIZIKSEL YAP

Ciftlikkoy Belediyesi olarak butun tasmir ve
tasinmaz varlklar belediye adina kayitli olup,
madurltgimize ait tasinmaz varlik
bulunmamaktadir. Fen Isleri Midirligi16.10.2019
tarihiitibari ile llcemiz Sahil Mahallesi Yalova lzmit
Karayolu No:59 savill adreste bulunan Ciftlikkdy
Belediyesi Ek Hizmet Binasi'nda faaliyet
gostermekte olup, santiye ve garaj
hizmetlerimizin verildigi bina Basbug Alparslan
TUrkes Caddesi Uzerinde bulunmaktadir.

BYORGUT YAPISI

Fen lsleri Mudurlagu, 5393 Savyili Belediye
Kanununun 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak olusturulmus; 5018
saylll Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
belirtilen gorey, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak yonetmellk hazirlanmis olup;
Belediye Baskani'na badll olarak calisan bir
birimdir.

Didari ve Teknik Hizmetler

a)llce genelindeki cadde ve sokaklarin mevcut
durum tespiti yapiimasi; tespit sonrasi gerekli
gdrilen verlerde yol ve kaldirimin, yapim, bakim,

onarim calismalarinin yaptirilmasi ve yapilan
islerin takibi,

b)Vatandas talep ve sikayetlerinin yerinde
degerlendirerek coziime kavusturulmasi,
C)Harita dlcimis ve islemlerinin yapilmasl, yapilan
tum islere ait icmallerin hesaplanmasi ve kontrold,
d)Vatandas ve kurumlardan gelen alt yapi kazi
taleplerinin verinde olcumu ile Ucretlendirme
calismalarl yapilmasi ve kazi islemlerinin takip
edilmesi,

e)il genelinde bulunan diger resmi kurumlarla
ylritilen projeler destek ve katilim sadlanmasi,
Hilcemizde bulunan egitim, saglk ve ibadet
kurumlarinin talepleri dodrultusunda; én
inceleme, proje, hesap, yapim ve kontrol isleri,
g)Ciftlikkoy Belediye sinirlan icerisinde, Imar ve
Sehircilik [sleri Mudurlogu'nun teknik incelemeleri
ve yapi tatil tutanaklar| cercevesinde tespit edilen
ve Belediye Enciimen Kararlari ile 3194 Sayili Imar
Kanununun 32. Maddesine gére yikim Kkararl
verilmis olan ruhsatsiz veya ruhsat eklerine aykiri
kacak vyapilarin ve binalarin yikiimasi icin Yikim
ihalesinin yapilmasi,

h)Riskli ve metruk yapilar ile ilgili islemler,

4734 sayill Kamu lhale Kanunun ilgili
maddelerince, Madurlagumizce ihalesi yapilacak
tam islerin; ihale én hazirlik calismalari, Teknik
Sartname, Teklif, Yaklasik Maliyet vb. dosyalarinin
hazirlanmasl, ihale sonras! sozlesme sartlarina
gdre yap! denetimi, Yapim - Mal ve Hizmet Alimi
sreclerinde tim hak edislerinin hazirlanmasi, isin
bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasi,
ihale sUresinin takip edilmesi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmasi,

N4734 sayill Kamu lhale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
ve 22/d Maddelerine istinaden Dodrudan Temin
usult ile Yapim - Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
Teklif ve Sozlesme evraklar hazirlanarak Destek
Hizmetleri Madarltgine teslim etmek,




K)Bir sonraki vil icin planlanan ve rutin olarak
devam edecek ihalelerin programinin yapilmasi ve
hazirlanmasi,

Dilcemizin sosyal yasaminda cok énemli yer tutan
Ust vapilarin, planlanan projelerin uygulamasi,
diger kamu kuruluslarinca yapilmas! planlanan
islerintakibi ve koordinasyonunu saglamasi,
m)Personele ait izinlerin, raporlarin ve
gdrevlendirmelerin takibi yapilarak arsivienmesi,
n)Memur, kadrolu isci ve taseron is¢i puantaj
takibiyapllarak. hakedislerinin hazirlanmasi,
o)Telefon ile gelen talepleri; ilgili personele
yonlendirmek ve birim iciiletisim sadlamaktadir.
p)MUcavir alan sinirlarimiz icerisinde hafriyat
topradi ve insaat, yikinti atigi tasimak isteyen Kisi
ve kuruluslara 138 (yOzotuzsekiz) adet “Hafriyat
Toprad ve Insaat/Yikinti Atiklari Tasima ve Kabul
Belgesi” duzenlenmistir.

Sayisal Veriler

ULAKBEL ve Acik Kapi Sistemi Uzerinden gelen
sikayet, talep ve oOneriler ilgili personele
yonlendirilerek vapilan islemler ve calismalar
dogrultusunda gelen sikayetler sistem Uzerinden
kapatiimaktadir. 2024 vili icerisinde ULAKBEL
Sisteminden gelen 7908 adet sikdyet vyerinde
incelenerek gerekli calismalar yapiimis ve talep
pasarlile sonuclandiriimistir.
pMOdUriadumdize; vatandaslardan ve diger
resmi kurumlardan gelen-giden dilekce ve
evraklarin kaydedilmesi, dagitimi, takibi, cikisi ve
arsivlemesi vapilmaktadir. 2024 vili icerisinde
toplamda 1955 adet gelen evrak kaydi ile 1480
adet giden evrakin cikis islemleri yapilarak
arsivlenerek dosyalarinakaldiriimistir.

2)Kanalizasyon ve Alt Yap! Birimi (05.08.2024
tarih ve 107 sayili Ciftlikkdy Belediyesi Meclis
Karar! ile Su ve Kanalizasyon Mudurltgu kuruldu
veilgilimadarlige deviroldu.)

a)ilcemiz genelindeki icme suyu, vagmur suyu ve
kanalizasyon hatlarinin bakim, onarim, temizleme
ve yenileme isleri,

b)Yeni iceme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
hat proje ve vapillmasiisleri,

c)Belediyemizden Yap! ruhsati almis yeni
insaatlarin lcme suyu ve Kanalizasyon
baglantilarinin yapiimas,

d)Belediyemizin Uyesi oldugu Yalova Atiksu ve
Kanalizasyon Alt Yapi Tesislerini Isletme Birligi
(YASKD) ve Yesil Kérfez Su Birligi ile ilgili tam
calismalara katilmak ve destek vermektir.

3Makine, [kmal ve Ulastirma Birimi

Birim, Ciftlik Mahallesi, Basbug Alparslan Turkes
Caddesi Uzerindeki Gara] Binasinda hizmet
vermektedir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLOGU

a)Belediyemize ait arac ve is makinelerinin rutin
kontrollerinin yapilimasi,

b)Vatandas ve kurumlardan gelen arac
taleplerinin dederlendirilerek &nceligine gbre
tahsis edilmesi,

c)Yalova Ciftlikkody arasi Belediye OtobuUsleri ile
sehiriciyolcu ve 6grenciulasimininsaglanmasi,
d)Belediyemiz hizmetinde kullanilan tim
demirbas araclarin; muayenesi ve trafik sigortasi
biten araclarin takiplerinin yapilarak gunutnde
muayenelerinin ve sigortalarinin yaptiriimasi,
e)Madurligumuizce DMO KamuTOS Uzerinden 6n
ddeme yontemiyle akaryakit alimi ve BeyazWeb
sisteminden takibinin yapilmasi,

f)Araclarl periyodik yad ve filtre degisimlerinin
BeyazWeb sisteminden takibinin vapiimasi,
g)Hasta Nakil Araci ile ihtiyvac ve talep
dogrultusunda vatandasa ulasim hizmeti
verilmesi,

n)Cenaze yakinlarinin talep Uzerine sehir icinde,
otobus ve ulasim hizmeti verilmesi,

DEJitim Kurumlarinin talepleri dodrultusunda,
otobus ve ulasim hizmeti verilmesidir.

Sulama Kamyonu (Arasdz)
Vidanjor

Damperli Kamyon

Acik Kasa Kamyonet
Panelvan Kamyonet (Koltuklu)
Aclk Kasa Pick-Up

Traktor

Kepge (Kazicl/Yukleyici)
Greyder

Silindir

Hidrolik Sepetli Kamyon
tfalye Kurtarma Arac|
Itfaiye Kamyonu

[tfaiye Merdivenli Arac
Cop Kamyonu

Yolcu OtobusU

Yolcu Minibds

Hasta Nakil Aracl

Kapall Cenaze Aracl

Acik Cenaze Aracl
Otomobil

Kuka

Motosiklet

Deniz Motoru

TOPLAM 7

2024 yili icerisinde DMO Uzerinden, 1 (bir) adet Kepge
(Kazicl/Yikleyici) ve 3 (lic) adet Panelvan Kamyonet
(Koltuklu) alimi gergeklestirilmistir.

2
1
4
2
5
1
:
5
1
1
1
2
4
1
4
6
1
1
1
1
1
1
6
1
5

7
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CINSI

Sedan Arac

Hafif Alt Van Kamyonet

4X2 Cift Kabin Kamyonet

4X2 Uzun Sasi Cift Kabin 6+1 Kamyonet

TOPLAM

4) Elektrik Birimi

3)Birim ofisi, 500 Evler Mahallesi 500 Evler Kilttr
Merkezinde hizmet vermektedir.

b) llcemiz genelindeki elektrik isleri ile park -
pahce, orta refd] ve yurlyus yollarinin aydinlatma
calismalari,

c)Belirll glin ve haftalarda toren alanlarinda ses
sisteminin kurulumu yapiimaktadir.

dilcemizde bulunan egitim, saghk ve ibadel
kurumlarinin talepleri dogrultusunda; aydinlatma,
sessistemikurulumu ve tamirati, ezan alici sistemi
montajinin yapilmasi, elektrik arnzalarinin tamirat
islemleri,

e)AlL yapi calismalari sirasinda kopan ve zarar
goren yerlerde yer altikablo ekleri yapiimasi,
Belediyemiz sinirlar icerisinde kullanilan alici
anons cihazlarinin, bakim, onarim ve yenileme
calismalary,

a)Belediye hizmet binalari ve sosyal tesislerinin,
elektrik bakim, onarim ve yenileme calismalaridir.

5)Garaj, Tamir - Bakim Atdlyesi

Belediyemiz garajl, ilcemiz Ciftlik Mahallesi
Basbud Alparslan Turkes Caddesi Uzerindeki
binada hizmet vermektedir.

a)Belediyemize ait is makineleri, arac, gere¢ ve
malzemelerin muhafazasl; malzeme stok ve
ihtivac durumunun kontrol ve takibi; isc¢i
personelin sevk ve idaresi ile calisma plan-
programlari yaptimaktadir.

o)Ayrica mudurlugimuz garajinda bulunan
kaynak ve demir atdlyesinde yapilan bazi
calismalar ile belediyemize ait hizmet binalarinin,
kamu binalarinin, okullarin, park ve bahcelerin,
otobls duraklarinin ve yardima muhtac
vatandaslarin yapilarinin kiictik capli bakim ve
onarimlari gibihtivaclari karsilanmaktadir.

0) BILGIVE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Modurligumuz; beledive ici bilgisayar agina badl,
14 adet masa Ustl bilgisayar, 4 adet dizlstl
pilgisayar,] adet tarayici, 3 adet yazici-tarayicl, 8

adet telsiz telefon, 3 adet sabit telefon ile
belediyemiz blnyesinde kullanilan BeyazWeb
Yazilim Programi, kurulumu Bilgi islem Birimi
tarafindan yapilan Windows Microscft Office
programlari ile teknik personelin kullandidi
Netcad, AMP Hakedis, Autocad yazilim
programlariile hizmet vermektedir.

d) INSAN KAYNAKLAR

Fenisleri Madurlugu’'nun fiziki personel yapisi, yan
sayfadakitabloda gosteriimistir.

16.08.2024 tarihi itibari ile, 3 kisi Memur, 4 Kisi
Kadrolu is¢i, 17 kisi Taseron is¢i olmak Uzere
toplam 24 kisi Su ve Kanalizasyon Mudurltgi'ne
goreviendirildi. 3112.2024 tarihi itibari ile, 1 Kisi
Memur, 9 kisi Kadrolu isci, 52 kisi Taseron isci,
olmak Uzere toplam 72 kisiden olusmaktadir.

5. 2024 Y|L| GERCEKLESEN
HEDEFLER

AMAC VE

a) GENEL ISVEISLEMLER
1.Cadde ve sokaklarda, yeni beton parke tas yol ve
kaldirim ile asfalt yol yapimi gerceklestirilmistir.

2Yol st kaplamasi bozuk clan cadde ve
sokaklarda, beton parke tas vyol ve kaldirim
tamiratlar vapilmistir.

3.Asfalt kaplamal yollarda, sicak-soguk asfalt
malzemesiile yamaislemlerivapilmistir.

4 Yapilasmanin arttigi bolgelerde yeni imar yolu
acma calismalari yapiimistir.

5.Belediyemiz hizmet binalarinin ve sosyal
tesislerin, genel bakim ve onarimi calismalari
yapilmistir.

6.5ahil Mahallesi Kumsal, Yal, In6nl ve Sehit
Abdulhamit Kaya Caddelerine Dekoratif
Avydinlatma Direkleri yapilarak, sehir estetigine
katkisaglanmistir.

7llce halkina daha kaliteli bir hizmet sunabilmek
icin, Mokamp Park alanina Konteyner Mescit ve
bayan-bay ve engelli Wc Uniteleri yapildl. Beton
parke yollari yenilendi.

8.1lce genelinde park, bahce, yurlyis yolu,
belediyemiz hizmet binalari, sosyal tesislerde
pulunan aydinlatma UGrunlerinin ve anons
cihazlarinin bakim onarimlari vapilmistir.

9.llce genelinde park, bahce, yuruyus volu,
belediyemiz hizmet binalari, sosyal tesislerde




Jeofizik Mihendisi

Memur
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Birim Muduril

Mimar

Memur

Tmimar 25.11.2024 tarihinde Yalova Cevre, Sehircilik ve [klim
Degisikligi Madarlogi'ne 6 ay sire ile géreviendirildi.

Ziraat Mihendisi

Memur

insaat Muhendisi

Memur

05082024 tarih ve 107 sayih Ciftlikkdy Beledivesi Meclis Karar| ile
Su ve Kanalizasyon Madirligt kuruldu ve 1Insaat Mihendisi
6.08.2024 tarihinde ilgili midirlige géreviendirildi.

Jeoloji Yuk.Muh.

Taseron Isci

Peyzaj Mimari

Taseron Isci

insaat Teknikeri

Memur

05.08.2024 tarih ve 107 sayih Ciftlikkdy Beledivesi Meclis Karar|
ile Su ve Kanalizasyon Midarligl kuruldu ve 1Insaat Teknikeri
16.08.2024 tarihinde ilgili mudarlige gérevlendirildi.

ikl. ve Sogutma Teknikeri

Memur

05.08.2024 tarih ve 107 sayih CiftlikkGy Beledivesi
Meclis Karar ile Su ve Kanalizasyon Madarlagi kuruldu ve

16.08.2024 tarihinde ilgili madirlige madir olarak adreviendirildi.

Harita ve Kadastro Tek.

Memur

End. Elektronik Tek.

Memur

Elektrik Teknikeri

Memur

Harita ve Kadastro Tek.

Taseron Isci

5.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkdy Belediyesi
Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon Mudurlugu kuruldu
ve 16.08.2024 tarihinde ilgili mudirlige gareviendirildi

insaat Teknikeri

Taseron Isci

05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkdy Beledivesi
Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon Mudurlugi kuruldu
ve 16.08.2024 tarihinde ilgili mudurlige goreviendirildi

BUro Personeli

Taseron Isci

Ek Bina Temizlik

ve Cay Ocagl

Taseron Isci

Saha Personel

Kadrolu isci

05082024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkay Beledivesi
Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon Mudarlagi kuruldu ve 4 Saha
Personeli 16.08.2024 tarihinde ilgili miadiirlige goreviendirildi.

Saha Personeli

Taseron isci

05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkéy Belediyesi
Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon Madurlugi kuruldu ve 17 Saha

Personeli 16.08.2024 tarihince ilgili midiirlige géreviendirildi.

pulunan aydinlatma drinlerinin ve anons
cihazlarininbakim onarimlari yapiimistir.

10Vatandas talepleri ve ihtiyaglar dogrultusunda,
Beledivemiz Trafik Komisyonu tarafindan
belirlenen verlere: sokak bilgi tabelasi, trafik
yonlendirme ve bilgilendirme levhasi, kauguk,
beton parke ve asfalt kasis yapiimistir.

11.Beledivemiz blnyesindeki toplu tasima araclari
ile yolcu ve d3rencilerin ulasimlarisaglanmistir.

12.Ciftlikkoy Kaymakamligr aracilidi belediyemize
gelen resmi kurum talep dilekcelerine istinaden:;
llcemizde bulunan egitim, saglik ve ibadet
kurumlarinin, gerekli gérulen bakim- onarim,
yenileme ve yapim isleri gerceklestirilmistir.

13 Yalova Valiligi Erisilebilirlik izleme ve Denetleme
Komisyonu' nun Belediyemiz Tesisleri'nde yapilan

denetleme raporlarina istinaden, Erisilebilirlik
izleme Ve Denetleme Yonetmeligi' ne uygun
olarak; gerekli dizenlemeler vapilarak,
Erisilebilirlik Belgelerialinmistir.,

14Yeni kanalizasyon ve yenl icme suyu hatti
yapiimistir. Mevcut yagmursuyu kanallarinin,
kanalizasyon ana hatlarinin, kanalizasyon
bacalarinin ve yagmur mazgallarinin bakim,
onarim ve temizlikleri duzenli clarak yapilmistir.
(05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon
MUdurlagu kuruldu ve ilgilimadUrlige devir oldu.)




FEN ISLERI MUDURL

2024 YILINDA YAPILAN CALISMALARIMIZ

33.915 metrekare parke yol yapilmistir.
— \&ﬁ — P

== <N

14.700 metrekare parke yol ve kaldirim tamirati
vapllmistir.

5393 sayil Belediye Kanunu'nun 75. maddesinde
ver alan hususlar dodrultusunda, Belediyemiz
Meclisi' nin 05/06/2023 tarih ve 98 nolu Karar! ile

Bursa Yildirim Belediyesi ile Belediyemiz arasinda
imzalanan protokole istinaden; Belediyemizce
izmit Tupras Rafinerisinden satin alinan (50/70)
Bitum, Yildirnm Belediyesi’ ne ait Asfalt Uretim
Tesisinde, bitum disindaki malzemelerin temini ve
diger giderleri Yildirim Belediyesi tarafindan
karsilanmak suretiyle, ortak sicak asfaltin
Uretilmesi sonucu; ilcemizde 1580 metrekare
asfalt yol yapilmistir.

o

Elektrik, Dogalgaz ve Turk Telekom gibi
kurumlardan gelen yazili basvuru sonucunda,
kamu alani icerisinde vyapilacak clan kazilarin
teknik ekibimizce harg bedelleri hesaplanarak
kazilaryapilmistir.

“Dolgu Malzemeleri Alim” ihalesi kapsaminda
imar yollarina malzeme serilerek iyilestirme
calismalartyapilmistir.

Yalova izmit Karayolu lle Kiptas Képrist arasinda
kalan yaklasik 800 Metrelik 100. Yil YUrlyUs
Bisiklet Yolu Yapimi calismalari kapsaminda; alt
vap! calismalar, yirtyds yolu Ust kaplamasi ve
aydinlatma calismalari tamamlanmistir.




llcemiz Sinirlari Icerisinde Bulunan Kumsal
Caddesi, Yali Caddes|, inonu Caddesi, ve Sehit
Abdulhamit Kaya Caddesi” nde Sehir Estetigi
Glzellestirme Ve Aydinlatma seviyesinin
artiriimas! kapsaminda; dekoratif aydinlatma
direklerinin yapim calismalaritamamlanmistir.

llcemiz genelinde Cadde ve Sokaklarda yer alan
otobUs duraklari, otopark alanlari, kapali Pazar vb.
yerlerintamir ve bakimlarinin yapimistir.

llcemiz genelinde mevcut ve veni acilan
sokaklarda kullaniimak zere; tabela, direk, uyarici
trafik levhas, delinator, kaucuk kasis ve asfalt Ustd
kapan kasis alimi vapilmis, montajlari belediyemiz
personellerince vapilarak, trafik gtvenligi
sadlanmistir.

Teknik ekiplerimizce Harita 6lcum alim ve
hesaplamais ve islemlerinin yapiimasi,

Kumsalda yer alan tas ve yosun atiklart temizligi
yapild.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU

Belediyemiz Sahil Mahallesinde bulunan Engelsiz
Kafe onundekiplatform bayttuld.

_Soguk Uygulamall Asfalt Yama Malzemesi ile
llcemiz genelinde alt yapi calismalari sonrasinda
asfalt yollarda olusan cukurlarin tamirati yapildi.

Maduarliagumuiz bunyesinde olusturulan Boya
Ekibiile, llcemiz genelinde yol, yava gecisi, engelli
arac park yeri, borddr, kasis, vb. boyama isleri
tamamlandi.

Ciftlikkdy llce MUftulagu' niin 18306 ve 17541 Evrak
Kayit Numaral Evraklarina Istinaden: 5394 Sayili
Belediye Kanunu' nun 14/b Maddesine Gore,
Kelebek Cayiri Cami ve Mehmet Akif Ersoy Camii
Avlusuna Aclilir Kapanir Tente yapilmistir.

Mokamp alaninda bulunan tuvaletlerin yikimi
yaplldi.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU

Konteyner Mal Alimi lsi kapsaminda aldigimiz 3'0
Mescit Konteyner, 1 adet Kadin ve engelli WC
Konteyner ve 1 adet Erkek ve engelli WC
Konteyner Mokamp alanina montajl vapilarak,
vatandaslarinhizmetine agildi.

Mokamp alanindaki Konteyner Mescit 'in halilari
yaplldt.

Belediyemiz Ana Hizmet Binamizin Teras
Kisminda Su Yalitimiyapilmistir.

llcemiz sahil seridinde 4 (dért) adet plaj dusu
yapllmistir.

llcemniz Ciftlik Mahallesi Siteler Cami imam-Hatibi
Imdat Tanrikulu'nun 05.04.2023 tarih ve 4300
kayit sayill dilekcesine istinaden; Siteler Cami'nin
pahcesine Konteyner Kadin ve Engelli WC
konulmustur.

Belediyemiz Sakli Bahce ve Bayraktepe Sosyal
Tesislerinin cationarimi yapildi.

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligl hizmet
pinasi dis cephe mantolama, cati yalitimi, dis ve ic
cephe boyabakim onarim calismalari vapildi.

| il |
[~ §

Belediyemiz Sahil seridinde bulunan YASKI' ve ait
olan 1000Q" lik kanalizasyon hattindaki bacalarin
onarimi ve bakimlari yapildi. (05.08.2024 tarih ve
107 sayih Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karari ile Su
ve Kanalizasyon Mudurlagi kuruldu ve bu tarihe
kadar yapllanisler.)

llcemiz sahil seridinde kumsaldan gecen 1000 lik
Alt Yap! Bacalarint gorselini glzellestirmek
amaciyla, bacalar 3 Boyutlu gorseller seklinde
poyatild.

Belediyemize ait su depolarinin ve ilce genelindeki
trafolarin boyaisleri yapiimistir.

Yalova Valiligi Erisilebilirlik izleme ve Denetleme
Komisyonu' nun Belediyemiz Tesisleri'nde yapilan
denetleme raporlarina istinaden, gerekli
dizenlemeler tamamlanarak, Erisilebilirlik
Belgelerialinmustir.




Beledivemiz Ana Hizmet Binasi, Belediyemiz
Dugun Salonu, Ciftlikkoy Mezarligl hizmet binas,
Sahil Mahallesi Muhtarlk Binasi boya bakim ve
onarim isleri vapilmistir.

llce genelinde park, bahce, orta refu), yaruyis
yolu, kapall pazar veri, hall saha aydinlatmalari
bakim, onarim, pano, zaman ayarl ve glvenlik
kontrolleriyapilmistir,

llce genelinde cadde ve sokaklarda aydinlatmanin
yetersiz oldugu vyerler, arizall armatirler tespit
edilmisveiloilikurum olan UEDAS' a yaptirimistir.
Kapall Pazar verinde bulunan belediyemize ait
dukkanlara yanginkoruma rélesi takilmistir,

Afet Toplanma Alanlarindaki 13 adet Konteynere
elektrik tesisati yapildi.

Resmi toren, bayram provalari ve dzel programlar
icin toplam 66 adet ses sistemi kurulumu
yaplimistir.

Belediyemiz su depolarinda meydana gelen 55
adet elektrik panosu, su pompasl ve motor
arizalarigiderilmistir.

Bayraktepe Sosyal Tesislerimizin yaninda bulunan
54 m? 'lik Tark Bayragimiz, 2024 vili icerisinde 10
defa degistirilerek, ilcemiz semalarinda
dalgalandiriimistir,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU

Belediyemiz sinirlart icerisinde kullanilamaz hale
gelen alici anons cihazlari ile talep edilen ve
montajl uygun gordlen yerlere 10 adet anons
cihazi kurulumu yapiimis olup, 64 adet anons
cihazinin bakim ve onarimi yerinde yapilmistir.
Belediyemiz hizmet alaninda bulunan mantar
bariyer, kompanzasyon panolarl ve 500Q" lik su
deposunu besleyen yiksek gerilim trafosunun;
pakim ve kontrolleri periyodik olarak yaptiriimis
kontrol, kumanda ve dagitim panclari
yenilenmistir.

Belediyemiz hizmet binalar| ve ilcemizde bulunan
Kamu Kurum ve Kuruluslarina ait binalarin,
aydinlatmalari ve elektrik tesisatlarinin kontrolleri
bakim ve onarimlari yapiimis olup, toplam 193
adet elektrik ve aydinlatma arizasina ivedilikle
mudahale edilmistir.

Belediyemiz Sosyal Tesislerinde meydana gelen
elektrik ve aydinlatma arizalari giderilmis olup,
toplam 60 adet elektrik tesisat ve tadilat
islemlerine teknik destek verilmistir.

Belediyemiz hizmet binalarinda kullaniimakta
olan 3 adet jeneratérin aylk perivodik bakim
onarim calismasl yapilmistir.

Alt yapicalismalari sirasinda kopan ve zarar goren
yerlerde 74 adet ver altl kablo ekleri vapilmis,
zararin fazla oldugu yerlerde enerji kablosu
degistirilerek vatandas magduriyetleri ivedilikle
giderilmistir.




CIFT LIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU

llcemiz 1. Etap Sahil YurGyls Yolu'nda bulunan
aydinlatma direklerindeki 125 adet ufo tioarmatur
yenilemesi icin malzeme alindi ve montajl elektrik
birimimiz tarafindan yapildi.

1597 metre veni icme suyu hatti yapilimistir.
(05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkdy
Belediyesi Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon
Mudurlugt kuruldu ve bu tarihe kadar yapilan

Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 78 adet yeni icme suyu baglantisi talebi
ve 03.10.2016 Tarih ve 187 numarall Meclis Kararina
istinaden 22 adet gecici bag evi abonelerine icme
suyu baglantisi talebi gelmistir. (05.08.2024 tarih
ve 107 sayili Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karari ile
Su ve Kanalizasyon MUdurltgt kuruldu ve bu
tarine kadar yapilanisler.)

Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 88 adet vyeni kanalizasyon baglantisi
talebi gelmistir. (05.08.2024 tarih ve 107 sayili
Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Kararl ile Su ve
Kanalizasyon Mudarlugi kuruldu ve bu tarihe
kadar yapilanisler.)

1230 metre kanalizasyon hatti vapilmistir.
(05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Kararl ile Su ve Kanalizasyon
Madurlagt kuruldu ve bu tarihe kadar yapilan
isler.)

llcemiz muhtelif cadde ve sckaklarina 25 adet
kanalizasyon bacasi yapilmistir. (05.08.2024 tarih

ve 107 sayil Ciftlikkdy Belediyesi Meclis Karari ile
Su ve Kanalizasyon Mudurltiga kuruldu ve bu
tarihe kadar yapilanisler.)

Muhtelif su, kanalizasycn ve yagmur suyu
hatlarinda meydana gelen arizalarin giderilmesi
icin calismalar yapimistir. (05.08.2024 tarih ve
107 sayih Ciftlikkoy Belediyesi Meclis Karari ile Su
ve Kanalizasyon Mudurlagt kuruldu ve bu tarihe
kadar yapllanisler.)

Vana, kanalizasyon bacasi ve yagdmur suyu
mazgall yukseltme calismalari yvapilmistir.
(05.08.2024 tarih ve 107 sayili Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Kararl ile Su ve Kanalizasyon
Mudurltgl kuruldu ve bu tarihe kadar vapilan
isler.)

ilcemiz icerisinden gecen ve Marmara Denizi' ne
ulasan Kazimiye Deresi, Gacik Deres| ve Sarisu
Deresi dere agzi temizligi her yil dizenli olarak
vapllmaktadir,

01.01.2024 - 30.07.2024 tarihleri arasinda,
Akaryakit Ihalesi kapsaminda: toplam 162.396,00
Litre motorin ve 2.701,58litre benzin kullaniimistir.
31.07.2024 tarihi itibari ise DMO Gzerinden
akaryakit alimina baslanmistir. 31.07.2024 -
3112.2024 tarihleri arasinda, DMO Uzerinden;
toplam 139.950,34 Litre motorin ve 2.036,92 litre
benzin kullaniimistir.

2024 Yilinda 3 adet Yolcu OtobuUsleri ve 2 adet
&drenci servisi ile yapilan 7332 seferde 51136,56
Litre yakit kullaniimis olup, 1.081.600,00 TL'dir
gelirelde edilmistir.

2024 Yilinda Hasta Nakil Ambulansiile Sehir ici 20
hasta, sehirdisi126 hastanakli yapilmistir.

D)4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUN 22/d.
/b ve 22/c MADDELERINE ISTINADEN

DOGRUDAN TEMIN USULUILE YAPILANISLER
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DOGRUDAN TEMIN YONTEMI ILE YAPILAN ISLER

TSN TUTARI (TL)
(KDV HARIC)

Belediyemiz hizmet araclarinin Yetkili Servis anlasmalari ile

bakim, onarim, tamir ve malzeme alimi isi

577.685,89

Belediyemiz hizmet araglarinin bakim, onarim, tamir ve malzeme alimi isi

2.013.294,99

Belediyemiz hizmet araclarinin Trafik sigortalarinin yapilmasi isi

687.649,58

Belediyemiz hizmet araclarinin TUVTURK Muayene Islemleri

58182,32

(Onl =N K] §pS5)

Ciftlikkoy llce Muftulngu’ nin 18306 ve 17541 Evrak Kayit Numarali
Evraklarina Istinaden; 5394 Sayili Belediye Kanunu' nun 14/b
Maddesine Gore, Kelebekcayir Cami ve Mehmet Akif Ersoy Cami
Avlusuna Acilir Kapanir Tente Alimi Isi

140.250,00

Belediyemiz Ana Hizmet Binamizin Teras Kisminda Su Yalitimi Yapilmasi Isi

142.000,00

llcemiz Genelinde Yol, Kaldirim Hazirlik, Altyapr ve Ustyapi Calismalarinda
Kullanilmak Uzere muhtelif Is Makinesi Kiralanmasi Isi

3.286.975,00

Belediyemiz Yeni Kanalizasyon Hat Désemesi ve Kanalizasyon
Tamir Bakimlarinda Kullanilmak Uzere Malzeme Alimi Isi.

701.880,90

Belediyemiz Arac Bakim Atolyesinde Kullaniimak Uzere Malzeme Alimi Isi

20.000.00

Belediyemiz Hizmet Binalarinda Kullaniimak Uzere Masa Ve
Dolap Yapimi Icin Malzeme Alimi isi.

70.376,74

1

Belediyemiz Bunyesinde lcme Suyu Otomasyonlarinda 2020 Yilindan Beri
Kullaniimakta Clan Data Hatlarinin 2023 Yili Sozlesmesine Istinaden;
7 Adet Data Hatti ve 1 Adet Ses Hatti Abonelik Yillik Hizmet Alimi Isi

24.068,20

12

4734 Sayili Kanunu' nun 19. Maddesine Istinaden; 01/11/2023 Gunu

Acik Ihale Usultyle Yapilan ve 21/11/2023 Tarihinde Sézlesmesi
Imzalanip 23/11/2023 Tarihinde Ise Yer Teslimi Yapilan 2023/1069441
IKN " llcemiz Kumsal Yali Inont Ve Sehit Abdulhamit Kaya Caddelerinde
Tip Proje Onayli dekoratif Aydinlatma Direkleri Yapiimasi Isi ihalesi

lle llgili Yapim Asamasi Ve Sonrasi Danismanlik Hizmet Alimi Isi

140.000,00

13

30/11/2000 Tarih ve 24246 Sayil Rsmi Gazetede Yayimlanarak

Yarurluge Giren Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi' nin

60. Maddesinde Belirtilen "Tum Yiksek Gerilimli Kuvvetli Akim Tesislerinde
Teknik Konulardan Sorumlu Elektrik Muhendisi Olmalidir." Hikmu Geregince
Belediyemizce llcemiz Kurucesme Mevkii 5000' lik ihlas Su Deposunu
Besleyen 100 KVA ' lik Trafonun 12 ay Sure Ile SMM Belgesi ve

Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Sahibi Elektrik Tesisleri

Isletme Sorumlulugu Hizmet Sozlesmesi Alimi isi

20.400,00

14

llcemiz Genelinde Mevcut Ve Yeni Acilan Sokaklarda Kullanilmak Uzere;
Tabela, Direk, Uyarici Trafik Levhasi, Delinator, Kauguk Kasis ve
Asfalt Ustt Kapan Kasis Alimi Isi

1.158.575,00

15

Belediyemiz Ana - Ek Hizmet Binalari ve sosyal Tesislerin Tadilat,
Bova Islerinin Yapilmas! ve Saha Calismalarinda Kullaniimak Uzere
Gerekli Malzeme Alimi isi

304.350,00

16

Belediyemiz Ana Hizmet Binasi Ek Hizmet Binasi Yeni Belediye Dugun
Salonu ve Cagri Merkezi AKOM Binasinda Mukim Klimalarin Yetkili Serviste
Tamir Bakim Onarim ve Revizyon Islerinin yapilmasi isi

152.850,00

17

Ciftlikkay Belediyesi Meclisinin 05/06/2023 tarih ve 98 nolu kararina
istinaden; Bursa Yildinim Beledivesi lle Belediyemiz arasinda 21/06/2023
tarih ve 120392 Sayili ilgi yazimiz ile imzalanan Protokol Kapsaminda Alinan
asfalt ile ilcemiz Cadde Ve Sckaklarinda Yapilan Alt Yapi Kazilar Sonrasi,
Asfalt Yama Yapiimasl ve Belediyemiz Meclis Kararlari Dogrultusunda

Trafik Komisyonunca Belirlenen Noktalara Hiz Kesici Kasis Yapilimas! icin
iscilik Hizmet Alimi Isi

611.000,00

18

Belediyemiz Sinirlari Icerisinde Bulunan Afet Toplama / Barinma Alanlarina
ve [hale lle Alinan 4 Adet Konteynerin Alt Zemin Betonu Yapim Isi

301.050,00

19

Belediyemiz Uhdesinde Mevcut Dort Adet Bariver Sistemleri Icin
yetkili Servisten Hizmet Alimi Isi

18.500,00

20

Belediyemiz Hizmet Binalari Ve Sosyal Tesislerinde Bulunan Fotoselli Kapr,
Panjur, Otomatik Kap! Ve PVClerin Tamirat, Dedisim Ve Bakimlari Isi

381.400,00

21

llcemiz Kumsal Yali Inénd ve Sehit Abdulamit Kaya Caddelerinde
Tip Proje Onayli Dekoratif Aydinlatma Direkleri Yapilimas! Isi sonras
kaldirim tamirati hizmet alimi isi

207.000,00

57



DOGRUDAN TEMIN YONTEMI ILE YAPILAN ISLER

ISIN TUTARI (TL)
(KDV HARIC)

Belediyemiz Hizmet Binalari Ve llcemiz Genelinde Elektrik Birimimizin
Yapacadl Tamirat, Bakim Ve Onarimlarda Kullaniimak Uzere
Malzeme Alimi si

523.166,36

Belediyemiz Ana Hizmet Binasl, Yeni Hali Saha, Yeni DUgun Salonu,

ihlas 5000" Ik Su Deposu ve Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Képriibasi
Sokak Su Terfi Istasyonu Pompalarina Ait Kompanzasyonlarin Aylik Bakim,
Onarim Ve Kontrollerinin 1(Bir) Yillik Yapilmasi icin Hizmet Alimi isi

107.000,00

Ciftlikkoy Belediye Baskanligi lle Karayollari 1. Bdlge Mudurltgu Arasinda
imzalanan Sinyalizasyon Sistemi Kurulmasi, Bakim ve isletmesi Protokol’'ne
istinaden 575-01 K.Knolu Izmit Yalova Devlet Yolunun 22+200 Kmisi
Ciftlikkoy kavsagi (Ozdilek Kavsag) Meveut Sinyalizasyon Sisteminin

iki Ayda Bir Periyodik Bakim Onarim ve Tamir islerinin Yapilmasi

34.000,00

llcemiz Sinirlari Icerisinde Altyap! Parsel Badlantilarinda Ve
Muhtelif Yol-Kaldirnm Onarim Ve Tamirat Calismalarinda Kullaniimak
Uzere Malzeme Alimi Isi

421.59110

Belediyemiz Hizmetinde Kullanilan Anons Alici Ve Verici Cihazlar,
Amfi, Kolon, Ses Sistemleri Ve Su Pompa Otomasyonlarinin
Yetkili Serviste; Bakim, Onarim, Tamirat Ve Degismesi Gereken
Yedek Parcalarin Yapilmasi Isi.

212.282,00

Belediyemiz Sosyal Tesislerinden Engelsiz Kafe'ye Yapilacak Platform
icin Demir - Profil Aksami ve Plywood Alimi Isi

136.425,00

Sahil Mahallesi Plaj Alanlari Dus Yapimi Ve Kordon Kafe Ontl
Yer Désemesi Yapimi Icin Malzeme Alimi Isi

2585700

Sahil ve Siteler Mahallesi Kumsaldan Gecen 1000 [k Alt Yapi Bacalarinin
3 Boyutlu Gorseller Seklinde Boyanmasi cin Iscilik ve Boya Alimi Isi

130.319,00

ilcemiz Sahil Mahallesi Mokamp Alani'nda Bulunan Mescit Konteynerlarin
icerisine Hali Désenmesi lsi

18.000,00

Belediyemiz Ek Hizmet Binasinda Kullanilmak Uzere
1 Adet Calisma Koltugu Alimi Isi

5.455,00

llcemiz Genelinde Alt Yap! Calismalar Sonrasinda Asfalt Yollarda
Olusan Cukurlarin Tamiratinda Kullaniimak Uzere Soguk Uygulamali
Asfalt Yama Malzemesi Alimi

150.000,00

ilcemiz Genelinde Yaya Gecitleri, Engelli Park Yerleri, Kasisler
Ve Tretuar Borduri Calismalarinda Kullanilimak Uzere [htiyacimiz olan
Yol Cizgi Boyasi Alimi

611.300,00

Belediyemiz Tarafindan Kurulumu Yapilan Taziye Ve Etkinlik Cadirlarinin
Kullanilamaz Halle Gelmesi Sebebiyle 1 Adet Branda Dedisimi Ve
2 Adet Yeni Cadir Alinmasi Isi.

99.500,00

Bayraktepe Su Depomuzda Kullanilan 7.5 kW Su hidrofor
Motorlarinin Arizasinin Giderilmesi Isi.

5.600,00

Yalova Valiligi Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Komisyonu' nun
Belediyemiz Tesisleri'nde Yapilan Denetleme raporlarina istinaden
Gerekli Duzenlemelerin Yapiimasi Ve ilcemiz Mokamp Alani'nda Bulunan
Konteyner Tuvaletlerinin Eksikliklerinin Giderilmesi Isi

138.930,00

Yali, Kumsal, inanu ve Sehit Abdulhamit Kaya Caddelerinde,
belediyemiz tarafindan yaptirilan dekoratif aydinlatma direklerinin,
haval hatlara glivenlik mesafesini gecen yerlerde Alpec Kablo dontstm isi

141.725,00

ilcemiz Sahil Yurtyus Yolunda Bulunan Aydinlatma Direklerindeki
Led Panel Yenilemesi icin Malzeme Alimi Isi

588.419,04

Belediyemizin Kamu Hizmetlerinin Devamlilidi icin; 01/10/2024-31/10/2024
Tarihleri Arasi 1(bir) Aylik Hizmet Araclari Kiralanmast Isi

89.552,00

Belediyemiz Su Depolarinda Bulunan Kompanzasyon Panolarinin
Ve Ana Hizmet Binasl Jenaratérin Tamir Ve Bakimlarinin Yapiimasi isi

26.000,00

Belediyemiz Ana Hizmet Binas! ve Ek Hizmet Binalarinda Bulunan
Kombiler icin Yetkili Serviste Yillik Bakim, Onarim, Tamirat
Ve Yedek Parcalar Alimi Isi.

125950,00

Belediyemiz Hizmet Binalari Catl Tamiratinda
Kullaniimak Uzere Malzeme Alimi Isi

199.462,36

2024 YILI TOPLAM DOGRUDAN TEMIN ODEMESI:

14.808.122.68




SNO| IHALE IHALE ADI SOZLESME 2024 YILI
KAYIT NO TUTARI (TL) |HAKEDIS TUTARI
(KDV HARIQ) |(TL) (KDV HARID)
1 2019/334552 | Arac Kiralama Isi 2.769162,00 818.568,00
2 2023/545333 | Kirma Tas ve Dolgu Malzemesi Alimi Isi 8.803.875,00 46381048
3 2023/908084 | llcemiz Muhtelif Cadde Ve Sokaklarinda
Parke Yol Ve Kaldirim Yapilmasi isi 12.687.000,00 8.372.406,92
4 2023/929502 | Akaryakit Alimi 8.897.000,00 6.349.446,08
5 2023/1069441 | llcemiz Kumsal, Yali, Inonu Ve Sehit
Abdulhamit Kaya Caddelerinde Tip Proje
Onayll Dekoratif Aydinlatma Direkleri
Yaoimasi Isi 21.421.421,00 21.290.646,00
6 2023/1458279| Konteyner Mal Alimi Is] 798.650,00 798.650,00
7 2024/94750 llcemiz Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda
Parke Yol ve Kaldirim Yapllmas! lsi 13.149.420,00 12.804.248,72
8 2024/168386 | Kirma Tas Ve Dolgu Malzemesi Alimi Isi 19.225.000,00 6.499.569,20
9 2024/752711 Kanalizasyon ve icme Suyu Hatti
Malzeme Alimi Isi 3.886.747,06 3.886.747,06
10 2024/1100943| Mehmet Akif Ersoy ve Ciftlik
Mahallelerine Asfalt Asinma Tabakasi
Yapilmasi [si 19.277.500,00 14.334.120,62
1 2024/171049 | Soférstz Yakitsiz 15 Aylik
Arag Kiralama Isi 6.660.000,00 446.467,20
2024 YILI TOPLAM HAKEDIS ODEMESI: 80.238.973,98

2024 yilinda, DMO Uzerinden akaryakit alimi icin
5.000.000,00 TL 6deme yapilmistir.

EAALIYETLER

ACIKLAMA

Sehirici Otobis Duraklarinin Yenilenmesi

llce Sinirlar icerisinde Toplu Tasima Glizergahindaki

Yolcularin Olumsuz Mevsim Sartlarindan (Sicaklik

Yadmur, Kar. Rizaar Vb)) Etkilenmemesi icin ihtivac

Duyulan Sehirici Otobiis Duraklerinin Alinmast isi.

Parke Yol Yapilmasi Isi

ilce Sinirlari icerisinde 50.000 M2 Kilitli Parke Tasi

ile Yol Yapilmas! Isi

Kaldirim Yapilmasi Isi

lice Sinirlari Icerisinde 35.000 M?

Prizma Kaldirim Yapilmasi Isi

Asfalt Yol Yapilmasi [si

ilce Sinirlari icerisinde 20.000 M? Asfalt Yol Yapilmasi Isi

Asfalt Yama Yapilmasi [si

llce Sinirlar icerisinde 5000 M? Asfalt Yama Yapilmas! lsi

Cadde, Sokak, Trafik Yonlendirme

Ve Bilgilendirme Levhalari Yaptirilmasi

ilce Sinirlari icerisinde Cadde ve Sokak Tabelasi, Trafik

Ysnlendirme Ve Bilgilendirme Levhalarinin Alinmasi Isi

Yeni Imar Yolu Acilmasi [si

ilce Sinirlari Icerisinde Oncelik Siralamasina Gore

50.000 M? Yeni Imar Yolu Acilmasi Isi

Prefabrik Bina Alimi Isi

Ciftlikkoy ilce Saglik Mudurligu'nin talebi ile

Ciftlikkoy Aile Sagligl Merkezi olarak kullaniimak Uzere

prefabrik bina alimi

Ana Caddelerin Dekoratif Avdinlatma

Direkleri ile Aydinlatiimasi isi

llcemiz Muhtelif Caddelerin aydinlatmalarinin yenilenmesi

Elektrik Hava Hatlarinin Yer Alting

Alinmasi, Aydinlatma Isi Ve Isciligi

Elektrik Hava Hatlarinin Yer Altina Alinmasi,

Sokak ve Cadde Aydinlatmalari sinin

UEDAS'tan Takibinin yapiimasi
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|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda ver alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
pltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasalllk ve duzenliligi
nususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sure¢ kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Erdinc Yildiz
Harcama Yetkilisi
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyonumuz

Imar ve Sehircilik MUdUrlig i olarak llcemize yapi
ve fiziki mekan olcedinde kaliteli, modern bir
gdruntm kazandirarak verimli, etkin, veniliklere
acitk olmak, modern gérunimlt ve tarihi
dederlerin 1sig1 altinda gelecedi tasarlamak, aktif
verimli stratli ve Kaliteli hizmet vererek
halkimizdan bekledigimiz ¢zgUveni kazanmak,
rasyonel ¢ozimlerle, halkin sorunlarini ortadan
kaldirmak ve seffaf birmudurlik olmak.

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun
plan proje yapiminin saglanarak llcemize
depreme dayanikli, kaliteli ve modern binalar
kazandirmak.

Teknik ve sosyal alt vapisi tamamlanmis,
gecekondusuz, yasanabilir mekanlar
olusturularak llcemizitarihi ve dogal gtizellikleri ile
pirlikte olgunlastirmak ve bu amacla projeler
Uretmek.

llcemizl standartlarin Ozerine taslyarak, “®rnek
ilce” olmasi yolunda her torll yenilige acmak.

Var olan dogal kaynaklarin, dogal guzelliklerin ve
tarihi dederlerin 1511 altinda gecmis ve gelecedi
pugune birlestirmek.

R
D

-Yetki, G6rev ve Sorumluluklar

Ciftlikkoy Belediye Baskanligi'nin amaclari,
prensip ve politikalart ile badh bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar
cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleridogrultusunda;

Belediye sinirlari icerisinde imar ve sehircilik
calismalarinin aksamadan yUrtttlmesini takip
etmekten, istikamet rolevesi, kot-kesit tanzimi,
mimari, statik, 1si yalitim, elektrik ve makina
projelerinin tasdik calismalarinin yurtttlmesini
takip etmekten, imar plan uygulamalarinin ve
tasdik edilen projelere gore insaat ruhsatlarinin
diuzenlenmesinden, takip edilmesinden, eski
eserlerle ilgili uygulamalarin takibinden;
llgili mevzuata uygun olarak, Imar uygulamalarini
Ruhsath vapl uygulamasi, iskan islemleri (vizeler,
yikim vb.) vapl denetim ve kontrol hizmetlerini,
yikim islemlerini takip ederek denetlemekten, bu
konularla ilgili tum vazi ve belgeleri
onaylamaktan, ruhsata aykiri yapilan vapilar ve
ruhsatsiz yapilar hakkinda yapilacak yasal
islemleri takip ederek denetlemekten ve yasal
islemlere ait belgeleritasdik etmekten, yikim ihale

islemlerinin takibinden, tim kamu kurum ve
kuruluslariyla ve diger mudurlikler ile yapilan
vazismalarin onaylanmasindan sorumludur.

Belediye Baskaninin gozetimi ve denetimi altinda
ilgili mer'i mevzuatta belirtilen goérevlerin ifa ve
icraedilmesibaglaminda:

1) Belediye sinirlan icerisinde imar calismalarinin
aksamadan yurtttlmesi islemlerinin yapilimasini,
kontrol ve takip etmek,

2) Belediye sinirlan icerisinde istikamet rdlevesi,
kot-kesit tanzimi, mimari, statik proje tasdiki, 1si
yalitim, elektrik ve making projelerinin tasdiki
calismalarinin yurdttlmesi islemlerinin
yapllmasini ve kontroltniisaglamak,

3) Kacak ve imar mevzuatina aykiriyapilasmalarla
etkin micadelelerde bulunmak, Belediye sinirlari
icerisindeki her tarld insai faaliyetin mer'i
mevzuata uygunlugunu denetlemek, insaatlarin
ruhsat ve eklerine gore yapilip yaplimadigini
denetlemek, ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri yapi
vapllmasina engel olacak calismalar yapmak,

4) Ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri yapilan yapilari
tespit etmek, haklarinda yapi tatil tutanagi tanzim
etmek, yikim ve para cezas! verilmek Uzere
Belediye Enclmenine sevkini saglamak, Belediye
Encimeni'nden cikan kararin uygulanmasini
sadlamak, ruhsatsiz ve ruhsatina aykirt vapilar ile
ilgili mer'i mevzuat cercevesinde vasal islemleri
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasinisadlamak,

5) Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanan
vapllara yap! kullanma izin belgesinin verilmesine
iliskin islemleri yapmak, iskan formu ve is bitirme
belgesi diizenleme ve fotograf tasdiki yapma ve
kontrolislemlerinin yapiimasinisaglamak,

6) Yap! mahallinin incelenmesi, inceleme
sonucunun olumlu olmasi halinde hazirlanan
temel, toprak ve diger vizelerin verildigini iceren
ruhsat belgesinin verilmesi islemlerinin
yvapllmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasinisadlamak,

7) Yapi onarim (tadilat, tamir isleri) belgesinin
verilmesive kontroliinti saglamak,

8) Yetki alanindaki bolgelerde vapilasmayi strekli
kontroletmek,

9) Yikilabilecek durumdaki tehlikeli yapilara, mer'i
mevzuata gore gerekli islemlerin yapiimasini ve
sonuclandiriimasinisadlamak,

10) Estetik ve sehircilik yoninden sakincall
yapillasmaya engelleyicicalismalar yapmak,

1 Mer'i mevzuata gore, korunmasi gerekli
vapllarda yapilmak istenilen tamir ve tadilatlarin
yapilmasi, izinsiz yapllmak istenen tamir ve
tadilatlarin durdurularak Koruma Kuruluna
bildiriimesi,




Kurul karari olmayan eski eser 6zelligi tasiyan terk
edilmis durumdaki yapilarin emniyet tedbirinin
alinmasi icin ilgili birimlere bilgi verilmesi
islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

12) Roleve projelerinin kontrol edilmesi
islemlerinin yaplimasinisaglamak,

13) Yikim Thale islemlerinin denetlenmesi, yikim
faaliyetlerinde guvenligin saglanmasl amaci ile
yardimcl birimlerle olusturulacak organizasyonun
denetlenmesiislemlerinin yapiimasinisadlamak,
14) Yap! Denetimle ilgili mer'i mevzuata gore
idarenin yetki ve sorumlulugundaki konularda
yapilmasi gerekli islemlerinin vapilmasini ve
kontrolint saglamak,

15) Kuruma gelen vatandaslara gerekli

pilgilendirme islemlerini yapmak,

16) imar kanunu, ydnetmelik ve planlarla
pelirlenmis sartlara uygun olarak verilen imar
durumuna uygun yeni projeleri, avan projeleri,
temdit ve tadilat projelerini onaylamak, kontrol ve
takip etmek,

17) Onaylanan projelerin, deprem yonetmeligi ve
kanunlar cercevesinde statik hesap ve cizimlerin
onaylama, mevcut binalarda talep halinde statik
kontrol yapma, malli inhidam durumunda olan
binalari tespit etme ve vikim kararlarini alma
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

18) Yeni binalara, guclendirmelere, temditlere ve
tadilatlara ruhsat verme, ruhsat ve eklerine
uygunluk tespiti, yeni binalardan uygun olanlara
temel ve temel UstU vizelerini verme islemlerinin
yapllmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasini saglamak,

19) insaatlarda can ve mal glvenligini sadlayic
tedbirleri aldirma islemlerinin yapilmasini
sadlamak,

20) Imar mevzuatl ve Imar Planlarina uygun
olarak imar uygulama islemlerini yapmak,
21 Kat irtifak listelerini onaylama islemlerini
yapmak,

22) Bina yikim ruhsati, onarim iskele belgesi ve
pasit onarim izni verme islemlerinin yapllmasini,
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kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini
saglamak,

23) Yasa ve yonetmeliklerce verilen gorevler
icerisinde koruma, uygulama ve denetim
blrolarini olusturma, Tasinmaz Kultlr ve Tabiat
Varliklart Kurumlarinca koruma altina alinan alan
ve binalarin korunmasi ile ilgili dnlemleri alma,
aldirma islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuclandirilmasini sadlamak,
24) Kurul Kararlarinin uygulanmasini saglama,
Kurulca onaylanan projelere ruhsat verme, eski
eserlerin basit onarimlarina izin verme, basit
onarimlarda 6zgln malzeme ile yapiimasi
islemlerinin vapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasinisaglamak,

25) Taslyicl sisternin etkilendiginin tespiti halinde
Kurulabildirmek, projesine uygun vapilan binalara
icin Kurulun gortstnt alma, yapi kullanma izni
verme islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip
edilerek sonuclandiriimasinisaglamak,

26) Kacak, ruhsatina aykiri insaat yapan mal
sahibi, mlteahhit ve yapi denetim kuruluslari ile
ilgili savciliga suc duyurusunda bulunma, vapl
denetimleri ilgili keyfiyeti ilgili Bakanhga bildirme
islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasinisaglamak,

27) Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri
ile ilgili her turld resim UGcret ve harclarin
tahakkukunu yapmak,

28) Yap! Kullanma Izni alinmadan kullanilan
binalar hakkinda imar mevzuatina gdre islem
yapmak,

29) Tamami umumi hizmetlere ayrilan yerlerde
kalan arsalara Baskanlikca uygun adérilmesi
halinde yonetmelik hukimlerine gore Encliimen
Karari alarak Muvakkat Yapi izni vermek,
30) Yikllacak derecede tehlike arz eden yapilara
imar mevzuatindaki htakumlerin uygulanmasini
saglamak,

31 Kamunun selameti icin alinmasi gereken imar
kanununda ongorulen tedbirleri almak, bu
tedbirlere uymayanlar hakkinda yasal islem
yapllimasini saglamak,

32) Bahce duvari ve bahge dlzenlemesi iznini
vermek,

33) Yap! denetim burolarinin ve muteahhitlerin
sicillerini tutmak, hak edislerini tanzim etmek,
yilsonu tespit tutanaklarini dizenlemek ve
Bakanlida gondermek,

34) Imar otomasyonunu saglamak, gorevle ilgili
her turlt ic/dis yazismalar yapmak, Baskana,
Encumene, Meclise teklifler sunmak, verilen
kararlariuygulamak,

35) Mer'i mevzuatin 6ngordtgu diger gorevler ile
Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.
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PERSONELIN GOREY, YETKI VE
SORUMLULUKLARI:

MudUrian gérey, yetki ve sorumluluklar
Belediye Baskani'nin ve/veya vyetki verdigi
Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda, mer'i mevzuat geredi Mudurligin; sevk
ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde
reorganize edilmesini, kadrolar arasinda
gdrevlerin daditiimasini, is ve islemlerin yeniden
tanzimine iliskin dahilidizenlemeleri yapar,

2) Baskanhdin amaclarini ve genel politikalarini
kendi ugras alanlarini ilgilendirdidi derecede bilir,
genel politikalarin uygulanmasini devaml olarak
izler, amaclara uygunlugunu arastirir, genel
politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri
ildirir,

3) Madarlagu icin, Baskanlidin gayeleri,
paolitikalar, butceleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluda gére
icraat yapar,

4) Baskanhgin amaclarint ve politikalarini,
yénettidi ve isbirlidi yaptidl personele aciklar, en
iyi sekilde yonetmeleri icin gerekli izahati verir ve
uygulamalartkontroleder,

5) Gorey alani icinde bulunan faaliyetler icin uzun,
orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin
uygunluk ve yeterliligini devaml olarak izler,
gerekivorsa, dlzeltmeye yodnelik tedbirlerialir,

6) Mudurlugun islerini en kisa zamanda ve en
ekonomik olarak istenen sekilde sonuglandirmak
Uzere planlar,

7) Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap
verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri
ve techizatin planlamasini yapar,

8) Mudurligin haberlesme ve evrak akisini, Ust
kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar,
politika ve yonetmeliklerini hakkinda zamaninda
ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar,

9) Mudarlagin yillik faaliyet planini Baskanhdin
stratejik hedeflerine gore hazirlar, faalivet planina
gdre yillik bitcesini Hesap Isleri Madarlugu ile
koordineli olarak hazirlar, Baskanlik¢a belirlenmis
zamanda amirine verir,

10) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki
bilgi acisindan gelismesini saglamak Uzere editim
planlamasini yapar,

11) Baskanhdgin kabul ettigi yonetim ve
organizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon icindeki konumlarinin Ust-ast ve
yatay organizasyonel konumlarla iliskileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle
calismalarinitemin eder,

12) Madarlbgin tam islerini en etkin sekilde
yapmak Uzere, Baskanlidin meveut organizasyon

semasl, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiyac
gosterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize
eder,

13) Organizasyon vapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklik ihtivaclarini amiri
vasitasiyla Insan Kaynaklarindan sorumlu
Mudurlige bildirir,

14) Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerini ve
performans kriterlerini hazirlayip amirine teklif
eder,

15) Calistirdiklart gorevlilerin, isbholimu esaslari
dahilinde, sorumluluklarini belirler ve bu gdrevleri
benimsetir,

16) Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder, is
tariflerinde belirtilen gbérev ve sorumluluklarin
dogruanlasiimalarimisadlar,

17) Is tariflerinde mevcut olmayan gdérevleri
emrindekilere usultince verir,

18) Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine
getirebilmeleri icin gerekli yetki delegasyonunu
yapar, onlari inisiyatiflerini ve yetkilerini
kullanmaya tesvik eder,

19) Mudurltigine alinacak, ayrilacak personel ile
personelindeki statll degisikliklerini, Baskanhgm
personel politika ve usulleri cercevesinde kontrol
eder,

20) Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan
yUrUtulebilmesi icin verine bakacak sahsa
gorevlerini taksim eder,

21) iIsguctnin en faydal sekilde kullaniimasl ve
islerin en az maliyetle yarUtUlmesiicin, emrindeki
personelin gorev ve sorumluluklariniacik, secik ve
anlayabilecekleri sadelikte belirtir, is ve islemlerin
punauygunlugunu denetler,

22) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin
calismasina yardim edecek bUtin konularda
pilgisinidevamb arttirir,

23) Mudurlagun ttm faaliyetlerinde ilgili kanun,
tazuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlari ve
diger ilgili mer'l mevzuata riayeti saglar, bunlarin
uygulanmasini strekli kontrol eder; duzeltiimesi
gereken hususlar icin de olumlu dneri ve teklifleri,
pir ust amirinin gorustne sunar,

24) Muadurlagin verimliliginin arttirilmasini ve
islerin daha kaliteli, dizenli ve siratli sekilde
yardtulmesini saglamak Gzere, calisma
metotlarini gelistirmeleri icin astlarina mesleki
yardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun
hareket etmeleriicin disiplinitemin eder,

25) Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir,
gereken kararlarisiiratle alir ve bildirir,

26) Danisman durumunda gorev yapanlarla
temasi ve onlardan faydalanmayi temin eder,

27) Terfi etmesi veya is basinda olmamasi halinde,
yerine goreviniifa edebllecek bir yardimeiyi




yetistirir,

28) Haberlesmeye buylk onem vererek, alinan
kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve
sUratle ulastiriimasinisaglar,

29) Faaliyetiicin amirince talep edilen veya faydali
g6rdugu butin raporlari sunar. Raporlari
vermeden 6nce gerekli tetkikleri yapar ve tasdik
eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin kisa
ve &z olmasinisadlar,

30) Es duzeydeki yoneticilerle koordinasyonu
kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meselelerihalleder,

31) Kendine bagli olan personelin aralarinda
koordinasyon kurmalarint ve onlarin da
Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte
calismalarinitemin eder,

32) Mudurlugundeki astlarinin diger Mudurlikler
ile yaptiklari ortak calismalarda uyum ve
koordinasyonusadlar,

33) Personelinin moralini en yuksek seviyede
tutarak, daha azimli calismaya, daha basarili
olmayatesvik eder,

34) Personelin calisma sevkini kiran ve verimini
dustren faktorleri tespit ederek, kendi imkanlari
ile bertaraf edilebilecek veya dUzeltilebilecek
olanlari halleder, Ust kademelerce alinmasi
gereken tedbirler icin verim dUsUsd veya baska
menfi sonuclar dogmadan amirine mdracaat
eder,

35) Mudurluk personelinin potansiyelinden en iyi
sekilde vararlanabilmek, kendi kararlarini en
isabetli sekilde verebilmek ve kendisine bagli
personelin katkllarina paralel olarak Baskanlidi
daha fazla benimsemelerini sadlamak amaciyla
devamli surette fikir ve gords alisverisinde
bulunur,

36) Faalivet planinda bulunan isleri gérev
tariflerine gd6re calisanlarina tevdi eder,
37) Emirlerini kademe atlamadan is ile ilgili
kendisine dodrudan bagl calisanlara verir,
38) Emrinde calisan elemanlara ornek olur, bunu
saglayacak sekilde, neticelerini énceden
distnerek daha sonra geri almak zorunda
kalmayacad, kolaylikla anlasilabilir, kisa ve kesin
emirler verir, ancak kodtl neticeler doduracadi
anlasilan emirlerini geri almaktan imtina etmez,
39) Gerekll géraudu hususlarda emirlerini yazill
olarak verir,

40) Baskasina emir vermis olsa dahi isin
yapilmamasi ve/veya vyanlis ve eksik yapiimasi
sorumlulugunu dstlenir,

41) Mevcut faalivet planina gore Maduarluk
faalivetlerini kisa periyotlarla kontrol eder,
42) Mudurlak harcamalarinin bltceye
uygunludunu devarml kontrol altinda bulundurur,
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43) Yaplimakta olan isleri zaman, miktar ve kalite
acisindan devamli kontrol eder,

44y Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri
kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini
sagdlar,

45) Personelinin tavir ve davranislarini devamli
kontrol altinda bulundurarak o6rnek model
olusturur,

46) Personelin gorev tariflerindeki belirtilen isleri
yerine getirip getirmedigini U¢ ayl gecmeyen
periyotlarla kontrol eder,

47) Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda
sapmalarin sebeplerini arastirir, duzeltici ve ileride
tekrarlanmasini dnleyicitedbirlerialir,

48) Faaliyetlerin devamliligini saglamak icin,
yaptlan islemlerle ilgili her tarla kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin dizenlenmesini ve
takibini, nemliolan evrakin muhafaza edilmesini,
bu konulardaki mevzuat ve usullere gére hareket
edilmesini temin eder. Onemini kaybeden evraki
kabul edilmis usullere gére imha eder.

49) Gorev alanindaki faalivetlerin durumunu ve
neticelerini tespit etmek ve dederlendirmek ve
gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri
tanzim eder ve/veya ettirir. Gerektidinde bu
bilgileriamirlerine ve ilgililere sunar,

50) Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi
agdrev seyahatine gdénderildiginde, gittigi yerde
yaptigl temaslari, calismalari ve aldigl sonuclari
belirten ozet, fakat kolayca anlasilakilir bir Uslup
ve dlizenderaporhazirlar,amirine verir,

51) Baskanliga iliskin bilgilerin disari sizmamasi
hususunda azami itinay! ve dikkati gosterir,
52) Baskan ve amirinin uygun adrecedi her tdrld
gorevi ilgili mer'i mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirir,

53) Bu yénetmelikte MUdUrligin gérev alanina
iliskin olarak belirtilen tum gorevlerin, etkin
bicimde ve butlinlik icerisinde geciktirilmeden,
ilgili mer'i mevzuata uygun icra edilmesini,
denetlenmesini ve raporlanmasini sadlar,
54) imar hizmetleriyle ilgili taleplerin karsilanmasi
hususunda gerekli gérevlendirmeleri yapar,
55) Kacak ve imar mevzuatina aykiri
yapilasmalarla etkin mucadelede bulunur,
56) Belediye Encumenince alinmasi gerekli
kararlaricin teklif belgelerihazirlar,

57) Personelin moral motivasyonunu arttirmaya
dondk tedbirler alarak, produktivite artisini sadlar,
58) Personelin performans dederlendirmelerini
yapar.

59) Muadurlagun calisma sistemini kurarak is
akisinl saglar; personelin calismalarini organize
eder,

60) Personelin mesai ve calismasini denetler,
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calismalarin verimli olmasi hususunda gerekli
tedbirler alir,

61) Mudarlagun verimli calismasi icin yasalarin
verdigi yetki cercevesinde her tUrll teknolojik
gelismeyitakipederve uygular,

62) Harcama yetkilisi olup, bltce ddeneklerinin
verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglar,
63) Belediye'nin amaglan, prensip ve politikalari
dogrultusunda, Muadarlugin kalite politikasi,
hedefleri ve stratejilerini belirleme calismalarini
sonuclandirir,

64) Mudurlagin gorev alaniylailgiliinale konusu is
ve islemlerin, mer’i ihale mevzuati ¢ercevesinde
yapilmasinisadlar,

65) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar
hazirlayip bunlarl uygulamaya gecirebilmek icin
Ustlerin onayinasunar,

66) Gorevle ilgili her turlt ic/dis yazismalari
yapmak, Baskana, EncUmene, Meclise teklifler
sunmak, verilen kararlarin uygulanmasini saglar,
67) Mudurluge gelen tim evrakin ilgililere
usuliince iletiimesinisaglar,

68) Ekonomiklik, Uretkenlik, yuksek verimlilik ve
performans artirici etkiolusturmak amaciyla mer'i
mevzuat ve stratejik hedefler cercevesinde dis
nizmet alim voluyla yapiimasi mimkin olan
hizmetleri uzman ozel ve/veya tuzel kisilere
usullne uygun vaptirilmasint sadlar,
69) Calisanlarinin tabi olduklart mevzuata uygun
tezkiye, izin ve hastallk gibi islemlerini yaratar,
devam durumunu takip eder ve denetler, ilgili
diger birimlerle koordinasyonusadlar,

70) Stratejik planin hazirlik calismalarinda verilen
godrevleri etkin bicimde sonuc¢landirir,
71) Stratejik planlamaya uygun bltce hazirlamak
ve en ekonomik sekilde kullanmayi sadlar,
72) Stratejik planlama ile madarlige verilen
hedeflerin gerceklestirilmesinisadlar,

73) Mer'i mevzuatin 6ngordigi diger gorevler ile
Baskanlikca verilen gdrevlerin icra edilmesini
sadlar,

74) Beledivenin amaclari, prensip ve politikalari,
stratejik plan hedefleri dogrultusunda konulari ile
ilgili mevzuat huktmleri cercevesinde; Belediye
sinirlart icerisinde Ust dlcekli planlara gore diger
kurumlarla koordinasyonu sadlayarak imar plani
calismalarinin yorutiimesini takip etmekten, imar
olanlarinin yapllmasi, imar plani revizyonu ve
tadilatlarinin yapiimasi ve incelenmesinden,
Baskan ve Baskan Yardimcisi'na karsi sorumludur,
75) Mudarce verilecek diger yetkiler
sorumluluklar, Baskanlik Genelge, Talimat ve
Bildirileri ile prensip Kararlari cercevesinde olmak
tzere: ilgili mevzuatlar dogrultusunda projeleri
arastirmak, planlamak, gelistirmek ve
koordinasyonusadlamak.

Diger personelin gbrev, yetkive sorumluluklari
Modarlugan gorev alanina giren gorevler;
Madarlige norm kadro ve Baskanlik onayiyla
tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.
Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar arasinda
dagilimiMudur tarafindan yaplilir. Madar, gorevler|
mevcut kadrolarin sahip olduklarr; nitelikleri,
yeterlikleri, verimlilikleri, performans basar!
seviyeleri vb. kriterize edilebilir yetkinliklerine
gbre dagitir. Verilen gorev geciktiriimeden ve tam
olarak yerine getirilir:

1) Mudarlagunan goérev alani ile ilgili clarak,
Baskanhgin gayeleri, politikalar), bltceleri ile
uyumlu hedefler, planlar ve programlarin
gelistirilmesinde tim operasyonel, teknik ve
uygulamalarda amirine gerekli destedi eksiksiz
Verir,

2) Baskanligin amaclarini ve genel paolitikalarini,
calistigr mudarlogin udras alanlarini ilgilendiren
poyutuyla 6drenir ve buna uygun tutum davranis
sergiler,

3) Gorev alaniicinde bulunan faalivetler icin uzun,
orta ve Kkisa vadeli planlarin hazirlanmasinda
amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapar,
4) Mudarlagin kendisine tevdi edilen islerini en
kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra ederek
sonuclandirr,

5) Mudurlddin haberlesme ve evrak akisini
amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,
6) Mudurlagin yillik faaliyet planini Baskanligin
stratejik hedeflerine g6re hazirlanmasinda
amirinin istedigi thm is ve islemleri yapar, yuratar,
7) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini
gelistirir, bu amacli etkinliklere istekli olarak katilir,
8) Baskanligin mevcut organizasyon semasl
geredi bulundugu pozisyon icin éngérilen
vasiflarl kazanmak icin gerekli cabayl ortaya
kovar,

9) Organizasyon vapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklikler icin kendin]
gelistirir,

10) Ishalumi esaslari dahilinde, es diizey ve diger
pozisyonlarla koordinasyon icerisinde calisir,
1D Gerektigi durumlarda ekip basi clarak ekibine is
tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gorev
ve sorumluluklarin dogru anlasimalarini sadlar,
12) isleri en az maliyetle icra eder,
13) Kendisinin verimli ve etkin calismasina yardim
edecek butin konularda bilgisini devaml arttirir,
14) Madarlagun ttm faalivetlerinde ilgili kanun,
tlzuk, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlari ve
digerilgilimer'imevzuatariayet eder,

15) Mudurluagan verimliligini arttiriimasi ve islerin
daha kaliteli, dizenli ve slratli sekilde yurtilmesi
icin calisra metotlarint gelistirir, genel ahlaka ve
adabauygun hareket eder,




16) Y®énetimce alinan kararlarin uygulayicilara
dogru bir sekilde ve sUratle ulastiriimasini ve
uygulamasinisaglar,

17) Faaliyetiicin amirince talep edilen veya faydali
goérdugu butun raporlari eksiksiz hazirlar,
18) Es duzeydeki pozisyonlarla amirinin bilgisi
dahiline koordinasyonukurar,

19) Calismalarinda ¢rnek tutum davranis sergiler,
20) Verilen direktife uygun is ve islemleri
gerceklestirir,

21 Verilen isi dngérulen butce sinirlari icerisinde
kalarak ifa eder,

22)Yaptdlisle ilgili evrak ve bilgileri streklikontrol
eder,

23) Faaliyetlerin devamhligini saglamak icin,
yapllan islernlerle ilgili her tarl kaydi tutar, gerekli
pelgeleri duzenler ve takip eder, dnemli olan
evrak! usullne uygun muhafaza eder,
24) Gorev alanindakl faaliyetlerin durumunu ve
neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri tanzim eder,
Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere
sunar,

25) Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi
gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittidi verde yaptidi
temaslari, calismalari ve aldigi sonuclari belirten
ozet, fakat kolayca anlasilabilir bir Uslup ve
dUzende rapor hazirlar, amirine verir,

26) Baskanliga iliskin bilgilerin disari sizmamasi
hususunda azami itinayl ve dikkati gosterir,
27) Baskan ve amirinin uygun gérecedi her tdrld
gorevi ilgili mer'i mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore verine getirir,

28) Goérevlerin ifa ve icrasinda, ilgili mer'i mevzuat
nukimlerine uygun davranir,

29) Mimari, statik, avan, makine ve tesisat
projelerini tasdik ederek Yap: izin Belgesi (Ruhsat)
duzenler,

30) Yeni yapilacak veya evvelce yapilmis yapilarin
ruhsat ve eklerine uygunlugunu denetler,
3D Su basman seviyesine gelen yapilara Temel
Ustl Vizesi verir,

32) Yap! Denetim Kuruluslarina hak edis
pedellerinin ddenmesinisadlar,

33) Yapilarda TSEK Belgeli malzemelerin
kullaniminisaglar ve denetler,

34) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri
yapilanmalari tespit ederek haklarinda yasal
islemler yapar,

35) Ruhsat ve eklerinin yaplt mahallinde
oulundurulmasini saglar ve denetler,
36) Yapl mahallinin ve ¢evresinin can ve mal
emniyeti bakimindan gUvenligini sadlar,
37) Yazili ve sozlu sikayetler ile Beyaz Masa
formlarini dederlendirerek neticelendirir,
38) Devam eden yapilara kat irtifakl tesis eder,
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39) Tamamlanan vapilara Yap! Kullanma izni
(iskan) Belgesiduzenler,

40) Iskan Belgesi duzenlenirken ilgili Idarelerden
ilisik Kesme Belgesinin teminini takip eder,
47) Beton Kontrol Belgelerini istemek ve inceler,
42)Is Bitirme Belgelerinidizenler,

43) Yapilar icin dizenlenmis Seviye Tespit
Tutanaklarinionaylar,

44y Tadilat Projelerini onaylamak ve ruhsatlarini
duzenler,

45) Fotodgraf tasdiklerinin yapiimasini
gerceklestirir,

46) Yeni vap! vapilacak parselde; mevcut vap! var
ise Yikim Ruhsati duzenler,

47) llce sinirlar icerisinde imar mevzuatlar ile ilgili
Bakanlik, Valilik ve Kaymakamlk emir ve
talimatlarinin yerine getirilmesinisaglar,

48) Beledive gelirlerine esas olan imar hizmetleri
ile llgili her turld resim Ucret ve harclarin takibini
yapar,

49) Yap! Kullanma izni alinmadan kullanilan
binalara 3194 savili Kanunun 31.Maddesinin
takibini yapar,

50) Ruhsata tabi olmayan basit tadilat ve tamirat
islemlerini vaptirir ve takip eder,
51 Glclendirme ile ilgili proje muellifi ve Yapi
Denetim Kuruluslarinin teklif projelerini
ohaylayarak ruhsatlandirir,

52) Tamami umumi hizmetlere ayrilan vyerlerde
kalan arsalara yonetmelik hUukimlerine gore
Enclmen Kararl alarak Muvakkat Yap! izni verir,
53) Yikilacak derecede tehlike arz eden yapilara
3194 sayili imar Kanunun 39.Maddesindeki
hiakdmlerin uygulanmasini sadlar,
54) Imar Kanununun ilgili maddeleri geregdi
kamunun selametiicin alinmasi gereken tedbirleri
aldinr,

55) Bahce duvari ve bahce dUzenlemesi iznini
verir,

56) Mudurlige gelen ve giden tum islemlerin giris
ve cikis kayitlariniduzenler,

57) Islem g6recek dosya ve evraklarin ilgili Birimlik
Raportorlerine zimmetle teslimini yapar,

58) Islemi sonuclananlarin kapanisi yapip;
zimmetten dusurtlmesini yapat,

59) Birimlerden Belediye Meclisine gidecek
tekliflerin gdnderilmesinisadlar,

60) Belediye Encimenine gidecek Muadirlik
Teklif Belgelerinin ilgili birime intikalini sadlar,
61) Evrakin Maduarltdge girisinden
sonuclandiriimasina kadar izledigi seyri takip
eder,

62) Mudurltk birimleri arasindaki evrak akisini
duzenlibir sekilde takip eder,

63) llgili Birimlere imar islem dosvalarini dizi
pusulasidlizenleyerek génderir,
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64) Kanun-Yonetmelik ve Genelgeler geredi
yapllan is ve islemlerden ilgili idarelere bilgi ve
belge gdnderir,

65) Madarlik personeli ile ilgili bordrolari vapar,
66) Muairlagin haftalik faaliyetlerini rapor haline
getirerek Birim Amirlerine sunar,

67) Mudurluk ayniyat ve demirbas kayitlarini
tutmak, sarf malzemelerin temininisadlar.

68) Personelin izin ve tedavi sevk belgelerini
duzenler,

69) Yap! izin Belgesi ve Yap! Kullanma izin
Belgelerini bilgisayar ortaminda duzenler,
70) Mer'i mevzuatin dngordigu diger gorevler ile
amiritarafindan verilen gérevleriicra eder.

3-Bilgi Ve Teknoloji Kaynaklar
Bevyaz belediye otomasyonu, masa Usti-diz Ustl
bilgisayarlar ve yazicilar.

4-Insan Kaynaklari
Madurlogumuz idari ve teknik personel Gnvanlari;
(Asagidakitabloda belirtilmistir.)

5-Sunulan Hizmetler

Planlama:

1) 03/05/1985 tarih ve 3194 sayili Imar Kanunu,
17/04/1990 tarih ve 3621 sayili Kiyi Kanunu,
21/07/1983 tarih ve 2863 sayill Kultar Ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunu ve 21/02/1984 tarih

C-ldareve lliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap!

Imar ve Sehircilik Mudarligo Belediye Hizmet
Binasl i¢cindedir. Birinci katta olup, bes adet
sorumlu ofisi ve ikiadet arsivi bulunmaktadir.

2-Orglt Yapis|

Imar ve Sehircilk Modir V., 4 Mimar, 6 Insaat
Muhendisi,2 Insaat Teknikeri, 2 Sehir Plancisi, 1
Jeofizik Muhendisi, 1 Jeoloji MUhendisi, T Elektrik
Teknikeri, 1 Makine Mihendisi,l Harita ve Kadastro
Muhendisi, 1 Harita ve Kadastro Teknikeri, 2 Sofér,
2V.H.KI, 3imarisleriPersonelibulunmaktadir,

ve 298lsayill, 22/05/1986 tarih ve 3290 savyil,
18/05/1987 tarih ve 3366 sayill imar Affi Kanunlar
ve yonetmeliklerinde kendisine verilen gérevleri
yiritmek,

2 imar durumu hazirlamak,

3) Plan cahsmalarinin yapilabilmesi i¢cin; 6n
arastirma (analitik etit) calismalari, (mulkiyet,
arazi kullanisi, anket, ilgili birimlerden gérev alma
gibi) vapildiktan sonra karar asamasina getirmek
ve planlarinhazirlanmasinisaglamak,

4) Plan yapim strecinde; halihazir haritalari temin
etmek, kamu, kurum ve kuruluslarindan gorUs
almak, arazi tespiti icin meveut durum,
topografya, jeomorfolojik, jeolojik ve benzeri
etUtlerive gdrusleritemin etmek,




5) Mer'i 1/1000 &élcekli uygulama imar planlariyla
ilgili plan tadilati ve degisikliklerine iliskin teklifleri
degerlendirmek ve ilgili kurumlardan alinan
gorusler dogrultusunda ilgili mevzuatlar
cercevesinde inceleyerek meclise sunmak, imar
komisyonu calismalarinda komisyona bilgi
vermek,

6) Imar Planlarinin Ciftlikkéy Belediyesi
tarafindan onaylanmasit ile ilgili stirec icinde talep
edilen evraklari temin etmek, planlar hakkinda
bilgi vermek ve sunumlar yapmak,

7) Meclis tarafindan kabul edilerek askiya cikarilan
1/1000 olcekli imar planlarina aski sUresi
icerisinde yapilan itirazlarin dederlendirilmesi icin
dosyayl meclise gdondermek ve sonuclandirmak.

8) Planlarla ilgili, kurum ici ve kurum disi
vazismayl yaparak, uygulamada cikan
uyumsuzluklari gidermek,

9) Baskanlidin talebi halinde 1/1000 o6lgekli
uygulama imar planlari hakkinda her tarl( teknik
raporu hazirlamak,

10) Beledivemizin uygulama mudurlUkleri olan
imar ve Sehircilik, Fen Isleri, ihtivac duyulmasi
halinde tam moduarliklere uygulamalar
esnasinda teredddte dUsUlmesi halinde gdris
bildirmek,

1) Plan yapim sUreci icinde veya mer'i planlarin
uvgulanmasi sirasinda planlarda belirtiimis
fonksiyon alanlari ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslar ile koordinasyonu saglamak ve talep
edilmesi halinde Belediye adina bu alanlarla ilgili
bilgiler vermek,

12) Belediyenin hikum ve tasarrufunda bulunan
bitin tasinmazlarin envanterini tutmak ve
devamlisekilde guncellestirmek,

13) Kamu yarari oldugunda 2942 sayili yasanin
kapsaminda kamulastirma vapmak,

14) Muduarlage ait tim kayit, kabul ve cikis
Islemlerini yapmak, dosyalariarsivliemek,

15) Onayll planlar hakkinda acilan davalar icin
istenildiginde teknik rapor hazirlamak,

16) Onayli 1/1000 olcekli imar planlari hakkinda
tereddude dusulen konularda uzmanlik sahasi
cercevesinde gorUs vermek,

17) ilgili mevzuatlar cercevesinde: parselasyon,
ifraz, tevhit, yola terk ve her tarld imar
uygulamalari vapmak, vapilanlari kontrol etmek
uygun bulunanlaribelediye encimenine sunmak.

Yapli Ruhsatl:

Yap! ruhsatl basvurularinda evrak dosyasi
incelenmesinde;

Dilekce ile yeni tarihli tapu kaydi (1ay streli), vapi
sahibi nuftis ctizdan fotokopisi, hisseli ise hissedar
muvaffakatl, imar durumu ash O vil sureli), roperli
krokiasli, plankote asli ve klibaj hesabi asli, mimar,
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insaat mUhendisi, makine mUhendisi, elektrik
muhendisi, jeoloji munendisi, jeofizik muhendisi,
insaat muhendisi (geoteknik) mesleki kisitlligi
olmadigina dair beyani, harita uygulama
sorumlusu belgesi ve taahhUtnamesi, bina
aplikasyon krokisi, tip2 sdzlesme, yapim
sozlesmesi (arsa sahibi ile yapi muteahhiti
arasinda insaat sozlesmesi), muteahhit
taahhUtnamesi (noter onayl), miteahhit yetki
belgesi (Cevre ve Sehircilik Muddrlugunden),
muteahhit ticari sicil kaydi asli, mUteahhit vergi
levhasl, imza sirklst ve kimlik fotokopisi, vaplya
iliskin bilgi formu asli, ydk kurulus izin belgesi,
yapl denetim hizmet sézlesmesi, yapl denetim
taahhltnamesi, proje kontrol formu, ydk yetkili
mudard imza sirkasa, defterdarlik hakkedis
dekontu asli, yibf'te gbrevli gérlinen denetci ve
kontrol elemanlari ikametgahlari, denetci
belgeleri fotokopileri, imza sirkUleri, santiye sefi
ile muteahhit arasinda sézlesme, santiye sefi
taahhUtnamesi, santiye sefi ikametgahi, nufus
clzdan fotokopisi, imza sirkusu fotokopisi,
mezuniyet belgesi fotokopisi, insaat kalfas! yetki
belgesi ve taahhUtnamesi, elektrik tesisat kalfasi
vetki belgesi ve tashhUtnamesi ile elekirik ve
elektronik teknisyenleri odasindan serbest
elektrik tesisatcl belgesi, mimari proje, statik
proje, sihhitesisat proje, 1s1 valitim projesi, elektrik
tesisat projesi, kalorifer tesisat projesi, kalorifer
tesisatl hesap raporu 4 adet, statik hesap raporu,
zemin etdt raporu 2 adet, asansdr projesi
orojelendirmeye gére olmasi gerekmektedir.
Sosyal Guvenlik Kurumu yapi ruhsati bildirim
formu, is saghdi ve glvenlik plantile akustik rapor
ve proje muelliflerinin belediyemizde kaydi yok
ise kayit yaptirmasi.

Ayrica projeler imar ve Sehircilik MUdarigindek]
teknik elemanlar tarafindan incelenerek vyapi
ruhsati harclari hesaplanarak yap! ruhsati
dUzenlenir.

Yap! Kullanma izin Belgesi:

Yap! kullanma izin belgesi basvurularinda evrak
dosyasiincelmesive binakontrol;

Yap! ruhsatl alindiktan sonra vapl denetim
firmalari 1. hakedis % 10 (proje inceleme bedeli),
2.hakedis % 20 (su basman kotuna kadar olan
kisim), 3.hakedis % 60 (taslyicl sistem baluma),
4. hakedis % 80 (¢at1 ortUsu, dolgu duvarlar dahil
sivaya hazir durum), 5.hakedis % 95, 6.hakedis %
100 (son % 5'lik kisim) alarak dilekce ile
muracaatta bulunarak Belediyemiz teknik
elemanlari ile birlikte bina kontrold yapilir. Is
bitirme tutanadl, teknik rapor, harita evragi, enerji
kimlik belgesi, temel, bodrum ve dider katlara alt
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ve catibeton ise beton dékim ve kalip tutanaklari
ile beton ve celik numunelerinin laboratuvar
sonuclarl, binanin dért cephesinden 1 er adet
fotografl, asansdr ruhsatinin alinmasi, siginak
varsa siginak kontrolil yapildiktan sonra SGK ilisik
kesme borcu yoktur vazisi, cins tashihi harci ile
yap! kullanma izin harci hesaplanir ve vapi
kullanmaizin belgesidizenlenir.

Kat irtifakinin kurulmas :

Katirtifakinin kurulmasi;

Dilekce ile mUracaatta bulunularak eklerinde 1
adet mimariproje, 1 adet yonetim plani ile yapilan
muracaat onayl mimari projesi ile kontrol edilip,
padimsiz balim metrekaresi ve bagimsiz balim
sayisl belirli kat sayilar ile carpilarak harg
hesaplanir. Kat irtifakl projesi CD've tarattirilip
tkgm.gov.tr adresi Uzerinden Tapu sistemine
génderilir.

Imar ve Sehircilik Mudirlugine gelen vazi ve
dilekceler:

Gelen yazl ve dilekceleri slresi icerisinde
yanitlamak.

6-Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

Mudurligumuz Baskan'a ve Baskan Yardimcisina
padli olarak faalivetlerinistrddrmektedir.
D-Diger Hususlar

I-AMACVEHEDEFLER

A- Amac ve Hedefler

Amac: Imar ve Sehircilik MUdurlidu ilce sinirlari
dahilindeki imar faallyetlerinin mevcut ve meri
imar planlarina goére uygulanmasini saglamak,
daha insanca yasanir, dinya standartlari
sevivesine uygun bir sehir planlamasini
gerceklestirmek.

Hedef: Belediyenin tum birimlerindeki
otomasyonu eksiksiz kullanilir hale getirmek ve
Belediyemizin tUm islemlerinde e-belediveciligi
uygulayabilmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz ve oncelidimiz Ilcemiz
insanlarinin mutlu ve huzurlu sekilde yasaminin
saglanmasi icin sehircilik ilkelerine uygun sekilde
planlama yapip bu konuda imar disiplini
maksimum seviyede uygulamaktir.

Bunun disinda mevcut yap! stokunun islah
edilmesl icin gerekli projeleri Ureterek bu hususta
halki bilgilendirmektir.

I1I-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-MaliBilailer

imar ve Sehircilik MOdurlugu'nin 2024 yvili ddenek
islemleri sonucu mevcut tutarr 26.913.518,75 TL,
kullanilan ¢denek tutari 24.219.425,27 TL, kalan
&denek 2.694.093,48 TL'dir.

B-Performans Bilgiler
2024 YILI FAALIYETLERI

T-imar ve Sehircilik Mudirlugine gelen vazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
8286 adet yazl.
2-Imar ve Sehircilik Mudarligince yanit verilen
yazllar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
6959 adet yazi.
3-Valilik Makami'ndan gelen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
194 adet yazi.
4-Valilik Makami'na yanit verilen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
138 adet yazi.
5-Kaymakamlik Makami'ndan gelen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
156 adet yaz!.
6-Kaymakamlik Makami'na yanit verilen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
115 adet yazl.
7-Diger Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen
yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
964 adet yazl.
8-Diger Resmi Kurum ve Kuruluslara yanit verilen
yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
2049 adet yazi.
9-Diger Kisive Kurumlardan gelen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
6972 adet yazi.
10-Diger Kisi ve Kurumlara yanit verilen yazilar.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
4656 adet yazi.
11-Genelge-Tamim-Teblig niteliginde.

01 0cak 2024-31 Aralik 2024 tarihleriarasinda 3
adetyazl.
12-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
134 adet imar durumu verilmistir.
13-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
4 adet imar uygulamasi islem/leri

vapilmistir.
14-010cak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda




292 adet yapiruhsat verilmistir.

15-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
22 adet yanan ve vikilan yapilar formu
verilmistir,

16-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
15 adet yikim runsati verilmistir.

17-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
154 adet asansérruhsati verilmistir.

18-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
1372 adet badimsiz bolume yap! kullanma izin
belgesi verilmistir.

19-01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
122 adet kat irtifaki kurulmustur.
20-Beledivemize Kayit Yaptiran Mimar ve
Muhendisler.

01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 tarihleri arasinda 10
adet Mimar, 2 adet Insaat Muhendisi, 3 adet
Elektrik Muhendisi, 4 adet Makine Muhenaisi, 1
adet Harlta Muhendisi, 4 adet Jeoloji MUhendisi, 2
adet Jeofizik Muhendisi, 4 adet Geoteknik
Muhendisi ve 75 adet Santiye Sefi Belediyemize
kaydolmustur.

21-Ciftlikkdy Belediyesi Sinirlart Icinde Yapilan
Imar Plani Calismalart ve Diger Konularla lgili
Alinan Kararlar:

1- Yalova i, Ciftlikkdy Siteler Mahallesi, Koruma
Amacli imar Planinda 179 ada 18 parsel nolu
tasinmazda bulunan trafo alaninin deplase
edilerek 179 ada 19 parselin kuzeydogu kosesine
tasinmasi talebine iliskin 1/1000 Olcekli Koruma
Amacli imar Plani Plan Degisikligi (KUIP-
771047440) ve Aciklama Raporu, Belediye
Meclisinin 05.02.2024 tarih ve 25 savili karari ile
kabuledilmistir.
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2-Yalova ili, Ciftlikkoy ilcesi, Sultanive ve Mehmet
Akif Ersoy Mahallelerinde bulunan TUrkiye Elektrik
lletim Anonim Sirketleri Genel MUdurldgi'nin 2.
Bolge Mudurlugi Tesis ve Kontrol Mudurlagu'nin
yatinm programina alinan verinde venilenecek
olan 154 kV (Gemlik-Karamursel) BRS-Yalova
(yenileme) enerjiiletim hatti gtzergahiicin onayh
imar plani alanlarina denk gelen kisimlarda enerji
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iletim hatti gabarisinin (kamulastirma alant)
mevcut planlara islenmesi ve direk yerine isabet
eden alanlarin teknik altyapi alani (gilon veri)
olarak tadil edilmesi yontinde hazirlanmis, 1/5000
dlcekli Nazim imar Plani Plan Degisikligi (NiP-
771047442), 1/1000 &lcekli Uygulama Imar Plani
Plan Degisikligi (UIP-771047445) ve Aciklama
Raporlari Belediye Meclisinin 05.02.2024 tarih ve
24 sayili karariile kabul edilmistir.
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3- Yalova li, Ciftlikkay llcesi Revizyon Imar Plani
Plan Hukumlerinin llavesi ve Dedisikligi teklifi
(UIP-771058247) ve Aciklama Raporlari Belediye
Meclisinin 06.06.2024 tarih ve 86 sayili karari ile
kabuledilmistir.

4-Yalova 1li, Ciftlikkdy llcesi, Ciftlik Mahallesi,
1/1000 &lcekli Revizyon imar Planinda 1271 ada 1
parselde bulunan Belediyve Hizmet Alanini
kapsayan 1/5000 6lcekli Nazim Imar Plani Plan
Degisikligi (NIP-771063945), 1/1000 Uygulama
imar Plani Plan Degisikligi (UIP-771063946) ve
Aciklama Raporlari Belediye Meclisinin
08.08.2024 tarih ve 128 savyili karar ile kabul
edilmistir.
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5- Valova Ili, Ciftlikkey llcesi, Ciftlik Mahallesi,
1/1000 élcekli Uygulama Imar Planinda 752 ada 4
nolu parselin dogusunda bulunan park alaninin
kdsesine 8m x 8m ebatinda, 64 m2 yizdlcimll
trafo alani yapilmasl talebine iliskin 1/1000 Olcekli
Uygulama Imar Plani degisikligi (UIP-771063948)
ve Aclklama Raporu Belediye Meclisinin
08.08.2024 tarih ve 127 sayil karari ile kabul
edilmistir.

6- Ciftlikkéy Revizyon Imar Plani Plan
Hukimlerinde de ver alan “Ada Uzerindeki
Yapilarin Durumuna Gore Belediye Yan Cekme Ve
Arka Bahce Mesafelerini Avarlamakla Yetkilidir.
Bu Durumda Insaat Emsali Hicbir Sekilde
Asllamaz. Yan Bahce Mesafesinde 2m. Kalmasi
Kosuluyla Acik Cikma Sartini Tasiyan Cikmalar
Yaplilabilir.” maddesinin  “Mevzuata Gore Ve
Mevzuatina Uygun Olarak Kismen Veya Tamamen
Yapilasmas! Tesekkdl Etmis imar Adalarinda,
Parsel Disina Tasmamak Kaydi lle Acik Cikmalar
Mevcut Tesekkile Gore Belirlemeye Belediyesi
Yetkllidir. Bu Durumda, Yan Bahce Mesafeleri Ve
Acik Cikma Olclleri Parselin Saginda Ve Solunda
Bulunan Mevzuatina Uygun Mevcut Binalarin Yan
Bahce Mesafesine Ve Bu Mesafe Icinde En Az 2
Metre Kalmas) Kosuluyla Acik Cikma Sartini
Tasiyan Cikmalar Yapilabilir.” Seklinde
dedistiriimesine iliskin hazirlatiimis olan 1/1000
6lcekli Revizyon imar Plani Plan Hukimleri
Degisikligi (UIP-771070222) Belediye Meclisinin
1010.2024 tarih ve 174 savili karari ile kabul
edilmistir.

7- Yalova li, Ciftlikkoy llcesi, Ciftlik Mahallesi,
1/1000 dlcekli Revizyon imar Planinda 2233 ada 4
parselin bitisigindeki Park Alanini ve 515 ada 1
parselde bulunan pazar alanini kapsayan 1/5000
Blcekli Nazim Imar Plani Plan Degisikligi (NIP-
771063945), 1/1000 Uygulama imar Plani Plan
Degisikligi (UIP-771063946) ve Aciklama Raporu
Belediye Meclisinin 1010.2024 tarih ve 175 savili
kararl ile kabul edilmistir.

8- VYalova lli, Ciftlikkdy llcesi, Siteler Mahallesi,
Kocaeli Kocaeli Kialttr Varlklar Koruma Bolge
Kurulu'nun13.04.2023 tarih ve 6472 sayilikarari ile

3. Derece Arkeolojik Sit Alani sinirlar)
gUncellenmis olup, 2863 savili Kultar Varliklaring
Koruma Kanunu ve ilgili yonetmelikler]
kapsaminda hazirlatiimis ve 05.09.2024 tarih ve
154-155 sayil belediye meclis karari ile cnaylanmis
1/5000 o6lcekli Koruma Amacl Nazim imar Plani
(KNIP-771075263),1/1000 dlcekli Koruma Amacl|
Uygulama imar Plani (KUIP-771075259) ve Plan
Aciklama Raporu Kocaell Kultir Varliklart Koruma
Bolge Kurulu'nun 26.11.2024 tarih ve 7532 sayili
karartile uygun goralmustar.

el

9- Yalova Ili, Ciftlikkoy llcesi, belediye sinirlari
icerisinde hazirlanmis 1/5000 &lcekli Nazim Imar
Plani (NIP-771075392), 1/1000 &lcekli Uygulama
imar Plani (UIP-771075321), Plan Aciklama
Raporlari ve Plan Hukumleri Belediye Meclisinin
0512.2024 tarih ve 219 sayill karari ile kabul
edilmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 vl faaliyet raporunda ver alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanilchigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sadladigini ve
harcama birimimizde stre¢ kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu givence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢c kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyanederim. 31/12/2024

Rahmi Sovarslan
Harcama Yetkilis|




PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

1) GENEL BILGILER

11-MISYONUMUZ

llce sakinlerimizi kentlesmenin sonucu ortaya
cikan tUm olumsuz kosullardan uzaklastirarak,
ozlemiduyulan, yasanabilir ve yasatabilir, cevreye
ve dodaya saygll, cevreyle ve dogayla dost ve
barisik bir ilce olusturarak, bu konumunu cevre
bilinci ile muhafaza ederek gelecek kusaklara
tasimayi ve “CIFTLIKKOY” ayricalidini tim sayin
ilce sakinlerimize ulastirmayr hedeflemektedir.
1.2-VIZYONUMUZ

Park ve Bahceler Mudurlugu; valnizca park ve
bahcelerle llgilenen bir mudurlikten cok daha ote
cagdas sehircilik yapilandirmasinin her
asamasinda her mevsim her saat saglik ve
hastalikta, vediden yetmise, ilcemizin tUum
kesimini kapsayan, tim kesimine ayni mesafede
duran ve tim beklentileri karsilayan, rasyonel
hizmet anlayisiile gerceklestirmeye voneliktir,
1.3-TEMEL ILKELERIMIZ

-Ataturk ilkelerine ve Cumhuriyet Degerlerine
Badllk

-Strekli Gelisim, Degisim ve Yeniliklere Acik
Olmak

-Sunulan Hizmetlerde Seffaf ve Hesap Verebilir
Olmak

-Insana, Dogaya ve tum canlilara saygil olmak
-Tarinive KultUrel Degerlere Badllik
-Toplumun her kesimine ayrimcilik
gozetilmeksizin hizmet gotirmek

-Sunulan hizmetlerle halkin glvenini kazanmis
belediye olmak

-Odrenen ve Yenilikci Anlayis
-Kurum ¢ Gucld iletisim

-Kalite Odakl Hizmet Anlayisi

-Sosyal Belediyecilik

-Etik Degerlere Baglilik

|.4 DEGERLERIMIZ

-GUvenilirlik

-Etkinlik ve Verimlilik

-Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

-Katiimcilik

-Adalet ve Esitlik

-CozUm Odaklihk

-Kalite

1.5-AMACVEHEDEF

Plansiz, vodun yapllasmanin yol actidi
betonlasma arasinda ilce halkina yesil bir cevrede
yasama sansl sadlayacak sekilde, her turld bos
alanin dederlendirilerek nitelikli yesil alanlarin
azami miktara cikariimasidir. Kisi basina dusen
yesil alan miktarinin ortalama ddzeyin Uzerine
tasinmasinisaglamaktir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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1.6-GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR
Ciftlikkoy Belediye Baskanligi'nin amaclari,
prensip ve politikalar ile bagl bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlk Makaminin emir ve
direktifleridogrultusunda;

a) llce sinirlan dahilinde kisi basina diisen yesil
alan miktarini standartlar seviyesine ulastirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak,

b) Imar ve mulkiyet bakimindan uygun vesil
alanlart ilce halkinin ihtivaclari dogrultusunda
sekillendirilerek yeni parklar tesis etmek ve yeni
parklariisimlendirmek,

c) Cadde, sokak, meydan ve refljlerde
agaclandirma ve yesillendirme calismas! yapmak,
¢) Parklar, cocuk oyun alanlari, ¢ocuk oyun
gruplari, spor aletleri, yartyus yollarl, spor alanlari
ve vyesil alanlarin bakim, onarim ve iyilestirme
calismalarini yapmak,

d) Duzenlemesi yapilacak alanlarin cinsini
belirlemek (kavsak, orta refl, gezinti alanlari,
cocuk oyunalanlarivi.)

e) Bolgedeki tim adaclarin hem daha saglikli
buyUyebilmeleri hem de yaya vollan, apartman
Gnleri gibi alanlarda vatandaslari rahatsiz
etmeyecek forma getirilmesi amaciyla
budamalarini yapmak, kuruyanlarin kesilmesi,
devrilenlerin kaldirilmasi gibi bakim calismalarini
yaratmek.

f) Yesil alanlar ile agaclar ve sUs bitkilerinin
perivodik olarak belirlenen zamanlarda sulama,
glUbreleme, ilaclama ve capalama islemlerini
yvapmak,

g) Calisma programlarinin haftalik olarak
hazirlanmasl ve hazirlanan programlarin takibini
yapmak,

§) Gerek vatandas gerekse dider kurum ve
kuruluslar tarafindan ilce sinirlari icinde kamusal
alanda bulunan orman agaci sayllmayan adaclara
yapllan herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb.
zarar verme durumunda gerekli teknik inceleme
ve tespitleri yaparak gerekli cezai islemi
uygulatmak,

h) Parklarda bulunan tum vyapisal peyzaj
donatilarina (aydinlatma elemanlari, cocuk oyun
elemanlari, kamelya, bank, ¢op kutusu,
bilgilendirme panosu vb.) zarar verilmesi
durumunda gerekli teknik inceleme ve tespitleri
yaparak yapanlardan masraflarin temini yénunde
calisma yapmak veya tamirini yapmak,

1) Mudurlik personelinin saghdr ile ilgili gtvenlik
tedbirleri almak veya aldirmak,
i) Park, bahce, reftj vb. alanlarda ki bitki dikim
calismalarina yonelik bitkisel materyal temini,
bunlarin bakim ve dikimislerini yapmak,

NCIM ekimi, bicimi ve bakimi islerini v{ritmek,
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k) KUltar ve Tabiat Varliklarint Koruma Kurulu
tarafindan anit agac va da korunacak agac olarak
tescillenmesi gerekli 6zellik arz eden adaclari
tespit etmek,

) Amirlerince kanun, tOzuk, yonetmelik, genel
emirler ve diger mevzuatlara uygun olarak
verilecek her turlt gdrevleri zamaninda ve
eksiksiz olarak yerine getirmek,

m) llagili kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli
konularda koordinasyon kurularak calismalar
yapmak,

n) Yi icerisinde mevcut park ve yesil alanlarin
bakimi ile aydinlatma ve sulama sistemlerinin
onarim islerinin yanisira; okulcamiiile diger Kamu
kuruluslarina cevre dizenlemeleri konusunda
yardimciolunmaktadir,

o) Belediye sinirlari icerisinde yer alan
mezarliklarin otlarinin bicilmesi ve
adaclandirilimasticin calismalar yapmak,

&) Belediye Meclisi ve Enclmenine calismalar ile
ilgili teklif hazirlamak ve makamin onayina
sunmak,

o) Birimimizece ilcemizde bulunan yesil alanlar icin
her tarld kentsel tasarnim ve peyzaj uygulama
projeleri hazirlanmast veya gerektidl takdirde
arastirma gelistirme ve projelendirme blrosu
veya musavir kuruluslariyla her tarlt kentsel
tasarim ve peyzaj uygulama projeleri
hazirlanmasi ve uygulanmasinisaglamak,

r) Halkin park ve bahceler konusunda cesitli dilek,
talep ve sikédyetini inceleyerek gerekliarastirma ve
calismalarl yaptiktan sonra gerekli yanitlari ve
aydinlatici bilgileri vermek,

s) Park ve Bahceler Madurligu icin gerekli
ihtivaclar tespit etmek ve gereken malzemeleri
temin etmek,

s) Park ve Bahceler MUdarligu calismalart ile ilgili
olarak gerekli kuruluslarla temasa gecip is birligi
yapmak,

t) Bedeli Belediye tarafindan karsilanan ve ihale
suretiyle yaptiriimasi dastntlen Park ve Bahceler
Madurlugt bunyesindeki islerin ilgili mevzuat ve
hukimlere gore kesiflerinihazirlamak,

u) Park ve Bahceler Mudurligunce vyapilan
halelerin kontrolorlik hizmetlerini yapmak, hak
edis ve kesin hesaplarini dizenleyerek bunlarla
ilailittm islemleri takip ederek sonuclandirmak.

Olum Halinde Yapilacak Islemler

a) Mezarlik Madurlagl adrevlisine, cenaze sahibi
6lim belgesinin aslhini beyan eder ve olum
belgesinin fotokopisi alinarak olum belgesinin asli
cenaze sahibine teslim edilir.

o) Defin belgesindeki bilgiler eksiksiz olarak defin
hizmetleri bilgl formuna yazilir, cenaze islemleri
icinmUracaat eden cenaze yakinina imzalattirilir.

¢) Belediye Meclisi'nce hazirlanan tarifeye gore,
Ucret tahsili yapilir.

d) Ucretsiz mezar talebi halinde, 8lum belgesi
yaninda aslinin beyani istenir. Sirali mezarlkta
bulunanmezar sirasina gore defini yapilir,

e) Mezar satin alankisilere gelir tarifesinde gecen
mezar vyeri satis bedelini yatirip ve ikametgah
belgesini beyan ettikten sonra mezar yeri
kullanma belgesitanzim edilerek teslim edilir.

Defin islemleri

a) Mezarlikta gorevli defin sorumlusu, defin
hizmetleri bilgi formunu onaylamadan ve mezar
yeri Ucretini almadan, ada, parsel ve mezar
numarasini belirlemeden gémme islemini
yaparmaz.

p) Yurt disindan getirilen cenaze icin, cenazenin
teslim alindigr tlkede verilen belgelerin birer
suretinden fotokopi cekilerek islemler yapilr.

c) Mezarliga haftanin her ginu ve resmi tatil
ginleri dahil cenaze defin islemi yapilir. Bu
muddet disinda (gUn dodarken, gin batarken)
pltin muameleler yapiimis ve bitirilmis bile olsa,
cenaze gomulmesine izin verilmez.

d) Olum raporu, defin belgesi verine gecmez ve
Blim raporuyla cenaze gémilmesine izin
verilmez.

e) TUIK'te duzenlenen OlUm Belgesinin say!
numaras! bos ise, ilgili kurumun muhar (veya
kasesi) mutlaka basiimis olmasi dlene ait bilgiler|
ihtiva etmesi, doktorun adi-sovadi ve imzasi,
dlenin adi-soyadi ve Olim sebebinin, olum
tarihinin, belgenin verilis tarihinin mutlaka dodru
olarak yazilmis clmasi gerekir.

f) 7 yasdahil cocuk cenazesisinifinagirer.

Mezar Yaptirma lsleri

Mezar insaatl Madurligunce imalat yapilacak
yerin gosterilmesi sonrasi hazirlanacak olan
taahhitnamenin mal sahibi, vapacak firma
imzaladiktan ve idareye teslim edildikten sonra
imalata izin verilecektir. idareden habersiz vapilan
imalatlardaki tum vyanlisliklardan mezar sahibi
sorumludur. Ve uymayanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir.

Aile Mezar YeriSatislar

Olum sarti aranmaksizin isteyen her vatandasa
parasinl pesin odeyerek, sahsa mahsus iki adet
veya ikinin katlari seklinde, aileye mahsus mezar
veri (alle mezar) satilabilir. Mezarl satin alana
mezar veriile ilgilikullanma belgesiverilir,

Bos olarak satilan mezarlar ikinci bir sahsa Ucret
mukabili satilamaz. Aile mezarlarinda ise isme ve

aileye tahsisli mezarlara hak sahibi yerine ve mezar
sahibininmuvafakatiile cenaze definedilebilir.




1.7-SUNULAN HIZMETLER

- Cevre duzenlemesi; Ciftlikkoy sinirlari dahilinde
ve imar planinda yesil alan ve park alani olarak
ayrilan kamuya ait her tlrll arazi veya arazi
parcalarinin peyzaj mimarisi prensiplerine uygun
planlanmasl, plan ve projelerinin uygulanarak
cimlendirilip bitkilendirerek, halkin kullanimina
sunulmasi ve bu alanlarin bakim-idame ve
gelistirilmesine iliskin ttm hizmetler,

- Park duzenlenmesi: Ciftlikkdy Beledivesi sinirlari
dahilinde ve Imar planinda park olarak ayrilan
grazi veya arazi parcalarinda peyzal mimarisine
uygun projeler yaparak buralarda cimlendirme,
pitkilendirme, aydinlatma, cocuk oyun alani,
oturma gruplari, yarame yollari ve spor alanlari
tesisi ve bunlarin cevresine duvar veya korkuluk
yapllmasinailiskin ttm calismalar,

-Bitkisel Uretim Calismalari: Park ve Cevre
duzenlemelerinde kullanilan bitkisel malzemeden
satin alma yoluyla elde edilenlerden baska veya
punlara ilave olarak Mudurlik imkanlariyla yapilan
celikle, asiyla ve tohumla yapilan Gretim ve
yetistirme calismalarinin ttma,

- Metal ve Ahsap Imalat; Mudarlik gorev ve
sorumluluklart geredi ihtivac duyulan ve satin
alma yoluyla elde edilen; yari mamul demir-celik
ve ahsap Urunlerinin imalat ve montajinin
yapllmas,

- Repikaj; Mudurluk imkanlariyla tohumlari
ekilerek veya celikle Uretime alinip kdklendirilen
agac, agaccik ve mevsimlik ciceklerin poset veya
saksllari dikilmesiyle ilgili tim calismalar,

- Bakim calismalari; Ciftlikkoy sinirlart dahilindeki
tam park, vesil alan, cocuk oyun alani, agacg, ¢cim,
aydinlatma, spor tesisleri, yurime vyollari, ¢it
pbitkileri ve mevcut fidanlarin; budama, bicme,
capalama, ampul dedistirme, boyama,
glbreleme, ilaclama, parke ve bordur tamiri,
kaynak isleri, sulama sistemi ve havuzlarin tesisat
pakimi, bank tahtalarinin degisimi, park ve vesil
alanlarin gunlok temizligi, yabani ot mucadelesi
vb. hizmetlerin yaratalmesiile ilgili calismalar,

- Aydinlatma c¢alismalarr, Ciftlikkoy sinirlari
icindeki tum meydanlarin, refdjlerin, parklarin ve
yUksek aydinlatma, dekoratif aydinlatma
sistemini yapmak ve bunlarin devamlihdini
sadlanmasivb. calismalar,

- Her yastan ilce halkina saglikli yasam ve sportif
amacll yartyQs parkurlari, spor sahalarl ve spor
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bahceleri tesis edip bunlari kullanimda tutmayi
saglar.
2) MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

21)FIZIKI YAPI

Hizmet Araclari

Muadurltgumaz 2024 yili hizmetlerini 2 adet Cift
Kabin Kamyonet, 2 adet Cift Kabin Kamyonet
(Pick-up), 1 adet JCB Kepce, 1 adet traktor, 1 adet
sepetliarac veladet Arazoz ile yarGtmstur.

Hizmet Birimler

Ciftlikkoy Belediye Baskanldi Park ve Bahceler
Madarlagu, 22.04.2006 tarihli 26147 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun
'‘Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin
Esaslar hakkinda 2006/9809 savill Kararl'
geregince, Ciftlikkdy Belediye Meclisinin
06/06/2015 tarih ve 90 numarali karariyla
kurulmustur.

657 sayil Devlet Memurlari Kanununa tabi 1 adet
Muadar, 1Tadet Mimar, 1 adet Zabita Memuru, 1 adet
Ziraat MUhendisi, 1 adet Peyzaj Mimari, 1adet BUro
Personeli, 1 adet Insaat Teknikeri, 1 adet Kepce
Operatorl, 8 adet sofor, 30 adet saha personeli
olmak Gzere 46 kisi gorev yapmaktadir.

Muadurltk Teskilat Yapisi
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3-PARK VE BAHCELER BIRIMI

A)YAPISALISLER

OYUN GRUBU MONTAJ. BAKIM VE TAMIRATI 97 Adet

SPOR ALETLERI MONTAJ, BAKIM VE TAMIRATI 45 Adet

BASKET VE FUTBOL SAHALARININ MONTAJ, BAKIM VE TAMIRATI 65 Adet

KENT MOBILYALARI IMALAT]

5 Adet

KENT MOBILYALARI MONTAJ, BAKIM VE TAMIRAT] Adet

BOYAMA ISLER]

46 Adet

YENI PARK KURULUMU

4 Adet

) Ovun Grubu Montaj, Bakim ve Tamirat1 100 Adel
llce genelindeki tim parklarimiz haftalik rutin
kontrol edilerek bakimlari yapiimaktadir.

- Oyun Grubu Kurulumu 6 Adet

- Oyun Grubu Bakim ve Tamiratl 7 Adet

- Salincak Montaj, Bakim ve Tamirati 50 Adet

- Tahterevalli Bakim ve Tamirati 16 Adet

- Kaydirak Bakim ve Tamirat| 8 Adet

- Merdiven Bakim ve Tamirati 7 Adet

- Oyun Kepgesi Montaj, Bakim ve Tamirat

2) Spor Aletleri Montaj, Bakim ve Tamirati 45

Adet

3)Park Alanlari, Basket Sahalari ve Futhol
Sahalarinin Montaj, Bakim ve Tamirati 86 Adet
-Basket Sahasi Tel Cit ve Demir Profil Tamirati 14
Adet

- Basket Sahasi Kapi Tamiratl 2 Adet

- Basket Potas| Montajl ve Tamirati 13 Adet

- Basket Potasi File Dedisimi ve Montaji 1 Adet

- Futbol Sahasi Suni Cim Uygulamasi @ Adet

- Futbol Sahasi Zemin Tamirat1 9 Adet

- Futbol Sahasi Tel Cit ve Demir Profil Tamirati 6
Adet

- Futbol Sahasi Kapi Tamirat 2 Adet

- Futbol Sahasi Kale Diredi Montaji ve Tamirati 14
Adet

- Futbol Sahasi File Onarimi 1 Adet

- Park Alani ve Tel Cit Montaji ve Tamirati 7 Adet
- Kaucuk Zemin Montaji ve Tamirati 5 Adet

- Saha Bolunmesi 3 Adet

4) Kent Mobilyalarl imalati 59 Adet

ilce genelinde kullanilan ve kent mobilyalari
kapsaminda bulunan banklar, cép kovalari,
piknik masalari, kamelyalar, sera alani icerisinde
Madarltgumiz personellerince yapilmaktadir.
Bank Uretimi 24 Adet

Cop Kovasi Uretimi 22 Adet

Kamelya Uretimi 13 Adet




5) Kent Mobilyalari Montaj, Bakim ve Tamirat
210 Adet

Bank Montaj, Bakim ve Tamirati 64 Adet

Tahta Oturak Monta], Bakim ve Tamiratl 36 Adet
Cop Kovasl Montaj, Bakim ve Tamirati 37 Adet
Piknik MasasI Montaj, Bakim ve Tamiratl 2 Adet
Kamelya Montaj, Bakim ve Tamirati 24 Adet
Pergola Montaj, Bakim ve Tamirati 1 Adet
Tabela Montaj, Bakim ve Tamirat| 46 Adet

B) BITKISEL ISLER

B SLERI
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6) Boyama Isleri 28 Adet

Oyun Grubu Boyama 5 Adet

Spor Aletleri Grubu Boyama 1 Adet
Trafo Boyama 9 Adet

Beton SaksI Boyama 3 Adet
Bayrak Boyama 2 Adet

Kale Diregi Boyama 1 Adet

Bank Boyama 2 Adet

Kamelya Boyama 1 Adet

Tabela Boyama 1 Adet

Kultur Merkezi Bina Boyama 1 Adet

Tel Cit Boyama 2 Adet

Adet

ILCE GENELI PEYZAJ FAALIYETLERI

Adet

YESIL ALAN- SOKAK-CADDE TIRPAN FAALIYETLERI

Adet

KURU AGAC KESIMI

Adet

SOKAK VE CADDE BUDAMALARI
PARK BUDAMALARI

BUDAMA FAALIYETLERI (AGAC-CIT) 2960 Mt.

Adet

Adet

Adet

SAHIL SERIDI VE ILCE GENEL| PALMIYELERIN BAKIM ISLEMLERI

Adet

BITKI CELIK URETIMI

Adet

SAKS| DEGISIMI VE YABANI OT TEMIZLIGI

Adet

BOS ARAZI TEMIZLIGI

74

Adet

1) Bitki Dikim Isleri ve llce Geneli Peyzaj
Faaliyetleri

Muduarlaguamuz ekiplerince, ilce geneli park ve
yeslil alan, kavsak ve cadde, resmi kurumlar,
muhtarlik, cami, okul ve belediyemiz

bunyesindeki sosyal tesislerde yapilan peyzaj
calismalari sonucunda call ve adac grubuna ait

yil boyunca 14.720 adet bitki dikimi
gerceklestirilmistir,
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3)Budama Faaliyetler 5) Sera lsler
- Bitki Celik Uretimi
B i - L gemmaag - SaksiDegisimi
' [ -Saks Yabani Ot Temizligi

C)RUTINISLER CALISMALAR

YESIL ALANLARDA CIM BICME ISLERI (RUTIN - HAFTALIK) 255000 mz
TRETUVAR VE SOKAK PIS OTLARIN TIRPANLA TEMIZLENMESI (RUTIN - HAFTALIK) 252102 m2
ILCE GENELI OKULLARDA YESIL ALAN BAKIM ISLERI (RUTIN - HAFTALIK) 88533 m2

ILCE GENELI CAMILERDE YESIL ALAN BAKIM ISLERI (RUTIN - HAFTALIK) 49600 m2

ILCE GENELI MUHTARLIKLARDA YESIL ALAN BAKIM ISLERI (RUTIN - HAFTALIK) 2000 m2

YESIL ALANLARDA SULAMA ISLEMLERI (YAZ AYLARI) 275000 m2

2) Tretuvar ve Sokak Pis Otlarinin Tirpanla 1) Yesil Alanlarda Sulama Islemleri (Yaz Aylari)
Temizlenmesl :

(Rutin) (Haftalik) 252102 Metrekare
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D)MEZARLIK BIRIMI
MEZRUKSRML
1 DEFIN ISLEMI 147 Adet

CENAZE SEVK ISLEMI 78 Adet
UCAK ILE UZAK IL-SEHIRLERE CENAZE SEVKI 10 Adet
ARACLA YAKIN IL-ILCELERE CENAZE SEVKI 68 Adet
AILE MEZARLIGI SATIM ISLEMI 396 Adet
PARSELIZASYONDA KULLANILMAK ICIN | 1000+ Adet
PARSEL TASI URETIMI ICIN DELME [SLEMI YAPILMASI
MEZARLIK ALANI IKINCI BOLUM AILE MEZARLIGI PARSELIZASYON CALISMAS|

MEZARLIK TEMIZLIKLERI

1) Defin islemi147 Adet 4) Yeni Ada Tesviye, Parsellenmesi ve Yeni acllan
Bolum Yol Calismalari

2) Cenaze Sevk Islemi 78 Adet

5) Parselizasyonda Parsel Tasl Uretimi Icin Delme
Islemi Yapiimas! 1000+ adet
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SIRA 4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUN 22/D MADDESINE ISIN TOPLAM TUTARI
NO ISTINADEN DOGRUDAN TEMIN USULU ILE YAPILAN ISLER (TLY(KDV HARIC)

MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE BULUNAN SERA ALANINDA

BITKI URETIMINDE KULLANILMAK UZERE

THAL TORF/TOPRAK MALZEMESI ALIMI

MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE BULUNAN ISCILERIN

KULLANMASI ICIN IS ELDIVENI ALIMI

ILCEMIZDE BULUNAN PARK VE YESIL ALANLARDA KULLANILAN

KENT MOBILYALARININ TAMIRATINDA KULLANILMAK UZERE

MALZEME ALIMI

MUDURLUGUMUZ BUNYESINDEKI PARK VE YESIL ALANLARDA
KULLANILACAK KENT MOBILYALARININ URETIMINDE

KULLANILMAK UZERE MALZEME ALIMI

BELEDIVEMIZ MEZARLIKLAR BIRIMINDE DEFIN ISLEMLERI ICIN

MUHTELIF MALZEME ALIMI

BELEDIVEMIZ PARK VE BAHCELER MUDURLUGU BUNYESINDE BULUNAN
SERA ALANININ ELEKTRIK SISTEMI GUC ARTIRIMI PROJESI ICIN HIZMET ALIMI
ILCEMIZDE BULUNAN 100 IL YURUYUS VE BISIKLET YOLU'

YESIL ALANINDA YAPILACAK OLAN 2 ADET COCUK OYUN PARKININ
ZEMININDE KULLANILMAK UZERE HIZMET ALIM

ILCEMIZ GENELINDE BULUNAN KENT MORBILYALARI,

OYUN GRUPLARI VE SPOR ALETLERININ BAKIM VE TAMIRATINDA
KULLANILMAK UZERE MALZEME ALIMI

ILCEMIZDE BULUNAN YUKSEK AGAGCLARIN BUDANMASI ICIN
BELIRTILEN MIKTARDA SEPETLI VINC KIRALAMA HIZMET ALIMI
BELEDIEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN YESIL ALAN VE PEYZAJ
FAALIYETLERINDE KULLANILMAK UZERE MEVSIMLIK CICEK ALIMI
ILCEMIZ SAHIL MAHALLESI MOKAMP ALANINDA BULUNAN KUM ZEMINLI
COCUK PARKININ, ZEMIN KISMININ YENILENEREK DAHA MODERN BIR
DURUMA GETIRILMESI ICIN BELIRTILEN OLCUDE BETON ATILMASI
I[LCEMIZDE SAHIL MAHALLESI MOKAMP ALANINDA BULUNAN

COCUK OYUN PARKININ, OYUN GRUPLARININ YENILENMESI ICIN
MONTAJLI MALZEME ALIMI

ILCEMIZ GENELINDE BULUNAN KENT MOBILYALARI, OYUN GRUPLARI

VE SPOR ALETLERININ BAKIM, TAMIRATINDA KULLANILMAK UZERE
MAL/MALZEME ALIMI

ILCEMIZ GENELINDE YESIL ALANLARDA, PARK ALANLARINDA
YAPILACAK TEMIZLIK UYGULAMALARINDA KULLANILMAK UZERE
MALZEME ALIMI

BELEDNEMIZ SINIRLARINDA BULUNAN MEZARLIKLARDA

KURBAN BAYRAMINDA VATANDASL ARIMIZA DAGITILMAK UZERE
MEVSIMLIK CICEK ALIMI

ILCEMIZ SAHIL KESIMINDE BULUNAN YESIL ALANLARIMIZDA VE
ILCEMIZDEKI DIGER YESIL ALANLARIMIZDA DA KULLANILMAK UZERE
BITKI VE CICEK ALIMI

ILCEMIZ SAHIL MAHALLESI PLAJ SOKAK ILE YAPRAK SOKAK KESISIMINDE
BULUNAN YESIL ALANA COCUK OYUN PARKI KURULUMU ICIN

MONTAJLI DIS MEKAN COCUK OYUN GRUBU VE SITELER MAHALLESI
KADRIYA TEMIRBULOTOVA CADDESI ILE NENE HATUN CADDESI KESISIMINDE
BULUNAN YESIL ALANDAKI MEVCUT COCUK PARKINA EKLEME YAPMAK ICIN
MONTAJLI COCUK OYUN GRUBU ALIMI

ILCEMIZ PARKLARINDA BULUNAN OYUN GRUPLARININ

ONARIM VE YAPIMINDA KULLANILMAK UZERE MUHTELIF MIKTARDA
MARIN KONTRAPLAK ALIMI

MUDURLUGUMUZCE GERCEKLESTIRILEN YESIL ALAN SULAMALARINDA
KULLANILMAK UZERE MUHTELIF MALZEMELERIN ALIMI

ILCEMIZDE BULUNAN SPOR TESISLERIMIZIN UZERLERINE GERILMEK UZERE
'SAHA TAVAN FILESI'ALIMI YAPILMASI

BELEDIVEMIZ MEZARLIKLAR BIRIMINDE KULLANILMAK UZERE
MUHTELIF MALZEME ALIMI
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MUDURLUGUMUZCE KULLANILMAKTA OLAN BUDAMA MAKINELERIMIZIN
SUREKLI ARIZALANMASI SEBEBIYLE, IS KAZALARINA SEBEBIET
VERILMEMESI ADINA 2 ADET AGAC BUDAMA MAKINESI ALIMI

. MUDURLUGUMUZCE KULLANILMAKTA OLAN CiM BICME TRAKTORUNUN

SUREKLI ARIZALANMASI SEBEBIYLE, IS AKISININ DEVAM ETMES] ADINA
1 ADET CIM BICME TRAKTORU ALIM _
|LCEMIZ COCUK OYUN PARKLARININ ZEMIN ONARIM VE DUZENLENMESINDE
KULLANILMAK UZERE 175 M2 KARO KAUCUK BORDO,
175 M2 KARO KAUCUK YESIL VE 5 ADET CIFT KOMPONENTLI
KAUCUK YAPISTIRICISI ALIMI
[ TOPLAM
—

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve vetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli gUvenceyi sadladigini ve
harcama birimimizde sUrec kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu alvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibi bilgim dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 31/12/2024

Ali Kaplan
Harcama Yetkilisi
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TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
|.GENEL BILGILER

MISYONUMUZ

Kaliteyi ve insan odakli katilimci ydnetim
anlayisini esas alan, tarihine sahip cikan, sosyal
beledivecilik anlayisini benimsemis , geleneksel
degerleri koruyan cagdas bir ilcede yasam imkani
sunarak temizlik hizmetlerinin ¢agin gereklerine
uygun olarak dtzenli, denetimli bir sekilde insan
ve cevre sagligina zarar vermeden belediyemizin
diger birimleri ile isbirlidi icinde yapilimasini
saglamaktir.

VIZYONUMUZ

Tarihi ve dodgal glzellikleriyle ¢cevreyi koruyan ve
degisen dunya sartlarina uyum saglayabilen
yasam standarti yuksek caddas bir kent
pelediyesiolmak.

TEMIZLIK [SLERI MUDURLUGU YETKI, GOREV
VE SORUMLULUKLARI
5293 Sayill Belediye Kanunun 14. ve 15.
Maddesinde belirtilen gdrev, yetki ve
sorumluluklarisunlardir;

Temizlik Isleri Mudurlugo, Ciftlikkdy Beledivesi

Baskanlk Makaminca verilen ve bu yonetmelikte
pelirtilen gorevleri, mevzuata uygun belirli bir
plan ve program dahilinde vapmakla mukellef bir
pirimdir.

Beledive sinirlari icerisindeki cop toplama, tasima,
cadde ve sokaklarin stUplridlmesi pazaryerleri
cadde , sokak ve meydanlarin ylkanmasl isleminin
yapllmasini saglamak. Bu amacla calisma plan ve
programini belirlemek ve bu plan dahilinde
calismalarinistrdirmek.

Mahallelerde bdélge bazli olarak yapilmakta olan
cop toplama ve sokak/caddelerin ve pazaryerleri
cadde, sokak ve meydanlarin yikanmasi islem ve
calismalarinin istenen verimlilikte belirlenen
programa gore gun ve saatlerde yapilmasini
sadlamak.

Cop Toplama islemlerinin merkezi yerler ve
caddelerde, yvavya ve tasit trafigini
engellenmeyecek sekilde vapiimast icin gerekli
programlamay! yapmak .

llce genelinde tum cadde ve sokaklarin
stplrilmesi ve katr atiklarin toplanarak
nakledilmesinisaglamak.

Kent icindeki cadde, sokak ve meydanlarin
yikanmasinisaglamak.

Sahipsiz eski ev esyalari ve moloz gibi atiklarin
ayritoplanmasi ve nakledilmesinisadlamak.

llce icinde tiim ¢cép konteynerlerinin her torld

tamiratinin yapiimasinisaglamak.

Konteynerlerin yikanmasi ve dezenfeksiyonunu
saglamak, tretuvarlarin temizligini vapmak.
Konteyner vyerlerinin kireclenmesini ve
ilaclanmasinisaglamak.

Mevcut kamu kuruluslarinin ¢ép konteyner
taleplerinin karsilamak ve kirilan ¢o6p
konteynerlerinin bakimive onarimini yapmak.
ibadethane ve okullarin temizligini program
dahilinde yapmak.

Vatandaslardan gelen sikayetlerin
sonuclandiriimasini saglamak.

Halkin saglkl bir ortarmnda yasamasini saglamak
amaciyla, cevreyi ve cevre kaynaklarini koruyucu
ve iyilestiricicalismalarda bulunmak.

Cevrenin korunmasi ve lyilestirilmesi ile ilgili
yapllan tUm denetimler sonucunda, kirlenmeye
sebep oldugu belirlenen kisi, kurum veya
kuruluslar hakkinda gerekliyasal islemleri vapmak
ve kirliligi ortadan kaldiricr énlemler almalarini
saglamak.

Cevre ile ilgili her turla sikayetleri ve talepleri
degerlendirmek, sorunlara, diger mudurliklerle
koordineli olarak coziim bulmak,

Madurlok ile ilgili gerek kendi birimine ve gerekse
kent sistemine gelen sikayetlerle ve taleplerle ilgil|
olarak gerekli arastirmalarin yapiimasini ve ilgili
kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini
saglamak,

Kati atiklarin dizenli olarak toplanmasini,
ayristirtimasint ve Kati Atiklarin Kontroll
Yonetmeligi'nde belirtilen standartlar dahilinde
uzaklastirilmasini veya bertarafini saglamak,
Kurban kesimi verlerine, atiklarinin toplamasi ve
temizlik hizmetisunmak

Tum bu hizmetler ile ilgili islerin yaratulebilmesi
icingerekliihale dosyalarint hazirlamak.

ilce genelinde bulunan sanayi kuruluslarinin
envanterlerini olusturarak, cevreye olan ve/veya
olabilecek her tirld olumsuz etkilerinin tespit
edilmesi ve kirliligin 6dnlenmesi icin ilgili
kurumlarlais birligi yapmak.

Birimin butcesini ve birim faaliyet raporlarini
hazirlayarak Baskanlida sunmak.

4734 Sayili Kamu lhale Kanunu geregince
Mudarlugun ihtivacr olan mal ve hizmet alimi
isleriniyaratmek.

MudUrldk butcesini zamaninda hazirlayarak Mali
Hizmetler MOdOrltgine goénderilmesini saglamak.
Stratejik plan ve performans programi
hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagl
hedefler cercevesinde gergeklestirmek.

isbu yonetmelikte hukiim bulunmayan hallerde
yUrdrlukteki Temizlik Isleri Madurluga' no
llgilendiren mevzuat hukUmlerine gore calismalar
vapmak.
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PLAKA

77 ADN 263
34 VU 6488
77 ADP 418
77 ADP 020
77 ADR 060
34 GEF 10
34 GEF 39
34 BJ 4692
34 BJ 4689
77 AAD 944
77 AAD 942
77 ADN 846
77 ACV 293
41 AGU 159

" ARACTIPI

Mitsubishi L200 4x2 Pick-Up
Mitsubishi L200 4x2 Pick-Up

Ford Transit Kamyonet 350 M

Ford Cargo Cop Kamyonu-1833- Fline
Ford Cargo Cop Kamyonu-1833- Fline
Ford Cargo Cop Kamyonu-1833

Ford Cargo Codp Kamyonu-1833
Mercedes Atego-Siipirge Kamyonu
Mercedes Atego-Slplrge Kamyonu
Tumosan Traktér 4x4 7165

Tumosan Traktor 4x4 7165

Timosan Traktér 4x4- 8165

Tumosan Traktor 4x4 -Kepgeli-8180
Ford Transit Cift Kabin Cop Taksi

34 -00-14-10755
34-00-13-10969
34-00-13-418]
16 YN 176

PLAKA

/7 DH357
77 BK476
77 DY693
77 AB675

|.FAALIYET BILGILERI

ARAC TIPI
Ford Cop Kamyonu - CKL1- Hidrolik Sikistirmal 2013
Ford Cop Kamyonu - CKL1- Hidrolik Sikistirmal 2016
Hyundai Cop Kamyonu Truck-HD 201
Ford Cop Kamyonu - CKKI- Ozel Amacli 2015

A.2024 YILI COPLERIN TOPLANMASI, NAKLI,
CADDE VE SOKAKLARIN SUPURULMESINE
ILISKINFAALINETLER

1.Coplerin Toplanmasi ve Nakli

llcemizde c¢coplerin toplanmasi ve nakli
Madorlogamiioz kontrolUnde
gerceklestiriimektedir. 2024 yilinda 15.232,56 ton
coptoplanmistir.

2.Sokaklarin StpUrilmesi ve Yikanmas!

llcemiz ana arterleri, sokak ve mahallelerimizin
tamami sabah saat 06:00 itibari ile sUplrilmeye
baslanmaktadir. Ayricasaat tim ana arter ve yaya
trafiginin yodun oldugu bolgelerimizde saat
23:00'e kadar slUplrgeci ekiplerimiz
calismaktadir. llce genelinde ana arterler, caddeler
ve sokaklar ile ¢ép noktalar hacimli arazdzle
duzenliolarak tazyiklisuile yikanmaktadir.

Kum Plaj Temizligi Makinasi
Hidrostatik Yol SUpUrme-Tisan
Hidrostatik Yol Yikama-Tisan
jveco Yol Yikama Arazoz 10 Ton

3.Cop Konteyneri Tamir ve Bakimi-Konteyner
Yikama-Dezenfekte

Konteyner yikama dezenfekte calismalar
kapsaminda llcemiz genelindeki cép
konteynerleri periyodik olarak veya talep tzerine
yikanarak, zamanla olusabilecek olan kott koku
ve gorintl olusumunun énlne geclimektedir.
Konteyner tamir bakim calismalarimiz
kapsaminda zamanla yipranan ve kullanimj
sorunlu hale gelen ¢6p konteynerleri yenilenerek
tekrar kullanima kazandiriimaktadir, 2024 Yil
icerisinde toplam 850 adet konteynerin tamir
bakim islemi gerceklestirilmistir. Bu tamir
islemleri; 550 tekerlek tamiri, 120 kol tamiri, sa¢
tamiri ve 180 adet konteyner boyama seklinde
gerceklesmistir.

4 Bitkisel Atiklar ve Moloz Toplanmasi

ilcemiz dahilinde cikan molozlar Ucret mukabili
toplanmaktadir. Moloz kaldiriidiktan sonra o bélge
yikanarak temizlenmektedir. 2024 vili icerisinde
insaat ve vikintr atigr olarak noktalardan
310.767,05 TL moloz toplama Ucretl tahakkuk
edilmistir.

5.Pazar Yeri Temizligi

Oncelikli olarak kaba temizlik vapilarak esnaflarca
posetlenen kentsel atiklar toplanmaktadir.
Ardindan makineli stpUrme aracimiz ve pazar




temizlik ekibimiz ile birlikte ince temizlik
yapllmakta ve ardindan yikama calismasi
yvapllarak pazar yerinin temizligi
sonlandiriimaktadir.

6.Ust Gecitlerin Temizligi

llcemiz genelinde bulunan 4 adet (st gecitin
temizligi mudarlugtmuzce duzenli araliklarla
yapllmaktadir.

7.5u Ariklarinin Temizligi

llcemiz genelinde bulunansu ariklarini icerisindeki
cOp ot gibi atiklann temizligi yaz ve kis aylarinda
rutinalarak yapilmaktadir.

8.Ibadethanelerin Temizligi

Ramazan Bayrami ve Kurban Bayrami calismalari
kapsaminada, ilcemizdeki camilerin hali, bahce ve
cevre yikamalarr MUdurligumuz ekipleri
tarafindan yapilmakta olup ,2024 vili icerisinde 11
adet Cami'nin halilarr MUdurlagumuaz tarafindan
yikatilmistir.

Sira No Temizlik Yapilan Camiler
Merkez Camii

Mehmet Akif Ersoy Camii
Sahil Siteler Camii

Hacl Mehmet Bakay Camii
Hacl Kavakl Camii

Siteler Camii

Uhut Camii

Sultaniye Camii

Dr.Sami Alsakkar Camii
500 Evler imam-Azam Camii

Kelebekcayiri Camii

1
i
3
4
5
6
7
8
9
10

—
=

9.Kurban Kesim Alaninin Temizligi

Ciftlikkoy Kaymakamhgr Kurban Komisyonu
kararl uyarinca ilcemiz sinirlari icinde kurulan
kurban kesim alani kurulmasina izin verilmistir.
Kurulan kurban kesim noktasinda gerekli
denetim ve kontroller ile ilaclama ve
dezenfeksivon calismalari ekiplerimiz tarafindan
payram sUresinde araliksiz olarak devam
etmektedir.

10.Sahil ve Plaj Temizligi

Sahil ve plaj temizlik calismalarimiz yil boyu rutin
sekilde yapilmaktadir. Yaz aylarinda sabah 05:00
da baslayan temizlik calismalarimiz aksam
20:00'a kadar devam etmekte olup ginlik olarak
sahil seridinden vyaklasik 50 m3 yosun ddkim
sahasina 3 adet traktdrle tasinmaktadir. Ayrica
ince temizligi icin gun icerisinde duzenli olarak
kumsal temizleme araci¢alismaktadir,
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11.Derelslahi

Yalova ile sinirimizda bulunan Kazimiye deresinin
sahilkisminda olusan kirlilik ekiplerimiz tarafindan
duzeni olarak temizlenerek saglikli bir gérintme
kavusturulmustur.

BVEKTOR MUCADELESINE ILISKIN
FAALIYETLER:

1.Larva Mucadelesi

Larva mucadelesiyilin 12 ayl boyunca devam eder.
Bu kapsamda sivrisinek ve karasineklerin Ureme
alanlari olan gél, golet, dere yataklari, su kuyulari,
sUs havuzlary, rogarlar, kanalizasyon kapaklari,
cop konteynerleri, gUbrelikler, su birikintileri,
bodrum altlarindaki sular, kullaniimayan bos
insaatlar, tahliye istasyonlart vb. noktalar ilge
genelinde her ay tekrarlanan bir program
dahilinde strekli ilaclanir. Kullanilan ilaclarin etkisi
45-50 gun olmakla birlikte yadmur vbh. dogal
etkenler géz &nlne alinarak bu uygulama her
noktaya ayda bir yapiimaktadir. Larva mUcadelesi
sinek ve sivrisinek mUcadelesinin en hassas
noktasidir. Zira Ureme kesilemedidi takdirde arac
Ostd ULV makineleri ile yapilan vetiskin
muUcadelesinin (gece ilaglamasi) sorunu ortadan
tamamen kaldirmasi imkansizdir. Sivrisineklerin
ozellikle yaz sicaklarinda bir saksinin dibinde kalan
su birikintisine dahi vumurta biraktidini ve bu
yumurtalarin (larva) 2 glnde yetiskin olabildigini
dUstnerek, personelimiz ilaclama haricinde de
sUrekli olarak ilce genelinde tarama yaparak yeni
Greme alanlarini bulup, larvalari yok etmekle
gorevlidirler. Fakat sivrisinek mucadelesinde
amac, populasyonu mimkin olan en asgar]
seviyelere cekebilmektir. Tamamen kdkunin
kazinmas! imkansiz oldugu gibi WHO (Dinya
Saglik Orgutd) raporlari da buna misaade
etrmemekte ve bu amacla uygulanan yontemler|
(havadanilaclama) yasaklamaktadir.

Larva mucadelesinde karsilasilan en buyuk
sorunlar ise derelerin temizlenememesi ve hentiz
islah edilmeyen alanlarin olmasi, kirik roégar
kapaklari, bahcelere birakilan su kaplari, su
patlaklarindan olusan birikintiler, bos arsalarda
biriken su birikintileri (sazlida dénen alanlar olup
buralardailacisuyla bulusturmak imkansiz) olarak
&zetlenebilir,
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Sahil Mahallesi
Siteler Mahallesi

Ciftlik Mahallesi 245

Mehmet Akif Ersoy Mah. 182

Sultaniye Mahallesi 125

500 Evler Mahallesi 64

TUm Mahallelerin Konteyner ilaclamasi ayda 2 kez
yapllmaktadir.

2024 YILINDA DEVAM EDEN LARVA
MUCADELELERINE ORNEKLER

*Bos arazilerde atil vaziyette bulunan su
depolarininilaclanmasi.

*Acikta bulunan mazgallarinilaclanmasi

*Insaat bodrumlarindabiriken sularin ilaclanmasi
*Derelerin ilaglanmasi

*Yeralti bacalarintdumanlama yoluyla ilaclanmasi
*Cop konteynerleri ve yeraltl cop konteynerlerinin
yikanmasi ve llac ile dezenfeksiyonu

*Kumsal temizligiicin ot ilaclamasi

2.Yetiskin MUcadelesi

Yetiskin micadelesi yaz aylarinda geceleri ¢ikan
arac st ULY makineleri ile
gerceklestiriimektedir.

ULV makineleri eski tip sicak sisleme
makinelerinin yerini almistir. Sisleme (Duman)
makineleri ile atilan mazotun kanserojen ve insan
sadligina zararl olmasi sebebiyle, Saglik bakanligi
tarafindan kullanimini yasaklanmistir. Ayrica
yaptlan bilimsel arastirmalar da sisleme
makinelerinin hedef hasere Uzerinde oldUrici
etkiden cok kovucu etkisioldugunu ispatlamistir.
Gece llaclamasi sivrisineklerin girecek yer aramak
icin hareketli oldugu saatlerde (20:00-23:00)
yapilmaktadir. Diger saatlerde vapilan
ilaclamalarin herhangi bir etkisi yoktur. RUzgérli
ve yagmurlu havalarda ilac atilamamakta olup,
bunun disinda her aksam bir mahalle
dolasiimaktadir. Dunya Saglik Orgutunun
belirledidi aralik 10 gln olmasina ragmen,
yogunlugun yiksek oldugu durumlarda bir
mahalleye haftada 2 gun de gidilebilmektedir. Kis
aylarinda ise yetiskin mtcadelesi farkll bir boyut

Bodrumlar 460

Dereler 10

Acik Kaplarda llaclama

Kanalizasyonlar

GUbrelikler 98

Kuyular ve Su Depolari 120

Gol ve Goletler 975

Su Birikintileri 225
kazanmaktadir. Kis aylarinda sivrisinekler
kislamak icin kapali alanlari tercih ederler. Bunlar
bina bodrumlari, bos insaatlar, kanalizasyon
giderlerivb. yerlerdir.

Bu kapsamda tespit edilen bos ve atil kalmis
insaatlar el sisleme makinesi ve sivi piskirtme
yontemleri ile ilaclanarak buralarda kislayan
sivrisinekler yok edilir. Ayrica kanalizasyonlarda
da kanal sisleme makinesi aracihgl ile ilaclama
hizmeti vapilarak buralardaki yetiskinler de yok
edilmisolur.

Ozellikle yaz aylarinda karsilasilan sorunlarla ilgili
olarak vatandaslarimizin daha bilincli clmasi ve
tarafimiza iletilecek ihbarlarla yvaptigimiz ilaclama
islemlerde verimi artirmak amaci ile duyuru ve
sosyal medya paylasimlari yapilmistir.

C.SAHIPSIZ HAYVANLAR GECICI BAKIM EVINE
ILISKIN FAALIYETLER

*Sahipsiz hayvanlarin yaralanma, zehirlenme ve
hastalik gibi durumlarda hizla nakli saglanarak
gereklitedavilerin yapiimasi,

*Sahipsiz hayvanlarin kuduz hastaligindan
korunmaya yonelik énleyici olarak kuduz asis|
yapilmas,

Sahipsiz hayvanlarin tiremelerinin kontrol altina
alinmasl icin kisirlastirma yaparak isaretlemek ve
aynizamanda asilamak,




*Hayvanlardan insanlara bulasabilen (zoonoz)
hastaliklara karsi gerekli oneyici tedbirlerin
alinmasi,

*Hayvanlarin bakimlarl yapilarak korunmasi,
gozetilmesive sahiplendirilmesi
*Sahipsiz hayvanlarin sadliklarini korumak ve
Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla
kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirme,

*Isirik vakalarinda ilce Tarim ve Orman Mudurligo,
Toplum Sagligr Merkezi ve Devlet Hastaneleri
isbirligi icerisinde hayvanlari mUsahede altina
alarak kuduz yonunden gerekli karantina islemini
saglamak, bu sure boyunca hayvanlarin takibini
yaparak sonucun ilgili kurumlara bildirilmesini
saglamak,

*Zoonos (hayvandan insana bulasabilen)
hastaliklar konusunda gerekli dnlemleri alarak
koruyucu ve tedaviediciuygulamalar yapmak,
*Mesleki konularda, birim icl ve disi egitim
calismalari yapmak,

“Birim icin gerekli malzemeler ve ilac allminda
gerekli Islemleri yasal cercevede yapmak,
*Yapilan Kisirlastirma, asilama ve sahiplendirme
calismalarini Tarim ve Orman Bakanligi 2. Bolge
Madurltgu- Yalova Doda Koruma Milli Parklar
Sube Mudurltgine aylik izleme cetveli olarak
gondermek,

“Kurban Bayramlarinda kurban kesim verlerini
denetlemek ve gerekli tedbirleri almak,
Vatandasa hayvan haklari koruma bilincini
aciklamak.

Saha Tedavileri
Saha Tedavileri MUduarlagumuz ekiplerince
ilcemizde yasayan sokak hayvanlarinin sahadaki
tedavileri araliksiz olarak strdurtlimektedir.
Sahada tedavinin sadladidr avantajlar su sekilde
siralanabilir; hayvanlar yasadiklari alandan alinip
paska bir ortama gétardlmedikleri icin strese
girmezler, nakil sirasinda olusabilecek riskler
ortadan kalkmis olur, personel daha hizli bir
sekilde islem yapabilir
ve calisma daha cabuk
tamamlanir, merkezde
yatar hasta bolimuinde
gereksiz ver isgali
olmaz bdéylece
merkezde acil ve adir
vakalar icin vatis vyeri
bulunur. Sahada yerinde
yapllan tedavi ve asilama calismasinin bir diger
olumlu tarafl, calismalarimiza gondlla katilimini
desteklemesidir. Sokak hayvanlari kendilerini
pesleyen komsularimizi gordiuklerinde kendilerini
gUvende hissettikleri icin ele gelmeleri ¢cok daha
kolay olmakta, calismalar hizlica
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tamamlanmaktadir. Madurligimuaz tarafindan
2024 vilinda yeni faaliyete sokulan HAYBULANS
aracimizla ilcemizde 7 gln 24 saat esasl
vatandaslarimizdan gelen ihbarlara hizlica
gidilmektedir.

Kisirlastirma

Sahipsiz Hayvanlarin Kisirlastiriimasi Sokaklarda
yasayan hayvanlarin populasycnunu kontrol
altina almak icin en uygun ve saglikli yéntem
kisirlastirma islemidir. Bu islem dogdru uygulandidi
takdirde hayvanin sagligl ve refahi acisindan da
son derece faydalidir. Strekli olarak GUreme
dénglstne giren hayvanlar bir slre sonra
yipranirlar, sagliksiz ve hastaliklara acik yavrular
dogururlar. Bununla birlikte kizginlik
ddénemlerinde hormonal baskilar sebebiyle
olusan rekabet kavgalari sirasinda birbirlerini
varalayabilirler. Kisirlastirilan hayvanlar, hormonal
paskilar ortadan kalktigi icin daha sakin ve sehir
yasamina uyumlu olurlar.

Sokak Hayvanlarinin Asilanmasi

Asilama kuduz virisant engelleyici tek
secenektir. GUnumuzde kuduz hastalidr etkili bir
ast yontemi ile buylk oranda kontrol altina
alinmistir. licemizde sokak kopek ve kedilerimize
villik rutin asi uygulamasi mobil ekiplerimiz
tarafindan bulunduklari yerlerde yapilmaktadir.
Toplum ve halk sagliginin korunmasinda da son
derece bUyUk &neme sahip olan bu asilama
calismasi ile hayvanlardan insanlara gecebilecek
olasi hastaliklar bUytk orandaengellenmektedir,

Mikrocip Uygulamasi

Mikrocip kedi ve kopeklerin deri altina enjeksiyon
vontemi ile yerlestirilen pirin¢ tanes]
pbayukluginde, Gzerinde rakamlar olan bir
aparattir. Hayvana uygulanan mikrocipin kod
numarasi veri tabanina kaydedilir, bu kod
numaras! altinda hayvanin taru, irki, eskali,
cinsiyeti, tibbi gecmisi, sokak hayvani ise yasadid
polge sahipli hayvan ise sahibin bilgileri yer alir.
Boylece hayvanlarakalici bir kimlik saglanmis olur.
Rehabilitasyon merkezimize gelen sahipsiz
kopeklere kisirlastirma isleminden sonra cip
takilarak kayit altina alinirlar.

Sahiplendirme Calismalari

Sahiplendirme titizlikle Gzerinde durdugumuz bir
konudur. Sosyal medya Uzerinden bilinclendirme
calismalarinin yaninda, vatandaslarimiz ile yuz
ylze yapilan gdriismelerde ve okul editimlerinde
konuya iliskin detayl bilgilendirmeler
vapllmaktadir. Sahiplendirme programina alinan
kedive kdpeklerin fotograflari cekilmekte, vaslari,




cinsiyetleri, varsa &zel durumlarl hakkinda kisa
pilgilendirme vyazisi yazilarak sosyal medya
kanallarimizda paylasiimaktadir. Sosyal medya
sayfalarimizi takip eden vatandaslarimiz
fotografini gortp sahiplenmek istedikleri hayvan
oldugunda bizimle temasa gecerek basvuru
olusturabilir ayrica Merkezimize gelerek haftanin
yedi glnl saat 14:00-16:00 arasi sahiplenme
islemlerini gerceklestirebilirler.

Sahiplendirilen Toplam Hayvan Sayisi |56
Kisirlastirilan Toplam Hayvan Sayisi 192
Asllanan Toplam Hayvan Sayisi
isaretlenen Toplam Hayvan Sayis| [2oZ
Alindigi Ortama Birakilan Hayvan Sayisi [ 364
Rehabilitasyon Merkezine Gelen n
Toplam Hayvan Sayisi

Sakak Hayvanlarinin Beslenmesi

2024 yili icinde ilcemiz genelinde 13 noktada

ekiplerimiz tarafindan besleme vyapilimaktadir.

Belediyemiz binyesinde ki atélyemizde Uretimini

vaptigimiz ahsap kedi evleri ve képek kullbeleri,

ilcemiz genelinde uygun noktalara ekiplerimiz
tarafindan vyerlestirilmekte ve boylece sokaklarda

yasayan can dostlarimizin barinma ihtiyaclar da
karsilanmaktadr.

Kanatli Ve Yabani Hayvan Calismalari

Kanatl ve yabani hayvanlar Tarim ve Orman
Bakanligl sorumlulugunda oldugundan alinan
hayvanlarin bilgileri bakanlida verilip,
merkezimizde hekimlerimiz tarafindan vapilan ilk
mudahalenin ardindan bakanlk vyetkililerine
teslim edilirler. Bununla birlikte bakim ve tedavisi
nekimlerimiz tarafindan vapilip iyilesme slrecini
merkezimizde tamamlayip dogaya kazandirilan

hayvanlar da olmaktadir.

Sikayetlerin Degerlendirilmesi

5199 sayill Kanun'un ilkeler balimuinde
"Hayvanlarin korunmasi ve rahat yasamalarinin
saglanmasinda; insanlar ve hayvanlarin hijyen
saglik ve glvenlikleri de dikkate alinmalidir.”
denilmektedir. llgili Kanunun “Hayvanlarin
Sahiplenilmesi, Bakimi ve Korunmasl” baslikli

5.maddesi uyarinca; hayvanlarin korunmas,
gozetilmesi, bakimi ve kotl muamelelerden uzak
tutulmast icin gelen vatandas sikayetleri de
MudUrlagimuitzce dederlendirilmekte ve
uygunsuzluklarin tespitinde yasal mevzuata
uygun islemler baslatiimaktadir. 5199 savili
Hayvanlari Koruma Kanunu uyarinca Ulakbel ve
Beyaz masa araciligiyla acil inbar olarak iletilen
vakalarda, hayvanlara kontrolll vaklasma
konusunda tecrlbeli personelimiz hayvan
kurtarma calismalari da yapmaktadir.

4 Ekim Hayvanlari Koruma GUn0 etkinlikler]
dolayisiyla Rehabilitasyon Merkezi'ni ziyaret
eden ilcemizde bulunan minik d&renciler hayvan
dostu sertifikalarinialdilar.
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D.MALIBILGILER

14734 SAYILI KAMU IHALE KANUNUN 22/D
MADDESINE ISTINADEN DOGRUDAN TEMIN
USULUILE YAPILANISLER

SIRA DOGRUDAN TEMIN YOLUYLA YAPILAN ISLER ISIN TUTA‘RI_
NO (TLY(KDV HARIC)
ilcemizin sahil seridi boyunca, kumsallarda biriken yosun, derelerden denize
yayilip kiylya vuran ¢op ve atiklarin temizlenmesinde yapllacak temizlik
islemlerinde kullaniimak tzere is makinasi kiralama isi

Rehabilitasyon Merkezinde kullaniimak Gzere ilag alimi

Cadde ve Sokaklarin temizliginde kullanilmak zere Konteyner bakimi igin
muhtelif malzeme alim isi

Belediye sinirlarinda bulunan cami halilarinin

Ramazan ayl oncesinde yikanmasl isi

Santiye kisminda kullaniimak (izere personel takip cihazi alimi isi

llcemizin sahil seridi boyunca, kumsallarda biriken yosun, derelerden denize
yayilip Kiylya vuran ¢op ve atiklarin temizlenmesinde kullanilmak tzere

is makinasi kiralanmast isi

Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevinde kullanilmak Gzere ilag alinmasi isi
llcemizin sahil seridi boyunca, kumsallarda biriken yosun, derelerden denize
yayilip kiylya vuran ¢cop ve atiklarin temizlenmesinde kullanilmak Uzere

is makinasl kiralanmast isi

ilcernizin sahil seridi boyunca, kumsallarda biriken yosun, derelerden

denize yayilip kiylya vuran ¢op ve atiklarnin temizlenmesinde kullaniimak tzere
is makinasi kiralanmasi is|

Rehabilitasyon merkezinde bulunan prefadrikte kullanilimak Gzere

ihtiyacimiz olan pencere, kapl, sineklik alimi isi

Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevinde kullaniimak tizere

Veterinerlik lla¢c Grubu Malzeme Alimi isi

Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevinde kullaniimak tizere Medikal Malzeme Alimi isi
Sahipsiz Hayvan Gegici Bakimevinde kullaniimak (izere beseri ilag alinmasi isi
licemiz sinirlarinda bulunan sahil seridinde karadan ve denizden gelen atiklarin
temizlenmesi isinde kullaniimak tzere is makinasi kiralama isi

Belediyemiz sahil seridinde deniz temizligi ve kumsal dizenleme
calismalarinda kullanilmak tUzere is makinasi kiralama isi

Gecgici Bakim evi cevre duzenleme islerinde kullaniimak Uzere

is makinasi kiralanmast isi

Hayvanlari Koruma Guni kapsaminda yapilacak etkinlikte

ogrencilere dagitilmak Uzere hediyelik (balon, sertifika, afis) alinmasi isi
Cadde ve Sokaklarin temizliginde kullaniimak tizere Konteyner bakimi icin
muhtelif malzeme alimi isi

Hizmet binalar temizliginde kullamimak Uzere Endustriyel Temizlik Makinesi
(sUpUrdcd) alinmasi isi

ilcemiz sinirlarinda bulunan sahil seridinde karadan ve denizden gelen
atiklarin temizlenmesi ve tasinmasl isi

ilce sinirlarimizda bulunan muhtelif sokak ve caddelerde kullaniimak tzere
ctp konteyneri alinmasi isi

Belediyemiz biinyesinde bulunan Sokak Hayvanlari Gecici Bakimevinde
kullaniimak tizere veterinerlik ilac grubu malzeme alimi

Belediyemiz biinyesinde bulunan Sokak Hayvanlari Ge¢ici Bakimevinde
kullaniimak tzere medikal malzeme alimi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
TEMIZLIK ISLERI MUDURLOGU

2.4734 SAYILI KAMU [HALE KANUNUN
19.MADDESINE ISTINADEN YAPILAN IHALFLER
2024 Yil 4734 sayil Kamu ihale Kanununa Iliskin
Mali Kontrolislemleri Sayist;

~ MalAlmi HizmetAlmi  Yapmisi  Danismanik
| 2 - - - - -

Acik ihale Usuli 2
Pazarlk Usult 1
Dogrudan Temin 13

3.2024 YILI TEMIZLIKISLERI
MUDURLUGU BUTCESI

Butcelle Verilen: 74.661.095
Aktarmalile Gelen:14.945.000,00
Ek Butce :31.530.000,00
Kullanilakilir: 0,00

ESIKAYET VE TALEPLER

Mudurlagimuize yazil ve sozll olarak yapilan tim
talep ve sikayetler en kisa sUrede vyerinde
degerlendirilerek cozlme ulastirilir. CézUmu
mumkin olmayan ya da zaman alabilecek ve
sonuca ulastirilmis tUm talep ve sikayetlerle ilgi
vatandaslara vazili ya da s&zIl0 olarak bilgi
verilmektedir. 2024 vilinda belediyemiz sistemi
Uzerinden gelen vatandas talep ve sikayetleri
alinarak gerekli islemler yapiimistir. Her islem igin
yapilan faaliyetler sistem Gzerinden tarafimizca
kapatilmistir,

Sahsen
Telefon
E-posta
Beyaz Masa
CIMER
Dilekce

224

4225

44 =

377 1 .
6l : i
29

Toplam 4960 13 2

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:

AUSTUNLUKLER

Vizyoner Ust yonetime sahip olunmasi

Bilgili ve tecribeliteknik personelin varlidl,
Cevre odakll proje ve faaliyetlerin
gerceklestiriliyor olmasy,

Kurum ve kuruluslarla proje isbirlikleri

Yonetim ve personel diyaloglarinin ve isbirliginin
etkin olmasi,

Vatandas odakli calisma,

Mahalle muhtarlari ve birim arasi koordinasyonun
stirekli ve yuksek olmasi,

Sikayetlerin aninda ve hizli gideriliyor olmasi,

B.ZAYIFLIKLAR

Yasal prosedurler geredipersonel eksiklidi

Arac sayisinin yetersizligi nedeniyle arizalarin
strekliolmasi,

Mevcut araclarin bakim masraflarinin yiksek ve
strelerinin uzun olmasi,

Niifusa bagli cevre sorunlarinin artmasi,
Vatandaslarin cevreye karsi duyarlilidinin eksik
olmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN|

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin givenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilchigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slre¢ kontrolinun etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic
denetciraporlari ile Sayistay raporlari gioi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyanederim.  31/12/2024

Ali Carik
Harcama Yetkilisl




KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
I-GENEL BILGILER

Misyon

Kulturel faaliyetler alaninda tum ilcemizde etkinlik
yvapabilme ve taninmaya vardimcr olmak; kaltrel
pbadlamda vyaraticiligl desteklemek; Ulkemizdeki
kultarel gelismeleri yakindan takip etmek ve
cesitll etkinliklerle ilcemizi énemli bir kdltar
merkezi haline dontsmesi icin calismak; sanatsal
ve kulturel etkinlikleri yayainlastirmak ve sosyal
faalivetler yoluyla toplumda ilgilileri, bilinci ve
duyarhhgiartirmak.

Vizyon

Halkimizin inan¢ ve deder yapisiyla butunleserek
onemli kararlari onlarla beraber vermek,
sUrduralebilir ve yasanabilir bir Ciftlikkdy icin yeni
kaynaklar yaratmak, mevcut kaynaklarimizi daha
verimli sekilde kullanmak ve halkimizin talepleri
dodrultusunda maksimum fayda sadlamak adina
calismalar yaparak; etkin bir konuma sahip,
toplumun ttm kesimleri tarafindan ulasilabilen ve
ihtivaclari karsilayabilen kU ltGr merkezi anlayisina
sahip olmak.

Yetki, Gorev ve Sorumluluk/ar

-Ciftlikkoy Belediye Baskanligi'nin amaclari,
prensip ve politikalar ile bagl bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlk Makaminin emir ve
direktifleridogrultusunda;

-KUltur ve Sanat etkinlikleri olarak; Konserler,
sergiler, sempozyumlar, konferanslar,
soylesiler, gosteriler, anma gUnleri, seminerler,
okullarla isbirligi icerisinde dlzenlenen
faalivetler, sergi, okur-yazar bulusmalari, Kandil
programlari, geziler, el sanatlari faaliyetleri
festivaller, Ramazan Etkinligi, mahalle senlikleri ve
Baskanlgimiza bagl Ciftlikkoy Kaltur Merkezinde
dlzenlenen organizasyonlarin yapilmasini
sadlamak,

-Acik hava etkinliklerinin dUzenlenmesi yontunde
calismalar yapmak

-Onemli gun ve gecelerde cesitli kulturel
etkinlikler duzenlenmesinisaglamak

-Odullu ve 6dUlstz vansmalar dizenlemek
-Kultur ve sanat alaninda faaliyet gosteren licemiz
dahilindeki kuruluslar, sivil toplum kuruluslari,
dernek, vakif vb. kuruluslara her tarll destegin
saglanmas! ve ortak etkinlikler dUzenlenmesi
yonlnde calismalar yapmak

-Baskanhgimiza bagh kultUrel mekanlarin kiltlrel
ve sanatsal etkinlige hazir olmasini

saglamak ve mekanlarin tahsislerini koordine

Cl FTLIKKOY BELEDIYESI
. UR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

etmek

-Yapilacak etkinliklerin duyurulmasini vazili, sesli
ve gorsel materyaller ile saglamak.

-llcemiz ikamet eden yardima muhtac
vatandaslarimiza, yemek, vakacak, giyecek gibi
Ihtiyac duyulan malzemenin temininin
saglanmasi ve daditimini yapmak

-Ciftlikkoy Belediye Spor Tesislerinde;
vatandaslarimiza spor yapma imkani saglamak
-llcemiz halkina yonelik olarak, Meslek edindirme
ve El sanatlarina yénelik c¢esitli uygun bransta
hizmet vermek.

-llcemiz dahilindeki yardima muhtac
vatandaslarimiza gida ve givim vardimisaglamak
-Okullarinihtiyaclarinikarsilamak

-Kutuphane ile vatandaslara ve ogrencilere
hizmet vermek

-internet ve benzeri yollarla halka acik egitim
hizmetlerisunmak.

Idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi
Ciftlikkoy Belediyesi Kiltir ve Sosyal Isler
MUdUrlagu olarak;

a) Ciftlikkoy Belediyesi Kaltir Merkezi, licemizin
Ciftlik Mahallesi Belediye Sokak No:15 adresinde
podrum +2 Kat projeli, 1220 metrekare kapali
kullanim alanl olarak insa edilen kultar
merkezimiz 11 Haziran 2010 tarihinde hizmete
girmis olup, bodrum katta spor salonu; zemin
katta idari ve Mali Isler odasi, MudUrivet, Basin
odasl, Evlendirme odasl, Sergi Salonu; Ust katta
Konferans Salonu, kulisler ve kafeteryadan olusan
bolumleriile hizmet vermeyi strdirmektedir,

b) Ciftlikkoy Belediyesi Eski Belediye DugUn
Salonu (BESA)

©) 500 Evler Mahallesi Sehit Turkan Bebek Kadin
Destek Merkezi tesislerimizle ile ilce halkimiza
kultlrel, sanatsal ve sporsal faaliyetlerle
hizmetlerimizistrdirmekteyiz.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KULTU E SOSYAL ISLER
MUDURLUGO

2-Orglit Yapis
Ciftlikkoy Belediyesi Kultir ve Sosyal Isler
MOdurltgi'nde toplam 21 Personel
bulunmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgiislem Merkezinin daha etkin ve verimli hizmet
sunabilmesi icin donanim, yazilim ve teknik
personelin kapasitesinin artirilmasi yoninde
cesitlifaaliyetler gerceklestiriimistir,

Bu cercevede, alaninda uzman teknik personelin
sayisi artiriimis, altyapr ve donanim ekipmanlari
gunimiiz teknolojisi goz onlne alinarak
genisletilmistir. internet sitesinin yapilandiriimasl,
guncellenmesidizenliaraliklarla yapiimaktadir.

4-Insan Kaynaklari

Ciftlikkoy Koltir Merkezi'nde idari Personel ve
MUdUr'den olusan toplam 21 Personel
oulunmaktadir. (3 memur, 18 KHK'lI personel isci
bulunmaktadir.)

5-Sunulan Hizmetler

Koltir Merkezimizde Sosyal, Kultirel ve Sportif
faaliyetler gosteriimektedir. Koro calismalari, gida,
spor Kkultiplerine nakdi vardim vb. yardimlarin
saglanmasl. Salon taleplerinde tahsis islemlerinin
sadlanmasl. iftar programlari, Kirtasiye yardimlari,

Engelli bireylerimize yonelik faalivetler, Resmi ve
Ozel kuruluslarla is birligi icerisinde calismalar,
Yeni dogan aile ziyaretleri, Aile ici egditim
calismalarl. Kadinlara ve cocuklara yonelik kurslari
tespit eder ve talep dodrultusunda acar. Bu
mekanlarl beceri kurslari acarak editim amach
kullanir. Resmi bayram kutlamalari, topluma mal
olmus kisiler icin anma torenleri, onemli gin ve
haftalara ait etkinlikler dlzenler. Baskethol,
Voleybol, Futbol, Karate, Judo, Zumba, Pilates,
Aerobik gibi spor faaliyetlerin gerceklesmesi
saglanir. llcemizin ulusal capta taninirligina
yonelik fuarlara katilim saglanmasi, belediyemizin
sosyal medya ve internet hesaplarinin
glncellenmesi, STK ve derneklere
programlarindagereklidestegdin saglanmasi.

6-Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurattimesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, evrak
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, Salon
tahsislerinde eksiksiz sekilde ses dUzeninin
ayarlanmasini, talep ve istekler dodrultusunda
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
gUvenilir olarak sadlamak Uzere, idare tarafindan

olusturulan organizasyon, kurslarin olusturulmasi,
yontem ve strecle ic denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller buttnudur.

D-Diger Hususlar

[I-AMAC ve HEDEFLER

Kaltur merkezi yaptlarinin amaci, toplumsal
yasamin gerektirdigi etkilesimlere ortam
saglamak, her biri kendi basina bir 6zellik tasiyan
kulttrel faalivetleri bir butunlik icerisinde bir
araya getirmek, bu faaliyetlerin yapiimasinda
odak noktasl olmak ve dzel kiltlr faalivetlerine
ornek teskil etmektir. EGitim, dinlence ve edlence
gibietkinlikler icin kurulmus olan bu yapilarin ayni
zamanda gecmis ile ilgili kultur dederlerin gelecek
nesillere tanitiimasi ve égretilmesinde araci roll
Ostlenmesi hedeflenmektedir. Bunun yani sira
cagdas sanatlarin tanitiimasl ve yasatilmasina
imkan taniyan klltir merkezleri, geleneksel kiltur
etkinliklerinin temsilinde de énemli bir rol
Ustlenmektedir. Zengin tarihsel gecmisivie cok
cesitli kalturlerin gelismesine sahne olan
Olkemizin, bu ozelligi dikkate alindiginda kiltar
merkezi vapilarinin da bu zenginligi ifade eden,
yerel kiltirel kimligi tanimlayip simgeleyen ve
yoresel mimari ile dogal nitelikleri cagdas yorumla
ele alan bir anlayis icerisinde tasarlanmas!
dogaldir. Ayrica zaman zaman tarihi 6zellik
tasiyan vyapilara kultarel islevler verilerek
kullaniimasl yoluna da gidilmektedir.

A-ldarenin Amac ve Hedefleri

Belediyemiz Kolttr Merkezi'nde Sosyal Isler,
Egitim, Kulttr ve Sportif faaliyetler bulunmakta
olup her gecen gln gerek kentimizin kilttrel
degerlerini ve gerekse beldemiz halkinin kiltGrel
degerlerini yasatmak amaclanmistir.
Gelecegimizin Umidi olan cocuklarimizin iyi
yetismesi icin editici kurslar dizenlenmis, basaril|
bir insan olma yolu gosterilmistir. Aileyi cemivetin
temel tasi bilerek aile ici iletisimin saglanmasi icin
cesitli paneller ve editici kurslar dizenlemektedir.
Gerek halkimizin bilinclenmesi gerekse
belediyemizin faaliyetlerinin halka duyurulmasi
icin paneller duzenlenmektedir. Milli Egitim ve
Gonullt kuruluslarla isbirligi ile ortak editim
calismalarina gidilmektedir. Hedefimiz daha
huzurlu bir toplum meydana getirmektir.

B-Diger Hususlar

Cevre egitim faaliyetleri, atiklarin ayristiriimasi ve
produktivite, doda sevgisi ve koruma bilinci,
zararlilarla mucadele, goéruntl Kirliligi, aida
bankasi, giyim bankasi, corba evi, vaslilara
temizlik hizmetivb.




[II-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Performans Bilglleri

1-Faaliyet ve Proje Bilgiler|

Kentimizin, dinya standartlarinda yasanabilir bir
ortama kavusabilmesi icin, kentlilerin birikimlerini
ortayakoyabileceklerikalt(r ve sanat alanlarinda
ihtivac duyulan etkinliklerin gerceklestiriimesi.
Ulusal ve uluslararasi festivaller, kUltUr sanat
konusunda ve temsil / tanitima yonelik etkinlikler
organize edilmesi. Kultur, sanat ve bilim
dallarinda faaliyet gosteren sanatcr ve kurum,
kuruluslara kendilerini ve vapmis olduklari eserleri
tanitmalaring olanak saglamak. Halkimizin
egitsel bilimsel ve sanatsal alanlarda
bilinclendirilmesinde teknik ve mekan olanaklar
sadlanarak yardimel olunmasl. Kentin kultar ve
sanat alanindaki gelismesine katkida
bulunulmasi. Yerli ve yabanci tivatro eserlerinin
drneklerinin halka ulastiriimasi. Kalite yonetim
sistemi calismalarinin takip edilerek surekliligin
saglanmasi.

2-Performans Sonuclari Tablosu

Stratejik Amac : Kentin kaltdr, sanat ve turizm
alanindaki gelisimine katkida bulunmak ve cazibe
merkezihaline gelmesinisaglamak

Stratejik Hedef : KultUr, sanat ve turizm etkinlikleri
dizenlemek. Diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
gerceklestirmek.

Performans Hedefi : Kultlr, sanat ve turizm
etkinlikleri dizenlemek ,dider kurum ve
kuruluslarlaisbirligi gerceklestirmek.

2024 Yili Ucretsiz Hobi Ve Spor Kurslarl
Faaliyetleri:

Ciftlikkoy Belediyesi Yaz Kurslarl, 13 bransta 700
kursiverin katilimiyla gerceklesti. 3 aylik dénemde
Robotik Kodlama (60 kursiyer), Gitar (50
kursiver), Jimnastik (80 kursiyer), Karate (100
kursiyer), Masa Tenisi (40 kursiyer), Satrang (30
kursiyer), Yuzme (40 kursiyer), Voleybol (80
kursiver), Okul Oncesi Egitim (40 kursiyer), Dart
(50 kursiver), Resim (40 kursiyer), Cini (40
kursiver) ve Akil Zeka Oyunlart (50 kursiyer)
branslarinda Ucretsiz kurslar verildi.

Ciftlikkoy Belediyesi Kis Kurslari, yilin 8 ayi
boyunca strmekte olup 19 bransta 1170 kursiyer
kurslara katihmsaglad.

Kadinlara yonelik kurslar :

Aerobik (80 kursiyer), Zumba (50 kursiyer),
Pilates (170 kursiyer), Yoga (60 kursiyer)

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLOGU

Yetiskinlere yénelik kurslar:

TOrk Sanat Muzigi Korosu (50 kursiyer), Turk Halk
MUzigi Korosu (50 kursiyer), Baglama (50
kursiyer), Cini (20 kursiyer), Resim (20 kursiyer)
Cocuklar ve genclere yonelik kurslar:

Akil ve Zeka Oyunlar (70 kursiyer), Robotik
Kodlama (70 kursiyer), Pivano (60 kursiyer),
Keman (50 kursiyer), Gitar (40 kursiyer)
Cocuklara yonelik spor kurslari:

Gures (20 kursiyer), Masa Tenisi (50 kursiyer),
Karate (120 kursiver), Jimnastik (90 kursiyer),
Tekvando (50 kursiyer)

w Kis Kurslari Yaz Kurslari  m Toplam : 1870

Giires
Keman
Piyano

Baglama
THM Koro
TSM Koro
Yoga
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Zumba
Aerobk
1Zeka Oyunian
Cni
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Voleybol
Yuzme
Satrang
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Jimnastik

Gitar

lobotik Kodiama
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Yaz Donemi Kursiyer  m Kis DdnemiKursiyer




Gazeteciler Gund'nde Basinla Kahvalti - 12 Ocak
2024

10 Ocak Gazeteciler GUnu dolayisiyla Saklibahce
Sosyal Tesisleri'nde Yalova'da gorev yapan basin
mensuplariyla bir araya gelindi.

Ylcel Arzen Konseri ve Bahadir Yenisehirlioglu
Soylesisi- 20 Subat 2024

Ciftlikkoy Belediyesi DUglun ve Konferans
Salonu'nda Ylcel Arzen Konseri ve Bahadir
Yenisehirlioglu'nun saylesisi gerceklestirildi.

Kadinlar Guni'ne Cicekli Kutlama - 7 Mart 2024

8 Mart Dunya Kadinlar Guna dolayisiyla Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Salonu'nda kadin calisanlara
Ciftlikkoy Belediye Baskani tarafindan cicek
takdim edildi.

Ciftlikkoy Kadinlar Matinesi - 8 Mart 2024

8 Mart Kadinlar GUnd dolayisiyla Ciftlikkdy
Belediyesinin DUGUn ve Konferans Salonu'nda
dizenledigi Kadinlar Matinesi'nde 'Istanbul Girls
Orchestra’sahne aldl.

Anadolu'da Tarih Yazan Analar Tivatro Oyunu -10
Mart 2024

Ciftlikkoy Belediyesi, tivatroseverleri, ' Anadolu'da
Tarih Yazan Analar’ oyunuyla bulusturdu.

TUrk Sanat Muzigi Korosu Konseri -13Mart 2024
Ciftlikkoy Belediyesi Turk Sanat MUzigi Korosu,
Sef Gokce Korogdlu Yeyinmen esligindeki ilk
konserini Ciftlikkdoy Belediyesi Dugin ve
Konferans Salonu'ndagergeklestirdi.

Kimsesiz Cocuklar Iftar Etkinligi—14 Mart 2024
Ciftlikkdy Kaymakamhigr ve Aile Sosyal Il
Mudurlagu ile birlikte kimsesiz cocuklar vararina
iftar duzenlendi.

Mete Yarar'dan TUrk YUzyih Soylesisi - 18 Mart
2024

GUvenlik Danismani ve Yazar Mete Yarar ve
Gazeteci Basak Sengul, 'Tark Yuzyill' konulu
soyleside konusmaciolarak yer aldi.

Sehit ve Gazi Aileleriyle Iftar - 20 Mart 2024
Ciftlikkoy Kaymakamhgr ve Ciftlikkoy Belediye
Baskanhgi isbirligiyvle ilcede ikamet eden sehit
ailelerive gazilereiftar yemedi verildi.

Yakin Tarin Dersleri Soylesisi - 22 Mart 2024
Ciftlikkoy Belediyesi'nin Ramazan etkinlikleri
kapsaminda tarinci yazar Prof. Dr. Erhan Afyoncu
ve Prof. Dr. Tufan Gundiz, "Yakin Tarih Dersleri’
soylesisinde Ciftlikkoylulerle bulustu.

Mahalle iftarlar - Mart 2024
Ramazan ayl boyunca ilcenin 6 mahallesinde
halka aclk iftar sofralarikuruldu.

Ciftlikkoylt Kadinlar Icin istanbul Camileri Gezisi -
29Mart 2024

Ramazan Ayl boyunca belli periyotlarla ve
Ucretsiz olarak duzenlenen Istanbul Camileri
gezilere katilan kadinlar, Ayasofya Camil,
Sultanahmet Camii, Camlica Camii ve EyUp Sultan
Camii'nigezdi.

Ciftlikkoy'de Bayramlasma téreni vapildi = 5 Nisan
2024

Ciftlikkoy'de Ramazan Bayrami dolayisiyla
bayramlasma toreni Ciftlikkoy Belediyesi DUgUn
ve Konferans Salonu'nda ilce protokolUnin bir
araya gelmesiyle gerceklesti.




Kadir Gecesi'nde Kandil Simidi krami - 5 Nisan
2024

Kadir Gecesi dolayisiyla Ciftlikkéy camilerinde
vatandaslarlakandil simidiikramiyapildi.

Emnivet Mensuplariile iftar - 5 Nisan 2024
Ramazan dolayisiyla Ciftlikkdy'de gorev yapan
emniyet mensuplarinaiftar yemedi dtzenlendi.

Cocuklar icin 23 Nisan Senligi Etkinligi - 23 Nisan
2024

Ciftlikkoy Beledivesi 23 Nisan Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami dolayisiyla Ciftlikkéy Mokamp
alaninda cocuk festivalidUzenledi.

Tarik MengUic Konseri - 24 Nisan 2024

Ciftlikkoy Belediyesi'nin diuzenledigi 23 Nisan
Konseri'nde Tarik Menglc ve Yalova'nin yerel
sanatcilarindan Mehmet Anac, Mokamp alaninda
sahneald!.

Alicoile Fasl-1Sahane Etkinlidi - 10 Mayis 2024
Yalova'nin sanatcilarindan Alico'nun katiimiyla
Rumeli TV'den de vayinlanan Fasl-1 Sahane
etkinligi Saklibahce Sosyal Tesisleri'nde
gerceklestirildi.

Ciftlikkdy Beledivesi Yaz Kurslar Basladi
Haziran 2024

13 bransta 700 kursiverin katilimiyla Ucretsiz yaz
kurslari baslad.

Turkiye'nin Euro 24 Maclari Dev Ekranda
Yayinlandi -Haziran/Temmuz 2024

Euro 24'te mucadele eden Turk Milli Takimi'nin
Portekiz, Cekya, Avusturya ve Hollanda maclar
canll olarak Mokamp alaninda kurulan led
ekranda yayinlandi.

Kafkas Gecesi Gosterileri- 5 Temmuz 2024
Ciftlikkoy Belediyesi ve Ensamble Dernedi is
birliginde dlzenlenen Kafkas Gecesl Festivali,
Mokamp'ta gerceklestirildi.




TUFAG Ekipleri Mokamp'ta Gésteriler Yaptl - 6
Temmuz 2024

Yalova TUFAG Festivaline katilan uluslararasi dans
ekipleri, Mokamp alaninda gdsteriler yaptl.

Ciftlikkdy Belediyesi Elele Cocuk Senlikleri -
Termmmuz/Agustos 2024

13 Temmuz ile 10 Agustos 2024 tarihleri arasinda
her Cumartesi gunt ilcenin & mahallesinde sirayla
gerceklestirilen cocuk senlikleri organize edildi.

15 Temmuz 8Yildonamu Etkinlikleri =16 Temmuz
2024

15 Temmuz darbe girisiminin yildéniminde
Ciftlikkoy Kaymakamligr isbirligiyle yUriyUs ve
Mokamp alaninda cesitli etkinlikler diizenlendi.

Ciftlikkaylulere Asure lkrami-17 Temmuz 2024
Ciftlikkoy Belediye Baskan! Adil Yele, Asure GUnU
dolayisiyla belediyemiz tarafindan dUzenlenen
etkinlikte vatandaslara asure ikram etti.

Tark Boylarr Gésterisi Mokamp'ta Yapildi - 22
Temmuz 2024

YAFEM Festivali kapsaminda Ciftlikkoy
Mokamp'ta festival ekiplerigosteriler yapti.

© -

Plaj Voleybol Turnuvas! Yapildi - 13/16 Adustos
2025

Mokamp alaninda 16 takimin katilimiyla plaj
voleybolu turnuvasi diizenlendi.

17 Agustos Depremi Dolayisiyla Helva Tkrami-15
Adustos 2024

17 Agustos 1999 Marmara Depremi'nin 25.
Yildonama dolayisiyla Haci Bakay Camisi'nde
depremde hayatlarini kaybedenlerin anisina helva
ikraminda bulunuldu.

Yaz Sinemasl! Nostaljisi - 19 Agustos 2024
CiftlikkoylUler Mokamp alaninda duzenlenen vaz
sinemas! etkinliklerinde HUkimet Kadin, Buz
Devri2 ve Hababam Sinififilmleriniizledi.




Turk Sanat MUzigi Korosu Konseri - 26 Adustos
2024

Ciftlikkoy Belediyesi Turk Sanat MUzigi Korosu,
Mokamp alaninda bir konser gerceklestirdl.

Ciftlikkoy Zafer Bayrami Etkinlikler|

28 Agustos'ta cocuklara ozel eglenceler ve
gosterilerle baslayan Zafer Bayrami kutlamalar,
Onur Erol konseri ve Sunay Akin dinletisiyle
devam etti. 29 AJustos'ta TRT sanatcilari Ayse
Ekiz, Esra icdz ve Fatih Baz'in ardindan sahneye
Dogukan Manco cikti. 30 Agustos Zafer
Bayrami'nda pop muzik sanat¢isi Tugba Yurt
CiftlikkoylUlerle bir araya geldi.

Yeni Dogan Sistemi Devrede
=12 Eylul 2024

'Hosgeldin Bebek' Projesine ¥
katilmak isteyen |
CiftlikkaylUler icin,
belediyemizin internet
sitesinde online kayit formu (
olusturuldu. =
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Ciftlikkdy'de Kitap Gunleri Fuari - 30 EyIU1 2024
Ciftlikkoy'de ilk kez duzenlenen kitap fuari
etkinligini ilcedeki 26 okuldan toplam 7 bini askin

Ciftlikkoy Belediyesi Kis Kurslari Baslad| =15 Eylul
2024

19 bransta 1170 kursiyerin katilimiyla kis dénemi
(cretsiz hobi, spor, enstriman kurslari ve koro
calismalaribasladl.

Ciftlikkoy'de Bioenerji Workshop'u - 14 Ekim

2024

Bilissel Yasam Kocu Zafer Algll ve Bioenerii
uzmani inci Taner Kantarci, Ciftlikkoy
Belediyesi'nin ev sahiplidinde duzenlenen
workshop'tadeneyimlerini katilimcilarla paviastl.

- i

Baskan Yele'den Esnaflara Turk Bayragi Hediyesi
- 29 Ekim 2024

Ciftlikkoy Belediye Baskani Adil Yele, 29 Ekim
Cumhuriyet Bayrami nedeniyle ilce esnafina Turk
bayraklarihediye etti.

e B




Cumbhuriyet Konseri Yapildi - 30 Ekim 2024
Ciftlikkoy Belediyesi Turk Halk Muzigi Korosu, 29
Ekim Cumhuriyet Bayrami dolayisiyla Cumhuriyet
Konserigerceklestirdi.

—

Cocuklara Ozel Yildiz Kamp! Tivatro Etkinligi - 14
Kasim 2024

Cocuklara yonelik “Yildiz Kampl” adli tiyatro
oyunuminik izleyiciler icin sahnelendi.

Baskan Yele'den Ciftlikkdy'deki Ogretmenlere 24
Kasim Hediyesi - 24 Kasim 2024

Ciftlkkdy Belediye Baskani Adil Yele, 24 Kasim
Ogretmenler GUn{ dolayisiyla ilcedeki okullarda
gorev yapan egditimci ve idarecilere cam sUrahi
hedivelerinitakdim etti.

Sifahane ve Huzur Korosu Konseri - 4 Aralik 2024
3 Aralik DUnya Engelliler Gant dolayisiyla
Ciftlikkoy Belediyesi DUgun ve Konferans
Salonu'nda Sifahane ve Huzur Korosu konseri
gerceklestirildi.

Ciftlikkdy'de Kadinlar Matinesi Coskusu

2024 yilinda duzenlenen son etkinlik olan Kadinlar
Matinesi'nde Yalova'nin yerel sanatcilarindan
Mehmet Anac sahne aldl.

2024 Y1l Basin Birimi Faaliyetler
‘:;-(‘WT’“’ V """!1“":”,'§|‘! |

Ciftlikkoy Belediyesi Kultir Isleri Mudurligi'ne
badll olarak faaliyetlerini yUritir. Belediye
Baskan! ve bagli bulundugu Muddrltkten aldidi
talimatlarla kanun, tiiztik ve yonetmeliklere uygun
olarak gorevleriniyerine getirir.

Insan Kaynaklari

Ciftlikkoy Belediyesi Basin Birimi, isci
statlstndeki 6 basin personeli ile hizmet
vermektedir. 2 personel ana belediye binasindaki
basin ofisinde, 4 personel beledive kultUr
merkezinde yer alan basin birimi kisminda gbérev
yapmaktadir.

Dijital ve Fiziki Kaynaklar

Basin birimi bunyesinde 5 fotograf makinasi, 1
video kamera, lensler, 1 tripod, 1 monopod, 1
gopro, 1 gimbal, hafiza kartlar, mikrofonlar, ses
kayit cihazlar, ssd okuyucular ve hard diskler gibi
fiziki kullanim araclarinin yanisira, video, fotograf,
ses ve sunum dosyalart gibi farkh formatlardaki
dosyalari uygun sekilde isleyebilecek ve Uzerinde
islem yapllmasi saglayan cesitli dijital pragramlar
kullaniimaktadir. Basin birimi odasinda yesil
perdeye sahip stidyo da bulunmaktadir.

orumluluklar

1) www.yalovaciftlikkoy.bel.tr resmi internet sitesi
araciligr ile tum web kullanicilarina elektrenik
ortamda ayni hizmetlerin sunulmasini saglamak,
siteye haber, ilan, duyuru, ihale girislerini yapmak.

ol T TS—
vetki, Gorev ve S

2) Yerel ve Ulusal Medyada ilce, belediye ve
belediye baskani ile haberlerin derlenerek
baskanlk makamina ginlik basin raporu seklinde
sunulmasinisaglamak.

3) Beledive Baskani ve Belediye calismalarinin
muhabirler, kameramanlar, fotogdrafcilar ve
gerekliteknik ekipmanlarla izlenmesi; Gretilen




video, fotodraf ve bilgilerin basin bulteni, sosyal
medya ciktilari, yazili dokUman veya raporlar
olarak basina veya kamuoyuna sunulmas.

4y Ciftlikkoy Belediyesi sinirlarl icerisinde
Baskanligimiza badli (Meydan, Cadde, Scokak,
Park Bahceler, Mezarliklar, Kulttrel Mekanlar,
Kopriler, Tarihi yerler vs.) yerlerle ilgili materyal
olusturmak, bunlarin arsivlemesini yapmak.

5) Kurum iciiletisimisaglamak, kurum kimligini ve
aidiyeti olusturmak amaciyla calismalar yapmak,
ic haberlesmeye dair basili materyaller
vayinlamak.

6) Belediyenin yatirim ve hizmetlerini afis,
billboard, gazete ilani gibi basili veya video, sosyal
medya paylasimlari, sunumlar gibi dijital yollarla
grafik tasarim ve montaj islemlerini yaparak halka
tanitmak.

7)Gerekli gorildigu taktirde streli basili yayinlar
tasarlayip basimint ve dagitimini saglayarak,
Belediye faaliyetlerinin yazili ortamda
olusturularak materyallerle daditimini sadlamak.

8) llcemizin kultdrel ve tarihi zenginliklerini
fotograf, film, video, CD, ses kasetleri vb.
vontemlerle degerlendirmek, kamuoyuna
ulastirarak hemserilik bilinci olusumuna katkida
bulunmak.

9) Gazete, mecmua ve mevzuatla ilgili yayinlar,
Baskanlik Makaminin uygun gérecedi diger
nesriyat ve yayinlarinsatin alinmasi.

10) Beledive baskan! veya belediyenin cesitli
faaliyetleri sonucu Uretilen video, fotograf ve
bilgilerin dijital ortamda arsivienmesi.

Faaliystler
Belediye Baskan! Adil Yele'ye yapilan

makam ziyaretleri ve katildig
etkinlikler takip edildi.

2024 Y1li Basin Bulteni ve Bulten Fotografi Sayilar

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

16 Meclis oturumu takip edildi.

10 adet billboard ve branda tasarimi yapilarak
basimisaglandi.

199 adet &zel gUntasarimi yapilarak sosyal medya
hesaplarindakullanildi.

2024 Yilinda 9 adet youtube videosu ve 247 reels
videosunun cekimleri, montaji ve kurgusu
vapilarak toplam 256 video iceridi sosyal medya
hesaplarinda yayinland.

Baskan Yele ve Ciftlikkdy Belediyesi haberleri
agunltk basin raporu seklinde sunuldu.

Arsivleme Calismalari Yapildi.

Belediye resmi internet sitesi olan
yalovaciftlikkoy.bel.tr'nin yonetimiyapild.

Sosyal Medya Hesaplarinin Yonetimi:

Ciftlikkoy Belediyesi Facebook, Twitter,
instagram ve Youtube hesaplari, Belediye
Baskani Adil Yele'nin Facebook, Twitter,
Instagram hesaplart ve Ciftlikkéy Beledivespor
Facebook ve Instagram hesaplari olmak (zere 9
sosyal medya hesabi yénetimi vapildi.

Ciftlikkoy Belediyesiinternet Sitesi:
www.yalovaciftlikkoy.bel.tr adresinden ulasilan
Ciftlikkdy Belediyesi resmi internet sitesine 2024
Yilinda 311 basin bulteni ve foto galeri; 16 adet
belediye meclisi glindem ve kararlari; ilanlar ve
duyurular ile birimlere ait diger bilgilerin qgiris
islemlerigerceklestirilmistir.

Ciftlikkoy Beledivesi Basin Bultenleri:

2024 Yilinda Ciftlikkoy Belediye Baskani Adil
Yele'nin faalivet, calismalari ve etkinlikleri ile
belediyeye bagh mudurltklerin faaliyetleri ve
Ciftlikkoy Belediyespor branslarini kepsayan
konularda toplam 311 adet basin bllteni, 925 adet
fotografla birlikte medyaya servis edilmistir.

¥
S

& >
& N o
2 S S

d
&

&

W Ocak B Subat W Mart Nisan Mayis ¥ Haziran

W Temmuz M Agustos m Eylil Ekim mKasim  mArahk

2024 Y1l Basin Bultenleri, Aylara Gére Dagilim




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGD

Ciftlikkdy Belediye Baskani Adil Yele Sosyal
Medya Hesap Verileri

Facebook hesabinda 767 post, 4364 fotodraf, 156
reels, 1546 story paylasimi,

Instagram hesabinda 767 post, 153 reels, 1546
story paylasimi,

Twitter (X) hesabinda 1029 tweet, 3373 fotodraf,
51 video paylasimi yapilmistir.

12403

231
Youtube
Belediye

Instagram

Bld.Spor

Facebook X Belediye

Belediye

Instagram
Belediye

® Takipci-Hayran-Abone

Ciftlikkdy Belediyesi Sosyal Medya Hesap Veriler

Facebook; 625 post paylasimi, 2393 fotodraf, 77
reelsve shorts, 12.403 hayran

instagram: 703 génderi, 104 reels, 11.382 takipci
Twitter (X); 585 tweet, 1532 fotogdraf, 2278 takipci
Youtube; 9 video ve 51 short video, 17256
gorunttileme, 231abone

Ciftlikkoy Belediyespor Sosyal Medya Hesap
Verileri

Facebook; 146 post, 384 fotodraf, 13 reels video,
1400 hayran
instagram: 146 ginderi, 384 fotograf, 2720 takipci

Beledive ve Belediyespaor Sosyal Medya Hesaplar - Takipgi, Hayran, Abone Sayilar

Istatistikler
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Ciftlikkoy Belediyesi Instagram - Yillik Gortntileme ve Erisim Istatistikleri

Twitter (X)

Wtweet mfotograf

“video tasanm

2024 Yl Twitter Verileri (Baskan Yele)
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2024 Y1l Facebook, Instagram ve Twitter Verileri (Baskan Yele)
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Ciftlikkoy Beledivesi Facebook - Yillik Gortntiileme ve Erisim Istatistikleri
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Facebook ve Instagram Paylasimlarinin Aylara Gére Dadilimi (Baskan Yele)




IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

A-Ustunlikler

Belediye Baskanimiz tarafindan verilen emirler,
vatandaslar tarafindan talep edilen etkinlik ve
isteklerin cevap verilebilme, zamaninda etkin
codHzUmler sunabilme yapilan etkinlikler
sonucunda halkla yapilan gérismelerde
etkinliklerin gereklifarkindalidi olusturdudu.

B-Zayifliklar

Kisin dlizenlenen konferans, soylesi ve konser gibi
etkinliklerde yeterlikapali mekanin olmarnasl.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KULTUR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda vyer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUrec kontrolUnin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ali Thsan Demirhan
Harcama Yetkilisi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SOSYAL DESTEK HIZMETLERI
MUDURLOGO

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
GENELBILGILER

Ciftlikkoy Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudurlugu 22/02/2007 tarihli Resmi Gazetede
yayinlanarak yUrarlige giren Belediye ve Bagli
Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik geredince
Ciftlikkoy Belediye Meclisinin 06/05/2024 tarih
ve 63 sayilikarar ile kurulmustur.

MISYON

Sosyal Devlet anlayisinin geredi olarak ihtiyac
sahibi bireylerin ve gruplarin sosyal guvenliklerini
sadlamak, yasam kosullarint iyilestirmek ve sosyal
yardimlar aracilidiyla destek olmaktir.

VIZYON

Cagdas yonetim anlayist ile donaniml bir ekip
tarafindan etkin ve verimli hizmet sunarak
toplumunrefah seviyesini yikseltmektir.

YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.MUdirlngin Gérevleri

Sosyal Devlet anlayisi ile kisi ve ailelerin kendi
blnye ve sartlarindan dogdan veya kontrolleri
disinda olusan maddi manevi ve sosyal
yoksunluklarin giderilmesinisaglamaktir.

Z2.Muadarlik Yetkisi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlagu bu
yénetmelikte sayilan gdrevleri ve 5393 sayili
Belediye kanununa dayanarak Belediye
baskaninca kendisine verilen tum gorevleri
kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

3.Muaurlak Sorumlulugu

Mudurlugun gorevleriasagida belirtildigi gibidir:
a)Muhtaclik icinde olup da temel ihtivaclarini
karsilayamayan ve havatlarini en dustk seviyede
dahistrdurmekte zorluk ceken dar gelirli, muhtac,
kimsesiz, engelli, kadin, cocuk, vaslh, 6grenci, sehit
ve gazi ailelerine, yangin ve dodgal afete maruz
kalmis kisilere butce imkanlari dahilinde ayni ve
nakti sosyal yardimlar yapmak ve sosyal hizmet
modellerigelistirmek.

blihtivac sahib! insanlarin sosyal yardimlara
pagdimli hale gelmemesi icin 6nleyici tedbirleri
almak ve sosyal yardimlardan ziyade sosyal
hizmetlere agirlik verilmesini sadlamak.

c)Sosyal hizmet ve yardimlarin insan onurunu
zedelemeyecek kosullarda, vatandasa en yakin ve
enuygun yontemlerle sunulmasini sadlamak.
d)Sosyal destek calismalari ile ilgili istatistik

pilgileri toplanmasint ve dederlendirilmesini
saglamak.

e)Sosyal hizmet ve yardimlar alaninda faaliyet
gdsteren diger kamu kurum ve kuruluslari ve
gonullt kuruluslar ile koordinasyon ve is birligi
saglamak ve mevcut kaynaklari en verimli sekilde
kullanmak.

f)Sosyal hizmet ve yardim talebi ile belediyeye
mUracaat eden veya belediye tarafindan tespit
edilen muhtag kisilerin sosyal inceleme ve sosyal
dederlendirmelerini yapmak.

g)Turkive Is Kurumu ile isbirlidi icerisinde
vatandaslardan gelen basvurulari
dederlendirerek cesitli kurum ve kuruluslarla
iletisim kurmak ve kisileri buralara yonlendirmek,
istihdam arttirmak amaciyla engelli-isveren
pulusmalari ve toplu is gdrismeleri gibi faalivetler
va da organizasyonlar diizenlemek.

h)Yasli, engelli vatandaslarin hayatini
kolaylastiracak, sosyal hayata daha cok
katilmalarint saglayacak bilgilendirme,
bilinclendirme, yonlendirme ve danismanlik
hizmetlerini vermek, sosyal etkinlikler ve mesleki
calismalar duzenlemek, kendi 6z bakimlarini
vapamayacak durumda olan engelli, yash ve
yatalak hastalara evde kuafér hizmetisunmak.
DHasta ve engelli nakil hizmetleri islemlerini
yUrdtmek

NCenaze evlerine tazive ziyaretleridiizenlemek.
k)Cenaze evlerine ayran ve pide hizmeti sunmak.
NSosval toplum ve sosval beledivecilik anlayisi
cercevesinde tum ilce halkinin katilabilecegi iftar
organizasyonu, toplu stnnet organizasyonu,
asure glnl gibiorganizasyonlarigerceklestirmek.
m)Sosyoekonomik durumu yetersiz olan
cocuklarin, genclerin ve eriskinlerin
editimde/mesleki editimde firsat esitliginden
yararlanabilmelerini saglamak amaciyla egitim
etkinliklerini dizenlemek, ilkdgretim ve lise
&grencilerinin basarilarint arttirmak icin destek
saglayicluygulamalar yapmak.

IDAREYEILISKIN BILGILER

Birimin fiziksel yapisi, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve ic kontrol sistemi hakkinda
bilgi verilmistir.

I-Fiziksel Yapl

Ciftlikkoy Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudarltgi olarak Siteler Mahallesi, Baskent 3
Cadde, no:2 adresinde 2 katli binada
bulunmaktadir. Alt kat ve arka bahgede bulunan
konteyner ile birlikte depclama alani olarak
kullanilmakta olup, Gst kat 3 idari ofis seklinde
hizmet vermektedir.




2-Orglt Yapisi
Ciftlikkoy Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudurlagunde 18 personel bulunmaktadir.

3-Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

CEP TELEFONU

SABIT TELSIZ TELEFON
DIZUSTU BILGISAYAR
MASAUSTU BILGISAYAR
YAZIC]

TARAYICI

1-Insan Kaynaklar

MUdUrlagamuaz 1 memur, 19 Zirvekent personeli
olarak 20 personelile hizmet vermektedir.
5-Sunulan Hizmetler

Sosyal Destek Hizmetleri Mudarlugumuzde
vermis oldugumuz hizmetler asagida maddeler
halinde belirtilmistir:

a)Gida yardimi

P)Glyim yardimi

OEgitim yardimi (Dijital egitim-ilkddretim egitim
seti-Kirtasiye destegi)

d)Sicak yemek yardimi

e) Psikolojik danismanlik hizmeti

fYHasta ve vasli vatandaslara evde kuafor hizmeti
g)2.elesyayardimi

h) Hasta yatagi hizmeti
DEngellisandalyesihizmeti

k)Hasta bezi yardimi

) Cenaze pidesihizmeti

m) Yenidogan paketihizmeti

n) Toplustinnet hizmeti

a)Sosyal Destek Hizmetleri MudUrlugumuzce
2024 yili icerisinde ihtiyac sahibi

vatandaslarimiza 950 adet gida kolisi daditimi

gerceklestirilmistir.

0£)2024 vili giyim yardimi 2412 adet kiyafet, 507
cift ayakkabl, mont, bayan canta ve cocuk ic
camasiridagitimi gerceklestiriimistir.

C)Belediyemizce egitime katki vermek amaciyla
700 dgrenciye dijital egitim seti verilmistir. Ayrica
ilcemizde ikamet eden 26 Universite 6grencimize
editim bursu destedisaglanmistir.

Baskanimizin katilimiyla ilcemizde 1.sinifa
baslayan 700 &grencimize okuma-yazma seti
daditimigerceklestirildl.

llcemizde ve ilcemize bagl olan kdylerdeki
ortaokul ve lise egditimi veren okullarimiza
talepleri dogrultusunda 200 futbol topu, 200
voleybol topu, 160 basketbol topu, 5 futsal topu,
20 badminton raketi, 20 badminton topu, 2 masa
tenisi, 2 adet 100'l0 masa tenisi topu ve 2 adet
voleybol filesiyle birlikte spor malzemesi destedi
gerceklestirildi.
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Ihtivac sahibi ailelerimizin okula giden cocuklari
icin 300 adet okul cantasi, kalemlik, kalem, silgi,
kalemtras, defter, boya kalemi, resim defteri,
hikaye Kitabi destegisaglanmistir.

d)Aralik ayi itibariyle basladigimiz ve devam
etmekte oldugumuz vyasl ve valniz vasayan
vatandaslarimiza yonelik 1275 6gln sicak yemek
hizmetinde bulunulmustur.

e)Ciftlikkoy Belediyesi'nin Ucretsiz psikolojik
danisma hizmetikapsaminda Sercan Elgin, Merve
Tuma, Feyza Pehlivan Genceli, Aysegll Aktabur
olmak Uzere 4 psikolog araciligr ile ylz ylze
psikolojik destek faaliyetleri gerceklestiriimeye
devam edildi.

fYHasta ve yash vatandaslara evde kuafor hizmeti
8 vatandasimiza dUzenli araliklarla
gerceklestirilmistir.

gOEvlerindeki ihtivac fazlasi esyasini badislamak
isteyen 30 vatandasimizdan esya alimi yapilarak
toplanan 2.el esyalar intiyaclar dogrultusunda 35
vatandasimiza verildi.

h)35 vatandasimiza hasta yatagr hizmeti
saglanmistir
i) 60 vatandasimiza engelli sandalyesi hizmeti
sadlanmistir.
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k)Hasta ve bakima muhtac vatandaslara 350 adet
hastabeziverilmistir.

NCenazelerde dagitilmak tzere 7350 adet pide ve
ayran hizmetiverilmistir.

m)'Hos geldin bebek projesi’ kapsaminda 229
adet yenidogan seti verilmistir.

—

n)Ciftlikkdy Belediyve Baskanimiz Sayin Adil Yele
stinnet olacak cocuklarimizi balonlarla hastaneye
ugurladi.




Semazen gdsterisinin ardindan Baskanimizin
sunnet olan cocuklarimizla bulustuguanlar.

Baskanimizin cocuklarimizi etkinlik bitiminde
hediyelerivle birllkte sehir turuna ugurlamasi.

Agiz dis saghgr haftas) vesilesiyle Kultur
merkezinde dUzenlenen seminer sonrasinda
Agrencilere 200 adet dis fircas), 200 adet dis
macunu dagitiimistir.

3 Aralik Dinya Engelliler giintinde Engelsiz Kafe
Sosyal Tesislerinde gerceklestirilen etkinlikte
Baskanimiz ilcemizde dzel egditim siniflarinda
dgrenim géren engelli cocuklanmiz ile kahvalti
programindabir araya geldi.

Baskanimiz Adil Yele ve ilce Kaymakami Ali Ada,
19 Ekim Muhtarlar GUnU dolayisiyla Ciftlikkody
Belediyes| Sakli Bahce Sosyal Tesisleri'nde
ilcemizde fiill olarak gorev yapan ve ge¢miste
gdrev yapmis muhtarlarla bir araya geldi.

Etkinlikte ilcede gdérev vapan mahalle ve kéy
muhtarlarina isimlik hediyeleri takdim edilirken,
1999'dan bu vana ilce, kdy ve beldelerde
muhtarlik gérevini ifa etmis olan eski muhtarlara
da gorevde bulunduklari stre icerisinde yaptiklari
hizmetlerden dolayi tesekkUr plaketleri verildl.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cergevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli glUvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUre¢ kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugumbilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2024

Emel Kaya
Harcama Yetkilisi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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GELIRLER MUDURLUGU
GELIR SEFLIGI

MISYON VE VIZYON
a-MiSYON:

Kamu hizmeti verirken, Belediye Baskanlgimizin
pelirledigi ihtiyvac duyulan Belediyemiz
hizmetlerinin hizli ve ekonomik bir sekilde
yUrittlmesine destek vermek. Bilgi ve iletisim
teknolojilerinden yararlanarak; belediye
hizmetlerinin hizl, hatasiz ve kesintisiz bir sekilde
yUrdtuimesini Ustln vazife anlayisi ile sadlayan ve
streklikendini yenileyen bir birim olmak.
b-VIZYON:

insan ve ¢ozum odakll hizmet Uretiminde
ylrdtulecek is ve islemlerin, kanun ve
yonetmeliklere uygun, mali kaynaklarin, etkinlik,
verimlilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
dogrultusunda kullanilarak tasinir ve
tasinmazlarineniyisekilde yonetimi.

A-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:
Ciftlikkoy Belediye Baskanligi'nin amaclari,
prensip ve politikalart ile badh bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleridodrultusunda;

5393 savill Belediye Kanunu'nun 15. maddesinin
(d), (), (n) ve (r) bentlerinde birimimize verilen
gdérevierivapmak,

a) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaclyla, belediye ve micavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirllaynthak tesis etmek.

b) (Ek:12.11.2012-6360/18 mad.) Belediye mucavir
alan sinirlari icerisinde 05.11.2008 tarihli ve 5809
saylll Elektronik Haberlesme Kanunu, 26.09.201
tarinli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve vapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ueret karsilidinda yer secim belgesi vermek,
Ayrica; 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,
2886 sayil Devlet lhale Kanunu,

3194 sayili imar Kanunu,

5018 savill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolu
Kanununa davyanilarak cikarilan Hazine
Tasinmazlarinin Kaydinailiskin Yonetmelik,

4706 sayih Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin

Dederlendirilmesi ve Katma Deder Vergisi
Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda
Kanunlar ile birimimizin gbérev alanina giren
konularda gérevlerini yiritmektedir.

¢) Seflik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve
koordinasyon, Sef tarafindan saglanir.
d) Seflige gelen tim evraklar toplanip konularina
gore dosyalandiktan sonra Sef'e iletilir.
e) Sef, evraklarl geredi icin ilgili personele tevzi
eder.

f) Muddrltkler arasi yazismalar Sef imzasi ile
yarotalar,

) Sefligin, Belediye disl ozel ve tUzel Kisiler,
Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslari ve diger
sahislarla ilgili gerekli gorulen yazismalar; yaziyi
tanzim eden personelin, Sefin ve Baskan
Yardimcisinin parafi, Belediye Baskaninin veya
yetki verdigi Baskan Yardimcisinin imzas ile
yUrotalir.

n) Yapllan islemler ile ilgili olarak yrUrlikteki
mevzuatlara dayanak olmak Gzere Hukuk Isleri
Madurltgtnden gériusalinabilir.

1) Seflige gelen evrakin dnce kaydl yapilir. Sef
tarafindan ilgili personele havale edilir. personel
evrakin geredini zamaninda ve noksansiz
yapmakla yukimladur.

i) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza
karsihdrdaditilir. Gelen ve giden evraklar ilgill kayit
defterlerine sayilarina goére islenir, dis Seflik
evraklari yine zimmetle ilgili Madurluge teslim
edilir. Madarlikler arasi havale ve kayit islemleri
yazl ile veya gerekli altyapinin hazirlanmasi ve
yetki verilmesi durumunda elektrenik ortamda
vapilir.

iy Seflikte kullanilacak defter, kayit ve belgeler,
ayni bilgileri icerecek sekilde elektronik ortamda
dadizenlenebilir. Bu sekilde dlizenlenecek defter,
kayit ve belgeler, gerektiginde ciktilari alinarak
sayfa numaras! verilmek ve yetkililerince
imzalanmak suretiyle konularina gére acilacak
dosyalarda muhafaza edilir.

Sefingorev, yetkive sorumluluklart:

a)Gelir Sefligiileilgiliis ve islemleri yurttmek,
p)Gelir Sefligi Mudurlik icindeki diger Seflikler ile
ilgilikoordinasyonunusaglamak,

Oilgili Mudur veya Belediye Baskani tarafindan
verilen Sefligiile ilgilidiger gérevleritakip etmek,

B-BIRIME ILISKIN BILGILER

1) Fiziksel Yapist:

Belediye hizmet binasinda 30 m”lik bir ofiste
hizmet verilmektedir.

2) Orglit Yapist:

Gelir Sefligi, Gelirler Mudart  Merslye Aylang’a




badll olarak, gdrev ve sorumluluklarint yerine
getirmektedir.

3)insan Kaynaklar:

Bir Sef Vekili, bir V.H.K.i ve bir Buro Iscisi Personeli
tarafindan hizmet vermektedir.

C-SUNULAN HIZMETLER:

Gelir Sefligimizde;

a) Birimimize gelen Dilekce ve Resmi yazilarin
cevaplandiriimasi,

b) Beledivemize ait tasinmazlarin Satis, Kiralama,
Tahsis islemlerinin yarttulmesi,

c) Belediyemiz Banka hesaplarina gelen
ddemelerintakibi, tahsilatiislemleri,

d) Servisimize gonderilen Eglence Vergisi, Yangin
Sigorta Veraqisi, Haberlesme Vergisi, Elektrik ve
Havagazi Tuketim Vergisi Beyannamelerinin
tahakkuk ve tahsilat islemleri,

e) Belediyemizin de hissedar oldugu
tasinmazlarla ilgili tasinmazlarin diger
hissedarlarina hisse satistislemleri,

f) Kamu idarelerine ait Tasinmazlarin Kaydina
lliskin Yonetmelik hukimlerine gore
Beledivemize ait tasinmazlarin kayit ve kontrol
islemleri,

@) Idareye yapilacak sartl ve sartsiz badislar, kira,
tahsis ve ecrimisil gelirleri ve satislarindan
kaynaklanan alacaklari tahsil etmek, ilgili is ve
islemleri yapmak,

h) Beledivemize ait tasinmazlarin satisi ve kiraya
verilecek olan gayrimenkullerin 2886 sayili ihale
Kanununa gore ihale islemlerini yUrttmek ve
sonuclandirmak,

1) Kira alacaklarinin takibini yapmak, ddeme emri
hazirlamak ve Hukuk Isleri Birimine bilgi vermek,
) Belediye adina kayith tapu tescili yvapilan
tasinmazlarinkayitlarinintutulmasi,

1) 3194 sayili iImar Kanununun 17. Maddesi
kapsaminda olusan belediye ile hisseli

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

tasinmazlarin hissedarlarina satis islemlerini
yapmak,

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar :

Sefligimizde; 4 masa Ustl bilgisayar, 1 yazicl, 1dis
hat telefonu mevcuttur.

Gelir Sefligine ait islemler bilgisayar ortaminda
tutulmakta olup tim birimlerle de yapilan
yazisma ve evrak isleri bilgisayar ortaminda
tutulmaktadir,

SunulanHizmetler
Gelir Sefligine gelen dosyalarin gelis sirasina gore
islemlerin baslatiimasini sadlanmaktadir.

Yonetim ve ¢ Kontrol Sistern|

Gelir Sefligi calisma konulariyla ilgili sair mevzuat
ile Ustlendigi gorevlerin geregi gibi yerine
getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve
geredince kullaniimasindan Belediye Baskanina
ve bagl bulundugu Mudurtne karsisorumludur.
Birim Amac ve Hedefleri

Stratejik Amac:

Baskanlik ve Mudarlugu ile birlikte tum
birimlerdeki her turll islemin vazill ve yasal
prosedlre uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetim
olusturulmasi.

Hedlef:

Belediyeye ait islerinin yasa, tuzuk ve
yvonetmeliklere uygun sekilde zamaninda
vapilarak belediye kurulus ve Uniteleri ile
koordinasyonun saglanmasi.

D-F,&.‘AUYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

a)Tahakkuk/ Tahsilat Tutarlarr;
Gelir Sefligimizce 2024 vili icin asagida belirtilen
tahakkuk tutarlari gerceklesmistir.

Diger Tasinmaz Kira Gelirleri
Kesin Teminatlar

ihale ilan Yayin Geliri
Spor Tesisi Kira Geliri

Duikkan Devir Ucreti
DUGUn Salon Ucreti
Elektrik TUketim Vergisi
Haberlesme Vergisi
Yangin Sigortasi Vergisi
Eglence Vergisi

GENEL TOPLAM

W 00 = Oy B b B

S =3

Alinan Diger Depozito ve Teminatlar

Sartname, Baslill Evrak, Form Satis Geliri

3.191.615,00
337174,00
392.420,80
130.504,00
852.381,54
50.828,52
200.000,00
702.542,42
5.066.516,49
41.400,73
263.148,38
151912750
11.244.459,38

2.234.488,8]
337174,00
392.420,80
130.504,00
852.381,54
50.050,00
200.000,00
702.542,42
5.065.987,00
41.400,73
263148,36
15912 50
10.286.010,06
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b)Gelen / Giden Evrak Sayist;

Resmi Kurumlar ve Vatandaslaroan gelen dilekce
ve vazilar ile 2024 vyili i¢cin cevap verilen vazi
miktarlari asadida gdsterildidi sekilde
gerceklesmistir,

Gelen Evrak (Kurum lci) 830
2 Giden Evrak(Kurum Disl 273
TOPLAM 1103

Olihaleler:

2886 sayill Devlet ihale Kanununa istinaden
Belediyemize ait tasinmazlarin Satis ve
Kiralanmas! icin 2024 vyil icerisinde yapllan
ihaleler;

Kiralama Ihales
2 Satis lhalesi (Tasinmaz) 6

d)Tasinmaz Satislarr;
2886 sayill Devlet ihale Kanununa istinaden
Belediyemize ait tasinmazlarin 2024 yih

icerisindekisatis ihalelerinden elde edilen gelirler;
e)Tahsis;

Ciftlik Mahallesi Genclik 100000 121500000
Caddesi 238 Ada 39 Parsel 0

Ciftlik Mahallesi Genclik 1.000,00 12150.0000
Caddesi 238 Ada 40 Parsel 0

2024 viliicerisinde "Tahsis" yapilan Beledivemize
ait tasinmazlarin listesi asagida gosterildigi
sekilde gerceklesmistir.

f)Hisseli Tasinmaz Satislart;

ILCE SGLK. MD.

1 2233 Ada 4 parsel

Belediyemizin vatandaslarla hisseli olan
tasinmazlari icin gerekli satis karari alinarak 2024
yili icerisinde gerceklesen hisseli tasinmaz satisi
asagidakitabloda adet ve bedeli listelenmistir.

115 Ada 19 Parsel Cakallarbayiri Mevkii

22,50 (174/2400) 337.500,00

455 Ada 10 Parsel Karacalilik Mevkii

49,01 (4901/42408) 833.170,00

145 Ada 1 Parsel Koyici Mevkii

19,98 (150/2399) 309.690,00

140 Ada 2 Parsel Kovici Mevkii

4.365 87.300,00

TOPLAM 1.567,660,00

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dodruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin Idare
BUtcesinden Gelir Sefligi birimimize tahsis edilmis
olan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallk ve
dizenliligi hususunda yeterli glvenceyi
sadladigini ve Gelir Sefligi birimlerimizce sUrec
kontrolintn etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidini beyan ederim.

Aydogan Recep Ergin
Gelir Sefi




EMLAK SEFLIGI
|- GENEL BILGILER

A-MISYON ve VIZYON

Belediye Baskanligimizin belirledigi Ciftlikkoy
Belediyesi Misyonu ve Vizyonu cercevesinde
Birimimizin Ustlne dusen yakuamltltkleri dsttn
vazifeanlayisiile yerine getirmektir.

B-GOREV, YETKIVE SORUMLULUKLAR
*5393 saylll Belediye Kanunu'nun 15. maddesinin
(d) bentlerinde Birimimize verilen gorevleri
vapmak,
*Ozel kanunlari geredince belediyeye ait verqi,
katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yaptirmak;
*Ayrica; 1319 sayill Emlak Vergisi Kanunu,

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

C-IDAREYEILISKIN BILGILER
1. Fiziksel vap1; Emlak Sefligi; 1 Calisma Salonu, 1
Arsivden olusmaktadir.

2. Orgut vapisi; Emlak Sefligi: Organizasyon
semasinda Gelirler Maduarltgl altinda gbrev ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3.insan kaynaklari;

Emlak Sefliginde;

1kadroluisci(Servis Sef)

10 sozlesmeli isci olmak Uzere toplam 11 personel
ile gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

4. Sunulanhizmetler; Emlak Sefligimizde;

4.a. Emlak vergisibildirim ve tahakkuk islemleri,
4.b. Emlak vergisi bildirimlerinin fiziksel ve dijital
arsivlenmesi,

4.c. Emlak vergilerinin tahsilatinin takibi,
4.¢. Birimimize gelen dilekce ve resmi yazilarin
cevaplandirilmasi,

Arazi Vergisi

243.276,25TL.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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4.d. Emlak vergisimuafiyet islemleri,

4.e. Genel Beyan donemlerinde arsa m? birim
degerlerinin belirlenmesi,

4f  Emlak vergi deger belgesi ve beyanname
érneklerinin verilmesi,

4.g. Bildirimi vapiimayan Bina, Arsa, Arazilerin
1319 sayili Emlak Vergisi Kanununa istinaden
idarece tarhiyat bildirimlerinin yapiimasi,

4.9. Aylik olarak cikan Yap! Kullanma izin
belgelerinin bina bildirimlerinin sisteme girilerek
glncellenmesi

4.h. llan Reklam tabelalarinin olctmu ile
beyannamelerinin guncellenmesi,

4.1. Cevre Temizlik Verqgisi bildirim ve tahakkuk
islemlerive arsivlenmesi,

4.]. Belediyemiz banka ve PTT hesaplarina gelen
o6demelerin takibi, tahsilati islemleri,

4.). WEBTAPU ve TKGM Portal sitesi Uzerinden
emlak vergisi mukelleflerinin ada/parsel
bilgilerinin gtincellenmesi,

4 k. Mahkemeler ile resmi kurumlarcan gelen
vazllara istinaden beyannamelerin onayll
suretlerinin gonderilmesiislemler,

II- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER

a-Bevan / Bildirim Raporlar
2024 yili icerisinde asagida belirtilen bildirim
airislerigerceklestirilmistir.

Bina Bildirimi 14.309
Arsa Bildirimi 2.811
Arazi Bildirimi 3.248
CTV Bildirimi 7
llan Reklam Beyannamesi 218

b- Tahakkuk/ Tahsilat Tutarlar
Emlak sefligimizce asadida belirtilen tahakkuk
tutarlarigerceklesmistir.

166.516,88 TL.

Arsa Vergisi

13.765.906,49 TL.

10.655.687,78 TL.

Bina Vergisi

11.833.925,00 TL.

S0Bs 1838 72l

Emlak Vergisi (Bina, Arsa, Arazi-
Gecmis Yillar Tahakkuklarina ait

3.258.083,42 TL.

llan Ve Reklam Vergisi

1786.510,50 TL.

796.866,96 TL.

Vergi Deger Belgesi Ucreti

253.809,60 TL.

25295900 T

Tasdik Ucreti Bedeli

78.975,00 TL.

7872500 TL.

Cevre Temizlik Vergisi (isyeri vd.)

996.811,21 TL.

5597506165 15

2024 yil tahakkuk GENEL TOPLAM

28.359.214,05TL.

24.855 1594101
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C- Gelen / Giden Evrak Sayisi

Resmi Kurumlar ve Vatandaslaroan gelen dilekce
ve vazilar ile cevap verilen yazi miktarlari asadida
gdsterildigi sekilde gerceklesmistir.

7. B Gelen Evra B . -

2 Giden Evrak 1125

¢c- Vergi Degeri Belgesi; 2024 vyili icerisinde
Vatandaslarin talebi Uzerine Tapu Sicil
Modurltgine verilmek (izere 5063 adet 'Vergi
deger belgesi’ duzenlenmistir.

d- Beyan Ornedi Belgesi: 2024 vili icerisinde
Vatandaslarin talebi Gzerine ilgili Kurumlara
veriimek Uzere 1575 adet 'Beyanname Ornedi'
dizenlenmistir.

e-Vades| Gecmis Alacaklar;

1DYasal suresi icinde emlak bildiriminde
bulunmayan “1047" mikellefe; 1312 savili Emlak
Vergisi Kanunu 32. Maddesi geredince idarece
Tarhiyat islemi vapilarak tebligatlar gonderilmistir.

2)Vadesi gecmis vergl bulunan 205 adet
mukellefe 6deme emri, 35 mukellefe Odemeye
cagrimektubu gdnderiimistir.

3)Vadesi gecmis vergi borcu bulunan, 112
mukellefin icra takibinin baslatiimasi icin dosyalari
icra Takip Sefligine gonderilmistir.

I(

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu
raporda ver alan bilgilerin gUvenilir, tam ve dodru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sirec kontrolintn etkin
olarak uygulanch@mni bildiririm.

Hulya Tasan
Emlak Sefi

ICRATAKIP SEFLIGH

YASAL DAYANAK

6183 Sayill Amme Alacaklari Tahsil Usuli
Hakkindaki Kanunun,

5393 Saylli Belediye Kanunu,

7201 Sayli Tebligat Kanunu,

Ciftlikkoy Belediyesi Mali Hizmetler Mudurlugi
Gorev ve Calisma Yonetmelidi.

icra Takip Sefliginin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

(a) Birimimiz 6183 Sayili Amme Alacaklarinin
Tahsili Usull Kanununa tabi olan; emlak vergisi,
cevre temizlik verqisi, ilan ve reklam vergisi,
eglence vergisi isgaline harci ve para cezalarinm
vadesinde 6denmeyen alacaklarin tahsili icin,
faaliyetlerini strdirerek, 6demenin yapilmasi
durumunda, haciz islemlerinin baslatiimasini
yapmak,

(b) 7201 Sayili Tebligat Kanununa gore islem
vaparak, vapllacak tebliglerin; 6183 Sayill Amme
Alacaklari Tahsili Usulll Kanununda belirtilen vedi
(7) giunluk sire sonrasinda mal beyaninda
bulunmayan/ddenmeyen borclarin kanunun ilgili
maddelerince islem yapmak.

(c) lcra memurunca yapilan islemlerin
dodrulugunu kontrol etmek, alacaklarla ilgili
mudurlikler arasinda ve hukuk servisiyle
koordinasyonu saglamak.

icra sefi, gbrevlerini 6183 Savili A AT.UH. Kanun
ve diger mer'i mevzuata gore yerine getirir ve
buna ait yetkilerini kullanir. icra sefi, mer'i
mevzuattaki sorumluluklarinin yaninda
gorevleriyle ilgili konularda Baskan ve Baskan
Yardimcisina, mudire karsi sorumludur,

icraMemurunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Haciz zaptl ve haciz varakasini usulline uygun
olarak tanzim etmek,

icra takip dosyalarini sistemli ve diuzgin
olusturmak,

Calismalarini sefi ile strekli koordineli bir sekilde
ylritmek,

Kayitlari ve icra takibi ile ilgili bilgileri bilgisayara
dodru ve hatasiz kaydetmek,

Mikelleflere ait bilgi ve belgeleri idareden
habersiz baskalarina verrmemek,

Amirlerinden habersiz isini ve isyerini terk
etmemek,

Borcunu odeyen mukelleflerin haciz dosyalarini
kapatarak, dosyalarisefine teslim etmek,

idarenin bilgisi clmadan haciz islemi yapmamak,
Yapilan tahsilat ve islemler hakkinda sefine rapor
vermek,




Muduar, madur yardimeist ve sef tarafindan verilen
gorevleriyapmak,

2024 YILINDAICRA TAKIP DOSYA DURUMU

Servisimizde yil icerisinde Emlak Sefligince 60,
Imar-Sehircilik Muadirlagince icra takibi
vapiimasi icin birimimize gbnderilen toplam 23
dosyamevcuttur.

2024 yilinda 6183 Sayil Kanun geredi tecil islemi
vapilan ve devam eden 14 sicil dosyamiz
mevcuttur.

2024 yili Mayis ayi itibari ile 9 adet borclu
dosyanintamaminin tahsilati yapilmis ve dosyalar
kapatiimistir.

Oderne ermri gekilmesi sonras| icra takibi islemi
baslatiimadan dnce bilgi amacli kisilere ulasilmasi
sonucu 26 mukellefin pesin olarak borclarini
ddemesisaglanmistir.

Imar Mudurlugu tarafindan birimimize génderilen
imara aykiriliktan kesilmis olan 23 dosya icin idari
para cezalarina ait édeme emirleri kisilere
goénderilmis, mahkeme neticesi beklenenlerin
disindakilere icra takibi yapiimistir

Oncekl yillardan gelen ve ayrica veni
olusturulanlar da dahil icra takibi icin bekleyen
toplamda 150 dosyamiz mevcuttur. Yeni yil
icerisinde de dUzenlitakibisaglanacaktir.

2024 Yih Mayis- Aralik aylari itibari ile yil icinde
2.700.000,00 TL icra Takip Servisi clarak tahsilat
vaplimistir,

Avyrica icra servisinde dosyas! bulunan diger
mukelleflere Banka mevduat hesaplari ile
Tasinir/Tasinmaz mallarina bloke/serh yapilarak
icra islemleri aktif sekilde yurttulmektedir. Belirli
zaman araliklarinda tecil islemi ve icra takibi
devam eden mukelleflere SMS ve Ihtar yolu ile
borc ve taksit tebligati yapilmaktadir. Ayrica sz
konusu mukelleflerin banka hesaplarindaki
mevduat sorgulama islemleri ile adlarina kayitl
tasinir/tasinmaz mal sorgulama islemleri belirli
araliklarla yapiimaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogru oldudunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin Idare
BUtcesinden Gelir Seflidibirimimize tahsis ediimis
olan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde I¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glvenceyi
sadladigini ve Gelir Sefligi birimlerimizce sUrec

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

kontrollinUn etkin olarak uygulandigin bildiririm.
Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigint beyan ederim.

Sevda Demir
Icra Takip Sefligi

SU TAHAKKUK SEFLIG]

SU SAYACI OKUMASI
2024 vili Ocak-Aralik aylari arasinda sayac
okumasiduzenlibir sekilde yapiimistir.

TAHAKKUK VE TAHSILAT

01.01.2024-3112.2024 tarihleri arasinda alinan su
2.816.704 m3- 11.098.863,69 TL; satilan su
2.737.521 m3 tutar 40.321.258,44 TL; tahsilat
39.011.442,20TL'dir.

01.01.2024-3112.2024 tarihlerine ait tahakkuk
tahsilat orani %96,751ir.

YAPILAN ABONELER
Abone Dedisikligi
Akill Mesken

Akilli Santiye
Akilliisveri
Akillisyeri Gecici
Akilll Apt Ort. Kul.
Akill Bagevi

Akilli Mesken Gecici
Akilli Ahir Besihane
Akl Ofis Blro
Akl OSB
AkillrResmiKurum

12928 Adet
;1090 Adet
135 Adet
53 Adet

7 Adet

53 Adet
45 Adet

- 105 Adet
3 Adet

6 Adet

1 Adet

5 Adet
 443]

Toplam Adet su abonesi

vapiimistir.

Toplam Abone Sayisi  : 25726 Adettir.

ABONE KAPATMA
665 abonenin dilekcesi alinip, abonelikler iptal
edilmistir, 398 abonenin suyu kesilmistir.

BOZUK SAYAC DEGISTIRME
Su abonelerine ait 2806 adet su sayacl
degistirilmistir

SUACMA
Suabonesiolan 202 aboneninsuyu aciimistir.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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SAYAC KONTROLU
535 abone sayaclarinin kontrol edilmesini
istemistir.

KACAKSUPARACEZALARI
1 mukellefe kacak su kullanmaktan 21.525,00 TL
paracezasl kesilmistir. Tamamitahsil edilmistir.

SUBORCUNDAN KESME
6 abonenin su borcu ddenmediginden sulari
kesilmistir.

ABONEYE CAGRI
45 aboneye abone olmalariicin yazi birakilmistir.

BORC TEBLIGAT]
452 aboneye borclarindan dolay! bor¢ tebligati
pirakilmistir,

DOGRUDANTEMIN
Birimimizde 2024 yilinda dogrudan temin yoluyla
28 adet alim gerceklesmistir.

ICKONTROL GUVENCE BEYAN]

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin Idare
Bltcesinden Gelir Sefligibirimimize tahsis edilmis
olan kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢c kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
duzenliligi hususunda yeterli glUvenceyi
sadladidini ve Gelir Sefligi birimlerimizce sire¢
kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.
Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine
zarar veren herhanagi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Ercenk Kaan Isteben
Su Tahakkuk Sefi V.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN|

Harcama Yetkilisiolarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda ver alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dodru oldudunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
punlara iliskin islemlerin yasallik ve dtzenliligi
nususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde stre¢ kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller
gibibilgim dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 31/12/2024

Mersive Avlanc
Harcama Yetkilisi




SU VE KANALIZASYON MUDURLOGU
1-GENEL BILGILER

05.08.2024 Tarih ve 107 Sayili Ciftlikkoy Belediye
Meclisi Karari ile kurulan Su ve Kanalizasyon
Muduarlaga personel gdreviendirmeleriile birlikte
16.08.2024 tarihi itibari ile Mudurluk olarak
faaliyetlerine baslamistir. 01.01.2024 -05.08.2024
tarihine kadar yapilan calismalar Fen isleri
Mudarluga “2024 Yih Faaliyet Raporu” nda
pbelirtilmis olup, mudurlagumuizce hazirlanan
“2024 Yili Faaliyet Raporu” 05.08.2024-
3112.2024 tarihleriarasint kapsamaktadir.

Faallyet alamimiz ilcemizin, saglkll ve gavenilir
icme ve kullanma suyuna ulasmasini saglamak,
icme suyu, atik st ve yagmur suyu iletim hatlarini
ve abone badlantilarini vaparak, su ve atik su
hizmetlerini verimli ve kaliteli olarak yUrttmektir.

a)MISYON

Insan ve cevre saghdinin dnemini bilen,
belediveciligi alisilmis beklentilerin otesine
tasiyarak daha kaliteli hizmeti daha hizli ve yaygin
hale getirerek kentimizi, mutlu insanlarin yasadigi
bir yerlesim yerihaline getirmek.

b)VIZYON

Kanunlar ve yonetmelikler cercevesinde insan ve
cevre sadlidl acisindan bdyuk dnem arz eden, her
torla alt yapi hizmetinden mumkan oldugunca
genis kitlelerin faydalanmasini saglayacak sekilde
calismalar vaparak insana ve cevreye sayglyl sas
alan kaliteli, strekli ve glvenilir belediye
hizmetleri sunan bir ydonetim anlayisini
olusturmak.

2-TEMEL DEGERLER

-Surdurulebilirlik

-Halk Saghgi

-Vatandas Memnuniyeti
-Teknolojik Yenilik

-Egitim ve Farkindalik
-Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik
-Esitlik

-Is Sagligi Ve Glvenligi

3-GOREV, YETKIVE SORUMLULUKLAR

-Beledive sinirlart icerisinde; islerin etkin, saglikli
ve mevzuata uygun bir sekilde planlanmasini ve
yiratalmesini saglamak.

-Mudurlak btnyesinde gérevli personelin,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON

MUDURLUGU

santiyelerin, ekip ve iscilerin gdrev dadilimi ve is
programini yapmak, uygulamay denetlemek,
ekiplerin uyum ve esgudim icinde verimli ve
ekonomik bir sekilde calismalarinisaglamak.
-Kendihizmet alaniicine giren islerin yillik yatirim,
plan ve programlarint hazirlamak, bUtce
tasarilarini hazirlamak, uygun gdértlenler ile ilgili
her tUrlt is ve islemleri yaritmek.

-lcme ve kullanma suyunun temin edilmesi, icme
suyu ve kanalizasyon tesislerine ait projelerin
hazirlanmasi ve yeni sebeke projelerinin cizilmesi
vevya cizdirilmesi, yeni su sebekesi désenmesi ve
sebekeye su verilerek daditiminin yaplimasl, icme
suyu ve kanalizasyon tesislerinin bakim
onarimlarinin yapilarak devamli faal
bulundurulmasi.

-lcme suyu, yagmur suyu ve kanalizasyon hatlar
yvapmak, yaptirmak; icme suyu sebekesi,
kanalizasyon sebekesi ve vagmur suyu
sebekesinin saglikli bir sekilde calismasini
saglamak, bakim ve onarimlarini yapmak.

-Imara acilacak bdlgelerde alt yapi calismalarini
projelendirerek uygulamasinisaglamak.

-Su kirliligi kontrolu yonetmeligi kapsamindaki
yukUmlUlGklerini verine getirmek.

-Insani Tuketim Amacl sular Hakkinda
yonetmelik Hokumlerine uymak/uygulamak.
-Yap! Ruhsati ddzenlenmis parsellerin icme suyu
ve kanalizasyon baglanti talep dilekcelerini almak
ve program dahilinde yapmak.

-Vidanjér Cekim Ucretini tahakkuk ederek,
Odemeyitakip etmek.

-Scada Yazilimi ile su depolarinin uzaktan takikini
vapmak.

-lcme suyu deposu yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimlarini yapmak.

-Yagmur suyu kanallari ile baca ve i1zgaralarin
temizligini yapmak.

-Resmi kurum ve kuruluslar ile dzel sektdrden
gelen yazilar ve yazismalari yapmak.

-Vatandas muUracaatlarini yerinde tetkik edip,
incelemek, degerlendirmek ve sonuclandirmak.
-ihale ile ilgili hazirliklari, piyasa arastirmasi
vapmak ve yaklasik maliyet hazirlamak.

4-IDAREYE ILISKIN BILGILER

a)FIZIKSEL YAPI

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu 16.08.2024 tarihi
itibari ile llcemiz Sahil Mahallesi Yalova izmit
Karayolu No:59 sayili adreste bulunan Ciftlikkéy
Belediyesi Ek Hizmet Binasi'nda faallyet
gbstermekte olup, santiye ve garaj
hizmetlerimizin verildigi bina Basbug Alparslan
TUrkes Caddesi uzerinde bulunmaktadir,




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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Ciftlikkdy Belediyesi olarak butdn tasinir ve
tasinmaz varlklar belediyemiz adina kayith olup,
mudurligiomuze ait tasinmaz varlik
bulunmamaktadir.

B)ORGUT YAPIS

Su ve Kanalizasyon Muadurlagd, 5393 Sayili
Belediye Kanununun 48. maddesi ve Norm kadro
ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus:
5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
belirtilen goérev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak yonetmelik hazirlanmis olup;
Belediye Baskani'na bagl olarak calisan bir
Birimdir.

Muadurluk Teskilat Yapisi

1-Idarive Teknik Hizmetler

-4734 sayill Kamu lhale Kanunun ilgili
maddelerince, Mudrlugumuzce ihalesi yaplilacak
islerin; 6n hazirlik calismalari, teknik sartname,
teklif, vaklasik maliyet vb. dosyalarinin
hazirlanmasi, inale sonrasi sozlesme sartlarina
gdre yap! denetimi, Yapim - Mal ve Hizmet Alimi
slreclerinde tim hak edislerinin hazirlanmasi, isin
bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapiimasi,
ihale stresinin takip edilmesi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmasi,

-4734 sayill Kamu Ihale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
ve 22/d Maddelerine istinaden Dodrudan Temin
usull ile Yapim - Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
teklif ve sozlesme evraklarin hazirlanarak Mali
Hizmetler MUdUrlugu' ne teslim etmek,

-Bir sonraki yil icin planlanan ve devam eden
ihalelerin programinin yapilmasi ve hazirlanmasi,
-Personele ait izinlerin, raporlarin ve

gbébreviendirmelerin takibinin vapilarak
arsivlenmesi,

-Memur, kadrolu isci ve taseren isci puantaj takibi
vapilarak hak edislerinin hazirlanmasi,

-Telefon ile gelen sikayet ve talepleri; ilgili
personele yonlendirmek ve birim ici iletisimin
saglanmasi,

-Yeni icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
hatlarinin projelendirilmesive yapilmasi,
-Belediyemizin Uyesi oldugu, Yalova Atiksu ve
Kanalizasyon Alt Yapi Tesislerini isletme Birlidi
(YASKD ve Yesil Korfez Su Birligi ile ilgili tum
calismalara katilmak ve destek vermek,
-Vatandas talep ve sikayetlerinin yerinde
degerlendirerek coztime kavusturulmasi,

-Harita olctm is ve islemlerinin vapilimasi, yapilan
tum islere ait icmallerin hesaplanmasi ve kontrold,
-Vatandas ve kurumlardan gelen alt yapl kazi
taleplerinin, kazi islemlerinin takip edilerek
gdzetimimiz altinda yapiimasi,

-Il genelinde bulunan diger resmi kurumlarla
yUratilen projeler destek verilerek katilim
saglanmasi.

2-Su Ariza Ve Bakim Birimi

Bagli oldugu Ustlerinden aldigr talimatlar
cercevesinde;

-llcemizin su ihtiyacini karsilamak icin her tirli
dnlemialmak,

-llcemizdeki icme suyu hatlarinin kontrolini
vapmak ve ilceye gelen suyun mahalleler
arasindaki seviyesini slrekli kontrol altinda
tutmak,

-Mevydana gelen su arizalarina zamaninda
mudahale etmek ve suisrafinionlemek,
-llcemizdeki ana isale hatlarinin, su depalarinin ve
terfimerkezlerinin bakimlarini yapmak,

-Yenisu hatlarini dosemek,

-Belediyemizden Yap! ruhsati almis yeni
insaatlarin icme suyu baglantilarinin yapmak,
-Belediyemizin Gyesi oldugu Yesil Korfez Su Birligi
ile ilgili tum calismalara katilmak ve destek
vermektir.

3-Kanalizasyon Ariza Ve Bakim Birimi

Bagli oglu Ustelerinde aldig talimatlar
cercevesinde;

-Meydana gelen kanalizasyon arizalarina
mudahale etmek,

-Kanalizasyon bacalarini strekli temizlemek ve
kontroletmek,

-Belirlenen glzergahlara yenikanalizasyon hatlar
désemek,

-Yagmur suyu izgaralarini rutin araliklarla
temizlemek,




-Yagmur suyu hatlarinin bakimini ve temizligini
yapmak,

-Belediyemizden yap! ruhsati almis yeni
insaatlarin kanalizasyon badlantilarini vapmak,
-Belediyemizin Uyesi oldugu Yalova Atiksu ve
Kanalizasyon Alt Yapi Tesislerini isletme Birligi
(YASKD ile ilgili tim calismalara katilmak ve
destek vermektir,

Sayisal Veriler

-ULAKBEL, Cagri Merkezi ve Beyaz Masa
Uzerinden gelen sikayet, talep ve onerileri ilgili
personele yonlendirilerek yapilan islemler ve
calismalar dogrultusunda gelen sikayetler sistem
Uzerinden kapatiimaktadir. 05.08.2024 tarihi
itibari ile 2024 vl icerisinde toplamda ULAKBEL
Sisteminden gelen 286 adet sikdyet verinde
incelenerek gerekli calismalar yapilmis ve talep
basariile sonuclandiriimistir.

-MUdirligimuze; vatandaslardan ve dider resmi
kurumlardan gelen-giden dilekce ve evraklarin
kaydedilmesi, daditimi, takibi, cikisi ve arsivlemesi
yapllmaktadir. 05.08.2024 tarihiitibariile 2024 yili
icerisinde toplamda 292 adet gelen evrak kaydi ile
71 adet giden evrakin cikis islemleri vapilarak
arsivlenmis ve dosyalarina kaldirilmistir.

¢)BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Mudurlagimuz; beledive ici bilgisayar agina bagl,
5 adet masa Ustu bilgisayar, 3 adet dizUustu
bilgisayar] adet tarayici, 1 adet vazicl-tarayicl, 2
adet telsiz telefon, 3 adet sabit telefon ile
beledivemiz bunyesinde kullanilan Beyaz Web
Yazilim Programi, kurulumu Bilgi Islem Birimi
tarafindan yapilan Windows Microsoft Office
programlari ile teknik personelin kullandigi
Netcad, AMP Hakedis, Autocad vazilim
porogramlariile hizmet vermektedir.

dINSAN KAYNAKLAR

IKLIMLENDIRME VE
SOGUTMA TEK.
INSAAT MUH.
INSAAT TEKNIKERI
ZABITA MEMURU
SAHA PERSONELI
HARITA VE KADTEK.
INSAAT TEKNIKERI
BURO PERSONELI TASERON IS.
SAHA PERSONELI TASERON IS.
YARDIMC| PERSONEL  TASERON iS.

MEMUR
(BIRIMMUD.)
MEMUR
MEMUR
MEMUR
KAD.ISCI
TASERONIS.
TASERON IS.

16.08.2024 tarihiitibariile MGcUrlagamuz;

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU

5Memur,

4 Kadroluisci,

21 Taseron isci,

olmak Uzere toplam 30 kisiden olusmaktadir.

-

5.2024 YILI GERCEKLESEN AMACVEHEDEFLER

a)GENEL ISVEISLEMLER

Yeni kanalizasyon ve yeni icme suyu hatti
vaplilarak, mevcut yagmur suyu kanallarinin,
kanalizasyon ana hatlarinin, kanalizasyon
bacalarinin ve yagmur mazgallarinin bakim,
onarim ve temizlikleri duzenli olarak yapilmis,
tehlike arz eden ve kirilan régar kapaklari
degistirilmistir. Gunlak arizalara gore is plani
dedismekte ve sorunlaraen kisa sUrede mudahale
edilerek coztmler Uretilmektedir.

2024 YILINDA YAPILAN CALISMALARIMIZ
05.08.2024 tarih ve 107 sayil Ciftlikkoy Belediyesi
Meclis Karari ile Su ve Kanalizasyon Muadarlugd’
nun, faalivete gectiditarinten sonra yapilan isler.

450 metre yeni icme suyu hatti yapilmistir
(01.01.2024-3112.2024 aras| toplamda 2047

Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 32 adet yeni icme suyu baglantisi talebi
ve 03.10.2016 Tarih ve 187 numarall Meclis Kararina
istinaden 11 adet gecici bag evi abonelerine icme
suyu bagdlantisi talebi gelmistir. (C1.01.2024-
3112.2024 arasl toplamda 110 adet icme suyu
baglantisi, 33 adet gecici bag evi abone
padlantisi)
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Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 32 adet yeni kanalizasyon baglantisi
talebi gelmistir. (01.01.2024-31.12.2024 arasl
toplamda118 adet kanalizasyon baglantisi)

900 metre yeni kanalizasyon hatti vapimistir.
(01.01.2024-3112.2024 aras! toplamda 2130
metre)

100 metre yagmur suyu hatti yapiimis, 5 adet
yagmur suyu 1zgaras! konulmustur.

llcemiz muhtelif cadde ve sokaklarina 18 adet
kanalizasyon bacas! yvapilmistir. (01.01.2024-
3112.2024 arasI toplamda 43 adetb)

Kanalizasyon bacasl ve yvagmur suyu
mazgallarinin temizligi duzenli olarak yapilmis,
kirilan , zarar goéren kanalizasyon kapaklari tamir
edilmistir.

Cadri Merkezi, Beyaz Masa vb. den gelen
sikayetler dogrultusunda 284 adet su patladi ve
arizasina anlik midahale edilerek gerekli onarim
calismalari yapiimistir. (01.01.2024-3112.2024
arasitoplamda 483 adet)

Cadri Merkezi, Beyaz Masa vb. den gelen
sikayetler dogrultusunda 676 adet kanalizasyon
tikanikhgr sikayetine anlik midahale edilerek
olumsuzluklar giderilmistir. (yillik toplamda 1328
adet)

Vana, kanalizasyon bacas! ve yagmur suyu
mazgall yukseltme calismalari yapilmistir.

T ety P G

Su depolarinin, motorlarinin ve terfi istasyonun
bakim ve onarimlaridtzenli olarak yapilmaktadir.

Mevcut icme suyu depolari ve hacimleri:

Ihlas Ana Depo

ihles Depo

Sultaniye Depo

Bayraktepe Depo
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a)4734 SAYILI KAMU [HALE KANUNUN 22/d,

il
22/b ve 22/¢ MADDELERINE [STINADEN
DOGRUDAN TEMIN USULUILE YAPILAN ISLER

MUduarligumiz bunyesinde kullanilimak Gzere

bilgisavar, tarayicy, telsiz telefon vb. alim isi

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan ve kanalizasyon altyapisi olmayan
cadde ve sokaklarda yeni kanalizasyon hatti yapilimasi isi icin 16 (onaltl) gin
sUre ile 1 (bir) adet yakitsiz ve operatorll ekskavator kiralanmasi hizmet alim isi| 200.000,00
llcemiz Ciftlik Mahallesi 3578 Sokak civarinda yeni yol acllmasl ve yeni su hatt
yapimi isi sirasinda 5000 lik ana su hattl deposunun elektrik kablosunun
kopmas! nedeni ile olusan arizanin giderilmesi icin ihtiyacimiz olan

malzeme ve hizmet alim isi

llcemiz Ciftlik Mahallesi ve 500 Evler Mahallesi su depolarinda kullanilan

su hidrofor motorlarinin arizalarinin giderilmesi tamirlerinin yapilmasi icin
hizmet alimi isi

MUdarligumiz bunyesinde vapilacak olan su depolarinin tadilati ile

ilce genelinde altyapi calismalari kapsaminda muhtelif bakim, onarim

ve tamiratlarda kullaniimak Uzere malzeme alim isi

2024 YILI TOPLAM DOGRUDAN TEMIN ODEMESI:

148.755,00

58.000,00

27000,00

204.785,00
638.540,00

6-2025 YILIHEDEFLERI

2025 Yiliicerisinde ilce genelinde 4000 metre

veni icme suyu hatti yapilmasi planlanmaktadir.

2025 Yili icerisinde ilce genelinde 5000 metre

veni kanalizasyon hatti yapiimasi planlanmaktadir.
2025 Yili icerisinde ilce genelinde 1500 metre

yeni yagmur suyu hatti yapilmasi planlanmaktadir.
2025 Yl icerisinde 1 adet yeni icme suyu deposu
insaatinin tamamlanmasi ve terfi istasyonu yapilmasi
planlanmaktadir.,

MuUcavir alan sinirlarimiz igerisinde kalan Gacik, Laledere
ve Kilic Kéylerinin icme suyu ve kanalizasyon altyapisi
calismalarina destek olmak

Yeni icme suyu hatti yapimi

Yeni kanalizasyon hatti yapimi

Yagmur suyu hatti yapimi

Yeni icme suyu deposu vapimi

Mucavir alan sinirlarimiz
icerisinde kalan kdylere
altyapi hizmeti gotirtlmesi

IC KONTROL GUVENCE BEYANI Bu glvence harcama vyetkilisi olarak sahip

oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 vili faalivet raporunda yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve vetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slre¢ kontrollnln etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2024

Turgay Safak
Harcama Yetkilisi
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RIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAC:

Kamu glvenligine iliskin sorunlara yasal yetki ve
sorumluluklar cercevesinde en etkin bicimde
mudahale ederek, ilcedeki emniyet glcleriyle
isbirligi halinde halkin dzaha gtvenli ve huzurlu bir
ortamda yasamasina firsat saglamak.

HEDEF:

Her tarlh (ozellikle pazar verleri ve acik alanda
satis yapan halk saghdini tehdit eden, kayit disi
ckonomiye yonelik ttim faaliyetlerin kontrol altina
alinmas!) denetim ve bu denetimlerin niteliginin
arttirimasil.

HEDEF:

Vatandaslara zabitaya glven ve isbirligi
duygusunun gelistirilmesi. Belediye zabitasinin
etkinliginin arttirlmasi ve isletmeler Gzerindeki
otokontrolin vatandaslar araciligiile saglanmasi.
HEDEF:

llce dahilindeki tim isyerlerinin kontrol edilerek
gincellenmesi ve ruhsatsiz olan isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi

HEDEF:

Aninda mUdahale i¢cin motorize ekiplerin
olusturulmasi, hizmet i¢i editim ve seminerler ile
personelindonatiimasi.

HEDEF:

Personelimizin takim ruhu ve ishirlidi inanci ile
calismasinisaglamak .

HEDEF:

Verilen hizmetlerde kalitenin 6n planda
tutulmasinisaglamak.

MISYON, VIZYON, GOREY, YETKI VE
SORUMLULUK

MISYONUMUZ:

Belediye sinirlari icerisinde tUm ilce halkinin yasa
ve yonetmelikler cercevesinde yasam kalitesinin
ylakselmesine o6nculuk etmek, halka etkin ve
gUvenilir en iyi hizmeti vermek. 21. ylzyilin yerel
yonetim anlayisina uygun hizmetleri sunmak,
belediye hizmetlerini kurumsal bir anlayisla
mukemmellestirmek.

ViZYONUMUZ:

Vatandas odakl, Ciftlikkoy ilce halkinin
peklentileri Ozerinde hizmet veren, bilgili, nitelikli,
coHzum odakll, yeniliklere acik ve kararli hizmet
veren bir mudarlik olmak.

ILKELERIMIZ:

-Adalet

Beledivemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve
nukuka uygun tim paydaslarimizin hakkini

gdzeten bir sekilde davranmayi esas kabul eder.
-Glven

Belediyemiz Ciftlikkoy halkinin, calisanlarinin ve
diger paydaslarinin gdvenini kazanmay! ve bu
gUvene layik olmayi esas kabul eder.

-Saydamlik

Belediyemiz Kamusal hizmet sunumunda, seffaf
ve hesap verebilir olmayi esas kabul eder.

-Kalite

Belediyemiz sundugu hizmetlerin Ciftlikkdy'tn ve
Ciftlikkoy halkinin ihtiyaclarini beklentilerini en
optimal dizeyde, kaliteli bir sekilde karsilanmasi
esastir.

-Verimlilik

Beledivemiz kaynaklarini etkinlik, verimlilik ve
tutumluluk prensipleri cergevesinde kullanilmayi
esas kabuleder.

- Katihm

Belediyemiz, hizmetlerin planlanmasinda ve
sunulmasinda, katihmer bir anlayisla, ilgili tm
taraflar ile iletisim kurarak paydaslariyla ortak bir
eksende bulusup toplumsal diyalog, katki ve
sahiplenmenin saglanmasini esas kabul eder.
-Liderlik

Kararll, dzglven sahibi, cesur, atilmel, yenilikei,
dnell ve dnder bir belediye olmayi esas kabul eder.

GOREVLERIMIZ:

a) Belediye sinirlari icinde ilgenin dizenini, ilge
halkinin huzurunu ve sadlidini saglayip korumak
amaclyla kanun, tizuk ve yonetmeliklerde,
belediye zabitasinca yerine getirilecedi belirtilen
gdrevleriyapmak ve yetkilerikullanmak,

D) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de
mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
pirimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita
kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri
yapmak,

¢) Belediye karar organlar tarafindan alinmis
kararlari, emir ve vyasaklari uygulamak ve
sonuclarinrizlemek,

d) Belediye cezalari ile ilgili clarak kanunlar
uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin koymus
oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda
gerekliislemleriyapmak,

2) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat
hikimlerine ve belediye idaresinin bu kenudaki
karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri
anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri
cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel
hiukUm yoksa bakim ve gozetim masrafi
alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak,

f) 6502 Savil Tuketicinin Korunmasi Hakkinda
Kanun hakumleri ¢ercevesinde etiketsiz mal,
ayiplimal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli




ve kampanyall satislar ve denetim konularinda
beledivelere verilen gorevleri yerine getirmek,

g) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve
harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harc ve
vergi vatiriimaksizin yapilan isleri tespit etmek,
bunlarin yaptlmasinda, isletilmesinde,
kullaniimasinda veya satiimasinda sakinca varsa
derhalmen etmek ve kanuniislem yaomak,

h) 2464 saylll Belediye Gelirleri Kanununa gore,
izin verilmeyen vyerlerin isgaline engel olmak,
isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci
olmak,

1) 3572 savili lsyeri Acma ve Calisma Ruhsatlaring
lliskin Yonetmelik hukUmleri geredince, isyerinin
acma ruhsatl alip almadigint kontrol etmek,
ruhsatsiz isyerlerinin ruhsatlandirilmasini
saglamak, yetkili mercilerce verilen isyeri
kapatma cezasiniuygulamak ve gereken islemleri
vapmak,

1) 5326 savill Kabahatler Kanunu ile verilen
gorevleriyerine getirmek,

kK)MUIKkI idare amiri, Belediye Baskani veya yetkili
kildigl amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek,

YETKILERIMIZ
a)Umumaacik yerlere girmeye, gerekli kontrolleri
vapmayva, sahip veva isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler istemeye ve haklarinda
tutanak duzenlemeye,

b) Bosaltilmas! ve viktiriimasi hususunda vetkili
mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev
veya muesseselere kanuni yetkililerle birlikte
girmeye ve yasal yaptirim uygulamaya,

€) Mevzuatla beledive zabitasina taninan yetkileri
kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma vapilmak Uzere tutanak
duzenlemeye,

d) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki
olacak tecavuzleriusullince dnlemeye,

e) Umumi verlerde beledive nizamlarina aykiri
olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarinin ticarethane onlerini de kapatacak
seklide yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal edenleri
menetmeye,

) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz
olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satisini 6nlemeye,

g) 5846 sayill Fikir ve Sanat Eserlerl Kanunu
kapsaminda Korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi
taslyicl materyallerin, pazar veya panayir kurulan
verler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan,
pazar, iskele, koprd gibi umuma ait verlerde
satisina izin vermemek ve bunlarin satisini
engellemek, satisina tesebblis edilen materyalleri
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toplayarak yetkilimakamlara teslimetmek

h) Umumi verlerde asiri derecede gurUltu
vapanlara, cevreyi kirletenlere, ikaz ve tembihatta
bulunmaya, uymayanlar hakkinda gerekli yasal
islemiyapmaya yetkilidir.

D Madurlugamuza ilgilendiren hususlarda
hazirlanan plan ve projelere katkida bulunmak,

D ilce Toplum Sagligi Merkezi ile birlikte sadlik ve
hijyen konularini ilgilendiren hususlarda isyerleri
denetimlerinde bulunmak.

ORGUT YAPIS

Zabita Muduarlaga Ciftlikkoy Belediye Baskanlidi
blunyesinde dogrudan Belediye Baskanina bagli
olarak ¢alismalarina;

1ZabitaMadur V.

2 Zabita Komiser V.

1ZabitaMemuru

2 V.H.KIMemuru

3 Memur

19 Isci Personeli ile toplam 28 kisilik kadro ile
Belediye Ek Hizmet Binasinda hizmet
vermektedir.

FIZIKSEL KAYNAKLARA ILISKIN BILGILER

IDAREYE ILISKIN FIZIKSEL MEKAN BILGILERI
Belediye ek hizmet binamizda Mudurlagumize
ait 1 adet Zabita Mudar odasi ve 1adet Buro Isleri
Ofisi bulunmaktadir. llcemiz Styiing Kapall Pazar
verinde ve Sahil Mahallesi Mobil Bolgesinde 1'er
adet Zahita Noktasi bulunmaktadir.




ARAC BILGILERI
Mudurlugumuzde 2 adet Fiat Doblo marka kiralik
binek arac ve 2 adet MTB bisiklet bulunmaktadir.

BILGIVE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Madurlugumuzin Bilgi ve Teknolojik Kaynaklart; 8
Adet Bilgisayar, 1 Adet Lazer vazicl, 1 Adet Renkli
yazicl, 2 Adet Hizll DékUman Tarayicisl, 6 adet
telsiz, 5 adet telsiz telefon, 6 adet tablet ve 6 adet
yakakamerasindan olusmaktadir.

DENETIMVE FAALIYET BILGILERI

TOPLUM DUZENINI SAGLAMAYA YONELIK
DENETIMLER

Zabita Maduarlugua, ilgili mevzuatin ongordugu
kriterlere gore toplum dUzenini saglamaya
yonelik asagidaki calismalari yuritmektedir.
-Seyyar saticilarin &énlenmesi

-isyeri6n0 isgallerinin dnlenmesi
-Sezonluk satis yerlerinin kontrold
-Cevre ve gordntUKkirliliginin &nlenmesi

-Kacak kazi ve hafrivatin dnlenmesi

-Dilenciligin onlenmesi

-Arac ve yaya trafidine mani malzeme, esya ve
materyallerin 6nlenmesi

ISYERI DENETIMLERI

Zabita MuduUrligUimiz tarafindan, oncelikle halkin
huzur ve saghgini olumsuz etkileyebilecek satis ve
imalat yapan isverlerinin denetimleri vapiimakta
ve vatandaslarimizin bu strecte huzur icinde
olmasi konusunda titizlik gosteriimektedir. Diger
taraftan, halkin can ve mal gUvenlidini tehlikeye
distrecek sekilde satis yapan isyerlerinin
denetimleri yapilarak ilgili mevzuata uygun
faaliyet géstermeyen isyerleri ilgililerine idari
yaptirm uygulanmaktadir.

Gelecedimiz olan cocuklarimizin, genclerimizin
ruh ve beden sadlidini olumsuz etkileyen umuma
acik istirahat ve eglence verleri ile internet kafeler
ve oyun salonlari, periyodik olarak
denetlenmekte, bu konuda gelen sikayetler hizli
bir sekilde sonuc¢landiriimaktadir.

Cevre ve insan saghdini olumsuz etkileyen yanic,
parlayicl ve patlayicl malzeme Ureten veya satan
isyerleri ile goruntl Kirliligi olusturan hurdacilarin
denetimleri strdtriimekte, muhtemel tehlikelere
karsl gerekli onlemler! almayanlara yasal islem
yapllmaktadir.

Isyerinden kaynakl cevre ve gortnti Kirliligine
konu hususlar ile sehir estetigini bozdudu tespit
edilen, ilan, reklam iceren materyaller kontrol
edilmektedir. Buttn isyerlerinde tlketicinin
korunmaslile ilgili denetimler surdtrilmekte, fivat
etiketi bulunmayan veya hileli satis ve vaniltici

ydntemlerle halkimizi aldatmaya vénelik
faaliyetlere mani olunarak gerekli onlemler
aldirimakta ve ilgili mevzuat uyarinca idari para
cezasl uygulanmaktadir. Zabita ekipleri
isyerlerinin ruhsatlandiriimasina yonelik
denetimlerini hassasiyet icerisinde yerine
getirerek sihhi, gayri sthhi ve umuma acik
isyerlerinin ruhsatl ve belirlenen sartlarda faaliyet
gostermesi saglamis olup asadidaki 3 ana baslk
altinda denetim ve takip islemlerimiz devam
etmektedir.

-isyerlerinde Genel Emir ve Yasaklarin Takibi
-IsyeriRuhsat Denetimleri

-TUketicinin Korunmasi Kapsaminda Yapilan
Denetimler.

PAZARYERIDENETIMLERI

llcemiz SUylinc Kapall Pazar yerincde Sali ve Pazar
ginleri kurulan Uretici Pazar ile Meyve-Sebze
Pazarlarimiz gorevlendirilen nobetci ekibimiz
tarafindan asadida belirtilen 6 ana baslik altinda
strekliolarak denetime tabitutulmaktadir.

-Pazar yerlerinde genel emir ve yasaklarin takibi
-Satis yerifaaliyet denetimleri

-Pazarcikimlik ve tabela denetimleri

-TUketicinin korunmasl kapsamindaki denetimler
-Pazarlardaki diger muhtelif rahatsizliklarin
onlenmesi

OLCUVE TARTIALETLERI KONTROLU
ilcemiz sinirlar

icerisinde faaliyet

gosteren seyyar

pazarcl esnafimizin

kullanmis oldugu &lc

ve tarti aletlerinin Yasal

h U k U m ‘ e r ' CIFTLIKKOY
cercevesinde periyodik R e
muayeneleri her yil [ ‘"r'ﬁ':i'.““‘“
rutin olarak

vapllmaktadir.




3516 Savili Olcller ve Avar Kanununun ilgili
maddeleri geregince kontrolleri yapilan terazilere
iki vil gecerliligi bulunan Terazi Kontrol Bandrolu
yapistirilmaktadir.

Zabita Maddarlagumiz banyesindeki Olcim ve
Ayar Memurlugu tarafindan Yasal hukdmler
cercevesinde dlcim ve tart) aletlerinin periyodik
muayeneleriyapllmaktadir. Muayene kapsaminda
Kapall Pazaryeri'nde bulunan tim elektronik ve
normal terazilerin muhUrleri ve dogru tartip
tartmadiklarikontrol edilmektedir.

CIFTLIKKOY BELEDIYES| GRUP MERKEZI
OLCULERVE AYAR MEMURLUGU'NUN
2024 YILIFAALIYETLER]

1-2024 yilinda damgaya tabi 6lci ve tarti
aletlerinin beyanlarinin kabultine 02 OCAK 2024
Sall gUnu baslanildi. 01 Mart 2024 Cuma gunune
kadar devam edildi. Ayni sUre icerisinde gruba
padl Belediyelere vyazi gonderilerek beyanlarin
kabull ve duyurulmasi sadlandi.

2-063786- 063885 serinumarah 100 adet sticker
damga ve 1takim metal damga tutanak ile teslim
alindi, 74 adet sticker damga muayene ve
damgalamsa islemlerinde kullanildi, 26  adet
sticker damga hekk olarak kullaniimadan imha
edildi.

3-Alinan beyanlar Glct Avar Kayit Defterine
islenerek, Olc ve Tarti aletleri sahiplerine
muracaat kaditlari verildi.

4-Alinan tim beyanlarin listesi ad, soyad, telefon
numarasl, kimlik numarasi ve terazi bilgileri olacak
sekilde cizelge hazirlanip sanayi ve teknoloji il
mudurlagune dijitalbakanlik.sanayi.gov.tr adresi
Uzerinden génderildi.

5-Grubumuza badll belediyelerden alinan
bevanlarin incelenerek Grup Merkezimizce Olcll
ve Tartl aletlerini gbsteren Seyahat Programi
hazirlanip [IMUdarlagumazan onayina sunuldu.

6-2024 yili icerisinde gruba bagl belediyelerden
periyodik muayene basvurusu alinmayan
Kaytazdere, Taskooprl ve Tavsanll Belediyesine
goreve gidilmemistir.

7-29.04.2024 tarihinde grup merkezi ve bagli
belediyelerde damga ve kontrolislemleribaslamis
olup, 25.05.2024 tarihinde periyodik muayene
randevulari bitmistir.

8-Bu sure zarfinda 24 adet beyanname alinip 43
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adet Olcll Aleti damgalama ve muayene islemi
yapilmistir.

| Ciftlikkoy Belediyesi

Subasi Belediyesi

9-Gerek grup merkezinde gerekse gruba badli
belediyelerin Pazar yerlerinde ansizin kontroller
yapllmis olup, 29 adet beyanname alinip 41 adet
Olct Aleti damgalama ve muayene islemi
vapllmistir.

Ciftlikkoy Belediyesi

Altinova Belediyesi

GECEDENETIMLERI

-Gece calisan isyerlerinin denetimleri

-Fuzuli isgal, gUrultt, kacak vapi, kazi ve hafrivat
denetimleri

-Goruntd kirliligine sebep olan duba afis vb.
isgallerin kaldiriimasinisaglamak

RUTIN DISIFAALIVETLER

-Etkinlik, acilis vb. programlarda duzenin
sadlanmasi

-Dini ve milli glnlere 6zel tedbir ve denetim
calismalari

-Kurban satis ve kesim yeri denetim ve
organizasyonu

-Olumsuz hava kosullarina yonelik tedbirler
-Yikim Kararialinmis binalarin tahliye isleri

SIKAYET-TALEP YONETIMI

Mudurluge vapilan bizzat basvurular
CagriMerkeziaracilidiyla gelen sikayet ve talepler
Madarlagimuize telefon ve e-mail aracilidiyla
gelensikayet ve talepler

Sosyal medya Uzerinden gelen sikayet ve talepler.

YAPILANIS VE ISLEMLER
BUROHIZMETLERI

Kaymakamlik valilik ve diger kamu kurum ve
kuruluslardan, beledivemiz bUnyesindeki tam
birimlerden gelen evraklarin kaydi, havalesi,
dagitimive cikisi ile dosyalama ve arsivleme




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

islemleriyaplmaktadir.

-Personelimizin mesai cizelgeleri, calisma
programlari, her ay ve yiIl sonunda
mudarlagumizin faalivet raporlari dizenlenerek
arsivienmektedir.

-Cadri Merkezimize ve Madurlddumuize gelen
sikayetler ilgili birimlere iletilerek konu ile ilgili
Uzerimize dusen gorevler yerine getirilmektedir.
-3572 sayili isyeri acma ve calisma ydnetmelidi
geregince ruhsat basvurusunda bulunan
isverlerinin gerekli evraklarinin tamamlanip
getirilmesinden sonra evraklar kontrol edilerek
basvuru beyan formu karsihdinda dosya teslim
alinmakta ve gerekli kurumlar ile vazismalar
yaplildiktan sonraisyerleriruhsatlandiriimaktadir.

GELEN-GIDEN EVRAK, DILEKCE VE ILANLAR
01.01.2024-3112.2024 tarinleri arasinda 1402 adet
Gelen Evrak girisi vapiimis olup, 930 adet evrak
cikist yapilmistir.

ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI
FAALIYETLER]

Madorligimizee 10.08.2005 tarihli ve 25902
savill Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina lliskin
Yonetmelik dodrultusunda sihhi ve gayri sihhi
muesseselere ruhsatlarini verme ve denetleme
faaliyetleri virttUlmektedir. 01.01.2024-3112.2024
tarihleri arasinda toplam adet M2 ruhsat
duzenlenmis olup aylara godre dagihm semasi
asadida cikartiimistir.

Ayrica yil icerisinde 7 adet isletme ticarifaaliyetini
sonlandirmis olup, Ruhsat birimimiz tarafindan
terkiticaret kaydialinmistir.

2024 YILIRUHSAT BILGILERI

MESUL MUDURLUK BELGESI
01.01.2024-3112.2024tarihleri icerisinde 1 adet
mesulmudurluk belgesidizenlenmistir.

ENCUMEN KARARLARI

Beledive sinirlar icinde ilcenin dizenini, ilge
halkinin huzurunu ve saglidint saglayip korumak
amaciyla kanun, tizik ve yonetmeliklerde
belirtilen gdérevlerin yerine getirilmesi ic¢in
yetkilerimiz dahilinde Mudurltugumizce Belediye
Encumenine havale edilerek Encimen Karari
cikartilan islem sayilarinin niteliklerine gore
dokimi asagidakisekilde gerceklesmistir.

-Trafik Birimi Is ve Islemleri kapsaminda 17 sahis
veya arac hk.

-Market Denetimleri neticesinde Tarihi Gecmis

Uriin Tespiti vapilan Tisyerine,

-Ruhsata aykiri faaliyette bulunan 2 isyerine
-Insaat Isgal ve Gluvenlik Tedbirlerine uymayan 7
adet insaat Firmasina

-Pazar Yerleriis ve islemleriile ilgili1adet

-Diger is ve islemler icin 13 adet olmak Uzere,
01.01.2024-3112.2024 tarinleri arasinda toplam 41
adet Enclmen Kararicikmistir.

Enctmen Kararlari:

® Trafik Birimi Is ve islemleri
W Market Denetimleri
minsaat Firmalar) Hk.
W Pazar Yerleri Is ve Islemler!

W Diger Is ve Islemler

IHBARLISIKAYETLERIN DEGERLENDIRMESI

- Cagri Merkezimize ve Mudurligumuze
ulasan sikayetler zamaninda dederlendirilip
mudahale edilmis ve ilgili birimlere iletilmistir.

- Sikayet sahibi Vatandaslarimiza geri
déntsler yvapilarak sonuc¢ hakkinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir.

- 2024 vil icerisinde 1045 adet Ihbarli
Sikayet degerlendirilmistir.

DISDENETIMISLEMLERI

BOLGE DENETIM FORMU

2024 yili icerisinde toplam 130 adet Tespit
Tutanagl dizenlenmistir. Dlzenlenen Bolge
Denetim Formlarinin;

78 adedi Ihbarli Sikayet Formlarinin
degerlendirilmesineticesinde,

52 adeti ise rutin kontrollerde gértlen aksakliklar
neticesinde tutulmus olup gerekli takip ve
kontroller neticesinde 115 adet Tespit Tutanad! icin
olumsuzlugun giderilmesi saglanmis ve
kapatiimis, 26 adet Tespit Tutanadiise Enclmen’e
havale edilerek alinan Karar dogrultusunda islem
yapllmistir.

ISYERIDENETIMFORMU

2024 yili icerisinde her ay rutin clarak ilcemizdeki
isyerlerinde fiyat etiket kontrolleri, Urtnlerin son
kullanma tarihleri, genel hijyen ve temizlik
kurallari ile ruhsat faaliyet alanlari hakkinda
gereklidenetimleraraliksiz yapilmistir.

2024 yiliicerisinde isverlerinde yapilan fiyat etiket
kontrol ve Grtin kinyesi denetimlerinde, 8 adet
isletmede son kullanma tarihi gecmis Urlnlere
dizenlenen tutanakla el konulmus olup Grinlerin
imhasisaglanmistir.




OKUL KANTINIDENETIMLER]
Madurligumuzce Uzerinde hassasivetle
durdugumuz kenulardan bir tanesi de
gelecedimizin teminati cocuklarimizin sadhidi ve
guvenligidir. Bu kapsamda okullarin aciimasi ile
birlikte ilk olarak ilcemizde bulunan 39 egitim
kurumunda kantin denetimleri yapilarak Milli
Egitim Bakanhgi tarafindan yayimlanan okul
kantinlerinde sat/imasina musaade edilen Grlnler
ile kantinlerin genel hijyen ve temizlik yontnden
denetimleri gerceklestirilmistir. Yil icerisinde okul
kantinlerimizin denetimleri rutin olarak devam
ettiriimektedir.

PAZARDENETIM FORMU

llcemiz kapall Pazar yerinde kurulan pazarlarda
etiketsiz Urln satisina engel olunarak, tUketiciyi
yaniltan satislara misaade edilmemeKkte,
kurallara uymayan esnaflara yonelik 5957 Sayili
Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Derinlidi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dlzenlenmesi
Hakkindaki Kanun ve Ciftlikkoy Belediyesi
Pazaryeri Yonetmelidi cercevesinde denetleme
ve islemler yapilmis, 25 adet Pazar Denetim
FormudUzenlenmistir.

SAHILDENETIMLERI

Yaz doneminde halkin rahat edebilmesi icin sahil
volu arac trafigine kapatilarak 08.00 - 24.00
saatleri arasinda sahil nébeti tutularak, cevrenin
temizligini, duzenini ve halkimizdan gelen
sikdyetleri dederlendirerek, halkin huzuru
saglanmistir.

llcemiz sahil bolgesinde ozellikle vaz aylarinda
“Aksam Pazar” adi altinda faalivete gecirdigimiz
cadirlarimiz ve seyyar esnaflarimizin sadhk
kurallarina uygunlugu, Grin mensei ve
dezenfektasyonu gibi bircok konuda rutin olarak
denetlenmektedir.

ETIKET VE EKMEK GRAMAJKONTROLLERI
2024 yiliicerisinde firin ve isyerlerinde toplam 196
Adet ekmek gramaj kontrolt yapilmistir. 112 adet
isyerinde 810 adet Urdn etiket yodnunden
denetlenmistir.

Fivat Etiket Denetimleri neticesinde kusurlu
garilen isletmeler Ticaret 1| Mudurliglne
bildirilmekte ve cezaiisleme tabitutulmaktadir.
2024 yili icerisinde yapilan kontrollerde 8 Adet
isletme hakkinda tarihi gecmis Grtnler hakkinda
Tespit Tutanadi duzenlenerek islem yapilmistir.

SEYYAR SATICI VE DILENCILER ILE ILGILI
DENETIMLER

2024 vl icerisinde dilencilik yapan Kkisilerin
llcemizden uzaklastiriimasi saglanmis olup,
izinsiz satistan dolayl Kabahatler Kanunun 38/1
maddesine istianeden15 adet islem yapiimistir.
Madarlagumuzee ozellikle yaz sezonu nedeniyle
vogunlugun vyasandigi ilcemizde izinsiz ve
uygunsuz kosullarda satis vapan seyyar saticilara
izin verilmiyor. Ozellikle meydanlar, ana arterler
ve sahil yuruyds volu basta olmak Uzere
vatandaslarin yogun olarak kullandigi bélgelerde
uygulama yapan zabita ekiplerimiz ilgili kanunda
belirtilen sartlar tasimayan, satis izni ve sadlik
kosullarini gtz énunde bulundurmadan satis
yapan seyyar saticllarla; izinsiz olarak kaldirim,
cadde ve sokaklar isgal edenlere karsi gerekli
islemleri uygulamaktadir. Cadde ve sokaklarda
vatandaslarin gecisini zorlastiranlar kaldirilirken
vapilan genel uygulamalarda Gretim veri belli
olmayan gida Grunlerine de el konulmaktadr.

TUTUN VE TUTUN MAMULLERI KONUSUNDA
YAPILANDENETIMLER

4207 savill Tatdn Mamullerinin Zararlarinin
Onlenmesine dair kanun geredince saglik grup
baskanligiile ortak yUrutilen calisma neticesinde




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU

ilcemiz dahilinde isyeri ve kamu kurum ve
kuruluslartheray rutin olarak denetlenmistir.

KABAHATLER KANUNUNA GORE YAPILAN
ISLEMLER

01.01.2024 - 3112.2024 tarihleri arasinda ilcemiz
sinirlart icerisinde yapmis oldugumuz
denetimlerde, 5326 sayili kabahatler Kanunu
kapsamindalladet islem yapilmistir.

DIGERBIRIMLERLE YAPILAN CALISMALAR
-Birimimiz rutin olarak devam ettidi gdrevlerinin
yanindea denetimler sirasinda karsilastigr sorunlar
ve vatandaslarimizdan gelen sikayetler
dogrultusunda da calismalarina devam
etmektedir,

-Madurltogimozun diger moudurlukler ve
bolumlerle ortak yurutttgu calismalar vardir.
-Imarisleri MUAUrIOGU ile rutin olarak kacak insaat
kontrollne gidiimektedir.

-Fen Isleri MOdurlugu ile kanalizasyon sikayetleri,
atik su sikayetleri kacak su vb. ortak
yarottugumaz cahsmalarimiz devam etmekteair.
-Gelir Sefligi ile ortak yoruttagumaz ilan reklam
tabelasi, afis vb. calismalarimizda izinsiz asilanlar
kaldirilmistir.

-Tum birimlerin ilgili tebligatlar tarafimizdan
yvapimistir.

MISYONUMUZ:

Belediye sinirlari icerisinde tim ilce halkinin yasa
ve yonetmelikler cercevesinde yasam kalitesinin
yikselmesine 6nculuk etmek, halka etkin ve
gUvenilir en iyi hizmeti vermek. 21. vizyilin yerel
yonetim anlayisina uygun hizmetleri sunmak,
belediye hizmetlerini kurumsal bir anlayisla
muikemmellestirmek.

VIZYONUMUZ:

Vatandas odakli, Ciftlikkoy ilce halkinin
beklentileri Uzerinde hizmet veren, bilgili, nitelikli,
cHhzim odakl, yeniliklere acik ve kararl hizmet
veren bir birim olmak.

Zabita Mudarloga Trafik Birimi olarak llgcemiz
muUcavir alan sinirlari icerisinde ilgili Kanun ve
Yonetmeliklerin verdigi yetkiler dahilinde yetki ve
sorumluluk alanina giren faaliyetler asagida
siralanmistir.

¢) Trafikle ilgili gbrevleri:

1)13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik
Kanununa gore belediye sinirlari ve micavir alan
icerisindeki karayollarl kenarlarinda yapilan yapi
ve tesisler icin gerekli belgeleri aramak, belgesi
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte
tutanak dizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen
kara, deniz, su ve demiryolu Gizerinde isletilen her
tarlt servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin
sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri ile zaman ve
glzergahlarini denetlemek, kurallara uymayanlar
hakkinda vasalislem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen
durak verleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri verler Uzerindeki ara¢ park
yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleriyapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve
yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapilmasi uygun
gdrllenleriyUritmek.

5) Belediyelerce vapilan alt ve (st yapi
calismalarindagereklitrafik onlemlerinialmak.

6) Belediye sinirlari icerisinde kaldirimlari, toplu
tasima araclarina ait duraklari, yangin muslugu,
dogalgaz kutusu, vesil alan, engelli gecisi ve
benzeri verleri motorlu veya motorsuz araclar ile
isgal edenler hakkinda 5326 sayill Kabahatler
Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu
araclarin sahipleri tarafindan kaldirilmamasi ve
sahibinin bulunamamasi halinde yetkili birimlerle
en yakin otoparka cekilmesini saglamak,
ruhsatinda belirtilen amaci disinda kullanilan
motorlu araclarremniyet birimlerine bildirmek.
7)10/7/2003 tarinhli ve 4925 sayil Karayolu Tasima
Kanunu ile belediye zabitasina verilen yetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger
garajlardakigorevleriile ilgilidenetimleri yapmak.

Karayollari Trafik Kanunu

Belediye trafik birimleri, gérev ve yetkileri:
Madde 10

D) Gorev ve yetkiler

1. Yapim ve bakimindan sorumlu cldugu yollari
trafik dizeni ve guvenligini sadlayacak durumda
bulundurmak,

2. Gerekli gorulen kavsaklara ve yerlere trafik isikli
isaretleri, isaret levhalari koymak ve yer
isaretlemeleri yapmak,




3. Karayolu vyapisinda ve Uzerinde vapilacak
calismalarda gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve
denetlemek,

4. Karayolunda trafik icin tehlike teskil eden
engelleri gece veya gundlze goére kolayca
gorUlebilecek sekilde isaretlemek veya ortadan
kaldirmak,

5. Yol yapisi veya isaretleme yetersizligi yizinden
trafik kazalarinin vuku puldugu yerlerde,
yetkililerce teklif edilen tedbirlerialmak,

6. Cocuklar icin trafik egitim tesisleri yapmak veya
vapllmasinisaglamak,

7. Bu Kanun ve bu Kanuna gore cikarilan
vonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.
7. Bu Kanun ve bu Kanuna gore cikarilan
vonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

ZABITA TRAFIK BIRIMI TICARI ARAC RUHSAT
ISLEMLERI

-Toplu Tasima Yapan Minibusler

llcemizde Ciftlikkoy Minibusculer Kooperatifine
kayitl 73 Adet minibusle toplu tasima hizmeti
verilmektedir.

450

km*i']

2024 vilinda 3 Adet Minibls Hatti II Trafik
Komisyon Karari ile devir yapilmis olup, 30 araca
calisma ruhsati yenileme ve 28 araca peron yeri
tansisislemi vapilmistir,

2024 yilinda vatandaslarimiz tarafindan gelen 4
adet Minibus sikayeti konulu dilekce Belediyemiz
Enclimenine sevk edilmistir. Belediye
EncUmenince ilgililere toplam 6120 TL idare para
cezaslileladet uyarl cezasiuygulanmistir.

-P Plakali Servisler

llcemizde kayitli 102 adet Plakali Servis aracl ile
servis tasimaciligi vaplimaktadir.

2024 yilinda Servis aracl ruhsat hakkl devri
basvurusu yapip evraklarini tamamlayip
Enciimene sevk edilen 8 Adet Servis araci ruhsat
devri gerceklesmis clup 17 Adet Servis aracl
ruhsat yenileme islemleriyapilmistir.

2024 vilinda Guzergah Izin Belgesi basvurusunda
bulunup evraklarini tamamlayan 33 araca Okul
Servisi, 22 araca Personel Servisi ile Belediyemiz
mucavir alan disindan gelen 33 araca ve kendi
personelini &zmal aracl ile tasimaciligini yapacak
7 arac olmak Uzere toplamda 95 araca Glizergah
Izin Belgesi dizenlenmistir.

— ’ -

2024 yilinda MudarlagamGz Trafik Birimi
tarafindan yapilan denetimlerde Guzergah zin
Belgesi almadan servis tasimacihgl yapan 9 arac
sahibine tutanak dUzenlenerek Belediyemiz
Enciimenine sevk edilmistir. Belediye
EncUmenince ilgililere toplam 18.468 TL idare
paracezasl uygulanmistir,

Ticari Taksiler

flcemizde kayitli 3 taksiduraginda 22 adet T plaka
ticaritaksibulunmaktadir.

2024 vilinda 1 adet Ticari Taksi ruhsat venileme
islemi yapilmistir.,

TRAFIKILEILGILIDENETIMLER

ilcemizde faaliyet gdsteren toplu tasima yapan
minibusler, ticari taksiler ve P Plakall servis
araclarinin rutin olarak denetimleri vapiimaktadir.
2024 vilinda ilcemizde kisith bireylerin ulasimda
karsilastigr engellere yonelik kaldirimlar engelli
yUrGyQs alanlarindaki isgaller karsi denetimler
yapilmis olumsuzluklar gerekli uyarilar yapilarak
giderilmistir.

SIKAYET-TALEP YONETIMI

2024 yilinda vatandaslarimizdan 47 ve
kurumlardan 24 olmak Uzere toplam 71 talep
gbrusullp karara baglanmak Uzere Beledive
Meclisine sunulmustur. Gerekli saha arastirmalari
ve inceleme yapilmak Uzere Meclis Trafik
Komisyonuna havale edilen dilekce ve taleplerin
27 tanesi olumlu degerlendirip kabul edilmis olup
43 dilekce ve talep ise uygun olmadidindan
reddedilmistir,




Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
pltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
nususunda veterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde stre¢ kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidinibeyan ederim.31/12/2024

Murat Erdogan
Harcama Yetkilisi







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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iTFAIYE MUDURLUGU
1-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz

itfaiyeyi ilgilendiren her tUrll olaya uluslararasi
standartlarin 6ngdrdigi sirede etkin midahale
etmek. Olaylara etkin mUdahale edecek nitelikte
editimli ve tecrubeli itfalyecileri yetistirmek
Afetlerde olusabilecek maddi zarar ve can
kaylplarint en az dizeyde tutmak icin Yangin
6dnlem ve bilinclendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek suretiyle Ciftlikkoy'Un ve
Ciftlikkoy halkininhizmetinde olmaktir,
Vizyonumuz

itfaiye hizmetlerini cadin ve teknolojinin
imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere
karsi hazir ve tedbirli davranarak asgariye
indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi
vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik acidan
zarari bertaraf etmektir.
B-Yetkigdrev ve sorumluluklar

Madarlugumiz 1itfaiye Madar Vekili] itfaiye Amir
Vekill, 2 itfaive Cavusu 3 Vardiya amiri 23 Itfaive Eri
olmak lizere toplam 30 Kisilik personeliyle 3 ekip
olarak afet ve itfaiye Mudarlagani ilgilendiren
tdm olaylara mUdahale etmekte, itfaive arac ve
gereclerinin devamh kullanima hazir olmalarini
saglamaktadir.

A-BIRIME ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapisl

itfaiye Madarligu, Belediyve Garajindaki hizmet
binamizda bulunmakta olup; 1 Mudur Odasl, 1 Acil
Mldahale Bekleme Salonu ve Garajdan
olusmaktadir.

2-Orglit Yapisi (Teskilat Semasi yandadir)

3-Bilgive Teknolojik Kaynaklar
4-Insan Kaynaklari

2

1 Bilgisayar

7 Yazicl - Tarayicl

Telefon

itfaiye Madurliga idari ve Teknik Personellerin
Unvanlarr; Itfaive Mudur Vekili-Murat Erdogan,
itfaiye Amir Vekili StUleyman Cark, Itfaiye Cavusu
Murat Tombak, Vardiya Amiri Necmi Senturk,
Vardiva AmiriVeysel Altuntas, Vardiva AmiriFatih
Erdogan, Itfaiye Eri Ahmet Boz, itfaiye Eri

Necmettin Oner, itfaiye Eri Tavfun Apusodlu,
itfaiye Eri Muhammet Bektas, itfaiye Soféri
Osman Ozbayrak, itfaiye Soférd Ceren Ogdur,
itfaiye Eri Mehmet Erdodan, itfaive Eri Micait Koc,
itfaiye Eri Serhat Kaan Elgin, itfaiye Soféri Selcuk
Kosar, itfaiye Scfér(l Yener Altuntas, itfaive Eri
Abdullah Akbulak, itfaive Soférd Omer Isildak,
itfaiye Sofort Hasan Ziya Boz, itfaiye Eri Batuhan
Bakay, Iitfaiye Eri Mustafa Keklikci, itfaiye Eri
Coskun Yazicl, Itfaiye Cavusu Kadir Tufekci ve
itfaive Eri Muhammed Sefa Babaoglu.

5-Sunulan Hizmetler

26326 Sayill Belediye Itfaiye Yénetmeligine
istinaden, Itfaiye MUdurliginintemel gérevieri;
1-Yangin Sondirme Hizmetler|

2-Arama Kurtarma ve trafik kazalarina midahale
Hizmetleri

3-Selve Subaskinlarinamidahale Hizmetleri
4-Yangin guvenligi Egitimi, tatbikat ve
bilgilendirme hizmetler|

5-27344 sayil Binalarin Yangindan korunmasiyla
ilgili ydnetmelik geredils veridenetim hizmetleri




EKHIZMETLER
1-Sepetl Arac Hizmetleri
2-Yikama ve Sulama Hizmetler]

YANGIN HIZMETLERI (188 adet)

Itfaiye MOdUrlugumuzee 01/01/2024 - 31/12/2024
tarihleri arasinda (Ev, Isyeri, Arac, Baca,
Komurluk, Prefabrik, Samanlik, Orman, Arazi,
Otluk, Copluk) gibi toplam 188 adet yangina
mudahalede bulunulmustur.

TRAFIK KAZALARINA MUDAHALE VE
KURTARMA HIZMETLERI (274 adet)

Itfaive MOdUrligUmizee 01/01/2024 - 31/12/2024
tarihleri arasinda ilce sinirlart icerisinde meydana
gelen 274 trafik kazasi ve kurtarma olayina
mUdahale edilmistir.

SUBASKINLARINA MUDAHALE (55 adet)
tfaiye Madurlugumuzee Q1/01/2024 - 31/12/2024
tarihleri arasinda ilge sinirlari icerisinde meydana
gelen 55 su baskinina motopomp ile mudahale
edilerek su cekim islemigerceklestirilmistir.

SEPET ACMA, YOL YIKAMA AGAC BUDAMASI
VBDIGERHIZMETLER (208 adeb)

MUdUrlagduamuoz blnyesinde bulunan sepetli arac
ve arazoz lle Beledivemiz Temizlik isleri ve Park
Bahceler mudurliklerine arac ve personel destedi
vermis, park ve bahcelerin sulanmasi adaclarin
kesimi ve budanmasi, cadde ve sokaklarin
vikanmasl, Belediyemiz Elektrik birimi ekiplerine

cadde ve sokaklarin aydinlatiimasi anons
cihazlarinin tamiri ve takilmasi kap! acma,
pankart asiimasl ve sokllmesi gibi 208 diger
hizmetler gerceklestirilmistir.

EGITIMVE TATBIKATLAR (80 adet)

itfaiyve Mudarligumuzee, resmi kurumlar, okullar,
isyerleri, fabrikalar gibi kurumlarda egitim ve
bilgilendirme amacl 80 egitim ve tatbhikat
yapilmistir.

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HK.
YONETMELIK GEREGI ISYERI ONLEMLER| VE
EMNIYET RAPORLAMASI (101 adet)

Itfaiye MOdurligamuizee 01/01/2024 -31/12/2024
tarihleri arasinda 27344 Sayill Binalarin
Yangindan korunmasiyla ilgili yénetmelik geredi
101 adet isyerine yangin ve patlamalara karsi
gerekli onlemlerin alincidina dair Yangin Emniyet
Raporu verilmistir.

GUNLUK YAPILANISLER

Cesitlinedenlerden dolayi sehirde meydana gelen
su sikintilarinda halkimizin su ihtiyacinin
karsilanmasl amaciyla itfaiye araclari ile su
ihtivacinin giderilmesine yonelik su dagitimlari
vapimistir.

Beledive Baskanligi Fen Isleri Mudurlugu'nin yol
ve parke doseme calismalarinda su ihtiyaclarn
Mudurlagumuz tarafindan karsilanmistir. Yaz
aylarinda mahalle ve sokaklarin én sulama ile
sulanmast yapimistir.

llcemizde yapilan sosyal faaliyetlerle ilgili uyarici
afislerin, cesitli bayraklarin asiimasl indirilmesi ve
hoparlor kontrol calismalari, yeni montaj ve
tamiratl, elektrik, 1sik vs. tamiratlari icin sepetli
arac ile sofér goreviendirmesi yapilmistir.
Belediyemiz adina duyuru amacli duzenlenen afis
ve pankartlarin asilmasi ve toplanmasi calismalari
vapilmistir.

itfaiye Mudurlugumuzee villik egitim programi
hazirlanmis olup, bu egitim programi dahilinde
gunlak haftalik aylik ve yillik olarak ara¢ bakimi ve
egitim programiuygulanmaktadir.

01/01/2024 - 31/12/2024 Tarihleri arasinda Itfaive
Mudurligamizde toplamda 906 faaliyet
gerceklestirilmistir.




Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogdru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
pltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi
nususunda veterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde stre¢ kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidinibeyan ederim.31/12/2024

Murat Erdogan
Harcama Yetkilisi







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
|.GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon;

Belediye Baskanlidimizin belirledigi Ciftlikkoy
Belediyesi Misyonu ve Vizyonu cercevesinde
Madurlugtmuizin Ustine dusen yukUmldltkleri
Ostun vazife anlayistile yerine getirmektir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar;

Yetki:

3-5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kanunu,
b-4734 sayill Kamu [hale Kanunu,

c-4375sayill Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu,
d-4857 sayiliis Kanunu,

e-5502 sayil Sosyal Glvenlik Kurumu Kanunu,
f-213sayili Vergi Usul Kanunu,

g-Kamu ihale Genel Teblidi,

h-Kamu Ihale Kurumu internet sitesinde Mevzuat
sayfas! altinda bulunan diger Kanun ve Kanun
HUkmUnde Kararnameler.

Gorev ve Sarumluluklar;

Destek Hizmetleri MUdurluga; 5018 sayili Kamu
Mali ve YonetimiKontrol Kanunun 60. maddesinin
ikinci fikrasi geregince harcama birimlerinin talebi
ve (st ydneticinin onaviyla dider harcama
pirimlerine iliskin maliislemleri Destek Hizmetleri
Madurligu olarak 4734 sayil Kemu lhale Kanunu
ve 4735 savil Kamu [halesi S&zlesmeleri Kanunun
hukumleri cercevesinde temin ederek, kamu
hizmetlerinin etkin, verimli ve duzenli bir sekilde
yUrdtulmesinisaglamaktir.

Bu kapsamda;

a)Ciftlikkoy Belediyesinin faaliyetleri icin gerekli
olan ve merkezi olarak satin alinmasi 6ngorlen
malzeme, isletme malzemeleri, sarf malzemeleri,
techizat ve vedek parcalari,

p)Satin alma prosediriine ve Kalite GUvence
Sisteminin gereklerine uygun olarak satin almak,
alinmasini saglamak,

o)istenen kalite, miktar ve zamanda, uygun
ekonomiklik prensipleri dahilinde satin
almak/alinmasinisaglamak,

d)Uygun satin alma kosullari ile ic ve dis
piyasadan tedarik etmek / edilmesinisaglamak,
e)Kendisine badll satin alma birimleri arasinda
isbirligi ve calismaahengini sadlamak gibi,
Madurlugumizin gérev alanina giren konularda
gorevlerini yuratmektir,

C-Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel vapi; Belediye ana hizmet binasi giris

katinda 25,00 m?'lik ofiste hizmetler
yurittlmektedir.

2. Orgat yapist: Modarlugumiz Belediye
BskYrdcV. Deniz Civelek'e bagl olarak gorev ve
sorumluluklarimiz yerine getirilmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar; Mudurltigimiiz
blnyesinde 1 Laptop Bilgisayar, 2 Masa (sti
bilgisayar, 1 Yazicl//Fotokopi Cihazi, 1 Tarayici ile
gdrev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

4. Insan kaynaklarr, 3 Memur (1 Sef [Mudur V], 1
VHKI, 1 Tekniker) olmak Uzere toplam 3 memur
personel ile gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmektedir.

5.Sunulan hizmetler;

5.a. Birimlerden gelen ihale taleplerini 4734 ve
4735 sayill Kanun hikumlerine gére EKAP' a
girisinin yapilarak ihale strecinin yurttdlmesini
sadlamak,

5b. Ekap Uzerinden Ihtiyac Rapecrunun, Idari
Sartname, Sozlesme Tasarisinin hazirlanarak ilana
¢lkarilarak sézlesme imzalanana kadar btin is ve
islemlerinin yapilmasinisaglamak,

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi; Destek
Hizmetleri Madurlugi calisma konulariyla ilgili sair
mevzuat ile Ustlendigi gorevlerin verine
getirilmesinden Beledive Baskanina ve badl
bulundugu Baskan Yardimcisina karsi
sorumludur. Yapilan calismalar dizenlenen
koordinasyon toplantisinda dederlendirilir.

L AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amac ve Hedefleri; Belediyeye ait
islerin yasa, tlzuk ve yonetmeliklere uygun
sekilde zamaninda yapilarak belediye kurulus ve
Uniteleriile koordinasyonun saglanmasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler; Baskanlik
makami ile tum birimlerdeki her turlt islemin yvazih
ve yasal prosedtre uygun oldugu, seffaf bir yerel
yonetim olusturulmasi.

C-Diger Hususlar;

IIl.FAALIYETLERE JILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-MaliBilgiler
a.Butce Uygulama Sonuclari; Madurligumuze
tahsis edilen bltce ddenedinden sadece personel




maas giderleri karsilanmistir.

bTemel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar; Mali
tablo dUzenlenmemistir.

c.Mali Denetim Sonuclari; Mali Denetim
yapilmamistir.

d.Diger Hususlar; Bulunmamaktadir.

B-Performans Bilgileri

a-Faaliyet Bilgileri

Acik Ihale Usultl (Md. 19)

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

Belli istekliler Arasinda ihale Usulll (Md.20)

Pazarlik Usult (Md. 21)

TOPLAM

- Performans Seonuclari Tablosu

Sozlesmeye Baglanan Ihale Miktar

Sozlesmeye Baglanamayan Iptal Edilen ihale Miktari

Acik ihale Usulil (Md. 19) 6

Pazarlk Usult (Md. 21) g

TOPLAM

26

IV KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Usttunlokler: Madurlogumaz gorev ve
sorumluluklari 3 memur personel ile
yaratdlduginden personellerimiz konularinda
uzman, egitim dbzeyleri yuksek, dinamik ve
vizyon sahibi olmalari, yeniliklere ve gelismeye
acitk, kurum kultdrtdne bagli, Yasa ve
Yonetmeliklerin anlasiimasi ve uygulanmasi
mudurlagumazan ustanlakleridir.

B-Dederlendirme; Destek Hizmetleri Mudurltgu
verilen ve verilebilecek her turll gdrevi hukuk
ilkelerine uygun olarak yapabilecek kapasitede
oldugu degerlendirilmektedir. Ciftlikkoy
belediyesi vizyonu geredi hizmette kalite
anlayisini koruyarak ve kurumsal kapasiteyi
arttirmaya vyoénelik calismalari ile 2024 yilini
tamamlamistir.

V.ONERI ve TEDBIRLER

Madurltgimuz gorev ve sorumluluklaring yerine
getirirken Kamu Ihale Kanunu, KIK, Kamu ihale
Bllteni ve Resmi Gazeteyi glnlik olarak takip
ederek lhale Mevzuatindaki dedisiklikleri gunluk
olarak takip ederek tedbir almaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu
raporda yer alan bilgilerin gGvenilir, tam ve dogru
oldugunubeyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilchgini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUre¢ kontrolintn etkin
olarak uygulandigint bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim.

Turgay Secmen
Harcama Yetkilisi




MISYONUMUZ :

Kamu Yonetimleri toplumun ortak ihtiyaclarini
karsilamak amaciyla érgltlenen, toplumun
kaynaklarini kullanarak yine topluma yonelik
hizmet Ureten kurumlardir. Belediyeler de kamu
yonetiminin yerel alandaki érgUtlenmesidir.
Dolayisiyla; belediyelerin de varlik sebebi belde
halkinag hizmet sunmaktir. Belde halkina
sunulacak hizmetler ayni zamanda kentsel
gelisimi de kapsamaktadir. Canku gelisimini
saglikl sUrdiremeyen kentlerde, kent halkinin
ihtivaclarinin karsilanmasi da mumkin degildir.
Dolayisivla; belediyeler kentin gelisimini ve kent
halkinin yerel nitelikli ihtiyaclarini karsilamakla
gorevlidirler.

Beledivemizin séz konusu misyonu beledivemizin
idari yapis! icinde yer alan birimimizce de
penimsenmistir.

VIZYONUMUZ:

Vizyon, bir kurum icin realist, ghvenli, cekici bir
gelecektir. Ciftlikkdy Belediyesi, beledive
hizmetlerinin Gretim ve sunumunda kalite,
etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve katiimer bir
yaklasimla éncli ve &rnek hizmetler sunan bir
belediye olmayl kendisine vizyon olarak
belirlemistir, Bu sayede kent yonetiminde ortaya
koydugu acilimlar ve performansla dider
belediyelere de 6rnek olmayiamaclamaktadir.
Bu amaca ulasabilmek icin; Yuksek nitelikli
insanlarin calistigl, calisanlarl ortak deder ve
amaclar etrafinda kenetlenmis; strekli iyilestirme
sadlayan; teknolojik altyapiyr etkin ve verimli
kullanan; 6grenen organizasyon yapisina sahip
oncu ve ornek bir belediye, seffaf, katiimci,
verimli, sosyal sorumluluk sahibi, fiziki, sosyal,
kultorel, cevresel, ekonomik ve siyasi kalkinmasi
sadlanmis bir Ciftlikkoy olusturmak icin cabalarini
yogunlastirmayi gdrev edinmistir. Hukuk isleri de
pu vizyonu benimsemis olup ustune disen
yUkUmlUlukleri yerine getirmektedir.

YETKI:

5393 sayili Belediye Kanunu, 1136 sayill Avukatlik
Kanunu ve Belediye Baskaninca verilen
vekaletname ile Hukuk Isleri Gorev ve Calisma
Yonetmeliginde yer alan yetkilerini kullanarak
gbrev yapar.

GOREV:

Hukuk Isleri Ciftlikkdy Belediyesi kamu tlzel
kisiliginin tim hukuksal scrunlarina, yararlokteki
yasalara gdre Belediye Baskaninca verilen
vekaletnamedeki sinirlar icinde cézimler
getirmekle ve islemleri yurttmekle gorevlidir. Bu
kapsamda, Belediye Baskan!i adina tim Yargl
mercilerinde, Hakemler, icra daireleri ve
Noterlerde avukat! vasitasiyla Belediye tizel
kisiligini temsil eder, icra islemlerini yarutar, dava
acar, acilan davalarda gerekli savunmalarda
bulunur ve davalari sonuclandirir, Belediyemiz
thzel kisiligine yonelik olarak tum yargl mercileri,
hakemler, icra daireleri ile noterlerden yapilacak
tebligleri Belediye Baskanlgl adina alarak ilgili
mercilere iletir, ilgili mercilerin verecekleri bilgileri
kullanarak hukuksal gereklerini yerine getirir.
Baskanlik kati veya Belediyeye bagl
madurluklerin tereddide dustikleri hukuksal
sorunlar hakkinda goriis belirtir.

SORUMLULUK :

Ciftlikkoy Belediyesinin tim hukuksal sorunlart ile
ilgili isleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yUridtmekle sorumludur.

Hukuk isleri Mudurltigince Belediyemizin
menfaatlerini korumak amaciyla hukuki
girisimlerde bulunulmakta, dava ve icra dosyalari
takip edilmekte, Baskanlik makaminin ve
Belediyemiz mudurluklerinin talep ettigi
hususlarda hukuki mutalaa hazirlanmakta,
Belediyemiz personelinin gérevleri nedeniyle
muhatap olduklari dava ve takiplerde kendilerine
hukuki yardim saglanmakta, Avukat tutamayacak
durumunda olup beledivemize miracaat eden
vatandaslara Yalova Barosunun Adli Yardim
bUrosundan yararlanmalari sadlanmak Uzere
yonlendirmeleri yapiimaktadir. Mahkemelerden
gelen muzekkerelere ilgili mudurlikler ile yazisma
yaparak cevaplari yasal slresi icerisinde
gonderilmektedir.

Ciftlikkoy Beledivesi Hukuk Isleri Mudurlugunan
Brglt yapist;

1-Hukuk isleri Muduru-Avukat Duygu Giran Gurel
2-Avukat Recep Dursunodglulari
3-BuroPersoneliBlsra Yilmaz

4- Tapu Mudarlugunde gorevli personel Emine
Pehlevan

5- Adliye'de gorevli personel Gulbeyaz Bilgin




-Ciftlkkoy Belediyesi Vekili olarak takip edilen
Hukuk Dava Dosyalari sayisi 374, Karara Cilkmis
Ceza Dosyalari sayisi 136, Ceza Dava Dosyalari
sayisl 223, lcra Dosyasi Takip Dosyalar| sayisi 53,
Muzekkere Dosyalari sayisi 158, Vekalet icra
Dosyalart 49, Hukuk Karara Cikmis Dosya sayisl
166 adet, Muhakkik dosyas| 28 adet, cimer dosyas!
1 adet olup Hukuk Isleri Mudurlugine ait tum
dosya sayis! ise TOPLAM: 1188 adettir. Dosyalar
avukat ve personelce takip edilmekte,
durusmalarina girilmekte, kesiflerine gidilmekte,
yazismalarl yapilmakta, bankalara, tapu dairesine
gidilmekte ve borg tahsilatl vapilimakta ve tahliye
islemleri yapilmakta, muzekkerelere cevaplari
gonderilmektedir.

-Dava dilekcelerine ilgill birimler ile beraber
istisare ederek cevap dilekceleri hazirlanmakta,
deliller sunulmaktadir. Ciftlikkdy Belediyesinin
maddi ve algisal olarak zarar gérmemesiicin tim
birimlerin hukuk isleri ile beraber hareket ederek
islem tesis etmesi gerekmektedir.
-Arabuluculuk basvurulari vapilmakta,
arabuluculuk toplantilarina katilim
saglanmaktadir.

-Yapilmis olan tUm dosya masraflarina ait
makbuzlar Mali Hizmetler Mudarligune slresi
icerisinde teslim edilmektedir. Hukuk Isleri olarak
her vil kullanim bedeli venilenen Sinerji Hukuk
Programi, UYAP ve icra Takip Programi icratek
kullaniimaktadr.

Her gecen vil gerek dava gerekse icra dosyalarinin
sayisi artmakta, bir yandan da birime havale
edilen ve gbérUs istenen konu sayisi nitelik ve
nicelik olarak yukselis gdstermektedir. Ayrica
kayitlara yansimayan resmi kanallar disinda
Belediye birimlerinin s6zlU gérus ve bilgi
taleplerinin de karsilanmasi nedeniyle is yukinde
yogunluk meydana gelmektedir.

Hukuk Madarloginun daha etkin hale getirilmesi
icin, kurum personeline yarutttkleri hizmetlerin
dayanagini olusturan mevzuat Uzerinde hizmet
ici egitim vermesi icin uygun sartlarin yaratilmasi
uygun olacaktir. Ayrica fizikisartlarimiz da yeterli
degildir.

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faaliyetler icin idare butcesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli gUvenceyi sagdladidini ve
harcama birimimizde sUrec kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gUvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidini beyan ederim. 31/12/2024

Av. Duygu Guran Glirel
Harcama Yetkilisi




iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurliga olarak
misyonumuz; T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim
Dedgisikligi Bakanligi tarafindan baslatilan ve "Sifir
Atk Yonetimi Yonetmelidi” kapsaminda
uygulanmasi istenen "Sifir Atik" planlanmasinin
yapilmasi, uygulanmasi, takip edilmesive atiklarin
azaltilmasi icin cevreye duyarll hizmetlerin
gelistirilerek hayata gecirilmesidir.

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Mudurlugu olarak
vizyonumuz; cevreci bir belediye olarak ilcemizde
yasayan vatandaslarin cevreci ve sUrdurtlebilir
yasam ortami sunmaktadir. Beledivemiz; hem
cevre hem de sdrdurilebilir ekonomik kalkinmaya
karsl olan bu hassasiyeti ve olusturmak istedigi
farkindahdi ile her tUrlt atigin uygun ydnetiminive
azaltilmasini amaclayan "Sifir Atik Projesi'nin
uygulamasini benimseyen bir yaklasim
icerisindedir.

AMAC: - Sifir atik kapsaminda tdm hizmetleri

vermek, cevre bilincini arttirarak strduarilebilir bir
cevre yonetimisaglamak.

HEDEF: llce halkina hizmet verirken cevrayi
etkileyecek olumsuzluklarla surdurialebilir
cozumler Ureterek etkin bir sistem kurmak.

aMUdariagimitzin Gérevlert:

Iklim Dedisikliai ve Sifir Atik MUdarligu Belediye
Kanunu, Cevre Kanunu ve llgili diger mevzuatlar
dahilinde llcemiz geri doénisiim hizmetlerinin
yapilmasi ve Belediyemizin cevre korumasi ile ilgili
islerinin yUruttlmesi gérevlerini ifade eder.
pyMudurlugumuazin Yetki Alanlart:
Mudurlagimuz goérevleriyle ilgili islerin
yapllmasinda mevzuat dahilinde yetkilidir.
OMUdurligumuzin Sorumlulugu:

iklim Degisikligi ve Sifir Atk Madarlagu, kanun,
yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen
sorumluluklarin yaninda goérev ve yetkilerinin
ifasinda, Belediye Baskani'na ve Baskan
Yardimcilarina karsida sorumludur.

a) Is programini Belediyenin stratejik plan ve
performans programina ve blt¢esine uygun
olarak hazirlar ve yuratar.

L) Kanun ve yonetmelikler cercevesinde verilen

gdrev ve sorumluluklart yerine getirir.

c) Birim personelinin gorev, yetki ve
sorumluluklarint belirler ve gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmelerinisadlar.

d) Belediyenin sorumlu oldugu sinirlar dahilinde,
sUrduralebilir kalkinma ilkeleri dogdrultusunda
cevrenin korunmasina ve iyilestiriimesine yonelik
cevre projelerininarastiriimasini ve uygulanmasini
sadlar.

e) Evsel kati atik bertaraf tarifesini belirler. II
dlzeyinde tarife bedellerinin belirlenmesine
yonelik strecin koordinasyonunu yurutdr.

f) Kamuoyunda cevre bilincinin arttiriimasi
amaciyla etkinlikler dizenler, egitimler verir.

g) Birimindeki faaliyetlerle ilgili olarak ilgili kurum,
kuruluslar arasinda Isbirligi ve koordinasyonu
sadlar, gerektiginde vapilan calismalar hakkinda
bilgi verir.

h) Kurumsal atik yonetimini (tehlikeli atik, tibbi
atik, OTL, atik pil, bitkisel atik yag, atik madeni yag
vb.)saglar.

D Iklim degisikligi azalttim ve iklim degdisikligi
uyum planinin giincellenmesini saglar.

D Il dizeyinde sifir atik uygulamalariyla ilgili
koordinasyonu sadlar, Sifir Atik kapsaminda
orojeler gelistirir ve ilgili kurum ve kuruluslarla
birlikte uygular.

k) Belediye bina ve tesislerinde sifir atik
altyapisinin kurulmasini saglar.

[) Gorev alanina giren vyasal mevzuatl ve teknik
venilikleri takip ederek, kurum blnyesine tatbiki
icin arastirmalar yapar/yaptirir ve uygulanmasini
sadlar.

m) Goérev alanina giren konulara iliskin
uygulamalarda, ortaya cikan aksakliklarla ilgili
hususlarda inceleme ve arastirma yapar, alinmasl
gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda ilgili
kurumlara ve Ust yonetime gorls ve oOnerilerde
bulunur.

n) Birimindeki faaliyetlerle ilgili olarak ilgili kurum,
kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu
sadlar, gerektiginde yaplilan calismalar hakkinda
pilgiverir.

0) Mesai saatlerinin etkin/verimli kullaniimasi ve
birim personelinin uyum icinde calismasinisaglar.
) Birimi ile ilgili faaliyet programlarinin periyodik
olarak hazirlanarak ilgili birime sunulmasini sadlar.
q) Birimiile ilgili yazismalarin yapiimasini saglar.
r) ¢ ve dis denetimlerde en iyi sonucu almak icin
calismalariyonlendirir.

s) Modarligun yapacagl yapim, hizmet ve mal
alimlart ile ilgili teknik sartnamelerin
hazirlanmasini ve gerceklestirilmis ihalelerin,
sartnameler dogrultusunda yapilmasint kontrol
eder.




t) Stajver &drencilerin mevzuat konulari ve teknik
acidan yetismesine katkisagdlar.

1.5 MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

a)Fiziki Yapl

Mudarligumuoz 2024 yilinda kurulmus olup 2
adet belediye personeli ve 5 adet sirket personeli
gorev yapmaktadir.

Tablo 1-Personele Ait Gorev Dadilimi

Ciftlikkoy Bld.
Ciftlikkoy Bla.
Zirvekent A.S.
Zirvekent A.S.
Saray Ltd.
Saray Ltd.

ik.D. ve Sifir Atik Md.
Memur

BUro Personeli
Vasifsiz Isci

Vasifsiz Isci

Sofor

b) Teskilat Yapisi
MOdurlugumuzian teskilat yapist asagidaki
semada gosterildigi gibidir.

C)Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Mudarlugumuazan 2024 yilindaki faaliyet ve
hizmetleri 8 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanilarak yUrattlmustar,

Tablo 2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Telefon L

Bilgisayar 4
1
1
]
1
1

Yazicl

Kompost makinesi
Regulator

Tarayicl

Elektronik baskul

2 FAALYET BILGILERI

A)SIFIR ATIKLA ILGILI FAALIYETLER

1.GERI GONUSUM

llcemizde ambalaj atiklarinin toplanmasi,
tasinmasi, ayristiriimasi ve geri aonustmu isi inale
edilerek lisansh geri donustm firmalariyla

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLOGU

saglanmaktadir. llicemiz genelinde geri dénlstm
atiklari icin kapidan kapilya toplama sistemi
gelistirilmis olup haftanin belirli gunlerinde
ambalaj atiklar ekiplerimizce toplanmaktadir. Bu
kapsamda ilcemiz sahasindan 2024 vili icin
toplam tonaj bilgisi 6.900 kg karisik ambalaj atid
olarak Entegre Cevre Bilgi Sistemi'ne
kaydedilmistir. Bunlara ek olarak 1.700 kg cam
atik gerl donustirtimek Gzere lisansh firmaya
gonderilmistir.

2SIFIR ATIK PROJELER]

MAMAMATIK PROJESI

llce genelinde 2 noktada pilct olarak baslatmis
oldugumuz bu proje 9 Mayis 2024 tarihi itibariyle
hizmete alinmistir. O gUnden itibaren 54.402 adet
plastik sise ayri toplanarak geri donusim
sistemine kazandirilmistir. Vatandaslarimizin
cevreye duyarlilidisayesinde sokak hayvanlariicin
1.350 kg mama temin edilmistir.

DUNYA CEVRE GUNU

5 Haziran Dunya Cevre GUnU kapsaminda
belediyemiz tarafindan Uc¢ gunlUk atolye
duzenlenmistir. Bu atolyelere her vastan katilimal
ilgi gdstermistir. Etkinliklerde, cevre bilincini
artirmak amaciyla cesitli yaratici faaliyetler
gerceklestiriimistir. Katilimcilar, kompost toprak
kullanarak atik cam kavanozlarina cicek dikimi
yapmis, bu sayede geri dontstimun ve dogal
kaynaklarin korunmasinin ¢nemine dikkat
cekilmistir. Ayrica, geleneksel Turk kagidi yapimi
atolyesinde, eski tekniklerle kagit Uretimi ve
isciligi hakkinda bilgiler verilmistir. Son olarak,
kagit hamurundan vazo yapimi gerceklestirilen
atodlye sayesinde, geri donUsim malzemelerinin
sanatsal bir sekilde kullanilabilecedi
gosterilmistir.




MAV| KAPAK

TUrkiye Omurilik Felclileri Dernegi'yle ortaklasa
yOratttgomuz Mavi Kapak Projesi devam
etmektedir. Bu kampanyada toplanan kapaklarin
geri donUsumu sayesinde elde edilen gelirle
Tarkiye Omurilik Felclileri Dernedi tarafinda
tekerlekli sandalye ya da medikal malzeme
destedi vapilmaktadir. 2024 yilinda toplanan
357,5 kg mavi kapak tarafimizca dernege
gonderimisaglanmistir.

SIFIR ATIK ATOLYESI PROJESI

Belediyemiz olarak 1. Sinif Atik Getirme
Merkezimizde dizenlenen atdlye projesinde, her
yastan vatandaslarimiza cesitli cevre dostu
etkinlikler sunulmustur. Atélyede, katilimcilara
kompost yapimi, mum yapimi, bez canta boyama,
cicek dikimi, hobi bahcesi yapimi ve kagit
hamurundan dekoratif cbjeler tasarimi gibi
yaratici faaliyetler gerceklestirilmistir. Bu
etkinlikler, geri donustumuan 6nemini vurgularken,
katilimcilara dodal malzemelerle yaratici ve
faydall Urlnler ortaya koyma firsati sunmustur.
Proje, cevre bilincinin artirilmasi ve surdirulebilir
yasam aliskanliklarinin pekistirilmesi adina dnemili
biradim olmustur.

3. ATIKYAG

llcemiz sinirlarinda atik yaglarin toplanmasi isi
belediyemiz hizmet binalarinda ve Atk Getirme
Merkezimizde gerceklestiriimektedir. 2024 viliicin
toplanan atik yad miktari 316 kg olarak
kaydedilmistir.

4 ATIKPIL

llcemiz genelinde bulunan tim okullarda atik pil
toplama kutulari bulunmaktadir.
Vatandaslarimizin atik pillerini teslim edebilmeleri
icin belediye hizmet binalarimizda toplama

noktalarimiz vardir. Toplanan atiklar
mudurligimuz tarafinca TAP'a (Tasinabilir Pil
Ureticileri ve ithalatcilari Dernegdi)
gdénderilmektedir. 2024 vili icin toplanan atik pil
miktari 250 kg'dir.

5.BIOBOZUNUR ATIKLAR

Mudurltigumiz bunyesinde 1 adet kompost tesisi
bulunmaktadir. Maviden Yesile Surdarulebilir Bir
Gelecege Projesi kapsaminda kurulan bu tesis
organik atiklari denizden toplanan yosun
atiklariyla karistirarak organik gubre elde
etmektedir.

2024 yilinda kompost tesisimizde Pazar yerinden
topladigimiz 1.227 kg organik atidi isleyerek 1.830
[t torf Grettik ve 720 It topradl Ucretsiz olarak
vatandaslarimiza sunduk.

B.TEKSTIL ATIKLARI

ilcemiz sinirlarinda tekstil atiklari sahaya
yerlestiriimis olan 60 adet atik tekstil toplama
kumbaraslyla toplanmaktadir. 2024 yilinda 18.504
kg kiyafet toplanmis ve inhtiyac sahiplerine
ulastirlmistir.

7TIBBIATIKLAR

Belediyemiz ilce sinirlarindan cikan tibbi atiklar
vapllan bir protokolle Bursa'da bulunan lisansli
firmaya gdéndermekle yukiumladir. Bu
yUkUmlalak dogrultusunda yapilan dclu
protokollerde valnizca koordinatdér durumunda
olmaktayiz. 2024 yili icin gerceklestirilen protokol
saylisi 14 adettir.

BYKLIMDEGISIKLIGIYLEILGILI FAALIYETLER

1.EGITIM VE FARKINDALIK CALISMALARI

11.Sinif Atik Getirme Merkezimizde 825 &6Jrenciye
sifir atik yaklasimi iklim degisikligi farkindalik
egitimiverilmistir.

2.250 vatandasa kompost Uretimi ve sifir atik
farkindaligi konusunda editim verilerek geri
dontsim atolyelerinde cesitli beceriler
kazandiriimistir.{ Mum, toprak, kagit hamuru,
cicek dikim, bez canta atolyeleri).




3.Madurlik personellerimiz iklim dedisikligi
calismalari kapsaminda 5 adet zoom Uzerinden
editime katimistir.

- [kinci Ikiz Sehirler OFrenme Programi Cagrist |
Bilgilendirme Webinari - 9 Mayis 2024

- 8 Haziran Marmara Denizi GUnU Bilgilendirme
Webinari - 23 Mayis 2024

- Lisansustu Calismalar Odaginda Marmara
Denizi Webinari -4 Haziran 2024

- CDP-ICLEI Track Bilgilendirme Toplantisi - 6
Adustos 2024

- Stratejik Plan icin Perspektifler Marmara Denizi
icin Stratejik Planlama-7 Agustos 2024

3. MALIBILGILER
1.2024 vyili icerisinde 4734 sayill kamu ihale

kanununun 19. maddesine istinaden yapilan ihale
bulunmamaktadir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
[KLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLOGU

2.RAPORLAMAVETAKIP

1.Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il
MUdarlagune 3 aylik periyodlarla 4 adet clmak
Uzere 2024 yilinda Sifir Atik izleme, Gelistirme ve
Raporlama bilgisi tarafimizca verilmistir.
2.Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi I
Madarlagu'ne Deniz Copleri Eylem Plani
kapsaminda 3 aylik periyodlarla 4 adet olmak
Uzere 2024 yilinda Deniz Copleri Envanter Formu
doldurularak tarafimizca verilmistir.

2.2024 w1l icerisinde 2886 sayill Devlet [hale
Kanunu'nun 45. Maddesine istinaden vyapilan 1
adet ihale bulunmaktadr.

Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasl,

Tasinmasi, Ayristirilarak Geri Dontstime

Kazandirilmasi Isi Ihalesi.

186.214,6TL

(Ongorilen)

3.2024 vl icerisinde 4734 savili kamu ihale
kanununun 22/d maddesine istinaden dogrudan
temin usull ile yapilan 9 adet harcama
bulunmaktadir.

otomat alinmasi isi.

Geri dondsturdlebilir atik karsilidinda mama veren

110.000,00

promosyon Urin alinmasl isi.

Saha etkinliklerinde katilimcilara dagtilmak Gzere

22.500,00

EndUstrivel cop poseti alinmasi isi.

22.000,00

Mama otomatlarinda kullaniimak Uzere ¢dp poseti alinmasl isi.

37.530,00

malzemelerin alimi isi.

Kompost tesisine vapilacak olan serada kullanilacak

66.224,00

gereken vedek parcalarin yapilmasi isi.

Kompost makinasinin bakim, onarim, tamirat ve degismesi

32.730,00

Yapilacak atolyelerde kullaniimak Uzere organik bez canta alinmasi isi.

59.375,00

donanimlarinin alinmasi isi.

Ofiste kullaniimak Gzere bir adet masaUstu bilgisayar ve

30.250,00

9 Mama otomatlarinda kullaniimak Uzere kedi mamasl alinmasl isi.

40.500,00

C)SIKAYET VE DILEKLER

Mudurlagumuze gelen yazili veya sozIU tUm talep
ve sikayetler en kisa zamanda dederlendirilerek
cozlme ulastiriimaktadir. Coézama mumkan
olmayan veya zaman alabilecek tim talep ve
sikayetlerle ilgili vatandaslara vazill veya s&zlU
bilgi veriimektedir.

GELEN EVRAK

GIDEN EVRAK

CIMER BASVURUSU

BEYAZ MASA
BASVURUSU (SAHSEN)

ULAKBEL BASVURUSU




OY BELEDIYESI
LIGI VE SIFIR ATIK

IKURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI:

31 Ustanlakler:

a.Faaliyetlerimizin destekleyici bir sekilde ilcemiz
halkiyla koordineli bir sekilde ydratilmesinin
sadlanmasi,

b.Kaynaklarin ve zamanin etkin ve verimli
kullanilimasi,

c.Geri Donusum ve Sifir Atik Projelerinin
desteklenmesi.

3.2 Zay/fliklar:

a.Tesis, techizat ve is glcunun yetersiz olmas,
p.NUfus yogunlugunun azligindan dolayl hibe
desteklerinden yeterli bir sekilde
yararlanilamamasl.

3.3 Degerlendirme;

a.Uygulamalarda cevreci ve sUrdurulebilir
yaklasim anlayisinin yerlestiriimesi,
bMUdUrlugimize yazili ve sozld olarak vapilan
tim talep ve sikayetlerin en kisa sirede yerinde
degerlendirilerek cozime ulastiriimasi.

ONERIVETEDBIRLER

a.Hizmetlerin yerine getirilme sUrecinde malivet-
fayda analizlerinin ©n plana cikarilmasi,

b.Kurum ici ve diger kurumlarla iletisimin
gelistirilmesi.

|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda vyer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallik ve duzenlilidi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUre¢ kontrolanun etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 31/12/2024

Emine Yesim Aras
Harcama Yetkilisi




BiLGI ISLEM MUDURLUGU
|- GENEL BILGILER

Belediye Baskanligimizin belirledigi Ciftlikkoy
Belediyesi Misyonu ve Vizyonu cercevesinde Bilgi
Islem Mudarlugamizin Gstine disen
yvokumlulakleri Gstin vazife anlayisi ile yerine
getirmektir.

A-MISYON

Bilgi teknolojilerinde vatandaslarimizin ve
beledive calisanlarinin hayatini kolaylastirmak
amaclyla en glvenilir ve en kullanish alt vapiy!
olusturmak ve sunmak, belediyemiz dijital alt
vapisininsiber glvenliginisaglamak.

B-ViZYON
DUnva standartlarinda glncel teknoloji ve
vazilimlarla 6dncd bir bilgi islem yonetimi
saglamak.

GOREVLER

Bilgi islem mudarlagu Belediye birimlerinin
gereksinim duyduklari vazilim, donanim ve teknik
destek hizmetlerini saglayarak kesintisiz ve
verimlihizmet alt yapisinisunmak.

C- GOREY YETKIVESORUMLULUKLAR

MUDURLUK TESKILAT SEMASI

A-BIRIME ILISKIN BILGILER

I-Fiziksel Yapisl
Bilgi islem M{durlugu, Belediye hizmet
binamizda -1.katta bulunmakta olup; 2 Personel
odasl mevcut, zemin katta 1 Beyaz Masa odas,
Bina disindan Cadri Merkezi, 2 Sistem odasil
bulunmaktadir.

2-Orgut Yapisi

Memur

MOdar V.

Memur

Memur

Memur

Tekniker

Isci : Zirvekent AS

Isci Saray Ltd.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
BILGI ISLEM MUDURLUGU

3-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

' Bilgisayar

Yazicl-Tarayicl

Telefon

Server Kabini

Ag Dagitim Araclari

Router

Sunucu

o|~|o|u|xw|ro| =

GUvenlik Kamera
Sistemi (Cihazi)

BiLGIISLEMMUDURLUGU FAALINETLERI

Sistem Ve A Guvenligi Belediyemizin ihtiyaci
olan yazilim isteklerini gelistirmek ve gereksinim
duyulan yazilimlarin teminini saglamak, gtvenlik
tedbirleri almak, sistemin ag ve givenlik yapisini
korumak ve gelistirmek.

Kamera: Belediyemiz bunyesindeki Ana Bina, Ek
Bina, pazar yeri, Kaltar Mudurlagu, Sosyal Destek
Hizmetler MUdurliga, itfaiyve Mudurlig, Temizlik
Isleri Madarloga Garaj Amirligi, Mezarlik, 500
Evler KultGr Merkezi vh. alanlarda kullanilan
kameralarin kurulum ve bakim hizmetlerini
yapmak.

Dis Birim: Belediye binamiz disinda yer alan dis
birimlerimize teknik destek saglamak.

Teknik Servis: Teknoloji alt yapimizda yer alan
donanimlarinteknik servishizmetlerinin vermek.
Teknik Destek: Teknoloji alt yapimizda ver alan
bilgisayar, yazicl, tarayicl kesintisiz glic kaynadi,
Belediyemizde kullanilan yazihimlarin kullanimi
gibiteknoloji trtinlerine destek hizmeti sunmak.

TEKNIK SERVIS CALISMALAR]
a)Sunucusanallastirma calismalari

b)Sunucu isletim sistemleri yasam déngusinun
takipedilmesi.

c)Terminal isletim sistemlerinin yasam
doéngusundn takip edilmesi.

d)GUvenlik kamera bakim, onarim ve yeni
kurulumlari

e)Network Alt Yapisinin Olusturulmasi

f)Bilgi GUvenligi Rehberi Calismasi
a)Bilgisayar ve Yedek Aksamlarinin Temini
h)Yedekleme ve Bilgi GUvenligi Calismalart

DYeni Teknolojilere Adaptasyonun Saglanmasi
DSistem Server Bakimi Ve Yedekleme

k)Network Switch ve yerel sunucu Bakimi

DVeri Tabani Bakimive Kontrolleri

m)Yerinde ve Telefonla Destek

nPC Bakim Onarim

0)Sistem Ve Ag GUvenligi




a)Yazicive Tarayicl Bakim Ve Onarimi
p)Kartus ve Toner Dolumu

a)Belediye Otomasyon Sistemi Yonetimi (BEYAZ
WERB)

p)Ulak -Bel (Cagri Merkezi vatandas ile kurum
arasindaki tim iletisimi, tek bir ekranda otomatik
olarak toplayan iletisim yonetim sistemidir. )
c)Dijital Arsiv Yonetim Sistemi

a)EBRYS Sistem Yonetimi Ve E-imza, M-imza
Yardim Masasi (Kurum EBYS);

PYEBYS Ve Diger Bilgisayar Uygulamalari
Arasindaki Entegrasyonun Takibi

C)EBYS Birim Sorumlularing EJitim ve Destek
Verme

dEBYS Kullanimiyla ilgili Sikayet ve Talepleri
Karsllama

e)Kurum Bazinda Belge Dagitim Plani ve Saklama
Plani Tanimlamalarinin Yapiimasi

Gorevli, Tuzel Kisl, Gercek Kisi Tanimlama
Islemler|

g)E-Imza (Elektronik) Ve M-imza (Mobil)
Kullanimi ile ilgili Sikayet ve Talepleri Karsilama

a)Dis hat cadrilarini vanitlama.

p)Telefon makine arizalarinigiderme.
¢)Binaicinde dahilihat arizalarini giderme.
d)Binaicinde dis hat arizalarini giderme.

e)Yer degistiren aboneler icin telefon hatlarinin ve
makinelerinin nakillerinin yapilmasi.

fYTOm personelin dahili numara listesini
glncellemek.

g)Tumdisbirimlerinde telefon ariza islahi.

h)Yeni acilan tim dis birim ve midurliklere
santralkurulumu ve hatlarin dagitimini yapmak.

a)Belediye'nin amaclari, prensip ve politikalari ile
badl bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani'nin
belirleyecedi esaslar cercevesinde, Baskanlik emir
ve direktifleri dogrultusunda; Ciftlikkdy Belediye
Baskanlid'nin battnune vaptidrkatkinin bilinciyle,
kurum bilnyesinde ihtiyvac duyulan ve bilgi
sistemleri marifetiyle saglanabilecek her konuda
gerekli bilginin, dogdru, istenilen dizey, nitelik ve
zamaninda elde edilmesi amaciyla ilgili
sistemlerin verimli bir bicimde calismasini
sadlamaktan, Beledive birimleri tarafindan

kullanilmakta veya kullanilacak olan tim yazihim
ve donanimlari koordine etmek ve verimli bir
sekilde uygulamasini yapmak ve yaptirmaktan,
Belediye otomasyonunun her an faal ve yedekli
olmasini saglamaktan, gerekli konularda sistem
analizi, program yazimi ve sistem yatirim
arastirmalari yapilmasini saglamaktan, bilgi islem
calismalarini koordine etmekten, bilgi
sistemlerine iliskin alinan gelistirme ve yatirim
kararlarinin uygulamaya gecirilmesini
saglamaktan sorumludur. Belediye Baskani'nin
ve/veya goreviendirdigi Baskan Yardimcisinin ve
Bilgi Islern Mudurt'nun gozetimi ve denetimi
altinda yukarda 6zetle belirtilen gorevlerin ifa ve
icras! baglaminda; Belediyenin ilgili birimleriyle
isbirligi yaparak bilgi islem sistemnini kurmak,
isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle
birlikte yaritmek,

p)Bilai islem projeleri ile ilgili olarak Belediye
birimleri arasinda koordinasyon ve isbirligi
esaslarini belirlemek,

c) Baskanlik ve bagl birimlerinin haberlesme ve
her nevi elektronik sistemlerinin temin, tesis,
bakim ve onarimlarina iliskin Baskanlik¢a
pelirlenen ilkelere paralel olarak dizenlemeler
yapmak, gerekli gorilen hallerde bakim ve onarim
islerini yapmak veya vaptirmak,

d) Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun
olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi dUzenini
kurmak, buna vonelik vazilimlari gelistirmek veva
saglamak,

e) Belediye gorev alanina giren konularda ulusal
ve uluslararasl kapsamda, sistemler arasi
cevrimici ve cevrimdist veri akisini ve
koordinasyonunu saglamak,

f) insan Kaynaklari MUdarlig ile iskirligi vaparak
birimlerde bilgisayar kullanacak perscnel ile
uygulayicilarinin egitimini saglamak,

g) Gelisen bilisim teknolojisiniizlemek ve bunlarin
Belediye binyesine aktarimini konusunda goris
ve Onerilerde bulunmak,

h) Projeleri gelistirmek, projeleri isletmek,
denetlemek ve diger birimlerce vapilacak
projelere yardimci olmak ve koordinasyonu
saglamak,

i) Internet Uzerinden bilgi paylasimi, bilgi toplama,
yayinlama ve e-posta v.b. is ve islemleriicin gerekli
her tarld calismay! yapmak ve uygulamak,

i) Belediyenin veri ve bilgilerinin glvenlidini
saglamak, veri glvenligi politikalari olusturmak,
gelistirmek ve Belediye calisanlaring bunlari
duyurmak, 10. Sebeke (Network) altyapi
kurulumunu ve bakimini yapmak, glivenlik duvar
yonetim islemlerini yapmak, e-posta sebeke




(network) glUvenlik islemlerini yapmak,
yvedekleme sisteminin kurulumunu, isletmesini ve
bakimini yapmak, duzenli olarak sistem
vedeklerinin alinip gUvenli bir ortamda muhafaza
edilmesini saglamak,

k)Belediye birimlerinin, bilgisayar, yazicl, tarayicl
vb. bilisim cihazlari ihtiyaclarinin tespit edilmesi
teknolojisi eskiyen drunleri yenileriyle
dedistirecek planlamalar yapmak,

DBilisim sistemlerinin envanterini tutmak,
barkotlamak, uygun vyazilimla takip etmek,
birimlerin bilisim hizmetleri ile ilgili arizalari ve
sorunlarini telefon, web portal vs. ortamlardan
bildirebilecekleri ve destek alabilecekleri kurum
icicagrimerkeziniisletmek,

m)Bilgi Guvenligi islemlerinin yapilmasini
saglamak, tarafsiz kurumlara senelik Bilgi
GUvenligi Yonetim Sistemi (BGYS) denetimlerini
vaptirmak.

n)Veri guvenligi politikalarinin uygulanmasini
izlemek, 6lcmek ve denetlemek,

o)Ust Y&neticinin verecedi diger gdrevier
yvapmaktir,

p)Beledivenin Bilgi islem envanterini yapmak,
bilgi islem sisteminin tesis, techizat ve malzeme
ihtiyacini belirlemek, ihtiyaca gbdre oneriler
hazirlamak

¢)Belediyenin diger birimlerinin bilgisayarla
yvlratilen hizmetlerine destek olmak ve bu
konularda isbirligi yapmak,

PBeledivemizin Bilgi Islem MUdurligo ve diger
muddrliklere alinacak techizat ve programlarin
alinmasinda gerekli incelemeyi yapmak, teknik
sartnameleri ve sézlesme metinlerini hazirlamak,
ekonomik ve ayni zamanda verimli olanlarini
tercih etmek, alindigi firmalarla irtibata gecip
gerekli servis formlarini kayit altinda tutmak ve
onaya sunmak.

s)Vatandas odakli bilgi islem sistemlerini
yUrutmek, gerekliirtibati saglamak.

t)Baska kurumlarla olan bilgi islem iliskilerini
yUrutmek, kontrol altinda tutmak.
WBelediyemizin tUm birimlerini bilgisayar
teknolojisinden faydalandirmak, s verimini
artirmak, zaman kaybini azaltmak, daha etkin ve
uygun planlamanin yapilmasini temin etmek.
Bilgi Islem Madurltgunun stratejik planlama
hizmetlerinin yapilmasini ve yuruatilmesini
sadlamak.

Vv)Belediyenin merkeze uzak birimlerindeki
internet abonelidi icin gerekli girisimleri yapmak,
malzemeleritemin ettirmek.

wi)lUzak birimlerdeki bilgisayar sistemlerinin
kullanihr durumda olmalarinisaglamak.

Beyaz Masa araciligl ile vatandaslarin taleplerinin
degerlendirildigi ve yluzyuze iletisim saglandidini
“Belediyemizde faaliyet gbsteren Beyaz Masa
birimimiz vatandaslarin tum taleplerini alip
gerekli yerlere iletilmektedir. Beyaz masa
personelleri bu talepleri birer bhirer
degerlendirmekte ve ilgili yetkililere iletmekte
coHzUm saglamaktadir. Talepler sistem Uzerinde
kayit altina alinarak ilgili birimlere yonlendiriliyar.
Personellerimizin bulundugu vyerden sistemdeki
basvurulart gbérebiliyor, son durumlarini takip
edebilmektedir. Vatandaslara geri donUsler daha
kolay ve erisilebilir. Vatandaslarimizla
butlinlesmek ve Belediyemizi ve Mudrlagumuzi
en iyi sekilde temsil edilmek icin ¢alismalarimiza
devam etmektedir.

BEYAZ MASAFAALIYETLERI

1.Beyaz masa hizmetleri 2024 yilinda 3580 kisi ile
yUz yluze gorusmustar.

2.Beyaz masa personeli 596 civarinda vatandas
icin ulak bel Gzerinden mudurluklere talep
bildirilmistir.

Bilgi Islem Mudurlagune ait Cagri Merkezi Birimi
Ciftlikkdy halkina en ivi sekilde hizmet verebilmek
icin her vatandasin sorununa ¢ézim odakl bir
yaklasim sunmaktadir. Cagri merkezi birimi 7/24
hizmet vermektedir. Merkezimizde vatandas
sikayet talep sistemi kullaniimaktadir. Cagri
Merkezi vatandas ile kurum arasindaki tUm
iletisimi, tek bir ekranda toplayan ve ydneten
bilisim sistemi ve faaliyetlerini strdurmektedir.
iletisim yonetim sistemidir. Bu sistem sayesinde
vatandaslarin sikayet istek ve taleplerine kisa
slirede donus ve taleplerine karsi yanit
verilmektedir.

a)Yeninesil belediyecilikte hizli cozimlere 6ncelik
veren Ciftlikkoy Belediyesi Bilgi islem Mudurlig
Cagri Merkezi Birimi, Hizmet hatti vatandaslarin
sorunlarina hizla ulasmakta ve ilgili yetkililere
gonderilmektedir. 50 Bini askin nuftsu ile strekli
iletisimde olmay! hedefleyen Ciftlikkoy Belediyesi
Cadri Merkezi, gincel sosyal medya uygulamalari
ile entegre olarak calismaktadir.

b)ilcemiz vatandaslar cagri merkezine, 444 8912
numarasi ile arzu ettikleri zaman belediye
yetkilileriile iletisim kurabilmektedirler.

CAGRIMERKEZIFAALIYETLERI

1.Cagr1 Merkezi kuruldugu glnden beri 30.000
civarinda cagriya yanit verilmistir.
2.CadriMerkezipersonelleri 2024 yilinda17.000




civarinda vatandas sikayetlerini Ulak-Bel
vasitasiyla MudUrlUklere aktarilmistir.

3.Cadn Merkezi 7/24 esasina gore calismaktadir.
Gunduz yaplilan calismalar ayni sekilde gece yada
mesai saatleri disinda ayni hassasiyetle devam
etmektedir,

4.Cadri merkezi personeli 13.000 civarinda
vatandas! kurumumuz memnuniyet anketi
yapmak icin geriaramistir.

5.Cadr merkezi personeli aynl zamanda cenaze,
kayip sahis, kayip kiymetli esya va da para,
Belediyemiz ve ilcemiz diger resmi kurumlarinin
etkinlik ve faalivetleri hakkinda anons
yapmaktadir.

6698 Sayill Kisisel Verilerin Korunmas! Kanunu
uvarinca kurumun sorumluluk alanina giren
konularin yonetilmesi, 5651 sayili kanunun, Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi'nin kurum icerisinde
olusturulmasi ve uygulanmasi, 5809 Sayili
Elektronik Haberlesme Kanunun 5 inci maddesi 1
inci fikrasinin (h) bendi "11.06.2012 tarihli ve
2012/3842 sayill Ulusal Siber Guvenlik
Calismalarinin YOrutulmesi, Yonetilmesi ve
Koordinasyonuna iliskin Bakanlar Kurulu Kararr’
ve “Ulusal Siber GUvenlik Stratejisi ve 2013-2014
Evlem Planr” ve “Teblig”ine gdre kurum icerisinde
Siber Olaylara Madzhale Ekibi(SOME) kurulmasi,
editilmesi ve Ulusal Siber Olaylara MUdahale
Merkezi(USOM) ile isbirligi icerisinde faaliyet
gosterilmesi, siber guvenlik alanina giren her
konuda, kurumsal biling olusumuna katki
sadlamak, amaciyla Bilgiislem mudrligine bagli
some birimikurulmustur.

Bilgi islem madrligine badli SOME'ler birimi
dogrudan ya da dolayll olarak yapilan veya
yapllmasI muhtemel siber saldirilara karsi gerekli
dnlemleri almak, bu tdr olaylara karsi midahale
edebilecek mekanizmayi ve olay kayit sistemlerini
kurmak ve kurumumuzun bilgi gtvenligini
saflamaya yonelik calismalari yapmak ile
yUkumltdur. SOME'ler, siber olaylarin &énlenmesi
veya zararlarinin azaltiimasina yonelik olarak,
kurumlarinin bilisim sistemlerinin kurulmasi,
isletilmesi veya gelistirilmesi ile ilgili calismalarda
teknik ve idari tedbirler konusunda énerisunarlar.
USOM(Ulusal Siber Olaylara MUdahale Merkezi)
blnyesinde kurulan SOME, siber ortamda ortaya
cikan tehditler ile ilgili kendisine ulastirilan
ihbarlari da dederlendirerek, sdéz konusu
tehditlerin tespit ve bertaraf edilmesi icin Kamu
Kurumlari ve o6zel kisiler ile koordinasyonunu
sadlamaktadir. Bu itibarla gelen ihbar ilk

asamadan baslanarak, ¢6zUm sirecine kadar
takip edilerek degerlendiriimektedir.

A-SOME BIRIMI GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI

a)Bilgi glvenligi politikalarini olusturmak,
gelistirmek ve Kurum calisanlarina ilan etmek
p)Bilgi glvenligi ile ilgili politika ve standartlari
uygulamak ve/veya uygulatmak, izlemek, dlcmek
ve denetlemek,

c)Kullanicilarin bilgi guvenligi konusunda
bilinclendirilmesiicin calismalar yapmak,
d)Kurumun sorumlulugundaki altyapr ve
sistemlerde meydana gelebilecek glvenlik
ihlallerine ve bilgisayar glvenlik olaylarina iliskin
delilleri toplamak, analiz etmek ve rapor
hazirlamak,

e)Bilgi guveligi yonetim sistemi kapsamindaki
mevcut sistemlerde dedisiklik ve/veya ekleme
yapllmasthalinde gerekliis ve islemleri yapmak,
f)Bilisim sistemlerine sizma testlerinin yapilmasini
sadlamak ve raporlamak,

g)Kurum binyesinde iz kayitlarinin tutulmasini
saglamak, izlemek, incelemek ve raporlamak
h)USOM tarafindan duzenlenen tatbikat ve
egitimlere katiimak,

iSiber olaylara mudahale esnasinda olayin gizlilik
ve glvenlik seviyesine gdére gerekli islemleri
ilgililerle birlikte gerceklestirmek,

DSiber olaylara iliskin nedenleri arastirmak ve
vapllan tespitler dogrultusunda gereklidnlemlerin
alinmasinisaglamak,

k)Siber olaylarla ilgili bildirimlerin USOM portali
(zerinden yapilmasini sadlamak,

HUSOM tarafindan genel ve Kuruma 6zel yapilan
bildirimlere iliskin gerekliis ve islemleri yuritmek.
m)Kuruma dodrudan va da dolayl olarak vapilan
veya vapllimasl muhtemel siber saldirilara karsi
gerekli 6nlemlerin alinmasi bu tir olaylara karsi
muUdahale edebilecek mekanizmay! ve sirece ait
olay kayit sistemleriniolusturma,

n)Siber olaylarin 6Gnlenmesi ve/ veya zararlarinin
azaltiimasina yonelik olarak, kurumun gerekli
bilisim sistemlerinin kurulmasi, isletilmesi ve
gelistiriimesi ile ilgili teknik ve idari calismalarin
yurutulmesi,

o)Siber olaylara yonelik faaliyetlerin varsa birlikte
calisilan sektdrel SOME ile esgldUim icerisinde
yUrdtdlmesi, gerektiginde durumun
gecikmeksizin USOM'a bildirilmesi,

p)Siber olayla karsilastiginda USOM ve varsa
birlikte calisilan sektorel SOME' ve bilgi verilerek
dneelikli olayl kendi olanaklari ile ¢cdzmeye
calisarak, bunun miumkin olmamasihalinde varsa
birlikte calisilan sektorel SOME'den ve/ veva




USOM'dan yardim talebinde bulunmak.

@)Birim, siber olaya mudahale ederken sucg
islendigi izlenimi veren bir durumla
karsilasildiginda gecikmeksizin durumu kanunen
vetkilimakamlara ve USOM'abildirmek,

NBirim, kuruma vapilan siber olaylari raporlar ve
derhal USOM ve varsa birlikte calistigi sektorel
SOME' ye bildirir.

S)Birim, USOM ve/veya birlikte calistidl sektorel
SOME tarafindan iletilen siber olaylara iliskin
alarm, uyari ve duyurularin geredi olarak
kurumda gereklitedbirlerialir,

DKurum ozelinde belirlenecek, siber guvenlik
politikalarinin uygulanmalarinin saglanmasi,
WBIlisim sistemlerinin Gzerinde surekli olarak
kapsamli test ve denetim (DNS servisi, kablosuz
ad, guvenlik duvarl, URL ve icerik filtreleme, veri
tabani yapilandirma, ic ve dis aglarda olasi zay/flik
testlerivb.) calismalarini yapmak,

Vv)Birim, faaliyet surecinde gerekli gérdugi
konulari ve deneyimlerini kurum ici/disi
paydaslarlapaylasir.

w)Some Birim, siber guvenlik ve bilgi glUvenligi
konularinda belediyemizin ve kurumsal
farkindalik calismalarini, periyodik olarak yarGtar.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
BILGI ISLEM MUDURLUGU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Bilgiislem Mudur Vekili olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile
tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine
uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli
gUvenceyisagladigini bildiririm.

Bu glvence, Bilgi Islem Mudir V. olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2024

Zafer Kalayal
Harcama Yetkilisi




AFETISLERI MUDURLUGU
I-GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Afetlerde olusabilecek maddi zarar ve can
kayiplarinien az dizeyde tutmak icin olasi afetlere
karst 6nlem ve bilinclendirme ve muidahale
faaliyetlerini gerceklestirmek suretiyle, Afet
oncesi, Afet sirasi ve Afet sonrasinda Ciftlikkoy'tn
ve Ciftlikkoy halkinin hizmetinde olmaktir.
Vizyonumuz

Afet hizmetlerini cadin ve teknolojinin
imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
caninave malina zarar veren afetlere karsi hazir ve
tedbirli davranarak asgariye indirmek ayrica
afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve
psikolojik acidan zarar bertaraf etmektir,

B-Yetkig6brev ve sorumluluklar

Kurulus 09.04.2023 tarihli ve 32158 sayill Resmi
Gazetede yayimlanan Belediye ve Badgli
Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro
llke ve Standartlarina dair yonetmelikte dedisiklik
yapllmasina dair yonetmelik kapsaminda D-12
grubu olan belediyemizde zorunlu muadurlik
olarak kurulmasi gereken “Afet Isleri MUdUrlagu”
Ciftlikkoy Belediye Meclisi'nin 05/06/2023 tarihli
ve 96 numarall kararr ile kurulmustur.
Midurlugumiz 1 Afet iseri Madur Vekili, 1 adet
MiUhendis, 4 adet Zirvekent personeli ile afet
durumlarint ilgilendiren tim olaylarda ilgili
yénetmelik geredi Afet &ncesi hazirlik, Afet sirasi
midahale ve Afet sonrasinda iyilestirme
calismalarini yapmakla scrumludur

A-BIRIME [LISKIN BILGILER

I-Fiziksel Yapis|

Afet isleriMUdrlagu, Belediye Garajindaki hizmet
binamizda bulunmakta olup; 1 Mudur Odasl, 1 Ofis
odasindan olusmaktadir.

2-Orglit Yapis|

Teskilat Semasi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar
Yazicl-Tarayicl
Telefon

4- il 1San l‘\’él';"l'i(']lthiii I
Afet isleri MOdarlugu Idari ve Teknik Personellerin
Unvanlar;

Afet Isl. Md Vk
Milhendis
Zirvekent A.S.

Stileyman Cark
Emre Solmaz
ilknur llcin
Serdar Ozpiringi
Berkan Seckin
Ebrar Kursad

(657 Sy. DMK)
(657 Sy. DMK)
(Buro Personeli)
(Saha Sorumlusu)

(Sofér)
(Mimar)

5-Sunulan Hizmetler

Afetisleri MUdUrlagunin temel gorevleri;

Afet Isleri MOdUrlugi'nin Temel Gorevi Ciftlikkdy
ilcemizi ve halkimizi “TAMP (Turkiye Afet
Mudahale Plani) dogrultusunda Afetlere Hazirlikli
ve Dayanikll Kilmak” adina asadida belirtilen
gorevleriyerine getirir;

a) Bakanligin yonetmelik, emir ve talimatlari ile
Yalova Valiligi Il Afet ve Acil Durum MUdarlagu
(Yalova AFAD) tarafindan INSARAG standartlar
geredince belediye personelinin editim, teskilat,
techizat, sertifikasyon, entegrasyon ve
akreditasyonu vapilarak afet dncesi hazirlik
yapmak ve 6nlem almak, afet esnasinda
kurumlararasi etkin ve hizli koordinasyon
saglayarak egitimli ve kalifive personel ile afetle
mUcadele, arama kurtarma islemlerini yaritmek,
Kent vanaginlarinda ihtivac halinde itfaiye
Teskilatina, Orman Yanginlarinda ihtiyac halinde
Orman Genel Mudurluga Teskilating destek olmak
ve Ciftlikkdy Belediyesi Kiltir ve Sosyal isler
Madurlugu ve ilgili kurumlar ile koordine ederek
afet sonrasi iyilestirme, lojistik, ikmal, iase,
barinma, gida, hijyen gibi insani ihtiyaclarin
giderilmesi ve psiko-sosyal destek islemlerini
koordine etmek,

b) Afet Isleri MOdurlugt Arama Kurtarma Ekibi
personelinin editim, editim tazeleme ve aylik rutin
tatbikatlarini yaptirmak,

c) Afet disi zamanlarda ilcemizdeki kamu
kurumlarina ve personeline, tim okul dégrenci ve
ogretmenlerine, muhtarlklar ile koordinasyon
saglayarak ilce halkimiza afet farkindalik ve afetle
muicadele egitimleri vermek ve tatbikat
yaptirmak,

¢) llcemizde veya Ulkemizin herhangi bir yerinde
gerceklesecek herhangi bir afette Yalova Valiligi I
Afet ve Acil Durum Mudarlagi (Yalova AFAD) ile
koordinelibir sekilde “Ciftlikkody Belediyesi Arama




Kurtarma Ekibi (CIFTLIKKOY ARAMA
KURTARMA)Y” unvaniyla afetle mucadele ve
arama kurtarma faaliyetlerine katilarak ilcemizin
ve belediyemizin temsil edilmesi g&revlerini
Ustlenmek,

d) Afetlere hazirlik icin her mahalleden gonulld
gruplar olusturarak egitim vermek, editimlerini
koordine etmek, 6rgltlenmesini ve
techizatlanmasini saglamak, belirli araliklarla
tatbikatlar yaptirmak ve afet esnasinda afet
bdlgesinde ihtivac halinde génUlla gruplart emir
komuta ederek profesyonel personel ile birlikte

koordinelibir sekilde sevk ve idaresinisaglamak,
e) Diger sivilsavunma hizmetleriniicraetmek.

Faalivetler

-Afet Isleri Mudurlugomuz tarafindan Afet ve
Acil Durum Toplanma Alanlari yeniden
belirlenmis, llcemizde 17 Adet toplanma alani,2
adet gecici barinma alani ve 1 adet Barinma alani
olusturulmustur. Belirlenen alanlarin
dizenlenmesi, tabela, elektrik, su, tuvalet
ihtivaclari ile ilgili calismalarimiz devam
etmektedir.

TOPLANMA ALANLARI

MAHALLE AD|

TOPLANMA ALANI

Sahil Mahallesi

A-Atatlrk Parki

B-Kapall Pazar Yeri Alani
(Gecici Barinma alani)

C-Yasar Okuyan Parki

Siteler Mahallesi

A-Sehit Omer Halis Demir Ortaokulu Bahces

B-) 361 Ada 1 Parsel Yani Park Alani
(Gegici Barinma Alant)

Ciftlik Mahallesi

A-) Belediye Spor Tesisleri

B-) Cumhuriyet Parki

C-) Ihlas Evleri Park Alani

Mehmet Akif Ersoy Mahallesi

A-) Fikret Madarali Parki

B-) Kelebek Cayiri Parki

C-) Kelebek Cayiri 1399 Ada 1 Parsel
Belediye Alani

D-) Atabey Parki

Sultaniye Mahallesi

A-) Mehmet Cavus Parki

B-) Mahalle Meydani

C-) 3070 Cadde Park alani

500 Evler Mahallesi

A-) Namik Kemal Ilkokulu Bahcesi
B-) Koca Yusuf Parki

BARINMA ALANI

Gacik Koyl

187 ada 25 parsel 'de 19.474,41 m?2 alan

TOPLAM

llcemizde

17 Adet Toplanma alan|

2 adet gecici Barinma alani

1 adet Barinma alani belirlenmistir.

2-Afet Isleri Madurligumuz tarafindan
Belediyemizin kendiimkanlariile imalatini yaptid
'AFET MUDAHALE KONTEYNIRI' Projesi devam
etmekte olup, llcemiz genelinde 13 adet Afet
Mudahale Konteynirini ilcemizde bulunan Parklar
ve Toplanma alanlarina yerlestirerek, Afet ve Acil
durum aninda Hafif kurtarma faaliyetleri,
Mahallelerimizde olusturulacak '"Gonulld
Kurtarma Ekipleri’ ve Belediyemiz yetkin
Personelleritarafindan icra edilecektir.

Afet Konteynirlari icerisinde bulunacak olan
Kurtarma malzemeleri, MUdurlagimuz
tarafindan temin edilmistir.

Acil Mladahale Konteynerlarimizin her birinin
icerisinde;

-1adet 6.5kw BenzinliJenaratér

-1 Adet MakitaKirici Delici

-2 Adet Uzatma Kablosu 3*2,5

-1Adet Ortam Aydinlatma Lambasi

-6 Adet s Bareti Cene Bag

-6 Adet s Tulumu




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
AFET ISLERI MUDURLUGU

-20 Adet Is Eldiveni

-10 Adet Koruyucu Gozlik

-10 Adet Toz Maske

-2 Adet10 Mm Demir Makasi
-1Adet Elektrik Tilki Kuyrugu Testere
-1 Adet Avuc Boy Spiral Kesme

-2 Adet BaltaliKazma

-5 Adet Kurek

-2 Adet 8 K3 SivriBalyoz

-6 Adet ElFeneri

-6 Adet Kask Fener

-2 Adet Branda Sedye

-2 Adet 6 Kg Kkt Yangin Sondirme
-6 Adet Uyku Tulumu

-6 Adet Zemin Mati

-5 Adet Ceset Torbasi

-5 Adet Alimanize Battaniye
-2 Adet Kurtarmapi 30 Mt
-5 Adet 3Kg Cekic

-5 Adet Metal Kova 10 Lt

-2 Adet Sise Kriko 20 Ton
-1Adetilk Yardim Cantasi
yer almaktadir.

3-Afet Isleri Mudurlugumuz tarafindan ilgemizde
meydana gelebilecek Afet durumlarinda,
Vatandaslarimizin ihtiyaci olabilecek Afet
Mudahale malzemeleri, Gida, Barinma ve Afet
sonrasl ilcemize gelecek yardimlarin depolanmasi

icin Afet Lojistik Deposu yapillmasi amaciyla
llcemiz Ciftlik Mahallesi Sanayi Sitesi yaninda
bulunan Hazineye ait arazinin Belediyemize
tahsisi icin Afet Lojistik Depo projesi ¢izilmis, ilce
Kaymakamligimiza tahsis talep yazisi yaziimistir.
18 Temmuz 2024 tarih ve 9683467 sayill milli
emlak genel madurliganin yazisina istinanen
'Hayvan rehabilatasyon merkezi ile Afet lojistik
depolama alani yapilmak Uzere’ Belediye
baskanhdimiza 2 yil sUreli 6n tahsisi yapilmis olup
depolama alani ile ilgili tesfiye ve dolgu
calismalarina baslanmistir. Bu alanin glvenligi ile
alakal telcit ve glvenlik kamera sistemi islermleri
devam etmektedir.

4-Afet Isleri Madurlugimiz tarafindan Afet
aninda arama kesif ve gozetleme, Dogada arama
kurtarma faalivetlerinin vapilabilmesi amaciyla
Gece géris imkani saglayan IHA (Drone) temin
edilerek mudurligumiz biunyesinde hizmet
vermektedir.

5-llcemizde olasi bir afet durumunda
vatandaslarimizin temiz su ihtivacini karsilamak
icin mahallelerimize yerlestirilmek (izere 5 bin litre
kapasiteli 15 adet su depolarinin alimi
gerceklestirilmis olup envanterimizde
bulunmaktadr.




6-6 Haziran 2024 tarihinde Yalova [ Afet ve Acil
Durum Mudurlugu tarafindan dizenlenen Ulusal
deprem tatbikatinda Afet Isleri Mudurligu olarak
tamkadro ve ekipman ile katiim saglanmistir.

7-Afet farkindalidinin arttiriimasi amaciyla
mudirldgumiz blnyesinde yapilan Afet
Cantalan Belediyemize bagl birimlerimizde ve
beledivemize badll Zirvekent A.S. ye ait
tesislerimize 131 adet Afet Cantasibirakilmistir.

Bu cantalarininicerisinde;
-ilk yardim cantasi
-Polar battaniye
-Termal battaniye
-Elfeneri

-Is eldiveni
-1.5Ltsu
-Konserve

-Evrak dosyalik
-Duduk

-Maske
-Yagmurluk
-Cepislak mendil
-Bayan hijyen
-Kagit mendil
-Cakmak

-Mum

-Not defteri

CIFTLIKKOY BELEDIVESI
AFET ISLER| MUDURLUGU

-Kalem
-Plastik ortt
_|p

-Sabun
-Tuvalet kaddi
-Helva

8-Belediyemiz tarafindan Afet lojistik deposuyla
birlikte Afet Isleri Mudurlaga acil durum kriz
merkezi binalarinin proje calismalari
hazirlanmistir.

|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 vili faalivet raporunda ver alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanilchidmi, gorev ve vetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idarl ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallk ve dUzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagdladidini ve
harcama birimimizde sUrec kontrolinln etkin
olarak uygulandchgini bildiririm.

Bu glUvence harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gioi bilgim dahilindek| hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2024

SUleyman Cark
Harcama Yetkilisi







