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gerli Hemsehrilerim, 2025 yil boyunca, gectigimiz yil
oldugu gibi her alanda Ureten, ¢cozum odakli ve
vatandasinin yaninda olan bir belediyecilik anlayisi ile
hizmetlerimizi strdtrdik.

Belediyemizin kaynaklarini en verimli sekilde kullanma gayreti

icinde oldugumuz bu dénemde, dijitallesme ve hizmet kolaylid
konusunda buyik adimlar attik. llcemizin imar durumu ve plan
notlarini '"Kent Bilgi Sistemi’ ile dijital ortamda halkimizin erisimine
acarak yonetimde seffaf ve kolaylastirici modern yaklasimlar
onceledik, imar dizenlemelerimizle kentsel ddntstme destek verdik.

Sosyal belediyecilik anlayisi icinde hayata katilimi
arttiracak pek cok uygulamayi hayata gecirdik.
Ulasimdan altyapiya, editimden saglda,

yatili dostlarnimiz icin yaptigimiz

calismalardan sifir atik ve cevre

politikamiza kadar her alanda adimlar

attik. Attigimiz her adimda tek bir

hedefimiz vard: Ciftlikkéy'a daha
duzenli, daha temiz, daha
yasanabilir bir gelecede tasimak.

Bu faalivet raporunda,
beledivemizin 2025 yili
slresi

> yaptigl calismalarin
detaylarini siz
hemsehrilerimizle
paylasiyoruz.

Bu raporun ortaya
konulmasini sadlayan
belediyemiz calisanlarimiza,
meclis Uyelerimize ve katki
saglayan tim
vatandaslarimiza
tesekkurlerimi sunuyorum.

[Um gayretimizle

ilcemize hizmet icin calisiyoruz,
calismaya devam edecegiz.

Saygllarimla,

Jaskani
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|. GENEL BILGILER
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MISYONUMUYZ: Yasa ve yonetmelikle belirlenen
gorey, sorumluluk ve vyetkiler cercevesinde;
cagdas, katilimer ve slrdurllebilir bir yonetim
anlayisiyla yeniliklere acik, gelecedi tasarlayarak
gercekcicozlmler Ureten, ilcemizin ve bélgemizin
tarihi dokusunu koruyan sosyal ve kullttrel
degerlere sahip ¢ikan, insana dokunan, cevreye ve
hayvan haklarina saygili, seffaf ve hesap
verebilirlik ilkelerine uygun, oncelikle cocuklar,
gencler, kadinlar ve dezavantajli gruplar olmak
Uzere kamu yararina uygun hizmetleri, iyi vetismis
kalifiye personellerimizle, ilcemizdeki
vatandaslarimiza etnik koken, sosyal statil, egitim
dlzeyi, yvas ve cinsiyet gibi ayrimciliklar
yapmadan esit hizmet sunmayi, Belediyecilik
anlayisint alisiimis beklentilerin 6tesine tasiyarak,
her isin merkezine “insan”| koyarak tim is ve
islemlerimizde vatandasin memnuniyetini
onceliklihedef haline getirmektir,

VIZYONUMUZ: Ciftlikkoy't, halkla birlikte,
diunyadaki gelisim ve degisimleri takip eden,
cadin gerekleri ile donatilmis, dodal ve kultlrel
degerlerimizin korundudu bir yénetim anlayisi ile
gelecege hazirlamak, belirlenen hedeflerle,
buylyen, gelisen ve glzellesen Ciftlikkdy'l mutlu
insanlarin yasadigl, cazibe merkezi bir sehir haline
getirmek.

B-YETKI, GOREY VE SORUMLULUKLAR
Belediyenin go6rev, yetki ve sorumiuluklar 13
Temmuz 2005 Tarih ve 25874 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yurlrlige giren 5393
Sayili Belediye Kanunu'nun 14 ve 15. maddelerinde
belirtilmistir.

Belediyenin Gorev ve Serumluluklar

5393 Sayil Belediye Kanunu;

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte
olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt vapl; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita,
itfaive, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehirici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
vesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve
tanitim, genclik ve spor orta ve yiksekégrenim
ogrenci yurtlar (Bu Kanunun 75 inci maddesinin
son fikrasl, belediyeler, il 6zel idareleri, badli
kuruluslar) ve bunlarin Uyesi olduklari birlikler ile
ortadi olduklar Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiksekodrenim 6grenci
yurtlar: ile Devlete ait her derecedeki okul

binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya
vaptirr, (Malga son cumle: 12/11/2012-6360/17
md.) (.)(Ek cimleler: 12/1/2012-6360/17 md.)
BluylUksehir belediyeleri ile nUfusu 100.000'in
Uzerindeki belediveler, kadinlar ve cocuklar icin
konukevleri acmak zorundadir. Diger belediyeler
de mali durumlar ve hizmet onceliklerini
dederlendirerek kadinlar ve cocuklar icin
konukevleriacabilirler.™

b) (.)” Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin insaatl ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirll arac, gerec ve malzeme
ihtivaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turll
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yvapimi,
bakimi, onarimini yapabilir; kiltir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mamkun
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Dedisik ikinci cimle: 12/M/2012-6360/17
md.) Gerektidinde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amatdr spor
kulUplerine ayni ve nakdi yardim vapar ve gerekli
destegi sadlar, her tUrld amatér spor
karsilasmalari dlzenler, yurt ici ve yurt disi
misabakalarda Ustin basari gdsteren veya
derece alan 6drencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrentrlere belediye meclisi
karariyla odul verebilir. Gida bankacilid yapabilir,
(%3]

(Ek fikra: 12/1/2012-6360/17 md.; Degisik:
12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek
amaclyla vapacaklari nakdi yardim, bir énceki vl
genel bltce vergi gelirlerinden belediyeleri icin
tahakkuk eden miktarin; blylksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on
ikisinigecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi'nin 24/1/2007
tarihlive E. 2005/95, K. 2007/5sayil Karartile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik

sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur, Hizmet
sunumunda engelli, yvash, diskin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetkj
alanl belediye sinirlarini kapsar. Belediye
meclisinin karar! ile micavir alanlara da belediye
hizmetleri gotarilebilir. 4562 sayili Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hikiimlerisaklidir.,




(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil
hava ulasimina acik havaalanlari ile bu
havaalanlarl binyesinde yer alan tim tesisler bu
Kanunun kapsami disindadr,

Beledivenin vetkilerive imtiyazlar

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve
imtiyazlarisunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalll musterek
nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tarltfaaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediveye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
vasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat
vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait
vergi, resim, harc, katki ve katiima paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc
disindaki 6zel hukuk hukimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilial
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak U(zere;
icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak;
bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek
veya islettirmek.

) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs,
deniz ve su ulasim araclari, ttnel, rayh sistem dahil
her trl0 toplu tasima sistemlerini kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili buttn hizmetleri vapmak
ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin
verine getirilmesi amaciyla, belediye ve mUcavir
alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Uzerinde sinirlraynihak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak,
isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
thzelkisilerce aciimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclardisinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

[) Gayrisihhi mUesseseler ile umuma acik
istirahat ve edlence verlerini ruhsatlandirmak ve
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denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticllari faaliyetten men
etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faalivetten men edilmesi sonucu, cezasi
ddenmeyerek ki gln icinde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz glinicinde gerialinmayan gida
disimallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence vyerlerini,
halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafrivat topradl ve moloz doktm alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini;, insaat malzemeleri, odun, komuar ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasiicin gereken tedbirlerialmak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu (zerinde
isletilen her trli servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve
glUzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
verler Uzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik
dUzenlemesinin gerektirdigi butln isleri
yaratmek.

a) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye
mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayill Elektronik Haberlesme Kanunu,
26/9/201 tarihli ve 655 sayil Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun HUukminde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetidi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r)
bendine gore verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gln icerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir.
BuyUksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi
vermeye ve Ucrefini almaya blyUksehir
belediveleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi
muesseselerden birinci sinif elanlarin
ruhsatlandiriimas) ve denetlenmesi, blyUksehir
ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilr,
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Danistayin gorist ve Icisleri
Bakanliginin karariyla stresi kirkdokuz vili
gecmemek lzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyvaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yverine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarin
kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore
hizmet satinalma yoluyla yverine getirebilir.

Il sinirlart icinde blyiiksehir belediyeleri,
belediye ve mucavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler,
meclis kararyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret
vatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapl calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri
ddemeli veya (cretsiz olarak vyapabilir veya
yvaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, editim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanhginin
onay! ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis
edebilir. (Ek cumle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve badll idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyleilgili goris ve distincelerini tespit

etmek amaciyla kamuoyu voklamasi ve
rastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler
Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 savyill
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi
hiktmleri belediye tasinmazlarl hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl borclanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth badislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez. (Ek fikra: 10/9/2014 -
6552/121 md.) icra dairesince haciz karari
alinmadan ¢nce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi
istenir ve haciz islemi sadece gbsterilen bu mal
Uzerine uygulanir. On gin icinde yeterlimal beyan
edilmemesi durumunda vapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini
aksatacak sekilde yapilamaz.

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

[-Fiziksel Yap)
11-Hizmet Birimleri:
Belediyemizin 2025 yilindaki temel hizmet ve
faaliyetleri Yalova-izmit Karayolu,No:110 Ciftlikkoy
adresindeki Merkez Hizmet Binamizdan
yuratilmuostir. Beledivemizin diger hizmet
binalariasadidaki tabloda belirtilmistir,

Kultar Merkezi

Spor Tesisi

Sosyal Tesis (Bayraktepe, Saklibahce, Engelsiz Cafe, Mokamp)

Belediyeye Ait T'syér}e'ri (Kapall Pazaryeri-47, Sultaniye-5, Sahil-8)

Dagin Salonu

Hizmet Binasi (Eski GUmrik Madarlig)
Ek Hizmet Binasl

Itfalye ve Garaj Hizmet Binasi

Mezarlik Hizmet Binasi

Zabita Kontrol Noktasi

Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon Birimi
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1.2-Hizmet Araclarr;
2025 yilindaki hizmet ve faaliyetlerimiz;
toplam 90 aracla strdurdlmustar,

Sulama Kamyonu (Araz6z)
Vidanjor

Damperli Kamyon

Aclk Kasa Kamyonet
Traktor

Panelvan Kamyonet (Koltuklu)
Acik Kasa Pick-Up

Traktoér

Kepce (Kazicl / Yukleyici)
Greyder

Silindir

Hidrolik Sepetli Kamyon
Itfaiye Kurtarma Araci
itfaiye Kamyonu

itfalye Merdivenli Arac

Cop Kamyonu

Suplrge Kamyonu

Cop Taksi

Kum Plaj Temizligi Makinasi
Yolcu Otobiist

Hidrostatik Yol Suplrme Aracl
Hidrostatik Yol Yikama Araci

Yol Yikama ve Arazoz

JCB Kazicl Yukleyici
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Yolcu MinibUst
Hasta Nakil Araci
Kapall Cenaze Aracl
Acik Cenaze Aracl
Otomobil

Kuka

Motosiklet

Deniz Motoru
Sedan Arag

TOPLAM

Srotiams:

22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yOrdritge giren
“Beledive ve Bagll Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin 5.maddesi ve ayni yonetmeligin
ekinde(Ek-1) yer alan Belediye ve Bagli Kuruluslari
Mahallildare Birlikleri tasnif cetvelleri17/04/2022

3

90

tarih ve 31812 Sayill Resmi Gazetede
vayimlanmistir, D-12 grubunda bulunan
Belediyemizin norm kadro standartlar cetveline
gdre, gerekli kadro ihdaslar, Belediyemiz Meclis
Kararl ile vapilmistir. Son vapilan degisiklikler
Isiginda, Belediyemiz Teskilat Semasi asagida
belirtildigi sekilde olusturulmustur.




BELEDIYEMIZ TESKILAT SEMASI

Evlendirme

Memuriugu

Gene|
Evrak
Birimi

Gelir
sefligi

Emlak
Sefligi

lera
Takip
Sefligi

Su
Tahakkuk
Sefligi

L1

TITIL
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5-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar dis birim aygitlar kullaniimakta olup, bu alanda
Belediyelerin daha etkin ve verimli hizmet gerceklestirilen vyenilikler, butce imkanlarimiz

Gretmeleri icin bilisim teknolojilerinden azami  ¢ercevesinde temin edilmektedir. Belediyemizin

derecede vyararlanmalar gerekmektedir, bu donanim altyapisi asagidaki semada belirtilmistir.

kapsamda, Ciftlikkoy Belediyesi'nin tum

birimlerinde teknoloji ile uyumlu bilgisavarlar ve

Yazici 43
Glc Kaynadl 24
Tarayicl 30
Telefon Makinesi 24
DECT Telefon
Dijital Fotograf Makinesi
Faks
Fotokopi Makinesi
Projeksiyon

Sunucu DVR - NVR Kayit Cihazi

Masalstl Bllgisayar Guvenlik Kamerasi

Dizlst Bilgisayar

Omurga Switch

Modem

Kablosuz Erisim Cihaz!

Firewall

Router




Bilgi toplumu cagini yasadigimiz ginUmizde,
insan kaynaklarinin bilgi ve becerilerinin
gelistirilmesi, yonetime katiiminin saglanmas,
ortak misyon ve vizyon dogrultusunda
vénlendirilmeleri énem arz etmektedir.
Belediyvemiz 2025 yilinda hizmet, faalivet ve

Personel istihdam Durumu

%3

%84

| SirketPersoneli  JJj Memur Daimi lsci

Belediyemizin temel faalivet ve gdrevleri kadrolu
memur ve iscilerle yarttiimektedir. 2025 yili sonu
itibariyle belediyvemizde 562 personel istindam
edilmistir.

Bu personelin 76's! kadrolu memur, 14'0 daimi isci
ve 470" ise isci personeldir.

Personel Cinsiyet Dagilimi

%69

| Kadin (146 personel [ Erkek (324 personel)
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5-Sunulan Hizmetler

22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayil Resmi olusturulmustur.
Gazete'de yayimlanarak yOrdritge giren 2025 vilindaki faaliyet hizmet ve gérevlerimiz bu
“Beledive ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare midurlikler vasitasiyla sunulmustur.
Birlikleri Norm Kadroilke ve Standartlarina iliskin 2025 yilinda faaliyet goésteren Belediyvemiz
Yonetmelik'e gdre Belediyemizde 19 MUdur|Uk Mudarltkleriasadida siralanmistir,

Yazi Isleri Mudarliga

Mali Hizmetler Mudarlaga

insan Kaynaklari ve Egitim Madarlagi
Fen isleri Mudurlagi

imar ve Sehircilik Mudrluga

Park ve Bahgeler Mudarltigi

Temizlik isleri Mudirlagi

Kulttir, Sanat ve Sosyal Isler Mudurlug
Sosyal Destek Hizmetleri Mudarluga

Gelirler Mudurlagu

Su ve Kanalizasyon Mudurlagu

Zabita Midarltiga

itfaiye Mudirligu

Destek Hizmetleri Mudurlig

Hukuk [sleri MUdiriagi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Madarlig
Bilgi Islem Mudurlugi

Afet Isleri Mudurlugu

Veteriner Isleri Mudarlagi




6- Yonetim ve g Kentrol Sistemi

6.1- Yonetim

Belediye Baskan|, Belediye Meclisi ve Belediye
Encimeni Belediyemizin yonetim organlarini
olusturmaktadir.
a) Belediye Baskan( 13 Temmuz 2005 tarih ve
25874 saylll Resmi Gazete de yayimlanarak

yararlige giren 5393 Sayil Belediye Kanunu'nun
38. Maddesinde Belediye Baskani'nin gérev ve
yetkileri belirtilmistir.

Belediye Baskanimiz séz konusu kanun hukamleri
dodrultusunda gérev yapmaktadir,

31 Mart 2024 Mahalli idareler
Secimlerinde Ciftlikkoy Belediye
Baskaniolarak secilmistir,

ATILLA ARI EBRU FiLiZ ERTAN KUBILAY ILERI MUSTAFA DAG SUAT KAAN AYDIN

CHP

CHP
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NILUFER DILEK RAMAZAN PEKDEMIR ~ RESAT MENGUVERDI SELCUK BALCI MEHMET ALP YALVAR

CHP CHP

CHP

CHP AK PARTI

o

MUHLIS POLAT VEDAT TUTUG SERKAN KURT ZEKERIYA YAYLA NESLIHAN BAHADIR
AK PARTI AK PARTI AK PARTI AK PARTI BAGIMSIZ
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MUSTAFA DAG
Enctimen Uyesi

ADIL YELE
Encimen Baskani

a) Belediye Baskan Yardimcisi: Belediyemizde 2
memur Baskan Yardimcisi géreviendirilmis olup,
asagdida belirtilen Mudurlukler ilgili Baskan
Yardimcilarinin sorumlulugunda gorevlerini
yUratmektedir,

a-1) Belediye Baskan Yardimcisi Deniz CIVELEK;
insan Kaynaklar| ve Egitim Mudurlag, Mali
Hizmetler MUdurliga, Yaz isleri Madurlogi,
Destek Hizmetleri Mudurligi, Hukuk isleri
Mudurliga, Bilgi islem Madurligl, Gelirler
MOdarltgn

a-2) Belediye Baskan Yardimcis! Ali CARIK;
Temizlik Isleri Mudurlugu, Park ve Bahceler
Mudirlig, Veteriner Isleri Mudarlagu, iklim
Deg. Ve Sifir Atik Mudurlaga.

b)Belediye Meclisi: 13 Temmuz 2005 tarih ve
25874 sayill Resmi Gazete de yayimlanarak
yurarllge giren 5393 Sayil Belediye Kanunu'nun
17 ve 18. Maddelerinde Belediye Meclisinin gdrev
ve yetkileri belirtilmistir.

b-1) Ciftlikkoy Belediye Meclisi; Belediye Baskani
dahil 16 kisiden olusan Ciftlikkdy Belediye
Meclisi'nin, 10 Cumhuriyet Halk Partisi, 5 Adalet ve
Kalkinma Partisi, 1 Bagimsiz Meclis Uyesinden
olusmaktadir.

c)Beledive EnclUmeni: 5393 Sayili Belediye
Kanunu'nun 33 ve 34. Maddelerinde Belediye
Enctimeninin gdrey ve yetkileri belirtilmistir.

RAMAZAN PE_KDEMiR
Enctimen Uyesi

ELIF BANU KELES
Enctimen Uyesi

TURGAY SECMEN
Enctimen Uyesi

c-1) Ciftlikkoy Belediye Encumeni: Ciftlikkoy
Belediye Enctumeni: Belediye Baskani, 2 meclis
tyesi, Yazl isleri Mudurt ve Mali Hizmetler
Madirinden olusmakta olup, toplantilara
Belediye Baskani Baskanlik etmektedir.

6.2- Ic Kontrol Sistemi:

2412.2003 tarih ve 25326 sayill Resmi Gazete de
yvayimlanarak ylrirlige giren 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 63.
Maddesinde; ¢ Kontrol, “Kamu idaresinin
calismalarina deder katmak ve gelistirmek icin
kamu kaynaklarinin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gdére yénetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
vapmak amaciyla yapillan bagimsiz ve nesnel
glvence sadlayan danismanlik faaliyetidir.

Bu faaliyetler idarelerin, yonetim ve kontrol
yapilari ile mali islemlerinin risk yénetimini,
yonetim ve kontrol sistemlerinin etkinligini
dederlendirmek ve gelistirmek yonlnde
sistematik, stirekli ve disiplinli bir yaklasimla genel
kabul gormils standartlara uygun olarak
gerceklestirilir.” diye tanimlanmaktadir.
Beledivemizde i¢ Kontrol Sistemi; 5393 Savill
Belediye Kanunu'nun 25. Maddesi geredi Belediye
Meclisimiz tarafindan olusturulan Denetim
Komisyonumuz tarafindan yapilimakta olup, rapor
halinde Belediye Meclisine sunulmaktadir.




DIGER HUSUSLAR

llcemiz Hakkinda Genel Bilgiler
YUz6Ictimu ;132 km?

Nifusu :48.530

Rakimi :10m

Cografi Yapu:

lIstanbul-lzmit-Yalova karayolu Uzerinde ve
Yalova'va 4 km. mesafede bulunan Ciftlikkoy,
kolay ulasimi ile Yalova'nin en islek, hareketli ve
cekiciilcelerinden biridir.

Adi- Tarlhgesi;
Ciftlikkéy'in gecmisi oldukca eskiye dayanir.
Yorenin ilk adi Pylai'dir. Yorede, Helenistik
Cad'dan Bizans Cadi'na kadar cok savida ve
degisik zamanlara ait yazit ele gecirilmistir. Adina
ilk olarak 4. yazyilda rastlanmaktadir. Yerlesim
alani; M.ylzyilda, buglnkd Hersek Kdyl'nun
yaninda 6nemsiz bir yerdl. lustinianos devrinde
Hersek-Iznik yolu énem kazaninca, Pylai kenti de
blylk gelisme géstermistir. 1097 yvilinda 1.Hacli
Seferi'nde, Latin ordularinin bir kismi buradan
gecmistir. 146'da Manvel Komnenos bir takim
Hristivan gdcmenleri Pylai'ye yerlestirmistir. 93
harbinden sonra Bulgaristan'in Sumilu
kasabasindan gelenler tarafindan iskan edilen
bolgeye, 1923'ten sonra Kafkasya'dan gelenler
verlesmistir.

Konumu

Yalova merkezine 5 km. uzaklikta bulunan
Ciftlikkoy, Yalova - Izmit karayolu Gzerinde
bulunmakta olup, Yalova'nin dogusunda,
Marmara denizinin glneyinde, Karamursel
ilcesinin de batisinda yer almaktadir.

lklim - Bitki Ort s
Yazlarisicak, kislari yadish bir iklime sahiptir.

Hayvancilik:

Hayvancilik, ilcede tarim sektorine gére daha
sinirll sayida ailenin ugrastig) ekonomik faaliyet
olarak gerceklestiriimektedir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

Cicekeilik

llcede acik ve serada siis bitkisi yetistirilmektedir.
VYetistirilen cicekler, basta Istanbul ili ve yurt disi
olmak Uzere, blylk miktarda sts bitkisi olarak,
toptan cicek satisi seklinde gerceklesmektedir.

[arimsal yapi

Sahil kesimi; diz, sulanabilir ve verimli arazidir.
Sahilden uzaklastikca genellikle susuz kisimlar
fazlalasmaktadir. llce de seralarda irili ufakl
isletmeler seklinde faaliyet gosteren sis bitkileri
yetistiriciligine sahip isletmeler bulunmaktadir.

Sanayi:

Konumu itibariyle istanbul- Kocaeli-Bursa gibi
sanayl merkezlerinin yol glzergah! Uzerinde
bulunan ilcemiz, sanayi alaninda onemli
gelismelere ev sahipligi yapmaktadir,
Ciftlikkoy'de bulunan Yalova Makine Ihtisas OSB,
2028% kadar 320 fabrikanin faaliyete gecmesiyle
25 bin kisiye istihdam saglamayi hedeflemektedir.
Su anda 40'tan fazla fabrikanin insaatl devam
ederken, 5'i Uretime gecmis durumdadir. YALKIM
0SB, Turkive'nin tek kompozit ve kimya intisas
OSB'si olup, Aksa Akrilik ve Akkim Kimya gibi
buyuk sanayi kuruluslarinibarindirmaktadir.
Ayrica, Avrasya Givim ve Gemi ihtisas OSB,
stratejik konumu ve lojistik avantajlariyla dikkat
cekerken, Yalova Kalip imalat| ihtisas OSB sektérel
ihtivaca yonelik planlamalar yapmaktadir,
Ciftlikkéy TDI Sera OSB ise bitkisel tretim
alaninda faaliyet goéstermek Ozere
planlanmaktadir. Bunun yani sira, Ciftlikkoy Klglk
Sanayi Sitesi de ilcedeki sanayi isletmelerine
modern altyap! olanaklari sunarak boélgenin
ekonomik gelisimine katkida bulunmaktadir,




Fizn
lice: dogal guzellikleri yontnden oldukca zengin
olmas! nedeniyle, turizm alaninda yapilacak
yvatinmlar ve basarili bir tanitim ile, turizm bélgesi
olmaya adaydir. Yazlari nufusu 250.000'lere
ulasmaktadir. Sahilde bulunan plajl ve Ciftlikkdy
Belediyesi Dinlenme Tesisleri (Mokamp Tesisleri)
ile halka hizmet vermektedir.

Kiltlr ve Arkeolojik Varlkla

KaraKilise

Ciftlikkoy sahilinde, Baskent-1 Sitesi icinde yer
alan Kara kilise tarihi eserdir. Bu yapi arkeolojik
yunan hacl planh bir yapidir. Kubbesi 3.80 metre

ylksekliginde bir kasnak GUzerinde ver almaktadir
ve 550 metre ¢capindadir. Fakat kubbesinin Ust
kismi bugltn tamamiyla aciktir. Bu yapinin 8.
yuzyll ve éncesine alt oldugu dustndlmektedir.
TaskoprU Beldesi'ne adinl veren ve Mimar Sinan
tarafindan vapildig dastundlen bir tas képrd
bulunmaktadir,

Tarihi Gacik Hamami

Ayrica llceye bagll Gaclk kéyinde bulunan ve
17ylzyilda yapildigl tahmin edilen, 1992 vilinda
istanbul Tabiat ve Kultlr Varlklarini Koruma
Kurulunca tescil edilen tarihi Gaclk Hamami
bulunmaktadir.

Ciftlikkoy ve Mustafa Kemal ATATURK: Eski acli
Kadi Ciftligi olan Ciftlikkoy, simdiki adini 1932
yilinda ilceyi ziyarete gelen Mustafa Kemal
ATATURK'ten almistir.

Belediyve

Ciftlikkoy, 1987 wilinda belde belediyesi olmus,
1995 yilinda da Yalova'nin il clmasiyla ilce
Belediyesi Statistne kavusmustur. {lcenin belde
ve koyleri; Taskdoprl Beldesi, Gaclk Koya,

Burhaniye Koyl, Laledere Koy, Kilig Kéya,
ilyaskoy, Derekoy, Denizcall Koy, Cukurkoy ve
Kabakll KéyU' dar.

Ozlem Yilmaz

Sahil Mahallesi

Ciftlik Mahallesi Aysenur Alacahan

Siteler Mahallesi Ayhan Yilmaz
M.Akif Ersoy Mah Ayten Kilic
500 Evler Mah. Ayhan Kuzu

Sultaniye Mah. Yiksel Altuntas




ILAMAC VE HEDEFLER

A-ldarenin Amac ve Hedefleri:

Halkin temel ihtivaclarini belirlemek ve bu
dodrultu da hizmet Uretmek, guler yuzld,
dinleyen ve cozen bir hizmet anlayisini kabul
etmek, belediyecilikte her zaman farkl
yvaklasimlar, yenilikler ve hedeflerle calismak,
calisanin motivasyonunu ve gelisimini strekli hale
getirmek, hizmet Oretirken bltin vatandaslara
esit mesafede olmak ve yonetimi Ciftlikkoy'ltlerle
birlikte gerceklestirmek, Belediyemizin baslica
amac ve hedefleridir.
B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Yerel Yonetimler de var olmasi gereken hizmette
esitlik, hesap verilebilirlik, katiimcilik, etkililik ve
verimlilik ile streklilik gibi evrensel degerler
isiginda Belediyvemizin temel politika ve
oncelikleribelirlenmistir.

a)Esitlik: Vatandasa hizmet verilirken belediyenin
kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan arinmis bir
sekilde kullaniimalicir. Belediye vergi ve diger
gelirlerin toplanmasinda adaletli davranmaldir.
Belediyemiz kaynaklarin kullaniminda, hizmet
yapiminda, yardim dagitiminda v.b. gibi butdn
vatandaslara esit mesafede bulunmakta, kendi
sinirlari icerisinde bulunan her noktaya ihtiyac
oraninda ve kaynaklar olctstnde hizmet
ulastirmaktadir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi
O0deyen veya Odemeyen gibi ayrimlar
yvaplimamaktadir.

b)Hesap verilebilirlik: Belediyenin gdrev ve
yetkileri kanunlaria belirlenmis ve denetime
tabidir. Belediyemizde vyaptigl butlin is ve
islemleri kanunlar cercevesinde yurutmekte,
hesabini hem vatandasa, hem devlete rahatlikla
verebilir nitelikte calismaktadir.

c)Katihmcilik; Demokrasi ile yonetilen Glkemizde
vatandaslarin kararlara katiimi saglanmahdir.
Belediye toplumu temsil eden kurulus liderleriyle,
iliski icerisinde bulunulan kamu kurum
amirleriyle, ilcedeki dider secilmislerle, parti
liderleri ve mahalle temsilcileri gibi toplumun
ihtivaclarini takip eden ozel ve tlzel kisilerle
isbirligi icerisinde olmall ve belediye calisanlarinin
dakararlarakatiimisaglanmalidir,

d)Etkililik ve Verimlilik; Beledivelerin kaynaklari
sinirlicr ve bu kaynaklar dodrultusunda hizmeti
en iyi sekilde Uretmek durumundadir. Dolayisiyla
kaynaklar kullanilirken ilcenin intiyaclari dikkate
alinarak, dogru alanlarda yatinm ve harcamalar
yvapilmalidir. Belediyemiz calisanlari kamu
gorevlerininicrasindakamu kaynaklarinin etkili ve
verimlikullaniimasi esasina gore calismaktadir,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

e)Surdarulebilirlik: Belediyemiz vatandaslarin
mahalli ve musterek ihtiyaclar karsilanirken anlik
kararlar ile yapilan gecici coztmler yerine; akilcl,
planl, kalici ¢cozumlerle strddrtlebilir hizmetler
Uretmektedir.

I1l. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi ve
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilailer:

Belediyemiz gelir, gider, varlik ve
yUukUmltltklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesi Belediyemiz Mali Hizmetler
MUduarlugunce sadlanmistir,. Mali tablolar Mali
Hizmetler Madarldgunan Faaliyet Raporunda
ayrintiliolarak belirtilmistir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRMESI

A-USTUNLUKLER

- Vatandas memnuniyeti odakll bir yonetim
anlayisinasahip clunmasi

- Kaynak yonetiminde aciklik, saydamlik ve hesap
verilebilirtik ilkelerine bagli kalinmasi

- Yenilige acik dinamik, katilimci ve arastirmaci bir
yonetim yapisinin olmasi

- Belediye hizmetlerinin ve klltUrel etkinliklerin
vatandasa ulasilabilir olmasi

- KUltlrel faaliyetlerin tcretsiz olmasi,
sempozyum, panel v.b. gibi faaliyetlere gereken
onemin verilmesi.

- Belediye vizyonunun Ust ve alt yonetim
calisanlari tarafindan benimsenmis olmas! ve bu
dogrultuda hizmet Gretilmesi,

- Techizat, makine, donanim ve her turlt arag
gerec temininde teknolojik gelismelerin takip -
edilmesi,

- MudurltUkler arasi koordinasyonun iyi
sadlanmasl ve bu kapsamda hizmetlerin en yakin
stirede gerceklestirilmesi

- Vatandas talep ve sikayetlerinin aninda ilgili
birimlere iletilip ,c6ztime ulastirimasini saglayan
Cadri Merkezimizin bulunmas,

- Mevzuat degisikliklerinin takip edilerek aninda
gerekligtncellemelerin yapilmasi

B-ZAYIFLIKLAR

- Ana Hizmet Binamizin yetersiz olmasi nedeniyle
ihtivac duyulan yemekhane, grup toplanti odalari,
madurlak ve birimler icin ayrilan bagimsiz
boltmlerin yetersizligi gibi fiziksel kosullar Ustin
hizmet anlayisimizin vatandasimiza ulasiimasi
anlaminda verimlilikte zayiflik olarak
degerlendirilmekte olup; bu kapsamda cesitli
projeler gelistirilmesi dustndlmektedir.
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C-DEGERLENDIRME

5018 Sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu, 5393 Sayili
Beledive Kanunu, 2464 Savili Beledive Gelirleri
Kanunu basta olmak (zere diger Kanun,
Yonetmelik ve teblidler cercevesinde;
Belediyemizin Gelir ve Gider butcelerinin
hazirlanmasl, uygulanmas! Belediyenin gérev
alanlarinda uygulayacadi sosyal, kulttrel yatirim
programlarinda ver alan hedefler dodrultusunda,
Belediye kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasl, hesap
verilebilirligi ve mali saydamlidi saglamak Uzere
Belediye mali yonetiminin yapisint ve isleyisini,
Belediyenin norm kadro geredi olusturulan
birimlerin bltcelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi,
tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi,
programlanmasi ve mali kontrollna
dlzenlemektedir.

Ciftlikkoy Beledivesi, etkinlik, verimlilik, hesap
verilebilirlik, seffaflik ve kaliteli hizmet anlayisi ile
faaliyetlerini surdtrmektedir. ilcemizdeki
vatandaslarimiza etnik koken, sosyal statd, egitim
dizeyi, yas ve cinsiyet gibi ayrimciliklar
yapmadan esit hizmet sunmak, belediyeciligi
alisiimis beklentilerin 6tesine tasimak, her isin
merkezine “Iinsan”i koyarak tum is ve
islemlerimizde vatandas memnuniyetini dncelikli
hedef haline getirmek amaciyla, 2024 vilinda da
Belediyvemizin tum Mudrltklerince yodun
cabalarsarf edilmistir,

Yapilan 6demelerin icinde yatirim harcamalarinin
bulunmasi, ozellikle temizlik, veterinerlik, park
bahceler ve fen hizmetlerinin ifasinda personel
yetersizligi ve kalifive personel ihtivac nedeniyle
hizmet alimina gidilmesi, vol yapimi ve
tamiratlarinin yapiimasi, yeni yollarin acimasi,
altyapi calismalari icin projeler Gretilmesi, yesil
alanlar yaratiimasi, tim vesil alanlarda temizlik,
aydinlatma ve tamirat yapilmasi Belediyemizin
gider kalemlerinde édnemli yver tutmaktadir.

2025 vili icerisinde Belediyemizce sunulan
hizmetlerin geneline bakildiginda;
vatandaslarimizin musterek ve medeni
ihtivaclarini karsilamak amaciyla, tUm belediye
personeli Ustln gayret ve azimle calismis,
kaynaklar ekonomik kullaniimis ve cagin geredi
olan teknolojik yeniliklere adapte olabilmek icin
de yogun emekler sarf edilmistir.

Belediye mevzuatina iliskin kanun, yonetmelik,
teblig ve genelgeler surekli takip edilerek,
halkimizin menfaatleri korunmustur. Vatandasa

sunulan hizmetlerin strekliligi icin mevcut
kaynaklarin en dodru bicimde kullanilmasi ve
vatandasa yUk bindirmeyecek yeni gelir
kaynaklarinin bulunmasi 6ncelikli hedeflerimiz
arasindadir.

Belirledigimiz gelir hedeflerine en yakin zamanda
ulasmak dilegiyle, 2025 Yil| Idare Faaliyet
Raporunu bilgilerinize arz ederim.

Adil YELE
Ciftlikkoy Belediye Baskani

C KONTROL GUVENCE BEYAN

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogruoldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin bltce ile
tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine
uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli
glvenceyisagladiginibildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldudgum
bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2025

Adil YELE
Ciftlikkoy Belediye Baskani







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
YAZ! ISLERI MUDURLOGD

YAZIISLERI MUDURLUGU

|-GENEL BILGILER
A-MISYONVE VIZYON

Misyon ve Vizyon; Belediye Baskanlidimizin
belirledigi Ciftlikkoy Belediyesi Misyonu ve
Vizyonu cercevesinde 5393 Sayill Belediye
Kanunu'nun yikledigi gérev, yetki ve sorumluklar
cercevesinde Yaz! Isleri Mudurltgu olarak Gistiine
dusen yukimlulikleri Gstin vazife anlayisi ile
verine getirmektir,

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yetki;

a.5393% Savili Belediye Kanunu,

b. 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kanunu,

c. 4734 sayill Kamu ihale Kanunu,

d.657 sayili Devlet Memurlart Kanunu,

e. 4857 sayillis Kanunu,

f. Belediye Meclisi Calisma Yonetmelidi,

g.Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik,

h. 4721 sayil Turk Medeni Kanunu ve Evlendirme
Yonetmeligi,

Gorev ve Sorumluluklar;

a. Beledivenin/Madarligin fiziki veya elektronik
ortamda belge akisinin (gelen/giden) Resmi
Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik ile Gizlilik Dereceli
Belgelerde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik hikumlerine uygun olarak yaplimasin|
sadlamak.

b. Belgeleri “Standart Dosya Planl” kapsaminda
dizenlemek, dosyalamak, saklama planina gore
arsivlenmek ve bu belgelere/dosyalara kolay ve
hizlibir sekilde erisilmesinisaglamak.

c. Belediyede Elektronik Belge Yonetim
Sisteminin (EBYS) mevzuat dogdrultusunda
guncellenmesine katkida bulunmak,

d. Belediveye gelen/giden fiziki (zimmetli, posta
vb.) ve elektronik belgeleri (KEP, UETS, E-Posta
vb.), postalari zimmetle ve elektronik ortamda
teslim almak/etmek,

e. 5393 sayili Belediye Kanunu ve Belediye Meclisi
Calisma Yonetmeligine goére Belediye Meclisi ile
ilgili is ve islemleri ylritmek.

f. 5393 sayill Kanununa gore Belediye Enctimeni
ileilgiliis ve islemleri yurttmek,

g. 4721 sayill Tlrk Medeni Kanunu ve Evlendirme
Yonetmeligine gore evlendirme islemlerini

yiritmek.

h. Mudurligin 5018 sayili Mali Kontrol Kanununa
gore tim tasinirislemlerini ylritmek.

i. 4734 sayill Kamu [hale Kanununa goére mal ve
hizmet alimini yapmak.

j. 5018 sayill Mali Kontrol Kanuna gére Belediyenin
stratejik plani dogrultusunda, Madarlagon wvillik
bltcesinihazirlamak.

k. Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde
uyguladigl tim politikalara uygun olarak is ve
islemleri yaritmek.

|. 4982 savili Bilgi Edinme Hakkl Kanunu
kapsaminda MUddrlide gelen belgelerin slresi
icerisinde cevaplanmasini saglamak.

m. Mevzuat dogrultusunda verilen diger gorevleri
gereken 6zen ve cabuklukla yapmak.
MUdUrligimuzian gdrev alanina giren diger
konularda gérevierini viritmektir,

C-IDAREYE|LISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yap!; Belediye Ana Hizmet Binas! giris
katinda Evrak Kayit Birimi, ikinci katta MUdarlik
ve [dari Birim ile Kultir Merkezi binasi icerisinde
Evliendirme Birimi olarak hizmetler
yUrattlmektedir,

2. Orgut Yapis: Madarlogumiz Beledive Bsk.Yrdc.
Deniz CIVELEK e bagli olarak Belediye Baskanina
karsi gorev ve sorumluluklari yerine
getirmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar; Mudurligumuz
blnyesinde, 9 Masa Ustl bilgisayar, 4
Yazici//Fotokopi Cihazi, 1 Tarayici ile gérev ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

4. insan kaynaklari; 4 Memur (3 Sef [1Mudar V1,1
VHKI), 9 Isci (Sirket Biiro Personeli) olmak tizere
toplam 12 personel ile gorev ve sorumluluklarini
verine getirmektedir.

5. Yénetim ve ic Kontrol Sistemi: Yazi isleri
Muadarligl gorev alaniyla ilgili sair mevzuat ile
Ustlendigi goérevlerin yerine getirilmesinden
Belediye Baskanina ve badl bulundudu Baskan




Yardimcisina karsi sorumludur. Yapilan calismalar
duzenlenen koordinasyon toplantisinda
degerlendirilir.

ILAMACVEHEDEFLER

A- Amac ve Hedefler; Belediyeye ait islerin yasa,
thzik ve yonetmeliklere uygun sekilde
zamaninda yapilarak belediye kurulus ve Oniteleri
ile koordinasyonun saglanmasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler; Baskanlik
makaml ile tm birimlerdeki her tGrid islemin vazili
ve yasal prosedulre uygun oldugu, seffaf bir yerel
yonetim olusturulmasl.
[1l. FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

a.Bltce Uygulama Sonuclarr;
Madarlogimuze tahsis edilen bltge
ddeneginden;

49349611 TL
personel maas giderleri karsilanmistir.

bTemel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar;

504.918,73 TL

Kurumun ihtiyaclarina istinaden alim yvapilmistir,

c.Mali Denetim Sonuclari: Icisleri Bakanligl
Baskontrolince Denetim yapiimis olup herhanai
bir olumsuziuga rastlaniimamis ayrica Belediye
Meclisi Denetim Komisyonunca da Denetim
yapllmistir,

d.Diger Hususlar; Bulunmamaktadir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

YAZI ISLERI MODCIRLOGD

B-Performans Bilgileri

Faaliyet ve Performans Sonuclar|

Toplantl Sayis!
Karar Sayis|

Enctimen

Meclis Toplantl Sayis|

Karar Sayisl

2025 YILI GELEN EVRAK SAYISI 22.083

2025 YILI GIDEN EVRAK SAYISI 18,660

TOPLAM EVLILIK ISLEMI 259
EVLENDIRME IZIN BELGESI 5
YABANCI EVLILIK ISLEMI 34

IV, KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

A- Ustlnltkler; Madarlugumuiz goérev ve
sorumluluklart 4 memur, 9 isci olmak Gzere 13
personel ile yurdtaldigunden personellerimiz
konularinda uzman, egitim duzeyleri yiksek,
dinamik ve vizyon sahibi olmalari, yeniliklere ve
gelismeye acik, kurum koltdrane badl, Yasa ve
Yonetmeliklerin anlasiimasi ve uygulanmasi
mUdarlagamazan dstanlakleridir,
B-Dederlendirme; MUdarlagimiz verilen ve
verilebilecek her tOrld goérevi hukuk ilkelerine
uygun olarak yapabilecek kapasitede oldugu
degerlendirilmektedir. Ciftlikkoy belediyesi
vizyonu geredi hizmette kalite anlayisini
koruyarak ve kurumsal kapasiteyi arttirmaya
yonelik calismalariile 2025 yilini tamamlamistir,

V.ONERIve TEDRIRLER

MOdarligtmiz gérev ve sorumluluklaring yerine
getirirken yetki aldigl kanun ve yonetmelikler ile
Resmi Gazeteyi gunlik olarak takip ederek
Mevzuatindaki dedisiklikleri ganlik olarak takip
ederek tedbir almaktadir.

Turgay SECMEN
Yazi Isleri Mudur V.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
YAZ! ISLERI MUDURLOGD

|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dodru oldudgunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dazenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontrolunin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidini beyan ederim.20/02/2026

Turgay SECMEN
Yazi isleri Mudur V.







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGO

MALI HIiZMETLER MUDURLUGU
|-GENEL BILGILER

A-MISYONVE VIZYON

a-MISYON : Mali Hizmetler Mudurligt olarak,
5393 Sayil Belediye Kanunu ve 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun yikledigi
gorev, yetki ve sorumluklar cercevesinde
calismalarimizi yapmak.

b-VIZYON: bYasal vetki ve gotrevlerimiz
dodrultusunda, seffaf ve hesap verilebilirlik
cercevesi icerisinde, vatandaslarimiza hizmetin
enlyisinisunmak.

B-YETKI, GOREV VESORUMLULUKLAR

Mali Hizmetler MUdarliga Gorev Yetki ve
Sorumluluklar:

Mali Hizmetler MOdUrlaga, 5393 Sayil Belediyeler
Kanunu'nun 48. Maddesi geregince Belediye
Baskanina veya Baskan Yardimcisina badli olarak
calisan bir birimdir. Gorevleri asagida
tanimlanmistir.

(1) Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillik
program ve hUkOmet programi cergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
Uzere gereklicalismalar yapmak.

(2) Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi
ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak. Bltce, mali tablolar,
kesin hesap ve diger raporlarin siresinde
hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin
konsolite edilmesi calismalarini yUratmek. Bltce,
mali tablolar, kesin hesap ve dider raporlarin
onaylanmasini ve ilgili yerlere génderilmesini
sadlamak,

(3) Izleyen iki yvilin btce tahminlerini de iceren
idare butcesini, kanunlara uygun olarak
hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunludunu izlemek ve dederlendirmek,

(4) Mevzuatl uyarinca belirlenecek bltce ilke ve
esaslarl cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak édenegin ilgili birimlere génderilmesini
sadlamak.

(5) Butce kayitlarini tutmak, butce uygulama
sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve blitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak ve ilgili idarelere
bildirmek,

(6) llgili mevzuat| cercevesinde idare gelirlerini ve
alacaklarinin tahsilislemlerini yUriitmek.

(7) Idarenin mulkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenletmek ve muhasebe kayitlarina
almak,

(8) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi
gereken mali is ve islemlerini yaritmek ve
sonuclandirmak.

(9) Onmalikontrol faaliyetini yurtitmek.

(10) Ic kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak.

(11) Mali tablelarin zamaninda dogru,
muhasebenin temel kavramlari ve kabul gérmiis
blice ve muhasebe ilkelerine uygun, kesin
hesabin cikariimasina temel olacak, karar, kontrol
ve hesap verme sireclerinin etkili calismasini
saglayacak sekilde hazirlamak,

(12) islemlerin kayit altina alinmasi, faaliyvetlerinin
mahiyetine uygun olarak saghkli etkili ve gtvenilir
bir bicimde muhasebelestiriimesinisaglamak,
(13) Harcama vyetkilisince onaylanmis giderleri
Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine
g6re hazirlanmasini takip etmek ve hak
sahiplerine ddemek,

(14) Emanet hesaplarina alinan vergi ve diger
kesintilerin ilgili idarelere zamaninda tahakkuk
ettirmek ve ddemek,

(15) Y1l icinde odenekleri yetersiz gelen harcama
kalemlerine, Ust Yénetici, Enclimen veya Meclis
karariylaaktarma yapmak,

(16) Mali yil icinde yeni bir gelir kaleminin ortaya
clkmasi veya ongérllmeyen bir gider ihtiyaci
olusmasi durumunda ek bltce cetvellerini
hazirlayarak Belediye Enclimeni ve Belediye
Meclisinden onaylatildiktan sonra muhasebe
kayitlarina almak,

(17) Emanet olarak nakden tahsil edilen veya
kiymetli evrak olarak alinan belgelerin kayitlarini
tutmak ve iadelerini yapmak,

(18) Belediye Muhasebesinde kullanilan hesaplar
ve yevmiye sistemini kontrol etmek, Mali
Yilbasinda acilis kayitlarini yaparak aylik cetvelleri
tanzim etmek,

(20) Avans ve kredi ile ilgili gider belgelerini
hazirlayip incelemek ve mahsubunu saglamak,
(21) Baskanlik makamimnin istedigi ve yasalarda
belirtilen her tirlt gbrevieri yapmak.

(22) Belediye Baskanl veya Badll bulundugu
Baskan Yardimcist tarafindan verilecek diger
gGrevleri yapmak.

(23) Mali Hizmetler Madurltgd'nd ilgilendiren
mevzuat hikimlerine gore calismalar yapmak.

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Mali Hizmetler Mudurligu, Belediye ana hizmet
binamizda bulunmakta olup; 1 Mudur Odas), 2
Ofis odasl)] vezne odasl|, 1 adet arsiv odasl, 1 adet
evrak dijital arsiv tarama odas! ve ek hizmet
binasinda 1 adet vezne odasindan olusmaktadir.




2- Teskilat Yapis|

Muadurluk Teskilat Semasi

Sira No[Malzemenin Cinsi

1 Bilgisayar

2 Yazici-Tarayic|

3 Telefon

4- Insan Kaynaklar

Mali Hizmetler Maddrltgu
Unvanlart;

MaliHizmetler Midar V,

Elif Banu KELES (Memur)

Sef Cem CELEN (Memur)

Sef Fuat Mustafa ACAR (Memur)
Sef Recep DURMAZ (Memur)
SefClneyd UZUN (Memur)
VH.K.I Ahmet DUNDAR (Memur)
isci Asena Asiye KARCABEKTAS (Sirket Pers.)
isci Bende UNER TAZEGUL (Sirket Personeli)

isci Besra BULDUK BALOGLU (Sirket Personeli)
isci Ebubekir BAKI (Sirket Personeli)

isci Figen ATIK (Sirket Personeli)

isci Mert KARAMIZRAK (Sirket Personeli)

isci Ozge SIMSEK (Sirket Personeli)

isci Serap GUNEC (Sirket Personeli)

isci Tuba BOREKCI (Sirket Personeli)

isci Yadigar BAHADIR (Sirket Personeli)
5-Sunulan Hizmetler

a) Belediyemiz her ay memur ve is¢i personelin
ozluk islemleri ile maaslarini, avanslarini ve
devletin acikladig) tarihlerde ilave ikramiyelerini
ve Toplu Is Sozlesmesiyle belirlenen sosyal
haklarinidizenli bir sekilde 6denmesisaglamistir,
b) isci personelin sigorta ve issizlik kesintilerinin
her ay duzenliolarak bildirimi vapilmistir,
c)Memur personelin emekli kesenegi, kefalet
aidati ve icra kesintileri her ay duzenli clarak ilgili
yerlere bildirimleri yapiimistir,

d)Personel Gcretlerinden vyapilan Gelir Vergisi,
Damga Vergisi kesintileri ve vapilan 6demelerden
kesilen Damga Vergisi, Gelir vergisi kesintileri,
Muhtasar beyanname ve KDV beyannamesi ile
beyan edilmis ve bildirimi verilmistir.

Personellerin

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Muhasebe islemlerinde, 2025 vilinda tum yasal
defterler, aylik hesaplar her ay dizenli bir sekilde
tutulmustur.

Kesin Hesap, 2024 yili kesin hesabl 2025 yilinda
cikartilarak Gerekli Komisyonlardan gecirilip,
meclis karari cikartiimis ve Sayistay Baskanlidina
gonderiimistir.

2026 Butce Taslagl ve Ekleri, 2025 yilinda
dizenlenerek enclmen ve meclis kararlari
alinarak 2026 yilinda uygulanmak Uzere
diuzenlenmistir. 2027-2028 Bltge taslaklar
program bltce sistemine gore hazirlanmis ve
Belediye Meclisince kabul edilmistir,

Defterler, tUm defterler, islemler sonucu kayitlar
vaplilmistir,

2025YILI IHALELER]

MOduarlaklerin yapmis oldudu ihaleler
sozlesmelere baglanmis olup, madarldgimaizce
istihkak tutarlar belediye bltcesinden édenmek
GUzere hesaplara alinmistir. 2025 limitleri
dogrultusunda ihaleli isler disinda kalan ve
harcama yetkililerince onaylanarak alimlari
vapllan dogrudan temin alimlarinin muhasebe
islemleri yapilarak édemeleri gerceklestiriimek
(zere kayitlara alinmistir,

Belediyemizin iller bankas| ve 6zel bankalardan
kullandigr kredi taksitleri dazenli bir sekilde
odenmistir,

6- Yonetim ve ¢ Kontrol Sistemi

ic Kontrol Eylem Plani, 2025 yilinda dzenlenen
Revize Ic Kontrol Eylem Plani Maliye Bakanlidina
gonderilerek uygulamaya baslanmistir.

idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yurtttlimesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini saglamak icin
calisiimaktadir.

D-Diger Hususlar

[I- AMACLAR ve HEDEFLER

A-Termel Politika ve Oncelikler

Belediyeye ait islerin yasa, tuzuk ve
yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda
yvapllarak Belediye kurulus ve Uniteleri ile
koordinasyonun saglanmasi.

B- |darenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve

C- Diger Hususlar




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

[11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgilet

1- Blitce Uygulama Sonuclar

BUTCE YAPISI VE GERCEKLESMELER

2025 YIL| BUTCESI

Tahmini Bltce 1.266.876.400,00

Tahmini Butge 1.266.876.400,00

Gergeklesen Gider 894.126.019,17

Gerceklesen Gelir 937.379158,53

2025 YILI GERCEKLESEN GELIR (TL)

937.579158,53

2025 YILI PERSONEL GIDERI  (TL)

117.900.368.85

PERSONEL GIDERININ GELIRE ORANI (%)

212,57

GIDER (TL)

GELIR (TL)

Persanel Giderleri 117.900.368,85

Vergi Gelirler] 168.419.621,85

Sos.Guv.Kur.Devl.Gid. | 10.825.555,35

Tes. Ve Mul. Gelirleri 106.944.648,46

Mal ve Hiz. Alim Gid. 681.259.051,12

Diger Gelirler 54547112175

Faiz Giderleri 4.504.275,03

Sermaye Gelirleri 118.013.160,00

Cari Transferler 20.343.303 54

Alinan Badis ve Yard. | 400,00

Sermaye Giderleri 31.480.76196

Red Ve ladeler (=) 1.469.793,53

Sermaye Transferleri 27.812.703,32

TOPLAM 894126.019,17

2-Temel Mali Tablolara lliskin Aciklamalar

Bltce Uygulama Sonuclari Tablosu Belediye
Meclisimizce 1.070.000.000,00% olarak kabul
edilen 2025 yili gider bltcemiz yil icinde yapilan
196.566.400,00% ek bltce ile 1.266.876.400,00%
olmustur. 1.070.000.000,00% olarak kabul edilen
gelir butcemiz ise ek bltce ile 196.566.400,00%
olmustur, 2025 yili mali yili bitcesinin uygulama
sonuclarina bakildidinda;

- Gider Bltcemizin 894.126.019,17% olarak
gerceklestigi ve gerceklesme oraninin %70,57

- Gelir Biatcemizin 937.379.158,53% olarak
gerceklestigi ve gerceklesme oraninin %73,99

- Gelirin Gideri karsilama oraninin ise %104,84
olarak gerceklestigi goriiimektedir,

3- Mali Denetim Senuclar

03.07.2005 tarih ve 5393 sayill Belediye Kanunu
(55)inci maddesinde; belediyelerin ic ve dis
denetim hikimlerine tabioldugu ifade

TOPLAM 937.379158,53

edilmektedir. Yapilan denetimler; hukuka
uygunluk, mali ve performans denetimlerini
kapsamaktadir, ic ve dis denetim; 10.2.2003 tarih
ve 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununda belirtilen hikimler cercevesinde
Sayistay Baskanlig, icisleri Bakanligi ve Ciftlikkoy
Belediyesi Meclis Denetim Komisyonu tarafindan
gerceklestiriimektedir. Sayistay Baskanhdr ve
Beledive Meclisi Denetim Komisyonunun 2025
yilina ait denetim islemleri hentz
tamamlanmamis ve raporlari olusturulmamistir.

4- Diger HusLslar




KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
ERLENDIRILMES]

A-Ustdnltkler

-Slrec ve analizlerin yvapiimis clmasi.

- Etkin bir vatandas sikayet yonetim slrecinin
olmasil

- Yonetim kadrosunun uzman ve deneyimli
kisilerden olusmasi

- Belediye vizyonunun Ust ve alt yonetim
calisanlar tarafindan benimsenmis olmasi ve bu
dogrultuda hizmet Uretilmesi

- Madurlakler aras| koordinasyonun iyi
saglanmasl ve bu kapsamda hizmetlerin en yakin
slrede gerceklestirilmesi.

- Mevzuat dedgisikliklerin takip edilerek aninda
gerekligincellemelerin yapilmasl.

B-Zayifliklal

- Kamu finansman kaynaklarina yeterli duzeye
ulasilamamasil,

- Gelirarttirici ydntemlerin azhig..

- Birimler icin ayrilan badimsiz bélimlerin
yetersizligi gibifiziksel kosullarin olumsuziugu.
C-Degerlendirme

2025 yilinda Malj Hizmetler MUudarliga,
mevzuatlar kapsaminda kendisine verilen gérev,
yetki ve sorumluluklarini kullanarak faaliyvetlerini
gerceklestirmistir. Amac ve hedefleri ile
faalivetleri; bltce kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilarak hizmet
kalitesinin artirilmasi hedeflenmistir. Ekonomik
kosullarin halk Gzerindeki etkilerini azaltmak ve
ilan edilen tasarruf tedbirleri sebebiyle bltce
kaynaklar yatinm projelerinden sosyal amach
cariharcamalara yonlendirilmeye devam etmistir.

V- ONERIVE TEDBIRLER

Onceki idare faaliyet raporlari ve 2025 vilinda
karsilasilan hususlar birlikte degerlendirildiginde
2025 wyili icin alinabilecek tedbir ve ©neriler su
sekildedir;

- Belediyemizce yurttllen hizmetlerin sunumuna
yonelik tUm faalivetlerde seffaflik, hesap
verilebilirlik ve en uygun mali araclarin
kullaniimasina 6zen gosterilmeye devam
edilmesi

- Bltce uygulamalar! cercevesinde, birim bazl
aylik harcama takibi vapilarak mali disiplin ve
tasarruf anlayisina uygun olarak 6denek kullanimi
saglanmasi

- Belediye hizmetlerinin sunulmasinda blyik

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
MALI HIZVETLER MUDURLUGU

Onem tasiyan birimler arasi iletisim ve esgidim
gelistirilerek; birimlerin belediyemizin stratejik
amac ve hedefleri dodrultusunda ortak bir kultr
etrafinda hareket etmelerisaglanmasi

- Kentimiz deprem bolgesinde oldudu icin afet ve
deprem editimlerialan ve arama kurtarma egitim
sertifikasl olan personel ve vatandas sayisinin
arttirimasi

- Her gecen gln trafige cikan arac sayisindaki
artisa paralel olarak trafik dlizenlemesi, otopark
ihtiyacinin giderilmesi ve bisiklet kullaniminin
tesvik edilmesine yonelik énlem alinmasi

- Bilgi ve teknolojik kaynaklarin nitelik ve
niceliginin artiriimasi

- Alternatif finansman kaynaklari gelistirilerek
gelir getiricimodellerin olusturulmasi

C KONTROL GUVENCEBEYAN|

Mali hizmetler birim voneticisi olarak yetkim
dahilinde;

Bu idarede, faalivetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuatl ile diger mevzuata uygun olarak
yaratilduduna, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek Uzere ic kontrol streclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin dustince ve Gnerilerimin zamaninda
(st y6neticiye raporlandigini beyan ederim.
Idaremizin 2025 yili Faaliyet Raporunun Mali
Bilgiler bolimunde yer alan bilgilerin gtvenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 31.12.2025

Elif Banu KELES
Mali Hizmetler Mudar Vekili
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INSAN KAYNAKLARI VEEGITIM MUDURLUGU
.GENEL BILGILER

Misyonumuz,

Ciftlikkoy Belediyesinde istihdam edilen ve
edilecek olan personelin yeterliligi ve yasal
gereklilikler dikkate alinarak, gérevlerin
gerektirdidi nitelik ve sayida personelin temini ile
islerin yartilmesini misyon edinmistir.

Vizyonumuz;

Ciftlikkoy halkinin refah ve mutluluguna daha
fazla katkida bulunabilecek nitelikli personelin
hazirlanmasi| ve kisisel gelisimlerin
desteklenmesidir.

Ciftlikkoy Belediye Baskanlidi Insan Kaynaklar ve
Egitim Mudurlaga, 31/05/2009 tarih ve 27244
sayill Resmi Gazetede "Belediye Ve Badl
Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina lliskin Yonetmelik” geregince,
Ciftlikkoy Belediye Meclisinin 09/07/2009 tarih
vel3/2 numaral karariyla kurulmustur,

Belediyemiz Insan Kaynaklari ve Eg&itim
MadOrltga ve Bagli Alt Birimleri 2025 yilinda;
1Insan Kaynaklari ve Egitim Mudur V.

1Memur

1 Daimilsci

11 Buro Personeli

8 Glvenlik Gorevlisi

MUDURLUGUMUZUN ILISKILI OLDUGU MEVZUAT

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 5018

Kamu lhale Kanunu

Bilgi Edinme Hakk| Kanunu
Devlet Memurlari Kanunu

Is Kanunu

Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu
Emekli Sandid Kanunu

SSK Kanunu

Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu
TIS Grev ve Lokavt Kanunu
Memurlar ve D.K.G.Yarg.Hk, Kanun
Sendikalar Kanunu

4 Yardimci Hizmetler Personeli
2 Sofor
gorev yapmistir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi'ne badl
olarak 2025 yilinda;

a)0zlik Burosu,

b)Personel Gelistirme Blrosu,

c)Maas Bilrosu,

d)Hizmet Alimi Personel Isleri Biirosu,

e)Guvenlik Birimi,

f)Hizmet Binasi idari Amirligi

birimleri yer almaktadir,

insan Kaynaklari ve Egitim Madarlagi; Memur, isci
ve sozlesmeli personel islemlerini yukaridaki
tabloda aciklanan Kanun ve s6z konusu kanunlara
dayanarak cikarilan yonetmelik ve genelgeler
cercevesinde ylritmektedir.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligu; Kanun,
Yonetmelik ve Genelgeleri takip etme gorev ve
sorumluluklarin yaninda Belediye Baskanina ve
Baskan Yardimcilarinakarsida sorumludur,

TARIHI

KANUN NO

24.12.2003
22.01.2002
24.10,2003
23.07.1965
10.06.2003
22.05.2005
17.06.1949
29-30-31.07.1964-
01.08.1964
12.07.2004
07.05.1983
04121999
07.05.1983

4734
4982
657

4857
5502
5434
506

4688
2882
4483
2821




2. INSAN KAYNAKL,
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SORUMLULUKLARI

21.Madarlagtn Temel Gorevi

Hizmet politikas! ve stratejilerine uygun olarak
insan kaynaklar vonetim sistemini olusturmak,
uygulamak, gelistirmek ve strekliligini saglamak.

2.2.Mudlrin Gorey, Yetki ve Sorumluluklar

insan Kaynaklari ve Egitim Mudar(, Baskanlik
Makaminin emir ve onayl Uzerine asadidaki
gorevleriyapar;

a.Belediyenin hizmet politikasini gerceklestirme
amac| dogdrultusunda gerekli sayida ve istenen
yetenek ve beceri dizeyindeki personeli, dogru
zamanlarda, gerek duyulan isler icin hazir
bulundurma amaci ile insan kaynaklarina iliskin
faaliyetlerin gerceklestiriimesini takip ve koordine
etmek.

b.insan kaynaklari planlamasi strecinin sonucu
olarak insan kaynaklaripolitikasini belirlemek.
c.Belediye blnyesindeki birimler bazinda
calisanlarin ve badll bulunduklar mudurlerin
niteliklerini tanimlamak.

d.Tanimlanan isler icin uygulanacak performans
dederlendirme kriterlerinin olusturulmasini ve
sonuclarinin belirlenerek degerlendirilmesini
sadlamak.

e.Birimlerde gerceklestirilmekte olan islerin
yapilarinda ortaya cikan degisikliklere bagli
olusan personel ihtivaclarl ve isten ayrilmalar
paralelinde ihtiyac analizlerinin yapilmasini ve ise
alim faaliyetlerinin yUratiimesini koordine etmek.
f.Bireysel kariyer beklentileri ile organizasyonun
ilerive donuk personel gereksinmelerinin
butinlestirildigi kariyer planlarini belirlemek ve
personelin gelistirilerek organizasyon icindeki
ylkselmesiniplanlamak.

g.Belirlenen kariyer planlart neticesinde her
basamak icin gerekli tecriibe ve egitim seviyesini
belirlemek.

h.Kariyer planlarina ve gosterdikleri performansa
badl olarak terfi edebilecek kisileri belirlemek ve
onermek,

i.Kadro ihtivaclarini tespit etmek, kadro sema ve
cetvellerinin hazirlanarak onaylatilmasini
sadlamak.

j.Kurum ici ve kurumlar arasi nakil vapilacak
personelile yurtici ve yurt disinda gecici ve stirekili
gorevlendirilecekleri énermek, onay almak ve
gerekli islemlerin yartttlmesini, tim personelin,
gorevlendirme ve harcirah yazismalarinin
vapllmasinisadlamak.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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k.Her turlt personel davalari icin gerekli bilgilerin
toplanmasini, dosyalarin hazirlanmasini ve
davalarin personel gorevleri acisindan
incelenmesinikoordine etmek.

|.Memur personelin kademe ilerlemesi, derece
yikseltilmesi, emekli kesenedi yukseltilmesi ve
intibak islemlerini, isci personelin puantaj ve
yevmiye degisikligi islemleri ile tiim personelin
izin ve emeklilik islemlerinin yapilimasini
saglamak.

m.Memur personelin calistlan gUnlerinin
hesaplanmasi ile hazirlanan vemek puantajlarinin
ve hak edislerin her ay hazirlanmasinisaglamak.
n.Memur Personelin sicil islemlerinin, 25.02.201
tarih ve 27857 sayili Mlkerrer Resmi Gazetede
yayimlanan kanunun ilgili maddesine uygun
olarak diizenlenmesinisaglamak.

o.Calisanlarin bilgilerinin glncel tutulmasini ve bu
sayede Kisilerin kendi bilgilerinde gerceklesen
dedisiklikler sonucunda sahip olabilecekleri
haklarin zamaninda uygulamaya gecirilmesini
sadlamak.

p.Personelin gbreve devaminin izlenmesini
saglamak ve personelin isyerindeki davranislarina
iliskin ilkeleri tespit edip disiplini sadlayici
anlemleri almak.

g.Disiplin Amirleri Yonetmeligi'ne uygun olarak
cezay| gerektiren davranislari ve verilecek cezalar
tespit etmek ve yasalara uygun olarak islemlerin
yaratdlmesini saglamak.

r.Personele iliskin onay ve kararlari teblig etmek /
edilmesinisaglamak.

s.Personelin Belediyede yaptigr veya ileride
vapacadl isin gereklerine (kariyer planlarina) ve
belediyenin personel politikasina uygun olarak
mudurliklerden gelen egitim ihtiyac talepleri
dogrultusunda dénemsel bazda editim programi
hazirlanmasinisaglamak.

t.Calisanlar, yapmakta olacaklan islerde belirli bir
davranisa ve organizasyondaki rollerine dogru
gelistirmek icin oryantasyon egitimlerinin
verilmesinisaglamak.

u.Egitimlerin programlandigi sekilde yapilimasini
ve etkinliginin takibini koordine etmek ve egitim
kayitlarinin tutulmasini saglamak.

vVerimliligi yUkseltmek, personelin mesleki
ufkunu genisletmek ve slrec icindeki etkinligini
artirmak icin gelistirme ve yetistirme
programlarinin organize edilmesinisaglamak.
w.Baskanlik makaminca dizenlenen toplanti,
seminer, sempozyum gibi etkinliklerde idari
organizasyonun yapiimasini saglamak.

x.Calisan memnunivetinin dlctlimesine vonelik
yvontemleri tanimlamak, (calisan memnuniyeti
anketivb.) bu yéntemlerin uygulanmasini ve
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sonuclarinin dederlendirilerek yayimlanmasini
saglamak.

y.Muadurlage bagl calisma alanlarinda is
guvenligi ile ilgili tedbirlerin alinmasini
sadlamak.

z.Mudurlugan yillik butce teklif tasarisini
hazirlamak, onaya sunmak ve ayrilan 6denedin
programa gore sarf edilmesinisadlamak.
aa.Beledivenin yonetim sistemleri politikasina
ve stratejik plana uygun olarak yillik bélim
biltcesinin ve vatirimin/cari projelerinin
belirlenmesini ve gerceklesmesinisadlamak.
bb.Belediyenin politikalarinin anlasiimasini,
uygulanmasini ve devam ettirilmesini
sadlamak.

cc.Belediyenin yonetim sistemleri
yaklasimlarinin uygulanmasi ve yayilimi
hususunda muadurliak olarak gereken
faalivetleri koordine etmek, destek olmak ve
uygulamak.

dd.Sorumlulugu altindaki tum isleri ve
calisanlarl denetlemek, astlarinin arasinda ve
gdrevinin gerektirdigi tim birimlerle gerekli
koordinasyonu kurmak. Hiyerarsik kademelere
uymak, kademe atlamamak ve atlanmasini
onlemek.

ee.Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli isleri
planlamak, ginin dedisen kosullarina gore
planlarda esneklik yaratarak, islerin tam
zamaninda etkin ve ekonomik yUratllmesi icin
gerekligelismelerive yayinlariizlemek.

ffis saghgl ve glvenligi kapsaminda gerekl]
calismalarin yapilmasini saglamak. Boliminde
s Saglhd Guvenligi Uzmani koordinasyonunda
yirutilmekte olan is Sagligi ve Guvenligi
calismalarinin yasal uygulamalar! ile bu
uygulamalara paralel olarak kurulmus olan 1ISO
45001 Yonetim Sistemi'nin sdrekliliginin
saglanmasi ve ISG ic Yénetmeligilme uygun
davranilmasi ve takibinden sorumludur.
gg.Stratejik plan ve performans yonetimi
kapsaminda stirec / personel performanslarinin
artirilmasi icin gerekli calismalarin yapilmasini
sadlamak.

hh.ic ve dis mali denetim sirasinda denetcilere
bilgl, belge ve kolayliklar saglamak.
i.Muduriugiunde ic kontroliin etkili bir sekilde
yapilmasini sadlayacak dlzenlemeleri
hazirlamak ve stirec kontrolint saglamak icin
modarlagayle ilgili mali islemlerin strec akis
semalarinl hazirlamak ve Gst yéneticinin
onayinasunmak.

jiYurarlukteki Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile ilgili Mevzuat cercevesinde
gerceklestirme goérevlilerinin is ve islemlerini

yaptirmalarinisaglamak.

kk.MUdurltige ait personel alacaklar ve
kesintileri slresinde hesaplamak; tetkikierini
yapmak ve onaylayarak ddeme emri belgesini
ve ek belgelerini Mali Hizmetler Mudurligi'ne
gondererek ilgili muhasebe hesaplarina
alinmasinisaglamak.

I.Bltcelerden bir giderin yapilabilmesi icin is,
mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara
uygun olarak alindiginin veva
gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmasl ve gerceklestirme
belgelerinin dizenlenmis olmasini kontrol
etmek.

mm.Giderlerin gerceklestiriimesi icin; ddeme
emri belgesini imzalamak ve net 6deme emri
belgesi ile eki belgelerini Mali Hizmetler
Madurlagine gonderilerek ilgili muhasebe
hesaplarina alinmasinisaglamak.

nn.Beledive ici ve disi toplanti/gérismelerde
baluminil/Beledive'yi temsil etmek.

00.Cesitli faalivetler sirasinda maruz kalinan ve
kalinabilecek olan risklerin izlenmesi, kontrol
edilmesi amaci ile en onemli risklerinin
tanimlanmasini, risklerin siniflandirilmasini,
kontrol streclerinin dederlendirilmesini, bu
risklerin uygun strecler ile yonetilmesini ve
risklerin kabul edilebilir seviyelere dustrilmesi
icin aksiyon planlarinin gelistirilmesini
saglamak.

pp.Belediyenin kadrolu isci, s6zlesmeli
personel, sézlesmeli sanatci ve memurlara ait
{icret, maas, tazminat, ddenek, ikramiye vb.
islemlerinin hazirlatilmasi ve takibini saglamak.
§Q.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununu kapsaminda kurum tarafindan
yurttilen calismalara uygun olarak muadurlik
faalivetlerini koordine etmek, kanun geredi
alinmasi gereken kararlarin alinmasini
saglamak, kurul tarafindan alinan kararlanin
uygulanmasinisadlamak.

2.3.0zlik Birosu Personelinin Gorev, Yaetkl ve
Sorumiluluklari

Ozltk Burosu, insan Kaynaklari ve Egitim
Mudaranin emri altinda bir sorumlu ve yeterli
sayida personelden olusur ve asagidaki
gOrevleriyerine getirir;

a.Birimlerde gerceklestirilmekte olan islerin
yvapllarinda ortaya cikan degisikliklere bagh
olusan personel ihtiyaclarl ve isten ayriimalar
paralelinde ihtiyac analizlerinin yapilmasina
katkisaglamak.

b.Personelise alim faalivetlerini yUratmek.
c.Tespit edilen kadro ihtivaclarini baz alarak




d.Bireysel kariver beklentileri ile organizasyonun
ilerive dontk personel gereksinmelerinin
butinlestirildigi kariyer planlarinin belirlenmesine
katkisadlamak.

e.Belirlenen kariyer planlari neticesinde her
basamak icin gerekli tecrlibe ve egitim seviyesinin
belirlenmesine katki saglamak.

f Kariyer planlarina ve gosterdikleri performansa
bagli olarak terfi edebilecek kisilerin
belirlenmesine katki saglamak.

g.Kurum ici ve kurumlar arasi nakil yapilacak
personelicin gerekliislemleri yUritmek.

h.Her tUrlli personel davalari icin gerekli bilgileri
toplamak, dosyalari hazirlamak ve davalari
personel gorevleriacisindan incelemek.

i.Memur personelin kademe ilerlemesi, derece
ylkseltiimesi, emekli kesenedi yikseltiimesi ve
intibak islemlerini, personelin izin ve emeklilik
islemlerini yapmak ve yapiimasinisaglamak.
iYurtriukteki Deviet Memurlari Kanunu geredi;
aday memurlarin yetistiriimesi icin uygulanacak
temel egitim, hazirlayici egitim ve uygulamali
egitim (sta)) programlarini, egitim sdrelerini,
vapllacak sinavlari, sinav dederlendirme esaslarini
veilgilidiger hususlari belirlemek.

k.Memur ve sozlesmeli personelin calisilan
gunlerin hesaplanmasi ile (izin, istirahat, gorevli-
izinli gUnler cikarilarak) yemek puantajlarini, hak
edislerini her ay hazirlamak.

[.Memur Personelin sicil islemlerinin, 25.02.201
tarih ve 27857 sayili Mikerrer Resmi Gazetede
vayinlanan kanunun ilgili maddesine uygun olarak
gerceklestirmek.

m.657 Devlet Memurlar Kanunun Ek Gecici13. ve
16. maddeleri kapsaminda calistinlan séziesmeli
sanatcilarin Meclis onayinin alinmasi,
sdzlesmelerini hazirlamak, her turli
yazismalarinin yapilmasi.

n.5393 Sayill Belediye Kanunu'nun 49.
Maddesi'nin Uclincl fikrasi geredi gérev yapan
Sozlesmeli personelin, Maliye Bakanlidi'nin
vayimladigl tavan-taban Ucretleri baz alinarak
Ucret tespiti icin Meclis onayinin alinmasi,
sozlesmelerini hazirlamak, her tUrll yazismalarini
vapmak, istirahat oldugu zamanlarda SGK
islemlerinin yapillmasi.

o.Baskan vardimcilari, Mudurler ve Bolge
Sorumlularinin yerine her vil vekalet edecek
kisilerin isim listesini olusturularak, vekalet
yazismalarini yapmak.

p.Memur personele yilda 2 defa verilen ikramiye
islemlerini yapmak.

a.Her yil unvanina gére givim yardimini hak eden
Memur personelin listesinin hazirlayarak Mali
Hizmetler MUdUrltgl'ne gondermek.
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rMemur sendika yazismalarini ve Toplu Sozlesme
hazirliklarini yapmak.

s.Etik Kurul Komisyonu, Mal Bildirimi Komisyonu,
Disiplin Kurulu, Insan Kaynaklarl Kurulu, Nakdi
Tazminat Komisyonlarini olusturmak ve
yazismalarini yapmak.

t Teknik Memur personelin 3 ayda bir aldigi Arazi
Tazminatlar! ile ilgili yazismalarini ve takibini
yapmak.

uMuadurltk villik batce teklif tasarisini hazirtamak.
v.Calisanlarin bilgilerini gtncel tutmak ve bu
sayede kisilerin kendi bilgilerinde gerceklesen
degisiklikler sonucunda sahip olabilecekleri
haklarin zamaninda uygulamaya gecirilmesini
saglamak.

w.Disiplin Amirleri Yonetmeligi'ne uygun olarak
cezayl gerektiren davranislarda tespit edilen
cezalar dogrultusunda yasalara uygun olarak
islemnleri yariatmek.

x.Personele iliskin onay ve kararlar teblig etmek.
y.Belediye mulkiyetinde olan ve konut olarak
kullanilabilecek gayrimenkullerin Belediye
personeline lojman olarak tahsis edilmesine iliskin
islemlerin ylrGtmesini organize etmek.

z.Kurum ici ve kurumlar arasl nakil vapilacak
personelile yurtici ve yurt disinda gecici ve strekli
gorevlendirilecekler hakkinda onay almak ve
gerekli islemleri yuruterek, personelin
gbrevlendirme yazismalarini yapmak.
aa.Belediyenin calistirmakla zorunlu oldugu
engelli ve eski hukamlU oranlarint takip etmek,
calistirma zorunlulugu dogdudu zaman gerekli
isealimislemleriniyapmak.

bb.isci personelin is kiyafetlerinin alinmasiyla ilgili
yazismalari ve tim islemleri yapmak.

cc.isci sendika yazismalarini ve Toplu Sozlesme
hazirliklarini yvapmak.

dd.Turkiye Is Kurumu'na her ay elektronik
ortamda personel durumunu bildirmek.

ee.lsci personelin grup ve unvan degisikligi
durumunda gereklisinav hazirliklarini yapmak.
ffisci kidem villarini hesaplayarak Mali Hizmetler
Mudarlaga'ne bildirmek.

ga.lsci personelin puantaj ve yevmive dedisiklidi
islemlerini, istirahatli oldugu zamanlarda SGK
islemlerini, isci ve hizmet alimi yolu ile g&rev
yapan personelin izin ve emeklilik islemlerini
yapmak ve yapllimasini sadlamak.

hh.lsci sendika sozlesmesindeki disiplin
hiuktmlerine uygun olarak cezayi gerektiren
davranislarda tespit edilen cezalar dogrultusunda
yasalarauygun olarak islemleri ylritmek.
ii.Personelin edgitim, konferans vb.
gorevlendirmeleri haric gérevlendirme ve
harcirah yazismalarini yapmak.
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ij.Ciftlikkoy Belediyesi isci, memur, sozlesmeli
personel, hizmet alimi yolu ile calisan personelin
ise giris cikislarinin takip edilmesi, kisa ve uzun
sirell izinlerin denetimi, mazeretsiz devamsizlik
yapan persconelin tespit edilerek her ay
mudirluklere listelerin génderilerek
devamsiziiklarinisorgulamak.

kk.Ciftlikkoy Belediyesi isci, memur, stzlesmeli
personel, hizmet alimi yolu ile calisan personele
sicil numarasl, bagh bulundugu muodarlik ve
gorevinin de ver aldigl vaka kartinin hazirianarak
tutanak ile teslim edilmesi, istifa eden, is akdi
feshedilen ve emeklive ayrilan personele ait yaka
kartlarinin tutanak ile geri alinmasinin takip
etmek.

[l.MUdUrltige gelen evraklarin kaydedilmesi,
havale edilen evraklarin ilgili personele
(Elden/GUncel Programda) iletmek.
mm.Mudrlik personelinin hazirlamis oldudu
evraklarin onay islemlerinin takip edilmesi, giden
evraklarin kaydedilerek ilgili yerlere génderilmesi.
nn.Gelen/Giden evraklarin arsivlenmesinin
sadlamak.

00.Personeleiliskin onay ve kararlari teblig etmek.
pp.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini ve erisilmesini onlemek
icin gerekli calismalar! yirttmek, kisisel verilerin

muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygun olarak imha strecini yénetmek.

2.4.Persane istirme Blrosu Persone
Garey, Yetki ve Sorumlulukiar

Personel Gelistirme Biirosu, insan Kaynaklar ve
EGitim Madarintin emri altinda bir sorumlu ve
veterli sayida personelden olusur ve asadidaki
gorevleriverine getirir;

a.Personelin belediyede yaptigl veya ileride
vapacad isin gereklerine (kariyer planiarina) ve
Belediye'nin personel politikasina uygun olarak
her vil editim programihazirlamak.

b.Calisanlari, yapacaklari islerde belirli bir
davranisa ve organizasyondaki rollerine dogru
gelistirmek icin alistirma egitimlerinin verilmesini
organize etmek.

c.Tanimlanan isler icin uygulanacak performans
degerlendirme OlclUtlerini olusturmak ve
sonuclari belirleyerek degerlendirmek.
d.Egitimlerin programlandidi sekilde yapilmasini
ve etkinligin takibini koordine etmek ve egitim
kayitlarinin tutulmasinisaglamak.

e.3308 Sayili Ciraklik ve Meslek Egitim
Kanunu'nun 18. Maddesi geredince meslek lisesi
ve Universite ogrencilerinin staj islemlerini
yiritmek.

f\Merimliligi yukseltmek, personelin mesleki
ufkunu genisletmek ve slrec icindeki etkinligini
artirmak icin gelistirme ve yetistirme
programlarini organize etmek.

g.Baskanlik Makaminca dizenlenen toplanti,
seminer vh. etkinliklerde idari organizasyonu
yapmak.

h.Ekonomik, teknolojik, sosyal gelismeleri
izlemek, izlenmesinisaglamak ve uygulamak.
i.Calisan Onerilerinin degerlendirildigi sistemin
olusturulmasi, gelistiriimesi ve raporlamasinin
Oneri Komisyonu ile birlikte yapilmasini
sadlamak.

j.Personelin egitim, konferans vb. gérevlendirme
islemlerinigerceklestirmek.

k.Mudurligin ihtivaci olan kirtasiye ve teknik
malzeme ihtivaclarinin belirlenerek gereklitalebin
yapllmasi, malzemelerin depolanmasi ve
gerektigi zamanlarda ihtivac sahiplerine temin
edilmesi.

1.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
avkiri olarak islenmesini ve erisilmesini énlemek
icin gerekli calismalar yariitmek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygun olarak imha strecini ydnetmek.

2.5.Maas Blrosu Personelinin Gorey, Yetki ve
Sorumluluklar

Maas Blrosunun goérev, yetki ve sorumluluklarn
ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde
asadidakisekilde belirlenmistir;

a.Belediyenin; kadrolu isci, sozlesmeli personel,
stzlesmeli sanatcl ve memurlara ait Ucret, maas,
tazminat, 6denek, ikramiye, fark ve sosyal
yvardimlari Yasalar, Yonetmelikler, so6zlesmeler,
kararlar ile sadlanan diger haklar ve bunlardan
yapllacak kesintiler, Yasal mevzuata uygun olarak
stiresinde hesaplanir. Tetkiklerini yaparak ve
onaylayarak 5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun ongordugi sekilde eki
belgeleri ile 6deme emri belgesine badl olarak
ilgili muhasebe hesaplarina alinmasi saglanarak
odemelerini gerceklestirmek.

b.Personel giderieri hakkinda Mali Kanunlar ve
diger ilgili Mevzuatin uygulanmas! konusunda Ust
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri
saglamak ve danismanlik yapmak.

cYasal ve Ozel kesintilere ait liste, Bildirge ve
Bordrolarin hazirlanmasini ve slresi icinde
odenmesi icin Mali Hizmetler Madurlagd' ne
iletilmesinisadglar.

d.SSK Donem Sonu, Emekli Sandigl, Kefalet
Sandigl vb. aylhik ve yilsonu islemlerinin
yapllimasini, Birim ile ilgili kayit ve defterlerin




tutulmasinisaglamak.

e.Blro ile ilgili yazismalarin sdresi icinde
vapllmasinisadlamak.

f.Personelin Maas Sicil Dosyalarinin tutulmasini
sadlamak.

g.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini ve erisilmesini tnlemek
icin gerekli calismalar| yGritmek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygun olarak imha stirecini yénetmek.

2.6, Hizmet Alim S

Personelinin Garev, Yetki ve Sorumluluklar
Hizmet Alimi Personel Isleri Burosu, insan
Kaynaklari ve Egitim Mudtrintn emri altinda bir
sorumlu ve yeterli sayida personelden olusur ve
asagidaki gorevleri yerine getirir;

a.Hizmet Alimi statistnde calisacak personelin
ise alim faaliyetlerini ylaratmek.

b.Birimlerde gerceklestiriimekte olan islerin
vapllarinda ortaya cikan dedisikliklere badl
olusan persconel ihtiyaclar ve isten ayrilmalar
paralelinde ihtivac analizlerinin yapiimasina katki
sadlamak.

c.Hizmet Alimistatlstnde ver alan personelinicra
ve nafakaislemlerinin giris ve takibinin yapiimasi.
d.Tazminat davalarinin takibi ve diger firmalara
ricuislemlerinin yapiimasl.

eHizmet Alimi statdstnde ver alan personelin
ozlUk islemlerinin yarttilmesinisaglamak.
f.6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi
kanununda tanimlanan kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini ve erisilmesini 6nlemek
icin gerekli calismalar! yarttmek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ve imha kosullarina
uygun olarak imha stirecini yénetmek,

2.7. GUvenlik Birim

Guvenlik Birimi, Insan Kaynaklari ve Egitim
Muduarligine bagll olarak yeterli sayida
personelden olusur ve asadidaki gérevleri yerine
gefirir;

a.Belediye Ana hizmet binasinda bulunan arac,
gerec, makineler, belgeler, dokliimanlar ve bilgi
islem materyalleri ile diger her tarld tasinir ve
tasinmaz mallari; sabotaj, yangin, hirsizlik,
soygun, yagma, tehdit, her tarll zarar ve
tehlikelere karsi korumak ve guvenliklerini
saglamak,

b.Belediye Ana hizmet binasina ait alanlarda,
belediye ile ilgili olarak cesitli nedenlerle (ziyaret,
is takibi, disaridan gelecek destek hizmetleri, vb.)
gelecek ve belirli bir stire kalacak olan tum kisiler
ile yanlarindaki canta, esya vb. kapsaminda olmak
Uzere, sbz konusu kisilerin girislerine iliskin,
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kontrol, (Belediyeye ruhsatli dahi olsa silahll
olarak girise misaade etmeme ve silahlar yazili
kayitla teslim ve emanete alma, muhafaza
islemleri dahil) refakat ve yonlendirme islemlerini
yurttmek,

c.Belediye Ana hizmet binasinda bulunan,
kuruma mensup daimi personel ile gecici gorevli,
sozlesmeli personelin zorla isten alikonulmasina,
huzur, saglhk ve vicut buttnlUklerine yénelik
tehdit ve tehlikelere karsi korumak ve
glvenliklerinisaglamak,

d.Idare tarafindan verilecek diger gérevleri yerine
getirmeye yetkili ve sorumludur,

2.8. Hizmet Binas! Idari Amirlig|

a.Birimlerin talep ve ihtiyacina yonelik kirtasiye
malzemesialmak, daditiminisaglamak,
b.Sorumluluk ve goérev dahilindeki sikayet ve
talepleri degerlendirmek, cézim sadlayan
islemler yapmak, sikayet sahibini bilgilendirmek,
konuyu takip etmek.

Z.INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGUNE AIT BILGILER

TESKILAT YAPISI

31 Hizmet Araclar

Hizmet Binasi Idare Amirligi olarak, Belediyemiz
blunyesindeki blatin birimlerin farkll kurumlara
gonderilmesi gereken evraklarin gotUrilmesi
amactyla mudarligumuize tahsis edilmis 1 adet
hizmet araci bulunmaktadir.
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5.2.Hizmet Birimier

2025 yili Iinsan Kaynaklari ve Egitim
Midurliginde calisan Personel durumu
asagidakitabloda gosterilmistir.

Madar Vekili

Hizmet Binasl

Hizmet Binas idari Amirligi
Belediye Iscisi(Guvenlik)
Belediye Iscisi (Yardimei Hiz.)

Belediye Iscisi (Sofor)

5 Hizmet Binast [dari Amirinin Gorevler| ve
Gerceklesmis Faalivetleri
aTum belediye hizmet binasinin, korunmasl ve
glvenlik ile ilgill planlamalar yapilip, (Yangin, Su
Baskini, Dogal Afetler, Saldirl ve Sabotajlara karsi
koyma planlar) ilgili yazilar Yalova Valiligi ile
paylasilip gereklionay alinmistr,
b.Belediyemiz hizmet binasinin her zaman tertipli,
dizenli ve temiz olmasini saglamak amaciyla,
haftalik temizlik planina gore gerekli ttm temizlik
sarf malzemeleri alinmis ve bu malzemeler
temizlik personeli tarafindan strekli kullanilarak
hizmet binamizda her zaman tertipli ve dizenli bir
calisma ortamisadlanmistir.
c.Hizmet binasinin ttm demirbas kayit listelerini,
Mali Hizmetler MUdUrlaan ve Bilgi islem Birimi ile
koordinelibir sekilde yapmaktadir,
d.Merkez Hizmet Bina idari Amirligi olarak,
Ciftlikkoy Beledive Baskanhging badl tim birim
ve tesislerin ihtivaci olan tim temizlik malzemesi,
kirtasiye malzemesi ve bazl binalarin ic ve dis
temizligitarafimizdan gerceklestirilimektedir,
e.Belediye Hizmet binasindaki asansor ariza
durumlar, klima ariza takipleri, kombi calistirmasi
ve idari hizmete dair bircok islem tarafimizdan
vapllmaktadir,

Uzman
Daimi is¢l
Is¢i (Buiro Personeli)
Isci
Isci
Isci
3.4 Bilgj ve Teknolojik Kaynaklar
MOdOrligumuiz 2025 vilindaki faaliyet ve

hizmetlerini 21 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
vararlanarak yOrdtmastar,

] BILGISAYAR

2 YAZIC| - TARAYICI
2 TELEFON
4 FOTOKOPI

TOPLAM




4.INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
PERSONELBILGILERI

41.2025 Yili Belediyemizde Calisan Persong
Durumu;

Memur :76kisi

Daimi isci: 16 kisi (2 kisi Engelli isci olarak
calismakta)

Belediye Iscisi (KHK'11): 117 kisi

Belediye iscisi (Sirket Personeli): 353 kisi

Toplam Personel : 562 kisi gorev yapmaktadr,

4.2 Mermnur Personel Durumu

a.2025 vilinda 1 Adet aciktan atama ile Memur
ahmi yapilmistir.

b.2025 yilinda 2 Adet Personel Nakil yoluyla
kurumumuzageldi.

€.2025 yilinda 1 Adet Personelimiz Nakil yoluyla
cesitliKurumlara gonderilmistir.

c.2025 vili icinde Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare birlikleri norm kadro ilke ve
standartlarina dair yvonetmelikte dedisiklik
vapllmasina iliskin yonetmelik geredince Meclise
norm kadro dedisiklidi yvapilimasi ile ilgili teklifler
verilerek kanuna gore gerekli dizenlemeler
vapilmistir.

4.3 |sci Personel durumu

Emeklilige hak kazanan 4 Adet personel Emeklilik
islemleri tarafimizdan vapilarak Emeklive Sevk
edilmistir.

4. 4.Madurlugimiz lg Dis'Yazisma Bilglsi

a.2025 Yilinda insan Kaynaklari ve Egitim
MOdaritgune Gelen Evrak Sayisi (1877 Adettir.

b.2025 Yilinda insan Kaynaklari ve Egitim
MUdariigunden Giden Evrak Sayisi; 1088 Adettir.
4.5Mudlrlagtmtzin EGitim ve Seminer Durumu
a.Ciftlikkay Kaltir Merkezinde Itfaiye Madarlagi
tarafindan Belediyemizde gorevli personele
“Yangn EGitimi” verilmistir.

bl Saglik Mudurlugu tarafindan gérevli personele
“lk Yardim Egitimi" verilmistir.

c.AFAD tarafindan personele “Afet Farkindalik
Egitimi” verilmistir.

d.Ciftlikkoy Kultir Merkezinde Belediyemizde
gorevli personele "Belediye Mevzuat Egitimi”
verilmistir.

e.Personelimize ve stajyerlere is sagligl ve
guvenligiegitimi verilmis ve sertifikaalinmistir.

4.6.MOdUrldgomuzin Mal) Butce Durumu

2025 yilinda Madarlagimtzin Mali Batcesi

CIFTLIKKOY BELEDIYESI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU

48.645.205,69 TL'dir. Ek bUtce olarak
9.570.000.00 TL eklenmistir. Gerceklesen
harcama: 38.335.972,82 TlL'dir. Kalan Butce
10.309.232,87 TL'dir.

4.7.GOvenlik Personeli Durumu

a.Guvenlik personelimiz Belediye sirketi
blnyesinde kadroya gecirildiginden acik ihale ile
glivenlik hizmetialimi yapilmamaktadir.
b.Belediye Hizmet Binasini 7/24 korumak lzere 8
adet Silahl GUvenlik gorevlisi calismakta,
c.Belediyede gUvenlik hizmetinde kullaniimak
lizere Makine Kimya EnduUstrisi Kurumundan 2
Adet Tisas marka tabanca alimi yapilarak,
glvenlik personeli silahli olarak gorev yapmalari
saglanmaktadir.

d.Guvenlik personelinin, aylik maas hesaplamalar
ve hakedisleri duzenli olarak her ayvbasinda
vaplimaktadir.

e.Guvenlik personelinin aylik nobet listeleri
dtzenliolarak hazirlanmaktadir.

lhale ile Personel Calistirmaya

4.8 Acik Dayall

miZmet Alm|

4.81.1SG Hizmeti Alimi

OSGB “Ortak Sadlik ve Guvenlik Biriminden, Isyeri
Hekimi, Is Guvenligi Uzmani ve Dider Saglik
Personeli Hizmetininalimiisi” olarak ihale edilen is
devam etmektedir.

Is Sag g ve Guvenligi konusunda, belediyemiz ile
ilgili 2025 yilinda 1 yil boyunca yapitlan
calismalarda; hizmet binalarinda ve belediyemiz
calisma sahalarinda gdzlenen risklerle ilgili
analizler yapilmis ve yapilan analizlerle ilgili cesitli
cozumler getirilmistir. Ayrica tespit edilen risk
analizleri ilgili OSGB firmas| tarafindan her ay
degerlendirme raporu ile yilsonu itibariyla da risk
analiz matrisi olarak tarafimiza sunulmustur,

is Sagligi ve Guvenligi konusunda 1 yil boyunca
vapllan faaliyetler;

a.Tum asil personele Temel ISG Egitimi verildi.
b.Hizmet Binalari ve Calisma Sahalariile ilgili Risk
Analizleriyapildi.

c.Tum asil personelin ise giris tetkikleri ve
muayeneleri yaptirildi.

d.Masa basinda calisan personel icin ISG
ekipmanlaritemini yapildi.

ellgili kanun geregdince, ISG Kurul toplantilar
gerceklestirildi.

f.Sahada calisan personel icin koruyucu baret,
eldiven ayakkabi vb. ekipman temini yapildi.
g.Kurumumuz s Saghdr ve Gavenligi Politikasi
hazirlanip ana hizmet binasi girisine asildi.
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h.Hizmet binasinda Guvenlik [saretlemeleri
yvaplldi. Yangin Séndartcl Cihazlarin temini
vapildl. Acil Durum Ekipleri listesi ve Acil durum
Kat Planlari yapilip katlara asildi.

i.,Ana Hizmet Binamiz bodrum katinda Is
Givenligi Uzmani ve s yeri Hekimi'nin ortak
kullanimlari icin ve Kurum Reviri olarak da
kullanilmak Uzere calisma odasi hazirlandl. Ayni
Odada Ecza Dolabiolusturuldu.

j.Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, KUitlr ve Sosyal
isler MudUriaga, Ek Hizmet Binasinda Acil durum
ve Tahliye tatbikatlari gerceklestirildi.

5 KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES]

a.lnsan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugi'nde
internet baglantisi saglanarak Resmi Gazete
olmak Uzere Kanunlar, Yonetmelikler, Genelgeler
takip edilerek islemlerin dogru olmasi ve
zamaninda yapilmasina ézen gésterilmistir.
b.Mudurlugumuz asgari personel ile yogun
calisma ve gayret gdstererek basariya ulasmaya
calisip, ayrica belediyemizin cikarlarini 6n planda
tutarak, ilcemiz vatandaslarina ve Belediye
Personeline eniyihizmeti vermistir.
c.Mudurltdimiz 2025 vilina ait hedeflenen
faaliyet ve projelerinin tamamini
gerceklestirmistir. Gerceklesmeyen hedefimiz;
strecinde devam eden proje ve performansimiz
bulunmamaktadir.

6.0ONER|VETEDBIRLER

Uygulamalarda yasanan sikintilarinin ¢cozimi ve
mevzuatta meydana gelen dedisikliklerden dolayi
ortaya cikan yorum farkliliklarinin giderilmesi ve
Personelin Mesleki ve Yonetsel Yeterliligini
arttirmak icin EGitim veya Seminerler
Dizenlemenin, bununla birlikte Kamu
idarelerince dizenlenen Egitim seminerlerine
katiimanin vararl olunacadl distnulmektedir.
Personel arasinda birlik ve beraberligin
saglanmasi icin sik sik personel ile bir araya
gelmek bunu icin cesitli organizasyonlar
planlamanin cok yararli olacagi distuntlmektedir.

71C KONTROL GUVENCE BEYAN

Birim Mudurt olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama bhirimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dlzenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slrec kontrolintn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, Birim MudUr( olarak sahip oldugum
bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller, ic denetci
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 11/02/2026

Engin Aksoy
insan Kaynaklari ve EGt. Muduri




FENISLERI MUDURLUGU

1-GENEL BILGILER

a)MISYON

Cevre ve insan dostu bir anlayisla; katilimciligi
merkezine alan, verdigdi hizmet kalitesi ile
vatandaslarin yasam standardini yUkselten, tarihi
ve kultarel mirasi ile yeniliklere acik, seffaf
yonetim anlayisiyla hizll ve etkin hizmet Ureten
Belediye olmak.

b)VIZYON
Modern, refah seviyesi yiksek, mutlu ve huzurlu
bir Ciftlikkoy insa etmek.

2-TEMEL DEGERLERVELKELERIMIZ
Cumhuriyet degerlerine ve Atatirk ilkelerine
badgl kalarak;

a)Adil, tarafsiz, durtst, gUvenilir ve seffaf
b)CozUm odakli

c)Verimli

d)Katiimei

e)Surdurulebilir

f)Profesyonel

g)Dogaya ve cevreye sayaill

h)Yenilige ve gelisime acik

i Tarihi ve kUltUrelmirasi koruyan
)Vatandas memnuniyetiniesas alan
K)Etik degerlere ve hukuka bagh

Guler yazll ve erisilebilir hizmet sunmak.

5-GOREV, YETKIVE SORUMLULUKLAR
a)Ciftlikkoy Belediyve Baskanhgi'nin amaclari,
prensip ve politikalari ile badl bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlk Makaminin gézetim ve
denetimidogrultusunda;

1 Belediye sinirlari icerisinde islerin etkin, sadlikl
ve mevzuata uygun bir sekilde planlanmasini ve
yUrattlmesinisadlamak.

2yMadarltk banyesinde gorevli teknik personelin,
santiyelerin ekip ve iscilerin gérev dagilimi ve is
programini yapmak, uygulamayi denetlemek ve
ekiplerin uyum ve esgUdim icinde verimli ve
ekonomik bir sekilde calismalarini sadglamak.
b)Belediye Meclisince onaylanan yillik Belediye
bltcesinde yeralan;

NBelediyenin yap! ve insaat programini
hazirlamak.

2)Belediye sinirlari ve mucavir alan icerisinde
yvapimi planlanan (ihale edilen) hizmet binalari,
vol, alt yapi calismalar vb. projeler icin dneride
bulunmak.

3)Belediyenin gorev ve yetki alanina giren yeni
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imar yollariniacmak ve stabilizasyonu,

AyYol bakim ve onarimi.

5)Yaya yolu ve bordUr yapimi, bakim ve onarimi.
6)Yeniacilan yollarin asfaltile kaplanmasi.
Asfalt vollarin bakimi, onarimi ve yama ile
kaplanmas.

8)Belediyeye ait tum hizmet binalarinin ve
tesislerinin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilabilmesi icin gerekli olan tamir, bakim,
onarim, yapim islerini yapmak veya yaptirmak.
9)Belediyeye ait tim hizmet binalarinin ve sosyal
tesislerinin klima temin ve bakim onarimini
saglamak.

10)Belediyeye ait tim hizmet binalarinin ve
tesislerinin asansér bakim ve onarimini saglamak.
11)Belediye tesislerinin ve belediye sinirlar
icerisindeki elektrik, aydinlatma islerini yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimlarinisaglamak.
12)Calismalarda kullanilacak her tarl dolgu
malzemesi, beton, asfalt, cimento, elektrik, altyapi
vb. her tirll hammadde temini yapmak.
13)Belediye islerinde kullanilan her tarld is
makinesi, kamyon, traktor vb. tasitlari almak,
bakimlarini yapmak.

14)Belediye islerinde kullanilan her tarld is alet,
makine ve gereclerialmak, bakimlarini yapmak.
15)Tabii afet vb. durumlarda is makineleri ve
ekiplerile calismalara katilmak.

16)KIs aylarinda kar vagisinda karla mucadele
etmek.

17)islerinin yillik yatinm programlarini yapmak,
butce tasarilarini hazirlamak, baskanligin onayina
sunmak, uygun gértlenter ile ilgili her turll is ve
islemleri yariitmek.

18)Bayindirlik konularinda proje Uretmek ve
Baskanlida onerilerde bulunmak.

19)Yillik vatirim programi dogrultusunda yol
acilmasi, yo! duzeltilmesi, yollara malzeme
serilmesi, malzeme ve moloz kaldirimas: ve
nakledilmesi gibi islerde Fen Isleri Santiyesinde
bulunan is makinelerinin verimli ve ekonomik
olarak kullanilmalarini saglamak.
20)Resmikurum ve kuruluslardan gelen yazilar ve
yazismalari yapmak, 6zel sektorden gelen yazilar
ve yazismalari yapmak.

21) Vatandas muUracaatlarinin yerinde tetkik,
incelemek, dederlendirmek ve sonuclandirmak.
22)Et0E, Proje ve metraj hazirlamak.
23)ihaleileilgilihazirliklar yapmak.

24)Piyasa arastirmasi yapmak.
25)Yaklasik maliyet hazirlamak.

26)Ihalesi sonuclanan islerin kontrollugun(
yapmak.

27)Hakedis hazirlamak.

28) Gecici ve kesin kabult yapmak.
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29) Yol 6lctimleri, mulkiyet dlctimleri, yvaya volu
dlctimleri, kod ve haritacilik 6lctimlerini yapmak.
30) Yol, yaya yolu vs. yapim ve bakimlari ihale ile
ilgili hazirhklar yapmak.

31 Teknik konularda baskanlk makamina ve
belediyenin diger birimlerine danismanlik
yaprmak.

4-IDAREYEILISKIN BILGILER

a)FIZIKSEL YAPI

Ciftlikkoy Belediyesi olarak bUttn tasinir ve
tasinmaz varliklar belediye adina kayith olup,
muddrlagimuaze ait tasinmaz varlik
bulunmamaktadir. Fen Isleri MUdrliGgi16.10.2019
tarihiitibar ile llcemiz Sahil Mahallesi Yalova Izmit
Karayolu No:59 sayill adreste bulunan Ciftlikkoy
Belediyesi Ek Hizmet Binasi'nda faaliyet
gbstermekte olup, santiye ve garaj
hizmetlerimizin verildidi bina Basbug Alparslan
Turkes Caddesitizerinde bulunmaktadir.,

b)ORGUT YAPRISI

Fen Isleri MudUrlugu, 5393 Sayili Belediye
Kanununun 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak olusturulmus; 5018
sayill Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak yonetmelik hazirlanmis olup;
Belediye Baskani'na bagl olarak calisan bir
birimdir.

idari ve Teknik Hizmetler

a)llce genelindeki cadde ve sokaklarin mevcut
durum tespiti yaplimasi; tespit sonrasi gerekli
gortlen yerlerde yol ve kaldirimin, yapim, bakim,
onarim calismalarinin yaptiriimasi ve yapilan
islerin takibi,

b)Vatandas talep ve sikayetlerinin yerinde
degerlendirerek coziime kavusturulmasi,
C)Harita olctim is ve islemlerinin yaplimasi,

yapllan tam islere ait icmallerin hesaplanmasi ve
kontrold,

d)Vatandas ve kurumlardan gelen alt vapi kazl
taleplerinin yerinde &lcimd ile Gcretlendirme
calismalar vapilmasi ve kazl islemlerinin takip
edilmesi,

e)ll genelinde bulunan diger resmi kurumlarla
yUrtitUlen projeler destek ve katilim saglanmas,
f)ilcemizde bulunan egitim, saglik ve ibadet
kurumlarinin talepleri dodgrultusunda; 6n
inceleme, proje, hesap, yapim ve kontrol isleri,
a)Ciftlikksy Belediye sinirlari icerisinde, Imar ve
Sehircilik Isleri Mudurlugi'nin teknik incelemeleri
ve yapl tatil tutanaklar cercevesinde tespit edilen
ve Belediye Enclimen Kararlari ile 3194 Sayili imar
Kanununun 32. Maddesine gore yikim karari
verilmis olan ruhsatsiz veva ruhsat eklerine aykiri
kacak vapilarin ve binalarin yikiimasi icin Yikim
ihalesinin yapilimas,

h)Riskli ve metruk yvapilar ile ilgiliislemler,

Y4734 sayili Kamu ihale Kanunun ilgili
maddelerince, MudUrlUidUmuzce ihalesi vapilacak
tim islerin; ihale én hazirlik calismalari, Teknik
Sartname, Teklif, Yaklasik Maliyet vb. dosyalarinin
hazirlanmas!, ihale sonrasi sozlesme sartlarina
gbre yap! denetimi, Yapim - Mal ve Hizmet Alimi
sUreclerinde tiim hak edislerinin hazirlanmasi, isin
bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasl,
ihale stiresinin takip edilmesi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmasi,

4734 sayil Kamu Ihale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
ve 22/d Maddelerine istinaden Dodrudan Temin
usul ile Yapim - Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
Teklif ve Sézlesme evraklar hazirlanarak Destek
HizmetlertMadurlaglne teslim etmek,

k)Bir sonraki yil icin planlanan ve rutin olarak
devam edecek ihalelerin programinin yapilmasi
ve hazirlanmasi,

[Yllcemizin sosyal yasaminda cok énemli yer tutan
dst vapilarin, planlanan projelerin uygulamasi,
diger kamu kuruluslarinca vapilmasi planlanan
islerin takibi ve koordinasyonunusadlamas,
m)Personele ait izinlerin, raporlarin ve
gorevlendirmelerin takibi yapilarak arsivienmesi,
n)Memur, kadrolu isci ve taseron is¢i puantaj
takibi vapilarak. hakedislerinin hazirlanmast,
o)Telefon ile gelen talepleri; ilgili personele
yonlendirmek ve birim iciiletisim saglamaktadir.
Sayisal Veriler

- ULAKBEL ve Acik Kapi Sistemi tizerinden gelen
sikayet, talep ve Oneriler ilgili personele
yonlendirilerek yapllan islemler ve calismalar
dogrultusunda gelen sikayetler sistem Uzerinden
kapatiimaktadir, 2025 yili icerisinde ULAKBEL
Sisteminden gelen 12907 adet sikayet verinde
incelenerek gereklicalismalar vapilimis ve talep




basar ile sonuclandirilmistir,

- Mudurligumiize; vatandaslardan ve dider resmi
kurumlardan gelen-giden dilekce ve evraklarin
kaydedilmesi, daditimi, takibi, cikisi ve
arsivlermesi yapilmaktadir. 2025 yill icerisinde
toplamda 1867 adet gelen evrak kaydi ile 1579
adet giden evrakin cikis islemleri vapilarak
arsivlenerek dosyalarinakaldiriimistir,

Z¥Makine, lkmal ve Ulastirma Birimi

Birim, Ciftlik Mahallesi, Basbug Alparslan Turkes
Caddesi Gzerindeki Garaj Binasinda hizmet
vermektedir,

a)Belediyemize ait arac ve is makinelerinin rutin
kontrollerinin yapilmasi,

b)Vatandas ve kurumlardan gelen arac

Sulama Kamyonu (Arastz)
Vidanjor

Damperli Kamyon

Acik Kasa Kamyonet
Panelvan Kamyonet (Koltuklu)
Aclk Kasa Pick-Up
Traktor

Kepce (Kazicl/Yukleyici)
Greyder

Silindir

Hidrolik Sepetli Kamyon
tfaive Kurtarma Aracl
itfaiye Kamyonu

itfaiye Merdivenli Arac
Cop Kamyonu

Yolcu Otobls

Yolcu Minibusl

Hasta Nakil Arac

Kapall Cenaze Aracl
Acik Cenaze Aracl
Otomobil

Kuka

Motosiklet

Deniz Motoru

TOPLAM

[KiRALIKARACLISTES |
CiNsl

Sedan Arag

Hafif Alt Van Kamyonet

4%2 Cift Kabin Kamyonet

4X2 Uzun Sasi Cift Kabin 6+1 Kamyonet
TOPLAM
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taleplerinin dederlendirilerek &nceligine gére
tahsis edilmesi,

O)Yalova Ciftlikkoy arasi Belediye Otobuisleri ile
sehirici yolcu ve 6grenciulasimininsaglanmasi,
d)Belediyemiz hizmetinde kullanilan tim
demirbas araclarin; muayenesi ve trafik sigortasi
biten araclarin takiplerinin vapilarak glninde
muayenelerinin ve sigortalarinin yaptirilimasi,
eMUdariigtimizece DMO KamuTOS Uzerinden
on 6deme yontemiyle akaryakit alimi ve
BeyazWeb sisteminden takibinin yapilmasi,
f)Araclarl perivodik yad ve filtre dedisimlerinin
BeyazWeb sisteminden takibinin yapilmasi,
g)Hasta Nakil Araci ile ihtiyac ve talep
dogrultusunda vatandasa ulasim hizmeti
verilmesi,

h)Cenaze yakinlarinin talep tzerine sehir icinde,
otobls ve ulasim hizmeti verilmesi,

DEGitim Kurumlarinin talepleri dedrultusunda,
otobls ve ulasim hizmeti verilmesidir.

4)Elektrik Birimi

a)Birim ofisi, Ciftlik Mahalesi Seyrantepe Cad.
No:T'de hizmet vermektedir.

b) ilcemiz genelindeki elektrik isleri ile park -
bahce, orta refuj ve yurtyis yollarinin aydinlatma
calismalari,

c)Belirli gin ve haftalarda toren alanlarinda ses
sisteminin kurulumu yapilimaktadir.

d)ilcemizde bulunan egitim, saglk ve ibadet
kurumlarinin talepleri dodgrultusunda;
aydinlatma, ses sistemi kurulumu ve tamiratl,
ezan alici sistemi montajinin yaplimasl, elektrik
arizalarinin tamirati islemleri,

e)Alt yapi calismalari sirasinda kopan ve zarar
gtren yerlerde yer alti kablo ekleri yapilmasi,
f)Belediyvemiz sinirlari icerisinde kullanilan alici
anons cihazlarinin, bakim, onarim ve yenileme
calismalari,

g)Belediye hizmet binalari ve sosyal tesislerinin,
elektrik bakim, onarim ve yenileme calismalaridir.
5)Gara), Tamir - Bakim Atélyesi

Belediyemiz garaji, ilcemiz Ciftlik Mahallesi
Basbug Alparslan Turkes Caddesi Gzerindeki
binada hizmet vermektedir.

a)Belediyemize ait i1s makineleri, arac, gerec ve
malzemelerin muhafazasi; malzeme stok ve
ihtivac durumunun kontrol ve takibi; isci
personelin sevk ve idaresi ile calisma plan-
programlari yaplimaktadir.

p)Ayrica mudarldgumuiz garajinda bulunan
kaynak ve demir atélyesinde yapilan bazi
calismalarile belediyemize ait hizmet binalarinin,
kamu binalarinin, okullarin, park ve bahcelerin,
otobls duraklarinin ve yardima muhtac
vatandaslarin yapilarinin klclk capl bakim ve
onarimlarigibiihtivaclar karsilanmaktadir.
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Blirim Madiird
Trnimar 2905 2025 tarihinde Yalova Cevre, Sehircillk ve
Iklim Degisikliai Madirligine & ay sire {le géreviendirildi.

Mermur
Memur

Jeofizik Milhendisi
Mimar

Memur
Memur
Mihendis
Memur

Ziraat Mihendisi
Insaat Milhendisi
Jeoloji Yuksek Miihendisi
Insaat Teknikeri
Harita ve Kadastro
Teknikeri

Endustrivel Elektronik
Teknikeri

Elektrik Teknikeri
Insaat Teknikeri

Buro Personeli

Ek Bina Temizlik ve
Cay Ocadl

5 Saha Personeli

39 Saha Personeli

Memur

Memur
Memur
Taseron ls¢i
Taseron Isci

Tisgl 1B1E2002 tarihinde Ciftlikkdy Kaymakamlidina
Ta$er0n' ISC' goreviendinimistir,
Kadrolu isci

Taseron is¢i

) BILGIVE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
MOdarligimaz, belediye ici bilgisayar adina
badll, 12 adet masa Ustl bilgisayar, 3 adet dizlst(
bilgisayar, 1 adet tarayici, 2 adet yazici-tarayici,
7adet telsiz telefon, 3 adet sabit telefon ile
beledivemiz blnyesinde kullanilan BeyazWeb
Yazilim Programi, kurulumu Bilgi Islem Birimi
tarafindan vapilan Windows Microsoft Office
programlari ile teknik personelin kullandigi
Netcad, AMP Hakedis, Autocad vazilim
programlariile hizmet vermektedir.

A INSAN KAYNAKLAR

Fen lIsleri Mudurluginun fiziki personel yapisi,
yukardakitabloda gosterilmistir.

3112.2025 tarihi itibari ile, 8 kisi Memur, 5 kisi
Kadrolu isci, 51 kisi Taseron isci olmak Uzere
toplam 64 kisiden olusmaktadir.,

5, 2025 ¥|L] GERCEKLESEN AMAC VE
HEDEFLER

a) GENEL IS VE [SLEMLER
1. Cadde ve sokaklarda, yenibeton parke tas yol ve
kalchrim ile asfalt yvol yapimi gerceklestirilmistir,

2. Yol Ust kaplamas! bozuk olan cadde ve
sokaklarda, beton parke tas yol ve kaldinm
tamiratlari yapilmistir,

3. Asfalt kaplamall vollarda, sicak-soguk asfalt
malzemesiile yama islemleri yaplimistir,

4 Yapllasmanin arttid) bélgelerde yeniimar yolu

acma calismalar yapilmistir,

5. Kamu alanlarinda vapilacak kazilar icin, teknik
ekiplerimiz tarafindan harc bedelleri
hesaplanarak kazi islemleri gerceklestiriimistir,

6. Belediyemiz hizmet binalarinin ve sosyal
tesislerin, genel bakim wve onarimi ¢alismalari
yaplimistir,

7. llcemiz Sahil Mahallesi Barbaros Bulvari |. Etap
(Sehit Abdulhamit Kaya Caddesi kesisimi arasi)
Dekoratif Tip Test Onayll Aydinlatma Projesi ile
aydinlatma seviyesi arttirilarak sehir estetigine
katkisaglanmistir.

8. llcemiz Ciftlik Mahallesi Seyrantepe
Caddesi'nde vatandaslarimizin sosyal ve
rekreasyonel ihtivaclarini karsilamak amaciyla
mesire alani yapim calismalari gerceklestirilmistir.
9. 'Sokaklar Déntstyor' Projesi ile cadde ve
sokaklarda arac oncelikli kullanim anlayisi yerine
cocuk ve vaya odakli bir tasarim vyaklasimi
benimsenmis; kamusal alanlarin daha givenli,
erisilebilir ve yasanabilir hale getirilimesine yonelik
planlama ve uygulama calismalari
gerceklestirilmistir.

10. llcemiz Sakarya Caddesi'nde yapimina
baslanilan yenisaglik ocadi binasinin insaat streci
tamamlanmis olup, bina vatandaslarimiza sagdlik
hizmeti sunulmak Gzere hizmete hazir duruma
getirilmistir.




11. illce genelinde park, bahce, yurtyus yolu,
belediyemiz hizmet binalar, sosyal tesislerde
bulunan aydinlatma Grdnlerinin ve anons
cihazlarinin bakim onarimlari yapilmistir.

12. llce genelinde park, bahce, yuriyus yolu,
belediyemiz hizmet binalar, sosyal tesislerde
bulunan aydinlatma Urdnlerinin ve anons
cihazlarinin bakim onarimlari yapilmistir.

13. Vatandas talepleri ve ihtiyaclar
dodrultusunda, Belediyemiz Trafik Komisyonu
tarafindan belirlenen yerlere; sokak bilgi tabelas,
trafik yénlendirme ve bilgilendirme levhasi,
kaucuk, beton parke ve asfalt kasis yapiimistir.

14. Illcemiz genelinde ulasim guavenliginin
artiriimasi amaciyla yol cizaileri, yaya gecitleri,
engelli park alanlar, bordur ve kasis boyama
calismalar) yapiimistir.

15. Belediyemiz bUnyesindeki toplu tasima
araclar ile yolcu ve &drencilerin ulasimlari
sadlanmistir,

16, Hasta Nakil Ambulansi ile sehir ici ve sehir disi
hasta nakilleri saglanmistir,

17. Ciftlikkody Kaymakamligi aracilidl belediyemize
gelen resmi kurum talep dilekcelerine istinaden;
ilcemizde bulunan egitim, sadlik ve ibadet
kurumlarinin, gerekli gérilen bakim- onarim,
yenileme ve yapim isleri gerceklestiriimistir.

- 20.000 metrekare parke yol yapilmistir.
- m- '

- 3. 700 metrekare parke kaldirim yapilmistir,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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- 8.000 metrekare parke yol ve kaldirim tamirat
yvaplimistir,

- Elektrik, Dodalgaz ve Turk Telekom gibi
kurumlardan gelen vazill basvuru sonucunda,
kamu alani icerisinde vyapllacak olan kazilarin
teknik ekibimizce harg bedelleri hesaplanarak
kazilari yapilmistir,

- llcemiz Ciftlik Mahallesi Seyrantepe Caddesi'nde
yapimina baslanilan veni mesire alani projesi
kapsaminda 2025 yill icerisinde zemin
ddzenleme, alt yap! hazirliklari ve cevre
dizenlemesiyonelik'Mesire Alanitas Duvar ve Tel
Cit Yapim!' ihalesi kapsaminda calismalar
surddrilrmastar,
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- llcemiz genelindeki cadde ve sokaklarda
motorlu arac odakll tasarimlarin dtesine gecerek
cocuklar! ve yayalari merkeze alan bir yaklasimla
baslatilan 'Sokaklar DénlUslUyor Projesi’
kapsaminda Ciftlik Mahallesi Hurrivet Sokak'ta
ekipler tarafindan cesitli renklerde desen ve
formlar olusturularak boyama islemleri
gerceklestiriimistir.

- llcemiz Sahil Mahallesi Barbaros Bulvar! |. Etap
(Sehit Abdulhamit Kaya Caddesi kesisimi arasi)
Dekoratif Tip Test Onayl Aydinlatma Projesi ile
Sehir Estetigi GlUzellestirme ve Aydinlatma
Seviyesinin Artirilmasi calismalari kapsaminda: alt
vapl calismalar ve dekoratif aydinlatma direkleri
yapim calismalari tamamlanmistir.

- [lcemiz Sakarya Caddesi'nde saglk hizmet
kapasitesinin artirilmasi amaciyla yapimi
gerceklestirilen yeni saglk ocadi binasmnin yapimi
tamamlanmis, ulasim alt yapisinin iyilestiriimesi
amaciyla parke yol yapim calismalari
gerceklestirilerek hizmete sunulmustur.

P, ™

- llcemiz Sahil 1. ve 2. Etap ylriyUs yolunda
bulunan tartan pistte meydana gelen
deformasyonlarin giderilmesi amaciyla bakim ve
onarim calismalari yapilmis, pist ylzeyi

yenilenerek vatandaslarimizin daha glvenli ve
konforlu bir sekilde kullanimisaglanmistir.

- llcemiz sinirlar icinde vatandaslarimizin toplu
tasima araclarindan daha konforlu ve guvenli
sekilde vyararlanabilmelerini sadlamak amaciyla
yeni otobls durak yapimlar gergeklestirimis ve
mevcut duraklar, otopark alanlari, Kapall Pazar
yeri vb. alanlarda tamir ve bakim calismalar
yaplimistir,

- llcemiz genelinde mevcut ve yeni acilan
sokaklarda kullaniimak Gzere; tabela, direk, uyaric
trafik levhasi, trafik konisi, kaucuk kasis ve asfalt
Ustl kapan alimi yapilmis, montajlari belediyemiz
personellerince yapilarak, trafik gtvenligi
sadlanmistir.

- Teknik ekiplerimizce Harita 6l¢cim alim ve
hesaplamais ve islemlerinin yaplimasi,

[

- Belediyemiz Sahil Mahallesinde bulunan
Engelsiz Kafe'de erisilebilirlik tadilat calismalari
yapllmistir,




- Soduk Uygulamall Asfalt Yama Malzemesi ile
llcemiz genelinde asfalt yollarda clusan
cukurlarin tamirati yapildi,

- Mudarlagimiz blnyesinde olusturulan Boya
Ekibi ile ilcemiz genelinde yol, yaya gecisi, engelli
arac park veri, borddr, kasis, vb. boyama isleri
tamamlandi,

- Belediyemiz Ana Hizmet Binasl, Ek Hizmet
Binasl ve Belediyemiz DUaln Salonu, bakim ve
onarm isleri Sosyal Destek Hizmetleri MOdarlagu
hizmet binasinda tel-cit bakim ve onarimi
yapilmistir.

- llce genelinde park, bahce, orta reflj ve yriyis
yollarinda, bakim-onarim calismalari
gerceklestirilmis, zaman ayarlarl ve glvenlik
kontrolleri yapilmis, elektrikli aydinlatma
sistemlerinin periyodik kontrolleri
tamamlanmistir,

- llce genelinde cadde ve sokaklarda vapilan saha
kontrolleri neticesinde aydinlatmanin vetersiz
oldugu noktalar ile arizall armatlrler tespit
edilmis ilgili kurum olan UEDAS'a gerekli
bildirimler yapilarak bakim ve onarim
calismalarinin gergeklestiriimesisaglanmistir,

- Beledivemize ait Kapall Pazar verinde yer alan
belediye mulkiyetindeki dikkanlara yangin
glvenliginin artinlmasi amaciyla yangin koruma
roleleri takiimistir.

- Afet Toplanma Alanlarinda yer alan 30 adet
konteynere elektrik tesisatl yapim calismalari
tamamlanmistir.

- Resmi toren, bayram provalari ve 6zel
programlar icin toplam 93 adet ses sistemi
kurulumu vapilmistir,
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- Belediyemiz hizmet alaninda bulunan mantar
bariyer, kompanzasyon panolari ve 5000'lik su
deposunu besleyen yiksek gerilim trafosunun;
bakim ve kontrolleri periyodik olarak vaptirimis
kontrol, kumanda ve dagitim panolari
yenilenmistir. Belediyemiz su depolarinda
meydana gelen 60 adet elektrik panosu, su
pompasl ve motor arizalari giderilmistir.

- Bayraktepe Sosyal Tesislerimizin yaninda
bulunan 54 m*lik Turk Bayradimiz, 2025 yili
icerisinde 12 defa degistirilerek, ilcemiz
semalarinda dalgalandiriimistir,

- Beledivemiz sinirlari icerisinde kullanilamaz hale
gelen alici anons cihazlarl ile talep edilen ve
montajl uygun gorllen yerlere 20 adet anons
cihazi kurulumu vapllimis olup, 50 adet anons
cihazininbakim ve onarimi yerinde yapilmistir,

- Belediyemiz hizmet binalari ve ilcemizde
bulunan Kamu Kurum ve Kuruluslarina ait
binalarin, aydinlatmalari ve elektrik tesisatlarinin
kontrolleri bakim ve onarimlar yapimis olup,
toplam 460 adet elektrik ve aydinlatma arizasina
ivedilikle mudahale edilmistir.

- Belediyemiz Sosyal Tesislerinde meydana gelen
elektrik ve aydinlatma arzalari giderilmis olup,
toplam 300 adet elektrik tesisat ve tadilat
islemlerine teknik destek verilmistir,

- Belediyemiz hizmet binalarinda kullaniimakta
olan 2 adet jeneratortn aylik periyvodik bakim
onarim calismas! yapilmistir,

- [lce genelinde LED Panel Aydinlatma
Sistemlerinde bakim ve arizall olanlarin degisim
calismalar Elektrik Birimimiz tarafindan
yapilmistir,

-llcemiz icerisinden gecen ve Marmara Denizi' ne
ulasan Kazimiye Deresi, Gacik Deresi ve Sarisu
Deresi dere agz temizligi her yvil dlzenli olarak
yapilmaktadir,
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734 SAYILI KAML
YOGRUDAN TEMIN USULUILE

Belediyvemiz Hizmet Araclarinin Yetkili Servis Anlasmalari [le
Bakim, Onarim, Tamir ve Malzeme Alimi isi. 48282217 &
Belediyemiz Hizmet Araclarinin Bakim, Onarim,
Tamir ve Malzeme Alimi Isl. 3.008.797.31 &
Belediyemiz Hizmet Araclarinin Trafik Sigortalarinin Yapilimasi Isi. 720.288,49
Belediyemiz Hizmet Binalarinda Bulunan ve Yalova-izmit Karayolu'nda
Bulunan Yaya Ust Gecidi Asansorleri Icin Yetkili Servisten Bakim,
Hizmet ve Malzeme Alimi [si. 197.490,00 &
Belediyemiz Hizmetinde Kullaniimakta Olan Data ve Ses Hatlarinin
2024 Y1l Sozlesmesine Ek Olarak, Otobls Kamera Kayit Cihazlarina
Alinan Hatlara Ait Sozlesmeler ve ligi Abonelige Ait Ekli Faturalar. 59.83782 ¢
Ciftlikkoy Belediye Baskanlidi lle Karayollari 1. Bélge Mudurliga
Arasinda imzalanan, "Sinyalizasyon Sistemi Kurulmasi, Bakim Ve
isletilmesi Protokolil" Ne istinaden; 575-01 K.Knolu izmit-Yalova Devlet
Yolunun 22+200 Km'si Ciftlikkoy Kavsagi (Ozdilek Kavsadi) Mevcut
Sinyalizasyon Sistemninin iki Ayda Bir Periyodik Bakim, Onarim

Ve Tamir Islerinin, Yapiimasi Isi. 30.00000 &
Belediyemiz Hizmetinde Kullanilan Anons Alici ve Verici Cihazlar, Amfi,
Kolon, Ses Sistemleri ve Su Pompa Otomasyonlarinin Yetkili Serviste
Bakim, Onarim, Tamirat ve Degisim Gerektiren Yedek Parca Temini Isi. 143,683,600 &
Belediyemiz Ana Hizmet Binasi Otoparkinda Bulunan Giris-Cikis
Bariyer ve Mevcut Hidrolik Mantar Bariyer Sistemleri Icin Yetkili
Servisten Hizmet ve Malzeme Alimi Isi. 2477946 %
Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binasl, Yeni Belediye
DOgon Salonu, Cadri Merkezi AKOM Binasinda Mukim Klimalarin
Tamir Bakim Ve Onarim Isi. 400.050,00 &
NETCAD GIS Ve HESAP Modillerinin Gincellenmesi
Ve NETSURF Moduluntn Alimi sl. 350.000,00 &
Belediyemiz Sinirlari icerisinde, Vatandas Talepleri Dogrultusunda,
imar Yollarina Yeni Beton Parke-Yol Kaldirim Yapilmasi icin

iscilik Hizmet Alimi Isi. 1.929.900,00 &
ilcemiz Genelinde Kaldirim Ve Yol Tamirat Islerinde Kullanilmak Uzere
ihtivacimiz Olan Malzeme Alimi [si. 24360000 %
ilcemiz Genelinde Kaldirim Tamirat islerinde Kullaniimak Uzere
Prizma Tas Mal Alimi isi. 253.000,00 &
ilcemiz Genelinde Alt Yap! Calismalari Sonrasinda Asfalt Yollarda
Olusan Cukurlarin Tamiratinda Kullanilmak Uzere Soguk Uygulamall
Asfalt Yama Malzemesi Alimi isl. 712.500,00 &
ilcemiz Sahil Yirtyts Yolunda Bulunan Aydinlatma Direklerindeki
Led Panel Yenilemesi Icin Malzeme Alimi isi. 55572888 &
ilcemiz Sahil Mahallesi Yuriyts Yolunda Bulunan SBR Zemin
Kaplamasinin Tamiratinin Yapilmasi [si. 631.750,00 &
ilcemiz Genelinde Mevcut Ve Yeni Acilan Sokaklarda Kullaniimak Uzere
Tabela, Direk, Uyarici Trafik Levhasl, Trafik Konisi, Kapan

Ve Kaucuk Kasis Alimi Isi. 523.860,00 &




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
FEN ISLERI MUDURLUGU

llcemiz Genelinde Yaya Gecitleri, Engelli Park Yerleri, Kasisler
Ve Tretuvar Bordirt Calismalarinda Kullanilmak Uzere ihtivacimiz Olan
Yol Cizgi Boyasi Alimi Isi.

766.950,00 &

Belediyemiz Sinirlari [cerisinde Saha Tamirat [slerinde
Kullaniimak Uzere Malzeme Alim| isi.

513.402,70 &

llcemiz Sinirlari Icerisinde Tamir Ve Tadilat Islerinde Kullaniimak Uzere:
Profil, Boru Ve Malzemeleri Alimi isi.

2121525 %

Beledivemiz Kaynak Atélyesi Tamir, Bakim ve Yapim Calismalarinda
Kullaniimak Uzere ihtiyac Duyulan Malzemelerin Alimi [si.

769.823,20 %

Beledivemiz Hizmet Binalarinin Kapi, Pencere Yapim ve
Tamirat Islerinin Yapiimasi si.

517.500,00 &

Beledivemiz Ek Hizmet Binasinda Kullanilmak Uzere
Rediiktorld Ahsap Jaluzi Alimi isi.

2560580 &

Beledivemiz Hizmet Binalar, Su Depolari Ve ilcemiz Genelinde
Elektrik Birimimizin Yapacad| Tamirat Bakim Ve Qnarimlarda
Kullanilmak Uzere Malzeme Alim| isi.

343178,50

Mudariogamuz Elektrik Birimi Tarafindan YarGtdlen Bakim, @narim
Ve Yeni Tesis Calismalarinda Kullanilmak Uzere
Muhtelif Elektrik Malzemeleri Alimi isi.

44677884 &

30/11/2000 Tarih Ve 24246 Sayill Resmi Gazetede Yayimlanarak
Yarurlige Giren Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeliginin

60, Maddesinde "Tum YUksek Gerilimli Kuyvvetli Akim Tesislerinde
Teknik Konulardan Sorumlur Elektrik Mihendisi Qlmalidir.” Hakma
Geregince Belediyemnizce; licemiz Kurucesme Mevkii 5000'lik ihlas Su
Deposunu Besleyen 100 KVA'lIk Trafonun 1Yil Stire lle SSM Belgesi
Ve [sletme Sorumlulugu Yetkilendirme Sahibi Elektrik Tesisleri

Isletme Sorumlulugu Hizmet Sozlesmesi Alimi [si.
Belediyemize Ait Kapall Pazar Yerinin Dukkanlarinda Kullaniimak Uzere
45 Adet 40x300ma Yangin Koruma Rolesi Alimi Isi.

34.080,00 &

2294730 %

ilcemiz Suyunc Kapall Pazar Yerinde Belediyemize Ait
46 Adet Dilkkana Dogalgaz Tesisati Cekilmesi Isi.

25900060 &

Belediyemniz Sakl Bahce Sosyal Tesisi Bahce Diizenlemesi icin
Malzeme Ve Iscilik Hizmet Alim [si.

266.000,00 &

Mudurlogumtz Dijital Arsiv Streclerinde Kullanilan Masaustu
Bilgisayarin Tamiri Icin Ana Kart, Islemci Ve Ram Alinmasi Isi.

12100,00 &

ilcemiz Sahil Mahallesi, Barbaros Bulvari 1. Etap (Sehit Abdulhamit Kaya
Caddesi Kesisimi lle Atattirk Caddesi Kesisimi Aras!) Dekoratif Tip Test
Onayl Projesinin Yaplimasinda Kullanilacak Elektrik Tesisat Alt Yapi
Malzemeleri Ve Muhtelif Elektrik Islerinde Kullanilmak Uzere

Malzeme Alimi si.

231.405,00 &

llcemiz Sahil Mahallesi Barbaros Bulvari 1. Etap (Sehit Abdulhamit Kaya
Caddesi Kesisimi ile Atattirk Caddesi Kesisimi Arasl) Dekoratif Tip Test
Onayll Aydinlatma Direk isinde Kullaniimak Uzere Malzeme Alimi Isi.

100.000,04 %

Barbaros Bulvarinda Dekoratif Aydinlatma Direkleri ile Cadde
Aydinlatma Isinin Guvenli Olarak Yapilabilmesi Icin, Barbaros Bulvarinin
Sehit Abdilhamit Kaya Caddesi ile Atatlirk Caddesi Arasinda Kalan
Kisminda Uedas'a Ait Havai Hatlara Guvenlik ihlali Olusacak Yerlerde
Alpek Kablo Dontstm Isi.

112.000 &




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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Belediyemize Ait Olan Parsellerde Yapiimalari Planlanan;
Sultaniye Mahallesi 2537 Ada 8 Parselde Hizmet Binasl, 397 Ada 2
Parselde Itfaiye Binasi Ve 288 Ada 1 Parselde Su Deposu Icin
Zemin Etiit Calismasi Yapiimasi, Hizmet Alimi Isi.

261.000,00 &

Uludag Elektrik Dagitim A.S. Yalova Isletme Mudirligunin Yazisina
istinaden ilcemiz Sahil Mahallesi Barbaros Bulvari 1. Etap (Sehit
Abdiilhamit Kaya Caddesi Kesisimi ile Atatlrk Caddesi Kesisimi Arasi)
Dekoratif Tip Test Onayli Proje Hazirlanmasi Ve UEDAS'a Ait Mevcut
Sebeke iletken Kesit Dedisimi Proje Hazirlanmasi Isi.

210.000,00 &

Belediyemiz Hizmet Binalari ve llcemiz Genelinde Tamirat Bakim ve
Onarimlarda Kullaniimak Uzere Malzeme Alimi [si.

260.240,00 &

Belediyemiz Garajinda Kullaniimak Uzere Calissma Masasi ve
Calisma Koltugu Malzemeleri Alimi si.

81.820,00 &

Belediyemiz Garajinda Ve Elektrik Birim Yerleskesinde Kullaniimak
Uzere Ofis Mobilyasi Malzemeleri Alimi s.

129.092,00 &

Belediyemiz Garajinda Kullaniimak Uzere Givenlik Kamera
Ve Ag Alt Yapi Malzemeleri Alimi Isi.

38.845,00 &

Belediyemiz Garajinda Kullaniimak Uzere Otomatik Kepenk Alimi isi.

254,000 &

Mudurlagumiz Garaj Ofisine Kalorifer
Ve Dogalgaz Tesisatl Yaptiriimast Isi.

89.000,00 £

Belediyemiz Garajinda Kullaniimak Uzere Kapi, Dolap
Ve Tezgah Alimi Isi Malzeme Alimi Isi.

58.750,00 &

Mudirlagumiz Garajinda Personel Giris Cikis Takibi Igin
Personel Takip Cihazi Alimi Isi.

18.000,00 &

ilcerniz Sahil Mahallesi Barbaros Bulvari 1, Etap (Sehit Abdulhamit
Kaya Caddesi Kesisimi ile Atatiirk Cadesi Kesisimi Arasl) Dekoratif
Tip Test Onayll Aydinlatma Direk Yapimi Alt Yap! Kazl islerinde
Kullaniimak Uzere 1 Adet Operatorlll Ve Yakitsiz Paletli 4 Tonluk Mini
Ekskavator Is Makinesi Kiralama Hizmet Alimi isi.

25762500 &

ilcemiz Mehmet Akif Ersoy Mahallesi, Tevfik Fikret Caddesi Girisi Ile
Sehit Piyade Astsubay Kidemli Bascavus Omer Halisdemir Caddesi
Girisi Isikli Totem Yaptiriimasi Ve Muhtelif Basili Materyal Alim isi.

47612000 &

2021 Yilinda Belediyemiz Hizmetinde Kullanilan Araclara Takip Cihazlari
Takilmis Ve 2023 Yilinda 24 Ay Streyle Yazilim Ve M2M Hatlarinin
Uzatilmas! Yapiimistir. ilgi Takip Cihazl Yazilim Ve M2M Hatlarinin

24 Ay Streyle Yenilenmesi isi.

56.700,00 &

ilcemiz Sahil Mahallesi Ziya Taskent Caddesi Ontinde Yer Alan
Yuzme Alaninda Emniyetin Sadlanmasi Icin Parkur Samandirasi
Ve Tonoz Ipi Alimi isi.

4500000 %

Ciftlikkoy Belediyesi Olarak, ilcemiz Genelindeki Cadde

Ve Sokaklarda Motorlu Arac Odakll Tasarimlarin Otesine Gegerek,
Cocuklari Ve Yayalari Merkeze Alan Bir Yaklasimla Baslattigimiz
'Sokaklar Dénlstyor Projesi' Kapsaminda; Ciftlik Mahallesi,
Hurriyvet Sokak'in 23 Nisan Parki'nin Dogusunda Kalan Kisminin
Boyanmasi icin Gerekli Boya Malzemesi Ve Iscilik Hizmet Alimi Isi.

185.624,00 &

Belediyemiz Su Depolarinda Hidrofor, Pompa
Ve Kaynakhanede Kullanilan Elektronik Kaynak Makinasi
Tamirleri Isi.

36.000,00 &




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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llcemiz Ciftlik Mahallesi 719 Ada 12 Parselin Kuzeyindeki Park Alanina
Yapmakta Oldugumuz Elektrik Birimi Yerleskesi icin Kalorifer Ve Sihhi
Tesisat Islerinin Projelendiriimesi Ve Yapilmasi Isi.

205.833,51 &

llcemiz Ciftlik Mahallesi Seyrantepe Caddesi Uzerinde Belediyemize Ait
Arsada Yapilan Elektrik Birimi Atélyesinin Givenligini Saglamak Uzere
Tel Cit Urtin Alimi Ve Montajinin Yapiimas isi.

190.890,00 &

Ciftlikkoy Beledive Baskanlig: lle Karayollari 1. Bélge Mudurlig
Arasinda imzalanan, "Sinyalizasyon Sistemi Kurulmasi, Bakim Ve
isletilmesi Protokoli" Ne Istinaden; 575-01 K.Knelu izmit-Yalova
Devlet Yolunun 22+200 Km'si Ciftlikkoy Kavsadl (Ozdilek Kavsad!)
Meveut Sinyalizasyon Sisteminin iki Ayda Bir Periyodik Bakim, Onarim
Ve Tamir islerinin, Yapiimasi Isi.

1.000,00 &

ilcemiz Ciftlik Mahallesi 719 Ada 12 Parselin Kuzeyindeki Park Alanina
Yapllacak Qlan Elektrik Birimi Yerleskesi Icin Elektrik Projesinin
Ve Abonelik Dosyalarinin Hazirlanmasi isi.

36.500,00 &

Belediyemiz Mulkiyetinde Olan, Sahil Mahallesi Yall Caddesi'nde
Bulunan Dukkanlar icin Elektrik Glc Artisi Proje Ve Abonelik isleri.

10.00000 &

Kabakll Koyl, Recepdere Mevkii, 152 Ada, 5-6 Parsellerin Kuzey Dogu
Cephesi ile istanbul-izmir Otoyolu Arasinda Bulunan Tescil Dis
Ormanlik Alanda Yaplimas! Planlanan Dolgu Alani Orman izin Projesi
Hizmet Alim isi.

135.000,00 &

Belediyvemiz Tarafindan llcemiz Sinirlari icerisinde Vatandaslarimizin
Toplu Tasima Araclarindan Daha Konforlu Ve Glvenli Sekilde
Yararlanabilmelerini Saglamak Amaciyla, Yapilacak Yeni Duraklarda
Kullaniimak Uzere Cam Malzeme Ve Aparatlari Alimi isi.

22751700 %

Mudarlagamoz Bunyesinde Saha Personelleri Igin 6331 Sayill
Is SaghgiVe Guvenligi Kanununa Gore Kisisel Koruma Donanim
Malzemeleri Alimi [si.

125.855,00 &

Belediyemiz Blnyesindeki idari Ve Teknik Calismalarin Dijital Ortamda
Daha Verimli Ydrirttlebilmesi Amaciyla, 2 (iki) Adet Tasinabilir
Bilgisayar (Laptop) Mal Alimi Isi.

82.000,00 &

KAMU IHALE KANUNU'NUN
NADEN

AN ISLER

4734 SAYII

MADDELERINE

HALE YOLUILE YAPI

2024/94750

llcemiz Muhtelif Cadde ve Sokaklarinda
Parke Yol ve Kaldirim Yapilmas! Isi

13.149.490,00

2.63703213

2024/168386

Kirma Tas Ve Dolgu Malzemesi Alimi Isi

19.225.000,00

3159.914,80

2024/100943

Mehmet Akif Ersoy ve Ciftlik Mahallelerine
Asfalt Asinma Tabakas! Yapiimasi Isi

19.277.500,00

3.649.510,00

2024/M71049

Soforstiz Yakitsiz 15 Aylik Arac Kiralama Isi

6.660.000,00

6.280160,53

2025/102464

Kirma Tas ve Dolgu Malzemesi Alimi [si

10.375.000,00

5.865.671,70

2025/1525394

llcemiz Cadde Ve Sokaklara Parke Yol ve
Kaldirm Yapllmas! isi.

16.207.200,00

3.276,7119.53
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2025/1580432| Mesire Alani Tas Duvar Ve Tel Cit Yapimi Isi,

3.592.149,50 2.328.700,00

2025/2099250| Soférstiz Yakitsiz 12 Aylik Arac Kiralama

4.992.960,00 0

2025/908246

Yakitsiz Operatorlt Ekskavator ve Yakitsiz
Soférli Kamyon Kiralanmasi Isi.

2.690.000,00 | 2650133,33

2025 YILI TOPLAM HAKEDIS ODEMESI:

29.847842,02

- 2025 yilinda, DMO Uzerinden akaryakit alimi icin
20.636.186,99 TL 6deme yapilmistir.

- 01.01.2025, - 3112.2025 tarihleri arasinda, DMO
tzerinden; toplam 399.010,49 Litre motorin ve 7.070,62
litre benzin kullanilmistir.

6-2026 YILIHEDEFLERI

Parke Yol Yapilmasi Isi

- 2025 Yilinda toplam 7 adet, Yolcu Otobusi ve Ogrenci
Servisi ile verilen hizmetlerde 52.29777 Litre yakit
kullaniimis olup, 2.656.557,76 TL gelir elde edilmistir,

- 2025 Yilinda Hasta Nakil Ambulans! ile Sehir ici 72
hasta, sehir disi 120 hasta nakli yapilmistir,

llce Sinirlari Icerisinde 20.000 M? Kilitli Parke Tasl Ile
Yol Yapilmas! Isi

Kaldirim Yapilmasi Isi

lice Sinirlar Icerisinde 10.000 M* Prizma Kaldirim
Yapilmas| isi

Asfalt Yol Yapilmas! Isi

lice Sinirlar Icerisinde 5.500 Ton Asfalt Yol Yapilmasi Isi

Asfalt Yama Yapiimasi Isi

llce Sinirlar Icerisinde 3.000 Ton Asfalt Yama
Yapilmas| [si

Yeni Imar Yolu Acllmasl Isi

llce Sinirlar| Icerisinde Oncelik Siralamasina Gore
50,000 M? Yeni Imar Yolu Acllmas| is|

Mesire Alani ic Yollarinin Yapiimasi Isi

licemiz Ciftlik Mahallesi Seyrantepe Caddesinde
yapilan Mesire Alaninin 450 Metre ic Yollarinin
Yapilmasi Isi

Ana Caddelerin Dekoratif Aydinlatma
Direkleri ile Aydinlatilmasi isi

llcemiz Muhtelif Caddelerin 2.000 Metre
Aydinlatmalarinin Yenilenmesi

Elektrik Hava Hatlarinin Yer Altina
Alinmasl, Aydinlatma Isi Ve Isciligi

Elektrik Hava Hatlarinin Yer Altina Alinmasi, Sokak
ve Cadde Aydinlatmalari Isinin UEDAS'tan Takibinin
Yapilmasi

|C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde,

Bu 2025 vili faalivet raporunda ver alan bilgilerin
glvenilir,tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigin, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi
hususunda veterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sire¢ kontrolUnin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve dederlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhanai bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Erding Yildiz
Harcama Yetkilisi
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|-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyonumuz

imar ve Sehircilik Madarligu olarak llcemize yapi
ve fiziki mekan 6lgcedinde kaliteli, modern bir
gorintm kazandirarak verimli, etkin, yeniliklere
acik olmak, modern goérinimll ve tarihi
degerlerin 1511 altinda gelecedi tasarlamak, aktif
verimli stratli ve kaliteli hizmet vererek
halkimizdan bekledigimiz 6zglveni kazanmak,
rasyonel cozlmlerle, halkin sorunlarini ortadan
kaldirmak ve seffaf birmudurlik olmak.

Kanun ve yonetmelikler ile mevzuatlara uygun
plan proje yapiminin saglanarak Ilcemize
depreme dayanikll, kaliteli ve modern binalar
kazandirmak.

Teknik ve sosyal alt yapisi tamamlanmis,
gecekondusuz, yvasanabilir mekanlar
olusturularak llcemizi tarihi ve dogdal glizellikleri
ile birlikte olgunlastirmak ve bu amacla projeler
tretmek.

llcemizi standartlarin Gzerine tasiyarak, “ornek
ilce” olmasi yolunda her tarll yenilige acmak.

Var olan dodal kaynaklarin, dogal gtzelliklerin ve
tarihi degerlerin 1s1g1 altinda gecmis ve gelecedi
bugtne birlestirmek.

B-Yetki, GGrey ve Sarumluluklar

Ciftlikkoy Belediye Baskanlidi'nin amaclari,
prensip ve politikalart ile bagl bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleridogrultusunda;

Belediye sinirlari icerisinde imar ve sehircilik
calismalarinin aksamadan yUrGtilmesini takip
etmekten, istikamet rolevesi, kot-kesit tanzimi,
mimari, statik, I1s1 yalitim, elektrik ve makina
projelerinin tasdik calismalarinin yaritdlmesini
takip etmekten, imar plan uygulamalarinin ve
tasdik edilen projelere gore insaat ruhsatiarinin
dlzenlenmesinden, takip edilmesinden, eski
eserlerle ilgili uygulamalarin takibinden;
ilgili mevzuata uygun olarak, Imar uygulamalarini
Ruhsatl vap! uygulamasl, iskan islemleri (vizeler,
yvikim vb.) yap! denetim ve kontrol hizmetlerini,
yikim islemlerini takip ederek denetlemekten, bu
konularla ilgili tim vyazi ve belgeleri
onaylamaktan, ruhsata aykir vapilan yapilar ve
ruhsatsiz vapilar hakkinda vyapilacak yasal
islemleri takip ederek denetlemekten ve yasal
islemlere ait belgeleritasdik etmekten, yikim ihale

islemlerinin takibinden, tum kamu kurum ve
kuruluslariyla ve dider muaduarlikler ile yapilan
yazismalarin onaylanmasindan sorumludur.

Belediye Baskaninin gézetimi ve denetimi altinda
ilgili mer'i mevzuatta belirtilen gtrevlerin ifa ve
icraedilmesibaglaminda:

1) Belediye sinirlan icerisinde imar ¢alismalarinin
aksamadan yuratllmesi islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip etmek,

2) Belediye sinirlan icerisinde istikamet rélevesi,
kot-kesit tanzimi, mimari, statik proje tasdiki, 1si
yalitim, elektrik ve makina projelerinin tasdiki
calismalarinin yardtdlmesi islemlerinin
yapllimasini ve kontrolint saglamak,

3) Kacak ve imar mevzuatina aykiri yapilasmalarla
etkin micadelelerde bulunmak, Belediye sinirlar
icerisindeki her tarl( insai faaliyetin mer'i
mevzuata uygunlugunu denetlemek, insaatlarin
ruhsat ve eklerine gore vapilip yapilmadigini
denetlemek, ruhsatsiz veya ruhsatina aykiri vapi
yapllmasina engel olacak calismalar yapmak,

4) Ruhsatsiz veya ruhsatina aykir yapilan yapilar
tespit etmek, haklarinda yapi tatil tutanadi tanzim
etmek, yikim ve para cezasl verilmek lzere
Belediye Enclimenine sevkini saglamak. Belediye
Enclmeni'nden cikan kararin uygulanmasini
sadlamak, ruhsatsiz ve ruhsatina aykiri yapilar ile
ilgili mer'i mevzuat cercevesinde yasal islemleri
islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasinisaglamak,

5) Ruhsat ve eklerine uygun olarak tamamlanan
vapllara yapl kullanma izin belgesinin verilmesine
iliskin islemleri yapmak, iskan formu ve is bitirme
belgesi diizenleme ve fotograf tasdiki yapma ve
kontrolislemlerinin yvapiimasini sadlamak,

6) Yap! mahallinin incelenmesi, inceleme
sonucunun olumlu olmasi halinde hazirlanan
temel, toprak ve diger vizelerin verildigini iceren
ruhsat belgesinin verilmesi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasinisaglamak,

7} Yapl onarim (tadilat, tamir isleri) belgesinin
verilmesi ve kontrolUintsadglamak,

8) Yetki alanindaki bolgelerde yapilasmayi stirekli
kontrol etmek,

9) Yikilabilecek durumdaki tehlikeli yapilara, mer'i
mevzuata gore gerekli islemlerin yapiimasini ve
sonuclandirilmasinisaglamak,

10) Estetik ve sehircilik ydoninden sakincall
yapllasmaya engelleyici calismalar yapmak,

M) Mer'i mevzuata gore, korunmasl gerekli
yapllarda vapilmak istenilen tamir ve tadilatlarin
yapilmasi, izinsiz yapllmak istenen tamir ve
tadilatlarin durdurularak Keruma Kuruluna
bildirilmesi,




Kurul karari olmavyan eski eser 6zelligi tasiyan terk
edilmis durumdaki yapilarin emniyet tedbirinin
alinmasi icin ilgili birimlere bilgi verilmesi
islemlerinin yapilimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

12) Roleve projelerinin kontrol edilmesi
islemlerinin yapilmasinisaglamak,

13) Yikim ihale islemlerinin denetlenmesi, vikim
faalivetlerinde gtvenligin sadlanmasi amacl ile
vardimcl birimlerle olusturulacak organizasyonun
denetlenmesiislemlerinin yaplimasinisadlamak,
14) Yapl Denetimle ilgili mer'i mevzuata gore
idarenin yetki ve sorumlulugundaki konularda
yapllmasi gerekli islemlerinin yapiimasini ve
kontrolintsaglamak,

15) Kuruma gelen vatandaslara gerekli
bilgilendirme islemlerini yapmak,

16) imar kanunu, yonetmelik ve planlarla
belirlenmis sartlara uygun olarak verilen imar
durumuna uygun yeni projeleri, avan projeleri,
temndit ve tadilat projelerini onaylamak, kontrol ve
takip etmek,

17) Onaylanan projelerin, deprem yonetmeligi ve
kanunlar cercevesinde statik hesap ve cizimlerin
onaylama, mevcut binalarda talep halinde statik
kontrol yapma, maili inhidam durumunda olan
binalar| tespit etme ve yikim kararlarini alma
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasinisaglamak,

18) Yeni binalara, glclendirmelere, temditlere ve
tadilatlara ruhsat verme, ruhsat ve eklerine
uygunluk tespiti, yeni binalardan uygun olanlara
temel ve temel (st vizelerini verme islemlerinin
vapllmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasinisaglamak,

19) Insaatlarda can ve mal guvenligini saglayici
tedbirleri aldirma islemlerinin vapiimasini
saglamak,

20) Imar mevzuati ve imar Planlarina uygun
olarak imar uygulama islemlerini yapmak,
21) Kat irtifak listelerini onaylama islemlerini
yapmak,

22) Bina yikim ruhsati, onarim iskele belgesi ve
basit onarim izni verme islemlerinin yapilmasini,
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kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini
saglamak,

23) Yasa ve yonetmeliklerce verilen gGrevler
icerisinde koruma, uygulama ve denetim
blrolarini olusturma, Tasinmaz Kiltdr ve Tabiat
Varliklart Kurumlarinca koruma altina alinan alan
ve binalarin korunmasi ile ilgili énlemleri alma,
aldirma islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuclandirilmasini saglamak,
24y Kurul Kararlarinin uygulanmasini saglama,
Kurulca onaylanan projelere ruhsat verme, eski
eserlerin basit onarimlarina izin verme, basit
onarimlarda 6zgin malzeme ile yapilimasi
islemlerinin yapiimasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasinisaglamak,

25) Tasiyici sistemin etkilendiginin tespiti halinde
Kurula bildirmek, projesine uygun yapilan
binalara icin Kurulun gérasint alma, yapi
kullanma izni verme islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini
saglamak,

26) Kacak, ruhsatina aykir insaat yapan mal
sahibi, mlteahhit ve yapi denetim kuruluslari ile
ilgili savciliga suc duyurusunda bulunma, yapi
denetimleri ilgili keyfiyeti ilgili Bakanliga bildirme
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandirilmasinisaglamak,

27) Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri
ile ilgili her tarld resim Gcret ve harclarin
tahakkukunu yapmak,

28) Yap! Kullanma lzni alinmadan kullanilan
binalar hakkinda imar mevzuatina gore islem
yapmak,

29) Tamami umumi hizmetlere ayrilan verlerde
kalan arsalara Baskanlikca uygun gortlmesi
halinde yonetmelik hukamlerine gore Enclimen
Karari alarak Muvakkat Yapi izni vermek,
30) Yikilacak derecede tehlike arz eden yapilara
imar mevzuatindaki htkUmlerin uygulanmasini
saglamak,

31 Kamunun selameti icin alinmasi gereken imar
kanununda 6ngorilen tedbirleri almak, bu
tedbirlere uymayanlar hakkinda vyasal islem
yapllmasini saglamak,

32} Bahce duvar ve bahce dlzenlemesi iznini
vermek,

33) Yapi denetim bUrolarinin ve muteahhitlerin
sicillerini tutmak, hak edislerini tanzim etmek,
yilsonu tespit tutanaklarini dizenlemek ve
Bakanliga gtndermek,

34) Imar otomasyonunu sadlamak, gorevle ilgili
her turlt ic/dis yazismalari yapmak, Baskana,
Encimene, Meclise teklifler sunmak, verilen
kararlariuyaulamak,

35) Mer'i mevzuatin éngdrdagl diger gorevler ile
Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini
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PERSONELIN
SORUMLULUKLARI;
MudUriin gorev, yetki ve sorumluluklar
Belediye Baskani'nin ve/veya yetki verdidi
Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi
altinda, mer'i mevzuat geredi Mudarligun; sevk
ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde
reorganize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin daditiimasini, is ve islemlerin yeniden
tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapar,

2) Baskanhdin amaclarini ve genel politikalarini
kendi ugras alanlarini ilgilendirdigi derecede bilir,
genel politikalarin uygulanmasini devaml olarak
izler, amaclara uygunlugunu arastirir, genel
politikalarda vapilmasi gerekli degisiklikleri
bildirir,

3) Mudarluga icin, Baskanligin gayeleri,
politikalari, bltceleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore
icraat vapar,

4) Baskanlhain amaclarini ve politikalarini,
yonettidi ve isbirlidi yaptidl personele aciklar, en
ivi sekilde yonetmeleriicin gerekli izahat| verir ve
uygulamalar| kontrol eder,

5) Gorev alaniicinde bulunan faalivetler icin uzun,
orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin
uygunluk ve vyeterliligini devamli olarak izler,
gerekiyorsa, dizeltmeye yonelik tedbirlerialrr,

6) Madurlugun islerini en kisa zamanda ve en
ekonomik olarak istenen sekilde sonuclandirmak
Uzere planlar,

7) Gelecekte dogacak ihtiyaclara cevap
verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri
ve techizatin planlamasini yapar,

8) Mudurligin haberlesme ve evrak akisini, Ust
kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar,
politika ve yonetmeliklerini hakkinda zamaninda
vedogdru bilgi verebilecek sekilde planlar,

9) Mudurlugun yillik faalivet planini Baskanhgmn
stratejik hedeflerine gére hazirlar, faaliyvet planina
gtire villik butcesini Hesap Isleri Mudurlugi ile
koordineli olarak hazirlar, Baskanlikca belirlenmis
zamanda amirine verir,

10) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki
bilgi acisindan gelismesini saglamak Uzere egditim
planlamasini yapar,

1) Baskanligin kabul ettigi yonetim ve
organizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon icindeki konumlarinin (st-ast ve
yatay organizasyonel konumlarla iliskileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle
calismalarinitemin eder,

12) Muduarlagin tum islerini en etkin sekilde
vapmak Uzere, Baskanlidin mevcut organizasyon
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semasi, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtivac
gosterdidi vasiflara uygun kadrosunu organize
eder,

13) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklik ihtiyaclarini amiri
vasitasiyla insan Kaynaklarindan sorumlu
Mudarlage bildirir,

14) Calistirdiklari gorevlilerin is tariflerini ve
performans kriterlerini hazirlayip amirine teklif
eder,

15) Calistirdiklan gorevlilerin, isbdlimU esaslari
dahilinde, sorumluluklarint belirler ve bu gorevleri
benimsetir,

16) Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder, is
tariflerinde belirtilen gérev ve sorumluluklarin
dogru anlasiimalarinisaglar,

17) Is tariflerinde mevcut olmayan gérevleri
emrindekilere usulince verir,

18) Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine
getirebilmeleri icin gerekli vetki delegasyonunu
yapar, onlari inisiyatiflerini ve yetkilerini
kullanmaya tesvik eder,

19) Mudurlagune alinacak, ayrilacak personel ile
personelindeki stat(l dedisikliklerini, Baskanhgin
personel politika ve usulleri cercevesinde kontrol
eder,

20) Yoklugunda gorevlerin aksatiimadan
yUratilebilmesi icin yerine bakacak sahsa
gbrevlerini taksim eder,

21) Isglctintin en faydall sekilde kullanilmasi ve
islerin en az maliyetle yUrUtalmesi icin, emrindeki
personelin gorev ve sorumluluklariniacik, secik ve
anlayabilecekleri sadelikte belirtir, is ve islemlerin
bunauygunlugunu denetler,

22} Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin
calismasina yardim edecek btin konularda
bilgisinidevamliarttirir,

23) Mudarligin tum faaliyetlerinde ilgili kanun,
tlziik, vonetmelik, genelge, teblig, is metotlar| ve
diger ilgili mer'i mevzuata riayeti sadlar, bunlarin
uygulanmasini strekli kontrol eder; dizeltilmesi
gereken hususlar icin de olumlu éneri ve teklifleri,
bir Gst amirinin gbdrisine sunar,

24) Maduarltgin verimliliginin arttirilmasini ve
islerin daha kaliteli, dlzenli ve siratli sekilde
yUrdtllmesini saglamak Uzere, calisma
metotlarint gelistirmeleri icin astlarina mesleki
yvardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun
hareket etmeleriicin disiplinitemin eder,

25) Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir,
gereken kararlari stiratle alir ve bildirir,

26) Danisman durumunda gbrev yapanlarla
temast ve onlardan faydalanmayi temin eder,

27) Terfi etresi veya is basinda olmamasi halinde,
yerine géreviniifa edebilecek bir yvardimciyi




vetistirir,

28) Haberlesmeye blyik &nem vererek, alinan
kararlarin uygulayicilarina dodru bir sekilde ve
suratle ulastirlmasinisaglar,

29) Faaliyetiicinamirince talep edilen veya faydall
gbrdlgu batin raporlari sunar. Raporlari
vermeden once gerekli tetkikleri yapar ve tasdik
eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin kisa
ve 6z olmasinisadlar,

30) Es duzeydeki yoneticilerle koordinasyonu
kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meselelerihalleder,

31) Kendine bagli clan personelin aralarinda
koordinasyon kurmalarini ve onlarin da
Baskanligin hedeflerine uygun olarak birlikte
calismalarinitemin eder,

32) Mudurlugundeki astlarinin diger Mudurlukler
ile yaptiklari ortak calismalarda uyum ve
koordinasyonusadlar,

33) Personelinin moralini en ylksek seviyede
tutarak, daha azimli calismaya, daha basarili
olmayatesvik eder,

34) Personelin calisma sevkini kiran ve verimini
dustren faktorleri tespit ederek, kendi imkanlari
ile bertaraf edilebilecek veya dUzeltilebilecek
olanlari halleder, Ust kademelerce alinmasi
gereken tedbirler icin verim dUstst veya baska
menfi sonuclar dogmadan amirine muracaat
eder,

35) MudurlUk personelinin potansiyelinden en iyi
sekilde vararlanabilmek, kendi kararlarini en
isabetli sekilde verebilmek ve kendisine badl
personelin katkilarina paralel olarak Baskanlid
daha fazla benimsemelerini saglamak amaciyla
devamli surette fikir ve géris alisverisinde
bulunur,

36) Faaliyet planinda bulunan isleri gorev
tariflerine gore calisanlarina tevdi eder,
37) Emirlerini kademe atlamadan is ile ilgili
kendisine dogrudan badll calisanlara verir,
38) Emrinde calisan elemanlara érnek olur, bunu
saglayacak sekilde, neticelerini 6nceden
duslnerek daha sonra geri almak zorunda
kalmayacadi, kolaylikla anlasilabilir, kisa ve kesin
emirler verir, ancak kot neticeler doduracagi
anlasilan emirlerini geri almaktan imtina etmez,
39) Gerekli gordgl hususlarda emirlerini yazili
olarak verir,

40) Baskasina emir vermis olsa dahi isin
yvapllmamasi ve/veya vanlis ve eksik yapimasi
sorumlulugunu Gstlenir,

41) Mevcut faaliyet planina gore Muaduarluk
faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol eder,
42) Muadurltk harcamalarinin bltceye
uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurur,
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43) Yapllmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite
acisindan devamli kontrol eder,

44) Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri
kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini
sadlar,

45) Personelinin tavir ve davranislarini devamil
kontrol altinda bulundurarak 6rnek model
olusturur,

46) Personelin gorev tariflerindeki belirtilen isleri
yerine getirip getirmedigini (¢ ayl gecmeyen
periyotlarlakontrol eder,

47) Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda
sapmalarinsebepleriniarastinr, dizeltici ve ileride
tekrarlanmasini dnleyici tedbirlerialir,

48) Faaliyetlerin devamlihdgini saglamak icin,
yapllan islemlerle ilgili her tirla kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve
takibini, Gnemli olan evrakin muhafaza edilmesini,
bu konulardaki mevzuat ve usullere gére hareket
edilmesini temin eder. Onemini kaybeden evraki
kabuledilmis usullere gore imha eder.

49) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve
neticelerini tespit etmek ve dederlendirmek ve
gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri
tanzim eder ve/veya ettirir. Gerektiginde bu
bilgileriamirlerine ve ilgililere sunar,

50) Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi
gorev seyahatine gonderildiginde, gittigi verde
yaptigl temaslari, cahismalar ve aldigl sonuclari
belirten dzet, fakat kolayca anlasilabilir bir Uslup
ve dlzenderapor hazirlar, amirine verir,

51) Baskanliga iliskin bilgilerin disari sizmamasl
hususunda azami itinayl ve dikkati gosterir,
52) Baskan ve amirinin uygun gérecedi her tarld
gbérevi ilgili mer'l mevzuat ve amirinin
talimatlarina gére yerine getirir,

53} Bu y6netmelikte MUdarligun gorev alanina
iliskin olarak belirtilen tum goérevlerin, etkin
bicimde ve bltunlUk icerisinde geciktiriimeden,
ilgili mer'i mevzuata uygun icra edilmesini,
denetlenmesini ve raporianmasini saglar,
54) Imar hizmetleriyle ilgili taleplerin karsilanmasi
hususunda gerekli gbrevlendirmeleri yapar,
55) Kacak ve imar mevzuatina aykiri
yapilasmalarla etkin mucadelede bulunur,
56) Belediye EnclUmenince alinmasi gerekli
kararlaricin teklif belgelerihazirlar,

57) Personelin moral motivasyonunu arttirmaya
dénuk tedbirler alarak, prodiktivite artisini saglar,
58) Personelin performans dederlendirmelerini
yapar.

59) Mudurlugun calisma sistemini kurarak is
akisinl sadlar; personelin calismalarini organize
eder,

60) Personelinmesai ve calismasini denetler,
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calismalarin verimli olmasi hususunda gerekli
tedbirler alir,

61) Mudarlagan verimli calismasi icin yasalarin
verdidi yetki cercevesinde her turii teknolojik
gelismeyitakip eder ve uygular,

62) Harcama vetkilisi olup, bltce édeneklerinin
verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini saglar,
63) Belediye'nin amaclan, prensip ve politikalari
dogrultusunda, Mudurlugun kalite politikasi,
hedefleri ve stratejilerini belirleme calismalarini
sonuclandirir,

64) Miduarllgin gorev alaniyla ilgili ihale konusu
is ve islemlerin, mer'i ihale mevzuati cercevesinde
vapilmasinisaglar,

65) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar
hazirlayip bunlar uygulamaya gecirebilmek icin
Ustlerin onayinasunar,

66) Gorevle ilgili her tarll ic/dis yazismalar
yapmak, Baskana, Enclimene, Meclise teklifler
sunmak, verilen kararlarin uygulanmasini sadlar,
67) Mudurlige gelen tum evrakin ilgililere
usullince iletilmesinisadlar,

68) Ekonomiklik, Gretkenlik, yiiksek verimlilik ve
performans artiricietki olusturmak amaciyla mer'i
mevzuat ve stratejik hedefler cercevesinde dis
hizmet alim yoluyla yapilmasi mimkin olan
hizmetleri uzman 0Ozel ve/veya tlzel kisilere
usulline uygun yaptirilmasinl sadlar,
69) Calisanlarinin tabi olduklar mevzuata uygun
tezkiye, izin ve hastalik gibi islemlerini yUrtar,
devam durumunu takip eder ve denetler, ilgili
diger birimlerle koordinasyonusadlar,

70) Stratejik planin hazirlik calismalarinda verilen
gbrevleri etkin bicimde sonuclandirir,
71) Stratejik planlamaya uygun butce hazirlamak
ve en ekonomik sekilde kullanmayi sadlar,
72) Stratejik planlama ile mudurlige verilen
hedeflerin gerceklestiriimesinisaglar,

73) Mer'l mevzuatin éngdrdagu diger gbrevler ile
Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini
sadlar,

74) Belediyenin amaclari, prensip ve politikalari,
stratejik plan hedefleri dodrultusunda konulari ile
ilgili mevzuat hikimleri cercevesinde; Belediye
sinirlari icerisinde Ust olcekli planlara gore diger
kurumlarla koordinasyonu sadlayarak imar plani
calismalarinin ylrattlmesini takip etmekten, imar
planlarinin yapilmasl, imar plani revizyonu ve
tadilatlarinin vapiimasl ve incelenmesinden,
Baskan ve Baskan Yardimcisi'nakarsi sorumludur,
75) Midurce verilecek diger yetkiler
sorumluluklar, Baskanlik Genelge, Talimat ve
Bildirileri ile prensip kararlar cercevesinde olmak
Uzere; ilgili mevzuatlar dogrultusunda projeleri
arastirmak, planlamak, gelistirmek ve
koordinasyonusadlamak.

L =y yetkive sorumiuluklar
Mudarligun gbrev alanina giren g6revler;
Madurlige norm kadro ve Baskanlik onayiyla
tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.
Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar arasinda
dadilimi Mudur tarafindan yapilir. MUdUr, gérevleri
mevcut kadrolarin sahip olduklari; nitelikleri,
yeterlikleri, verimlilikleri, performans basari
seviyeleri vb. kriterize edilebilir vetkinliklerine
gbre dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam
olarak yerine getirilir:

1) Madarlaginin goérev alani ile ilgili olarak,
Baskanligin gayeleri, politikalari, bltceleri ile
uyumlu hedefler, planlar ve programlarin
gelistiriimesinde tim operasyonel, teknik ve
uygulamalarda amirine gerekli destegi eksiksiz
verir,

2) Baskanhdgin amaclarini ve genel politikalarini,
calstigl madurligin ugras alanlarini ilgilendiren
boyutuyla d6grenir ve buna uygun tutum davranis
sergiler,

3) Gorey alaniicinde bulunan faaliyetler icin uzun,
orta ve kisa vadeli planlarin hazirlanmasinda
amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapar,
4) Madarligun kendisine tevdi edilen islerini en
kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra ederek
sonuclandirir,

5) Mudarlagun haberlesme ve evrak akisini
amirinin direktifleri dogrultusunda sadlar,
6) Mudarlagun villik faaliyet planini Baskanligin
stratejik hedeflerine gére hazirlanmasinda
amirinin istedigi tum is ve islemleri yapar, yUritdr,
7) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini
gelistirir, bu amacl etkinliklere istekli olarak katilir,
8) Baskanligin mevcut organizasyon semasl
geredi bulundugu pozisyon icin éngorllen
vasiflarl kazanmak icin gerekli cabayi ortaya
koyar,

9) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dodacak dedgisiklikler icin kendini
gelistirir,

10) IsbalimU esaslari dahilinde, es diizey ve diger
pozisyonlarla koordinasyon icerisinde calisir,
) Gerektidi durumlarda ekip basi olarak ekibineis
tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gérev
ve sorumluluklarin dogru anlasiimalarini sadlar,
12) isleri en az maliyetle icra eder,
13) Kendisinin verimli ve etkin calismasina yardim
edecek butin konularda bilgisini devamli arttirr,
14) Madurlagun tim faaliyvetlerinde ilgili kanun,
tuzik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlari ve
diger ilgilimer'i mevzuatariayet eder,

15) Mudurlugun verimliligini arttiriimasi ve islerin
daha kaliteli, dlizenli ve stiratli sekilde yUrutlilmesi
icin calisma metotlarini gelistirir, genel ahlaka ve
adabauygun hareket eder,

Dider personelin gorev, yetk




16) Yonetimce alinan kararlarin uygulayvicilara
dogru bir sekilde ve s(ratle ulastirnimasini ve
uygulamasinisadlar,

17) Faaliyeti icin amirince talep edilen veya faydall
gdrdugl butun raporlari eksiksiz hazirlar,
18) Es dlzeydeki pozisyonlarla amirinin bilgisi
dahiline koordinasyonukurar,

19) Calismalarinda ornek tutum davranis sergiler,
20) Verilen direktife uygun is ve islemleri
gerceklestirir,

21) Verilen isi 6ngéralen batce sinirlari icerisinde
kalarak ifa eder,

22) Yaptidi isle ilgili evrak ve bilgileri strekli
kontrol eder,

23) Faaliyetlerin devamhligini saglamak icin,
yapilan islemlerle ilgili her tGrlt kaydi tutar, gerekli
belgeleri duzenler ve takip eder, énemli olan
evrakl usultine uygun muhafaza eder,
24) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve
neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri tanzim eder,
Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere
sunar,

25) Herhangi bir amacla yurtici veya yurtdisi
gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittigi yerde yaptid
temaslari, calismalari ve aldigl sonuclari belirten
tzet, fakat kolayca anlasilabilir bir Uslup ve
duzende rapor hazirlar, amirine verir,

26) Baskanlda iliskin bilgilerin disari sizmamasi
hususunda azami itinay! ve dikkati gosterir,
27) Baskan ve amirinin uygun gorecedi her turld
gbrevi ilgili mer'i mevzuat ve amirinin
talimatlarina gére yerine getirir,

28) Gorevlerin ifa ve icrasinda, ilgili mer'i mevzuat
hukdmlerine uygun davranir,

29) Mimari, statik, avan, makine ve tesisat
projelerini tasdik ederek Yap! izin Belgesi
(Ruhsat)duzenler,

30) Yeni yapilacak veya evvelce yapilmis yapilarin
ruhsat ve eklerine uygunlugunu denetler,
31) Su basman seviyesine gelen yapilara Temel
Ust(l Vizesi verir,

32) Yap! Denetim Kuruluslarina hak edis
bedellerinin 6denmesinisadlar,

33) Yapilarda TSEK Belgeli malzemelerin
kullamiminisadlar ve denetler,

34) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir
vapllanmalar tespit ederek haklarinda yasal
islemler yapar,

35) Ruhsat ve eklerinin yapi mahallinde
bulundurulmasini saglar ve denetler,
36) Yapl mahallinin ve cevresinin can ve mal
emniyeti bakimindan guvenligini saglar,
37) Yazill ve s6zlU sikayetler ile Beyaz Masa
formlarini degerlendirerek neticelendirir,
38) Devam eden vapllara kat irtifakl tesis eder,
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39) Tamamlanan vapllara Yapl Kullanma Izni
(Iskan) Belgesidtizenler,

40) Iskan Belgesi diizenlenirken ilgili idarelerden
ilisik Kesme Belgesinin teminini takip eder,
47) Beton Kontrol Belgelerini istemek ve inceler,
42)is Bitirme Belgelerinidizenler,

43) Yapilar icin dlzenlenmis Seviye Tespit
Tutanaklarinionaylar,

44) Tadilat Projelerini onaylamak ve ruhsatlarini
dizenler,

45) Fotograf tasdiklerinin yapilmasini
gerceklestirir,

46) Yeni yap! yapllacak parselde; mevcut yapi var
ise Yikim Ruhsatidtzenler,

47) lice sinirlarticerisinde imar mevzuatlari ile ilgili
Bakanlik, Valilik ve Kaymakamlik emir ve
talimatlarinin yerine getirilmesinisagdlar,

48) Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri
ile ilgili her tarll resim Ucret ve harclarin takibini
yapar,

49) Yap! Kullanma izni alinmadan kullanilan
binalara 3194 sayill Kanunun 31.Maddesinin
takibini yapar,

50) Ruhsata tabi clmayan basit tadilat ve tamirat
islemlerini vaptirir ve takip eder,
51) Guclendirme ile ilgili proje muellifi ve Yapi
Denetim Kuruluslarinin teklif projelerini
onaylayarak ruhsatlandirir,

52} Tamami umumi hizmetlere ayrilan verlerde
kalan arsalara yonetmelik huklUmlerine gore
Enclmen Karari alarak Muvakkat Yapi izni verir,
53) Yikilacak derecede tehlike arz eden yapilara
3194 sayili imar Kanunun 39.Maddesindeki
hiaktimlerin uygulanmasini sadglar,
54) Imar Kanununun ilgili maddeleri geregi
kamunun selametiicin alinmasi gereken tedbirleri
aldirir,

55) Bahce duvarn ve bahce dlzenlemesi iznini
verir,

56) MudUrltge gelen ve giden tUm islemlerin giris
ve clkis kayitlariniduzenler,

57) Islem g6recek dosya ve evraklarin ilgili Birimlik
Raportérlerine zimmetle teslimini yapar,

58) Islemi sonuclananlarin kapanisi yvapip;
Zimmetten disurtimesini yapar,

59) Birimlerden Belediye Meclisine gidecek
tekliflerin gonderilmesinisaglar,

60) Belediye Enclimenine gidecek Muduarluk
Teklif Belgelerinin ilgili birime intikalini saglar,
61) Evrakin Moduarldge girisinden
sonuclandiriimasina kadar izledigi seyri takip
eder,

62) Mudurlik birimleri arasindaki evrak akisin
dlzenlibirsekilde takip eder,

63) llgili Birimlere imar islem dosyalarini dizi
pusulasidizenleyerek gonderir,
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64) Kanun-Yonetmelik ve Genelgeler geregi
yapilan is ve islemlerden ilgili idarelere bilgi ve
belge gbnderir,

65) Maduarluk personeli ile ilgili bordrolar yapar,
66) Mudurlidin haftalik faalivetlerini rapor haline
getirerek Birim Amirlerine sunar,

67) Mudurlik ayniyat ve demirbas kayitlarini
tutmak, sarf malzemelerin teminini saglar.

68) Personelin izin ve tedavi sevk belgelerini
dizenler,

69) Yap! izin Belgesi ve Yap! Kullanma izin
Belgelerini bilgisayar ortaminda duzenler,
70) Mer'i mevzuatin 6ngordugl diger gorevler ile
amiritarafindan verilen gorevleriicra eder.

3-Bilgi Ve Teknoloji Kaynaklar
Beyaz belediye otomasyonu, masa Usti-diz st
bilgisayarlar ve yazicilar.

4-Insan Kaynaklari
MUdarlagumuz idari ve teknik personel invanlari;
(Asadidakitabloda belirtilmistir.)

5-Sunulan Hizmetler

Planlama:

1) 03/05/1985 tarih ve 3194 sayill imar Kanunu,
17/04/1990 tarih ve 3621 sayill Kiyi Kanunu,
21/07/1983 tarih ve 2863 sayill Kultur Ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunu ve 21/02/1984 tarih ve

C-ldareye lliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap

imar ve Sehircilik Mudurligl Beledive Hizmet
Binas! icindedir. Birinci katta olup, bes adet
sorumlu ofisi ve ikiadet arsivibulunmaktadir.

2-OrgUt Yapisi

1 imar ve Sehircilik Mudir V., 1 Sef, 4 Mimar, 6
insaat MUhendisi,2 insaat Teknikeri, 2 Sehir
Plancist, 1 Jeofizik MOhendisi, 1 Jeoloji MUhendisi, 1
Elektrik Teknikeri, 1 Makine Mihendisi, 1 Harita ve
Kadastro Mihendisi, 2 Harita ve Kadastro
Teknikeri, 2 Sofér, 2 V.H.K.I, 3 Imar isleri Personeli
bulunmaktadir,

2981sayill, 22/05/1986 tarih ve 3290 savill,
18/05/1987 tarih ve 3366 sayill imar Affi Kanunlar
ve yonetmeliklerinde kendisine verilen gérevleri
yarotmelk,

2) imar durumu hazirlamak,

3) Plan calismalarinin yapilabilmesi icin; én
arastirma (analitik etOt) calismalari, (malkiyet,
arazi kullanisi, anket, ilgili birimlerden gérev alma
gibi) yaplldiktan sonra karar asamasina getirmek
veplanlarin hazirlanmasinisaglamak,

4y Plan yapim slUrecinde; halihazir haritalar temin
etmek, kamu, kurum ve kuruluslarndan goris
almak, arazi tespiti icin mevcut durum,
topografya, jeomorfolojik, jeolojik ve benzeri
ettleri ve gorisleritemin etmek,




5) Mer'i 1/1000 6lcekli uygulama imar planlariyla
ilgili plan tadilati ve dedisikliklerine iliskin teklifleri
degerlendirmek ve ilgili kurumlardan alinan
gorusler dogrultusunda ilgili mevzuatlar
cercevesinde inceleyerek meclise sunmak, imar
komisyonu calismalarinda komisyona bilgi
vermek,

6) imar Planlarinin Ciftlikkéy Belediyesi
tarafindan onaylanmasiile ilgili stirec icinde talep
edilen evraklarl temin etmek, planlar hakkinda
bilgi vermek ve sunumlar yapmak,

7) Meclis tarafindan kabul edilerek askiya
cikarilan 1/1000 élcekli imar planlarina aski stresi
icerisinde yapilan itirazlarin degerlendirilmesiicin
dosyayimeclise gondermek ve sonuclandirmak.

8) Planlarla ilgili, kurum ici ve kurum disi
yazismayl vaparak, uygulamada cikan
uyumsuzluklari gidermek,

9) Baskanhdin talebi halinde 1/1000 o6lcekli
uygulama imar planlari hakkinda her tlrl0 teknik
raporu hazirlamak,

10) Belediyemizin uygulama mudUrlUkleri olan
imar ve Sehircilik, Fen Isleri, ihtiyac duyulmasi
halinde tdm muaduarltklere uygulamalar
esnasinda tereddUte distlmesi halinde gérus
bildirmek,

M) Plan yapim streci icinde veya mer'i planlarin
uygulanmas! sirasinda planlarda belirtilmis
fonksiyon alanlari ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslar ile koordinasyonu saglamak ve talep
edilmesi halinde Belediye adina bu alanlarla ilgili
bilgiler vermek,

12) Belediyenin hukum ve tasarrufunda bulunan
butun tasinmazlarin envanterini tutmak wve
devamlisekilde glincellestirmek,

13) Kamu yarar| oldugunda 2942 sayil| yasanin
kapsamindakamulastirma yapmak,

14) Modariige ait tim kayit, kabul ve cikis
islemlerini yapmak, dosyalariarsiviemek,

15) Onayl planlar hakkinda acilan davalar icin
istenildiginde teknik rapor hazirlamak,

16) Onayli 1/1000 élcekli imar planlar hakkinda
tereddtde dustlen konularda uzmanlik sahasi
cercevesinde gorus vermek,

17) llgili mevzuatlar cercevesinde; parselasyon,
ifraz, tevhit, yola terk ve her turll imar
uygulamalarl yapmak, yapilanlari kontrol etmek
uygun bulunanlarrbelediye enclimenine sunmak.

Yapl Ruhsat

Yap! ruhsati basvurularinda evrak dosyasi
incelenmesinde;

Dilekce ile yeni tarihli tapu kaydi (1 ay streli), yapi
sahibinufls clizdan fotokopisi, hisseli ise hissedar
muvaffakat, imar durumu ash (1 yil streli), roperli
kroki asli, plankote asli ve kiibaj hesabi asli, mimatr,
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insaat mUhendisi, makine muUhendisi, elektrik
muhendisi, jeoloji mihendisi, jeofizik muhendisi,
insaat muhendisi (geoteknik) mesleki kisithhd
olmadigina dair beyani, harita uygulama
sorumlusu belgesi ve taahh(tnamesi, bina
aplikasyon krokisi, tip2 sozlesme, yapim
sozlesmesi (arsa sahibi ile yapl mUteahhiti
arasinda insaat sdzlesmesi), muteahhit
taahhttnamesi (noter onayll), muteahhit vetki
belgesi (Cevre ve Sehircilik Mudarlaginden),
muteahhit ticari sicil kaydi asl, muteahhit vergi
levhasl, imza sirkist ve kimlik fotokopisi, yapiva
iliskin bilgi formu asli, ydk kurulus izin belgesi,
vap! denetim hizmet sozlesmesi, yapl denetim
taahhutnamesi, proje kontrol formu, ydk yetkili
mudird imza sirkust, defterdarlik hakkedis
dekontu asli, yibf'te gorevli gdriinen denetci ve
kontrol elemanlari ikametgahlari, denetci
belgeleri fotokopileri, imza sirktleri, santiye sefi
ile muteahhit arasinda sézlesme, santiye sefi
taahhutnamesi, santiye sefi ikametgahi, ntfus
clizdan fotokopisi, imza sirktst fotokopisi,
mezuniyet belgesi fotokopisi, insaat kalfasi yetki
belgesi ve taahhitnamesi, elektrik tesisat kalfasi
vetki belgesi ve taahhttnamesi ile elektrik ve
elektronik teknisyenleri odasindan serbest
elekirik tesisatcl belgesi, mimari proje, statik
proje, sihhi tesisat proje, is yalitim projesi, elektrik
tesisat projesi, kalorifer tesisat projesi, kalorifer
tesisati hesap raporu 4 adet, statik hesap raporu,
zemin etlt raporu 2 adet, asansor projesi
projelendirmeye gore olmasl gerekmektedir.
Sosyal Glvenlik Kurumu vyapi ruhsatl bildirim
formu, is saghgi ve glivenlik plani ile akustik rapor
ve proje muelliflerinin belediyemizde kaydi yok
ise kayit yaptirmasi.

Ayrica projeler Imar ve Sehircilik Madarlugundeki
teknik elemanlar tarafindan incelenerek yapi
ruhsat! harclari hesaplanarak yapi ruhsat
dizenlenir.

Yapl Kullanma |zin Belgesi:

Yap! kullanma izin belgesi basvurularinda evrak
dosyasl incelmesi ve bina kontrol;

Yap! ruhsati alindiktan sonra yap! denetim
firmalar) 1. hakedis % 10 (proje inceleme bedeli),
2.hakedis % 20 (su basman kotuna kadar olan
kisim), 3.hakedis % 60 (tasiyici sistem bolima),
4.hakedis % 80 (cat 6rtlsl, dolgu duvarlar dahil
sivaya hazir durum), 5.hakedis % 95, 6.hakedis %
100 (son % 5'lik kisim) alarak dilekce ile
miracaatta bulunarak Belediyemiz teknik
elemanlari ile birlikte bina kontroltl yapilir. Is
bitirme tutanag, teknik rapor, harita evragi, enerji
kimlik belgesi, temel, bodrum ve dider katlara ait
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ve cati beton ise beton dokim ve kalip tutanaklar
ile beton ve celik numunelerinin laboratuvar
sonuclarl, binanin dért cephesinden 1 er adet
fotodrafi, asansor ruhsatinin alinmasi, siginak
varsa sidinak kontroll yapildiktan sonra SGK ilisik
kesme borcu yoktur yazisi, cins tashihi harci ile
yap! kullanma izin harci hesaplanir ve vapi
kullanma izin belgesidizenlenir.

Kat Irtifakinin kurulmasi

Kat irtifakinin kurulmast;

Dilekce ile muracaatta bulunularak eklerinde 1
adet mimari proje, 1 adet yonetim plani ile yapilan
muracaat onayll mimari projesi ile kontrol edilip,
bagimsiz bélim metrekaresi ve bagimsiz bolum
sayisi belirli kat sayilar ile carpilarak harg
hesaplanir. Kat irtifaki projesi CD'ye tarattirilip
tkgm.gov.tr adresi Uzerinden Tapu sistemine
génderilir.

imar ve Sehircilik Mudurligi'ne gelen vazl ve
dilekceler:

Gelen yaz! ve dilekceleri siresi icerisinde
vanitlamak.

6-Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

MOdariigumiz Baskan'a ve Baskan Yardimcisina
bad | olarak faaliyetlerini strdturmektedir.
D-Diger Hususlar

||-AMA :.— VEHEDEFLER

A- Amac ve Hedefler

Amac: Imar ve Sehircilik Mudurltgu ilce sinirlar
dahilindeki imar faalivetlerinin mevcut ve meri
imar planlarina godre uygulanmasini saglamak,
daha insanca vyasanir, dinya standartlari
seviyesine uygun bir sehir planlamasini
gerceklestirmek.

Hedef: Belediyenin tim birimlerindeki
otomasyonu eksiksiz kullanilir hale getirmek ve
Belediyemizin tum islemlerinde e-belediyecilidi
uygulayabilmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz ve 6nceligimiz ilcemiz
insanlarinin mutlu ve huzurlu sekilde yasaminin
sadlanmasi icin sehircilik ilkelerine uygun sekilde
planlama yapip bu konuda imar disiplini
maksimum seviyede uygulamaktir.

Bunun disinda mevcut yap! stokunun islah
edilmesi icin gerekli projeleri treterek bu hususta
halki bilgilendirmektir.

[I-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

Imar ve Sehircilik MadUrliga'nin 2025 yil édenek
islemleri sonucu mevcut tutar 41.686.408,05 TL,
kullanilan 6denek tutart 39.628.442,80 TL, kalan
Odenek 2.057.96525TL'dir.

B-Performans Bilgiler
2025Y|LI FAALIYETLER

T-imar ve Sehircilik Mudurlugtne gelen yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
10345 adet yazl.

2-imar ve Sehircilik Madurlugince yanit verilen
yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
9029 adet yazl.

3- ResmiKurum ve Kuruluslardan gelen yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
1396 adet yazl.

8-Resmi Kurum wve Kuruluslara yanit verilen
yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda 739
adet yazi.

9-Kisi, Sirket ve Kuruluslardan gelen yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
8949 adet yazi.

10- Kisi, Sirket ve Kuruluslardan gelen yazilar.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
8290 adet yaz..

N-Genelge-Tamim-Teblig niteliginde.

01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda 3
adet yazl.

12-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
336 adet imardurumu verilmistir.

13-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
10 adetimar uygulamasiislemleri yvapilmistir.
14-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
512 adet yapiruhsat| verilmistir.

15-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
34 adet yanan ve yikilan vapilar formu
verilmistir.

16-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
30 adet yikim ruhsati verilmistir.

17-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
137 adet asansor ruhsativeriimistir.

18-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
1599 adet bagimsiz bolime vapi kullanma izin
belgesi verilmistir.

19-01 Ocak 2025-31 Aralik 2025 tarihleri arasinda
143 adet kat irtifaki kurulmustur.




20-Ciftlikkoy Belediyesi Sinirlari Icinde Yapilan
imar Plani Calismalari ve Diger Konularla ilgili
Alinan Kararlar:

1-Yalova Ili, Ciftlikkoy ilcesi, belediye sinirlari
icerisinde, konut ve ticaret+konut alanlarinda
Ayrik Nizam 4 Kat, TAKS: 0.40 - KAKS: 1.60 Yapi
Yaklasma Mesafesi ise On Bahce: 5 metre - Yan
Bahce: 3 metre olarak vapilasma sartlar
belirlenerek hazirlanmis olan 1/5000 &élcekli
Nazim Imar Plani (NIP-771075392), 1/1000 6lcekli
Uygulama imar Plani (UIP-771075391), Plan
Aciklama Raporlari ve Plan HUkUmleri Belediye
Meclisinin 0512.2024 tarih ve 219 sayili karari ile
kabul edilmistir.

2-Yalova Ili, Ciftlikkdy llcesi, Ciftlik Mahallesi
sinirlari icinde bulunan 209 ada 50 parsel ve 582
ada 5 parsel 1/1000 6lcekli llave imar Planinda
Resmi Kurum Alaninda kalmaktadir, Yalova il Ozel
idaresi'ne tahsisli Maliye Hazinesi mulkiyetinde
olan 209 ada 50 parsel icin Yalova Il Milli Egitim
MOdarlogd’'nan 0111.2024 tarih ve 118518660 sayi
ile alinan kurum gorustnde Ciftlik Mahallesinde
Lise Alani eksikliginden dolayl bahse konu
parsellerin Lise Alani olarak planlanmasina iliskin
1/5000 6lcekli Nazim imar Plani Plan Degisikligi
(NIP-771079257), 1/1000 6icekli Uygulama Imar
Plani Plan Degisikligi (UiP-771079255) ve
Aciklama Raporlar) Belediye Meclisinin
09.01.2025 tarih ve 34 sayili karar ile kabul
edilmistir.

3-Yalova lli, Ciftlikkoy llcesi, Kilic, 1776 ada 6 ve 7
parselile1778 ada 7 ve 8 parsel nolu tasinmazlarin
blok nizam clan yapilasma kosulunun ayrik nizam
olarak dizenlenmesi kapsayan 1/1000 Uygulama
imar Plani Plan Degisikligi (UIP-771086070) ve
Aciklama Raporu teklifi Belediye Meclisinin
03.03.2025 tarih ve 53 sayill karari ile kabul
edilmistir.

4-Yalova Ili, Ciftlikkoy llcesi, Kilic, 717 ada 32 parsel
nolu tasinmazin blok nizam olan yapilasma
kosulunun ayrik nizam olarak dtzenlenmesi
kapsayan 1/1000 Uygulama imar Plani Plan
Dedisikligi (UIP-771086073) ve Aciklama Raporu
teklifi Belediye Meclisinin 03.03.2025 tarih ve 54
sayilikarari ile kabul edilmistir,

5-licemiz sinirlari ve Belediyemiz imar sorumluluk
sahamizda yer alan Laledere, Gacik ve Kilic
koylerini kapsayan mucavir alan sinirlari ile
Mekansal Adres Kayit Sisteminde sinir farkllar
bulunmakta olup, yap! ruhsati asamasinda
sikintilar yasanmaktadir.
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Mucavir alan sinirlarimiz icerisinde olmayan
ada/parseller, Mekansal Adres Kayit sisteminde
Belediyemiz mUcavirinde kaliyor goriindiginden
ve onayll mucavir alan sinirimiz disinda yapl
ruhsati verme yetkimiz bulunmadigindan, ortaya
cikan farkhliklarin dizeltilebilmesi icin mUcavir
alan sinirlarina iliskin hazirlanmis olan calisma
07.04.2025 tarih ve 75 sayili Belediye Meclis karari
ile uygun gorilmustar.

YALOVA L, CIFTLIKKOY ILGES| MUCAVIR ALAN TEKLIFI

/.

6-Yalova Ili, Ciftlikkoy Ilcesi, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi ve Sultaniye Mahallesi sinirlari icerisinde
hazirlanmis olan, Ciftlikkdy 1/5000 olcekli
Revizyon ilave Nazim imar Plani (NiP-771088531)
ve Ciftlikkay 1/1000 6lcekli Revizyon ilave
Uygulama Imar Plani (UIP-771088533) ve Plan
Aciklama Raporlar teklifi, Beledive Meclisinin
07.04.2025 tarih ve 71 sayill karari ile kabul
edilmistir.

P T e
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7-Yalova [li, Ciftlikkoy ilcesi, 1/1000 Olcekli
Uygulama imar Plani 05.12.2024 tarih ve 219 sayili
Belediye Meclis Kararl ile onaylanmis olup, plan
hiktmlerinin 14. ve 18. Maddesinin sunuldugu
sekilde revize edilmesine iliskin hazirlatiimis olan
1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Plan
Hukamleri Degisikligi (UIP-771088521) teklifi,
Belediye Meclisinin 07.04.2025 tarih ve 74 sayil
kararile kabul edilmistir.

8-Yalova [li, Ciftlikkoy ilcesi, Sultaniye Mahallesi,
3075 Ada Parsel ve 3074 Ada 3 ve 4 parsel nolu
tasinmazlari kapsayan alanda plan degisikligi
calismasl kapsaminda; 3075 ada ile 3074 ada
arasindaki & metrelik yol, 3075 adanin
glneyindeki 7 metrelik yol ile birlestirilerek, 13
metrelik bir yaya yolu olusturulmustur. 1/1000
Uygulama Imar Plani Plan Degisikligi (UiP-
001090386) ve Aciklama Raporu teklifi, Belediye
Meclisinin 10.04.2025 tarih ve 83 sayil karari ile
kabul edilmistir,

9-Yalova Ili, Ciftlikkay ilcesi, Kilic, 6zel mulkiyete
bulunan Ortackul Alaniolarak planli 748 ada1nolu
parselin 'Ozel Egitim Alani' olarak planlanmasina
yonelik hazirlanan 1/1000 slcekli Uygulama Imar
Plani Plan Degisikligi (UIP-771102469) teklifi,
Belediye Meclisinin 04.06.2025 tarih ve 131 sayili

karariile kabul edilmistir.

10-2863 sayill KultUr Varhklarini Koruma Kanunu
ve ilgili yonetmelikleri kapsaminda hazirlatilmis
olan Yalova i, Ciftlikkdy ilcesi, Sahil mahallesi
sinirlari icerisinde, vaklasik 7 hektarlik alanda 1. ve
3. Derece Arkeolojik Sit Alanlarinda Belediye
Meclisinin 07.04.2025 tarih ve 72-73 sayili
belediye meclis karari ile onaylanmis, 1/5000
dlcekli Koruma Amagl Nazim Imar Plani (KNIiP-
771102955), 1/1000Q 6lcekli Koruma Amacli
Uygulama imar Plani (UIP-771088521) ve Plan
Aciklama Raporu Kocaeli Kiltir Varliklari Koruma
Bdlge Kurulu'nun 26.05.2025 tarih ve 7912 sayill
karariile uygun gérilmastir,

T-Yalova lli, Ciftlikkoy licesi, Ciftlik Mahalles), 838
ada 9 ve 10 numarall parsellerin mevcut imar
planlarinda ayrik nizam yapilasma sartinin blok
nizam olarak degistirilmesine iliskin hazirlanan
1/1000 olcekli Uygulama Imar Plani Plan
Degisikligi (UIP-771096688) teklifi, Belediye
Meclisinin 04.06.2025 tarin ve 130 savil karari ile
kabuledilmistir.

12-Yalova lli, Ciftlikkey llcesi, Siteler Mahallesi, 390
ada 3 ve 4 parsellere iliskin hazirlanmis olan
1/5000 6lcekli Nazim Imar Plani Plan Degisikligi
(NIP-771096682) ve 1/1000 6&lcekli Uygulama
imar Plani Plan Degisikligi (UiP-771096683)
teklifi, Belediye Meclisinin 04.06.2025 tarih ve 128
sayllikarariile kabul edilmistir.

13-Yalova Ili, Ciftlikkoy llcesi, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi, Belediye Milkiyetinde bulunan, 397
ada 2 parsel ve 445 ada 9 parsele hazirlanmis olan
1/5000 olcekli Nazim imar Plani Plan Degisikligi
(NIP-771096684) ve 1/1000 élcekli Uygulama
imar Plani Plan Degisikligi (UIP771096685) teklifi,
Belediye Meclisinin 04.06.2025 tarih ve 127 sayil
karar!ile kabul edilmistir.

14-Yalova Ili, Ciftlikkoy llcesi, Sultaniye Mahallesi,
200 Ada 1-2-3 parsellerden olusan imar adasinda
yapllasma sartlari degismeden Ticaret+Konut ve
Konut Alanlari arasindaki ada ayrim hattinin
yeniden dlzenlenmesine iliskin hazirlanmis olan
1/5000 dlcekli Nazim imar Plani (NiP: 771106685),
ile 1/1000 Olcekli Uygulama Imar Plani Degisikligi
teklifi (UIP: 771106590), Belediye Meclisinin
01.09.2025 tarih ve 165 sayill karari ile kabul
edilmistir,

15-Yalova ili, Ciftlikkoy ilcesi, Sultaniyve Mahallesi,
199 ada 9 ve 10 parsel nolu tasinmazlarda Ayrik
Nizam olan yapillasma kosulunun Blok Nizam
diizenlenmesine iliskin hazirlanmis, 1/1000
Uygulama imar Plani Plan Degisikligi (UIP-
00N06692) ve Aciklama Raporu teklifi, Belediye
Meclisinin 01.09.2025 tarih ve 164 sayili karari ile
kabul edilmistir.




16-Yalova Ili, Ciftlikkoy licesi, Sultaniye Mahallesi,
1/1000 &lcekli Uygulama Imar Planinda 191 ada 1
nolu parselin batisinda bulunan park alaninin
kbsesine 8m x 8m ebatinda, 64 m2 ylUzolcimld
trafo alani yaplimasi talebine iliskin1/1000 Olcekli
Uygulama Imar Plani Plan Degisikligi (UiP-
771106698) ve Aciklama Raporu teklifi, Belediye
Meclisinin 01.09.2025 tarih ve 162 sayili karari ile
kabul edilmistir.

17-Yalova lli, Ciftlikkody llcesi, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi, 209 ada 9-10-11 ve 12 parsel nolu
tasinmazlarl kapsayan Blok Nizam vyapilasma
kosununun Bitisik Nizam olarak dizenlenmesine
iliskin hazirlanmis, 1/1000 Uygulama imar Plani
Plan Degisikligi (UIP-771106696) ve Aciklama
Raporu teklifi, Belediye Meclisinin 01.09.2025
tarih ve 163 sayili karari ile kabul edilmistir.

18-Yalova Ili, Ciftlikkdy Ilcesi, Ciftlik Mahallesi, 238,
239 ve 240 adalari kapsayan 1/5000 élcekli Nazim
imar Plani Plan Degisikligi (NIP-771113764),1/1000
Uygulama imar Plani Plan Degisikligi (UiP-
77113766) ve Aciklama Raporu teklifi, Belediye
Meclisinin 03.11.2025 tarih ve 223 sayil karar ile
kabul edilmistir.

19-Yalova ili, Ciftlikkey ilcesi, Uygulama imar Plani
Plan Huktumlerine llave plan notu eklenmesine
iliskin hazirlatilmis olan “Ayni Yapi Nizami Ve
Kullamim Kararina Sahip Parsellerin Tevhit
Edilmeleri Sonrasinda; Uygulama Imar Planinda
Belirlenen Veya Uygulama Imar Planinda
Belirlenmemisse Yonetmelikle Tanimlanan Taks'a
Ve Bahce Mesafelerine Gore Hesaplanan Taban
Alaninin Kactk Olani, Uygulama imar Planinda
Belirlenen Veya Uygulama imar Planinda
Belirlenmemisse Yonetmelikle Tanimlanan Kaks'a
Gére Hesaplanan Katlar Alani Uygulanir,” 1/1000
dlcekli Uygulama Imar Plani Plan HuOkamleri
Degisikligi (UIP-771113767) teklifi, Belediye
Meclisinin 03.11.2025 tarih ve 224 sayil karar ile
kabul edilmistir.
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20-Yalova lli, Ciftlikkoy llcesi, Ciftlik Mahallesi,
1/1000 8lcekli Uygulama imar Planinda 564 ada 1
nolu parselin guneyindeki park alaninda trafo
alani yapiimasi talebine iliskin hazirlatiimis 1/1000
Olcekli Uygulama imar Plani Plan Degisikligi (UIP-
771113768) ve Aciklama Raporu teklifi, Belediye
Meclisinin 03.11.2025 tarih ve 225 sayili karar ile
kabuledilmistir.

21-Yalova lli, Ciftlikkoy llcesi, Sahil Mahallesi, 296
ada 3 ve 4 parsel nolu tasinmazlarin Ayrik Nizam
olan yapilasma kosulunun Blok Nizam olarak
diizenlenmesine iliskin 1/1000 Olcekli Uygulama
imar Plani Plan Degisikligi teklifi (UIP-771115911) ve
Aciklama Raporu teklifi, Belediye Meclisinin
0311.2025 tarih ve 221 sayili karan ile kabul
edilmistir.

22-Yalova lli, Ciftlikkdy ilcesi, Mehmet Akif Ersoy
Mahallesi, 177 ada 6-7-8 parsel nolu tasinmazlari
kapsayan Ada Ayrim Hattinin kaldirilarak, Konut
Alani ve Park Alaninin dizenlenmesine iliskin,
1/5000 68lcekli Nazim imar Plani Plan Degisikligi
(NIP-77115912), 1/1000 Uygulama Imar Plani Plan
Degisikligi (UIP-771115913) ve Aciklama Raporlari
teklifi, Belediye Meclisinin 0311.2025 tarih ve 222
sayllikarariile kabul edilmistir.

ICKONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
gtivenilir, tam ve dogru oldudgunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanidigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dlzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontrolinln etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
aibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidini beyan ederim. 31/12/2024

Rahmi Soyarslan
Harcama Yetkilisi
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
1) GENEL BILGILER

a) MISYONUMUZ

Cevre ve insan dostu bir anlayisla; katilimciligi
merkezine alan, kentlesmenin sonucu ortaya
cikan tum olumsuz kosullari uzaklastirarak,
cevreye ve dogaya sayall, verdigi hizmet kalitesi
ile vatandaslarin yasam standardini ylkselten,
hizlive etkin hizmet Ureten Belediye olmak.

b)Y VIZYONUMUZ
Rasyonel hizmet anlayisi ile modern, refah
seviyesi yiuksek, mutlu ve huzurlu bir ilce
olusturmak.

2) TEMEL DEGERLER VE ILKELERIMIZ

- Atatirk llkelerine ve Cumhurivet Dederlerine
Badl,

- Adil, tarafsiz, dUrist, ghvenilir ve seffaf,

- Strekli Gelisim, Dedisim ve Yeniliklere Acik
Olmak.

-Sunulan Hizmetlerde Hesap Verebilir Olmak.
-insana, Dogaya ve tim canlilara sayglliolmak.

- Tarihi ve Kllittrel Degerlere Baglilik,

- Toplumun her kesimine ayrimcllik
gozetilmeksizin hizrmet gotirmek,

- Sunulan hizmetlerle halkin glvenini kazanmis
belediye olmak.

-Odrenen ve Yenilikci Anlayistaolmak.

- Kurumicilletisimi Gaglu,

- Kalite OdakliHizmet Anlayisinda,

-Sosyal,

- Etik Degerlere Bagl,

- Glller yuzlt ve erisilebilir hizmet sunmak.

3) GOREV YETKIVESORUMLULUKLAR
Ciftlikkoy Belediyve Baskanlidi'nin amaclari,
prensip ve politikalari ile bagl bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlik Makaminin emir ve
direktifleridogrultusunda;

a) llce sinirlari dahilinde kisi basina diisen yesil
alan miktarin standartlar seviyesine ulastirmaya
yonelik faaliyetlerde bulunmak.

b) Belediyvemiz imar planinda park olarak
belirlenen alanlara; vatandaslarin talep ve
ihtivaclaridogrultusunda yeni park tesis etmek.

c) Ciftlikkoy sinirlar dahilinde ve imar planinda

yesil alan ve park alani olarak ayrilan kamuya ait
her turlll arazi veya arazi parcalarinin peyzaj
mimarisi prensiplerine uygun planlanmasi, plan
ve projelerinin uygulanarak halkin kullanimina
sunulmas! ve bu alanlarin bakim-idame ve
gelistiriimesi,

d) Madarlagimuize ait sera alant ve tamir
atolyesinde; celikle, asiyla ve tochumla yapilan
Uretim wve vyetistirme calismalarinin yapiimasi,
koklendirilen adacg, agaccik ve mevsimlik
ciceklerin poset veva saksilar dikilmesi, varl
mamul demir-celik ve ahsap Urlinlerinin imalat ve
montajinin yaplimasi,

e) llce genelindeki agaclarin; daha saglikli
blylayebilmeleri, can ve mal kaybina sebebiyet
vermemesi icin uygun formda budamalarini
yapmak, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin
kaldirilimasi gibibakim calismalarini yaritmek.

f) Yesil alanlarda, mezarlik alanlarinda; periyodik
olarak sulama, glbreleme, ¢im bicme, ilaglama ve
capalama islemlerini yapmak.

g) Calisma programlarinin haftalik olarak
hazirlanmasi program takibinin yapiimasi.

h) Kamusal alanda bulunan adaclara vapilan
herhangi bir izinsiz kesme, tasima vb. zarar verme
durumunda gerekli teknik inceleme ve tespitleri
vaparak gerekli cezaiislemniuygulamak.

i) Park alanlarinda ver alan tUm yapisal peyzaj
donatilarina (aydinlatma elemanlar, cocuk oyun
elemanlari, kamelya, bank, cop kutusu,
bilgilendirme panosu vb.) zarar verilmesi
durumunda gerekli teknik inceleme ve tespitleri
vapllarak, gerekli cezai islemiuygulamak.

1 Park, bahce, reftj vb. alanlarda ki bitki dikim
calismalarina yonelik bitkisel materyal temini,
bunlarin bakim ve dikim islerini yapmak.

k) Gerekli durumlarda Kamu Kurum ve Kuruluslar
ile koordinasyon kurmak.

1) ilcemizde ver alan okul, camii ve diger Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin bahcelerinde peyzaj
calismalari yapmak ve mevcut bitkilerin periyodik
olarak bakimlarinin yapmak.

m) llcemiz sinirlarinda bulunan yesil alanlar icin
kentsel tasarim ve peyzaj projeleri hazirlanmasi
veya hizmet alimi yapilmak suretiyle;
projelendirme blrosu ve musavir kuruluslariyla
kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projeleri
hazirlatmak.

n) Vatandas mdracaatlarinin verinde tetkik,
inceleme, degerlendirme ve sonuglandirma.




o) Mudurltk bunyesinde yapilan calismalar ile ilgili
olarak gerekli kuruluslarla temasa gecip is birligi
yapmak.

p) MUdUrluk bunyesinde yapilacak olan ihaleler ile
ilgili mevzuat ve hikimlere gére hazirlik yapmak,
piyasa fiyat arastirmasi yapmak, vaklasik maliyvet
hazirlamak, ihalesi sonuclanan islerin
kontrolérltiguna yapmak, hakedis hazirlamak,
gecicive kesin kabul islemlerini yapmak.

q) Personele ait izinlerin, raporlarin ve
gorevlendirmelerin takibl yapilarak arsivienmesi,
Memur ve taseron isci puantajinin hazirlanarak
hakedislerinin kontrol edilmesi.

) Telefon ile gelen talepleri; ilgili personele
yvonlendirmek ve birim iciiletisimin saglanmasi.

s) Il genelinde bulunan diger resmi kurumlarla
yaratUlen projeler destek ve katihim saglanmas,
t) Olum sartl aranmaksizin talep edilmesi
durumunda, Belediyemiz Gelir Tarifesinde
belirtilen Gcret karsihginda tahakkuk evraki
dizenlenerek alle mezar yeri satisinin yaplimasi
ve mezari satin alana mezar veriile ilgili kullanma
belgesi verilmesi.

u) Vefat eden vatandaslara; sirall mezar yeri tahsis
edilerek, defin hizmetlerinin tamarminin yapiimasl.

4)IDAREYEILISKIN BILGILER

a) Fiziksel Yap)

Ciftlikkdy Belediye Baskanlidi Park ve Bahceler
Madarlaga, 22.04.2006 tarihli 26147 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun
'‘Beledive ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina lliskin
Esaslar hakkinda 2006/9809 sayili Karar!'
geredince, Ciftlikkoy Belediye Meclisinin
06/06/2015 tarih ve 90 numarall karariyla
kurulmustur.

Park ve Bahceler MUdurliga 16.10.2019 tarihi
itibar ile llcemiz Sahil Mahallesi Yalova lzmit
Karayolu No:59 sayill adreste bulunan Ciftlikkoy
Belediyesi Ek Hizmet Binasi'nda faaliyet
gostermekte olup, mudurlige ait fidanlik, sera,
tamir atdélye hizmetlerimizin verildigi alan
Sultaniye Mahallesi, 3071. Sokak Uzerinde
bulunmaktadir.

Madarlugtmuz 2025 yili hizmetleri; 2 adet Cift
Kabin Kamyonet, 2 adet Cift Kabin Kamyonet
(Pick-up), 1adet JCB Kepce, 1 adet traktdr, 1 adet
sepetliarac veladet Arazoz lle yaritmastar,
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b) Orglit Yapisl

Park ve Bahceler MUdurlagu, 5393 Sayili Belediye
Kanununun 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak olusturulmus; 5018
sayill Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine
davyanilarak yonetmelik hazirlanmis olup;
Belediye Baskani'na ve Belediye Baskan
Yardimcis!' nabadli olarak calisan bir birimdir.

o) ldarive Teknik Hizmetlers

- ilce genelindeki yesil alan, park alani, refj,
mezarlik alanlarinin mevcut durum tespiti
vapilmasl; tespit sonrasi perivodik bitkisel bakim
calismalarinin programlanmas!, gerekli gordlen
yerlerde, yveni park yapimi, peyzaj donatilarinda
bakim, onarnim calismalarinin yaptiriimas| ve
vapilanislerin takibi,

- Vatandas talep ve sikayetlerinin verinde
dederlendirerek cozOme kavusturulmas,

- Vatandas ve kurumlardan gelen alt vapi kaz
taleplerinin yverinde degerlendirilmesi,
Ucretlendirme calismalar yapilmas! ve takip
edilmes,

- il genelinde bulunan diger resmi kurumlarla
yUratlen projeler destek ve katilim saglanmas,

- ilcemizde bulunan egitim, saglk ve ibadet
kurumlarinin talepleri dogrultusunda; bitkisel
bakim ve peyzaj calismalarinin yvapiimas,

- 4734 sayili Kamu lhale Kanunun ilgili
maddelerince, MUudurligimuzce ihalesi yapilacak
tim islerin; ihale én hazirlik calismalari, Teknik
Sartname, Teklif, Yaklasik Maliyvet vb. dosyalarinin
hazirlanmasi, ihale sonrasi sézlesme sartlarina
gdére vapl denetimi, Yapim — Mal ve Hizmet Alimi
streclerinde tiim hak edislerinin hazirlanmasi, isin
bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasi,
ihale stiresinin takip edilmesi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmasi,

- 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
ve 22/d Maddelerine istinaden Dogrudan Temin
usull ile Yapim — Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
Teklif ve Sozlesme evraklar hazirlanarak Destek
Hizmetleri MOdUrligune teslim etmek,

- Bir sonraki vil icin planlanan ve rutin olarak
devam edecek ihalelerin programinin yapilmasi
ve hazirlanmas,

- llcemizin sosyal yasaminda cok énemli ver tutan
vesil alan ve park alanlarinda planlanan projeleri
uygulamaktadir,
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sayisal Verilel

ULAKBEL Sistemi ve Cumhurbaskanhidi iletisim
Merkezi(izerinden gelen sikayet, talep ve dneriler
ilgili personele yénlendirilerek yapilan islemler ve
calismalar dogrultusunda gelen sikayetler sistem
Uzerinden kapatiimaktadir. 2025 yili icerisinde
ULAKBEL Sisteminden ve CIMER Sistemi
Uzerinden gelen toplam 774 adet sikayet yerinde
incelenerek gerekli calismalar yapiimis ve
sonuclandiriimuistir.

d)Insan Kaynaklar

Park ve Bahceler Mudurligi Personel Yapisi

Cevre Mihendisi
Birim Mudurt

Ziraat Mihendisi
Genel dari Hizmetler
Genel [dari Hizmetler
Genel [dari Hizmetler
VL H.KL

Imam

V.H.K L

Peyzaj Mimar|

Ziraat Mhendis
Insaat Teknikeri
Mezarlik Birim Sor.
Saha Personeli

Memur
Memur

Sef Memur
Zbt. Memuru
Memur
Memur
Memur
Memur
Taseron Isci
Taseron Isci

Taseron Isci
Taseron Isci

e) MudUrlak Teskilat Yapis

-~
[

HEDEFLER
a) Genel lsve
Miadarltgimuaze ait tamir bakim onarim
atolyemizde gorevli personeller tarafindan;

- 70 adet salincak montaj, bakim ve tamirati, 34
adet Tahterevalli Bakim ve Tamirat),18 adet
kaydirak bakim ve tamiratl, 5 adet merdiven,
korkuluk bakim ve tamirat olmak Uzere toplam
127 adet oyun grubunda bakim onarim montaj
calismalar yapilmistir.

slemler

- 74 adet spor aletinin tamirat bakim ve montajl
yapilmistir,

- 16 adet basket potasi tamirati ve file dedisimi, 16
adet kale direditamirati ve montaji yapilmistir,

- 96 adet saha, park ve vesil alanlarin tel cit
kurulumu ve tamirati yapilmistir,

- llce genelinde park, yesil alan, yirayts yollarinda
kullaniimak Uzere; toplam 124 adet, bank, cop
kovasl, piknik masasi, kamelya imalati yapilmistir,




- llce genelinde park, vesil alan, yurtyas yollar,
beledivemiz blnyesindeki sosyal tesisler, okullar,
camiler ve resmi kurumlarina Uretimi
mudarlbigamtzee yapilan toplam 248 adet, bank,
cop kovasl, piknik masasl, kamelya, pergola
tamiratl, bakimi ve montajl yapilmistir.

- llce genelinde kamusal alanlarda genel boya
isleri yapilmistir.

- llce genelinde park ve yesil alan, mezarliklar,
kavsak ve cadde, resmi kurumlar, muhtarlik, cami,
okul ve belediyemiz blnyesindeki sosyal
tesislerde vapllan peyzaj calismalar sonucunda;
10.800 adet mevsimlik cicek mezarlik alanlarinda
vatandaslara daditiimis, 5.000 adet mevsimlik
cicek peyzaj projeleri ve ilce geneli muhtelif yesil
alanlarda kullanilmis ve 630 adet call ve adac
agrubuna ait bitkiler vine peyzaj projelerinde ve
6grenciler icin bitki dikim faaliyetlerinde
kullanilimis olup, vil boyunca toplamda 16.430
adet bitki dikimigerceklestiriimistir.

- Kurakcll peyzaj faalivetleri kapsaminda da 75
metreklp adac kabugu ile 50 ton dolomit tasi
kullanimistir,

- Mokamp Alanina 460 metrekare golgelik
uygulamasi yapiimistir,

- Yasar Okuyan Parki, Yasama Sitesi Onil Bahcesi,
Yasama Sitesi dere kenari, AbdUlmecit Kinmoglu
Parkl dere kenar), belediye énl vesil alan ve diger
yesil alanlarda sulama sistemlerinin kurulumu
yapilmistir.

- llge genelinde kurumus durumda olan 51 adet
adacin kesimiyapild.

- Park, vesil alan, yuruyus yollar), cadde ve
sokaklarda bulunan ayni zamanda diger kamu
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kurum ve kuruluslarinin bahcelerinde yer alan
toplam 4247 adet budama islemi yapildi.

- Sahil seridinde bulunan 318 adet palmiye
agacinin bakimi yapildi.

- Sera alanimizda 3600 adet celik bitki Gretimi
vapilmistir.

e

- Sera alanimizda bulunan 6200 bitkinin saks!
degisimi ve yabani ot temizligi yaplimistir,

- llce genelinde Belediyemiz 2025 vili Gelir
Tarifesinde belirtilen Gcret karsilidinda 107 adet
bosarsa temizligi yapilmistir.

- llce genelinde bulunan vyesil alan, park, okul,
cami, sosval tesisler, kamu kurum ve
kuruluslarinin bahceleri, tretuvar ve refljjlerde
periyvodik olarak; cim bicme, tirpanla ot temizligi,
sulamagibi yesil alan bakimi yapiimaktadr.

- 2025 Yilinda toplam 255.000 M? alanda cim
bicimi yapilmistir.

- 2025 Yilinda toplam 252102 M? alanda tirpanla
ot temizligi yapilmistir.

- 2025 Yilinda toplam 275.000 M? alan yaz
aylarindasulanmistir.

- 2025 Yilinda mezarliklarimizda toplam 238 adet
definislemivapilmistir.

- Yakin il ve ilcelerde yapilacak defin islemlerinde
cenaze aracimizla 109 adet cenaze sevki
vapilmistir.

- Uzak illerde yapilacak defin islemlerinde ugakla
13 adet cenaze sevki yaplimistir,

- llcemizde yapilan cenaze merasimleriicin taziye
cadir kurulumu yapilmistir.
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ilcemiz Yasar Okuyan Parkl’' Nda Bulunan Kuyunun Aktif Hale
Gelmesi Icin Temizlik Isleminin Yaptiriimasi, ilcemizin Diger
Muhtelif Yesil Alanlarina Toplam 3 Adet Sig Artezyen Su Kuyusu
Acimi Yaptiriimasi Ve Su Kuyusu Malzemelerinin Alimi Yapilmasi Isi

£201.500,00

MudurligUmuzee Kullanilmak Uzere Muhtelif Nalbur Malzemesi Alim!|

£56.000,00

llcemiz Siteler Mahallesi Baran Sokak [le Nene Hatun Caddesi
Arasinda Kalan Yesil Alanda MudUrlugtmizee Yapilacak Olan
Peyzaj Diizenlemesinde Kullaniimak Uzere 6 Gin Streyle *

" Yakitsiz Operattrll 1 Adet Mini Ekskavator Kiralanmast " Isi

£48.000,00

llcemiz Yesil Alanlarindaki Sig Artezyen Su Kuyularina Elektrik
Ihtivacinin Karsilanabilmesi Ve Yesil Alanlarda Bulunan Aydinlatmalar
icin Elektrik Tesisat Malzemeleri Alimi Isi

£91.380,41

llcemiz Yesil Alanlarindaki Sig Artezyen Su Kuyularina Elektrik
ihtiyacinin Karsilanabilmesi icin Ana Proje, Yap! Baglanti Hattl,
Topraklama Raporu Ve Abone Sicil Dosyasi Alimi Isi

£42.000,00

llcemiz Mehmet Akif Ersoy Mahallesi Goktlirk Caddesi Dere Kenarinda
Bulunan Kum Zeminli Cocuk Parkinin, Zemin Kisminin Yenilenerek
Daha Modern Bir Duruma Getirilmesi icin Beton Atiimast isi

£28.050,00

llcemiz Mezarliklarinda Defin Hizmeti Sirasinda Kullaniimak Uzere
Mezar Tahtasi Ve Kalip Tahtas! Alim Isi

£253.050,00

llcemiz Yesil Alanlarindaki Sig Artezyen Su Kuyularina Elektrik
ihtiyacinin Karsilanabilmesi icin Yapilacak Kazi Zemininde
20%40x 5 Cm Bims Tas| Alim Isi

£10.415,00

llcemiz Yesil Alanlarinda Bulunan Futbol Sahalarinin Tavan
Kisimlarinin Kapatilmasinda Kullaniimak Uzere Saha Ustil File Alimi isi

£39.072,00

llcemiz Sahil Mahallesi Mokamp Alani Oniinde Bulunan Sahil Seridinde
Sev Yapminda Kullaniimak Uzere Sev Tasi Alimi [si

£112.000,00

Budama Makinelerimizin Strekli Arizalanmasi Sebebiyle 2 Adet
Motorlu Testere Ve llcemiz Genelinde Bulunan Yesil Alanlarin
Bakiminda Kullanilan Aletlerin Ve Mevsimsel Agac Budamalarinda
Kullanilan Motorlu Testerelerin Onariminda Kullaniimak Uzere
Yedek Parca Malzeme Alimi

£263.000,00

llcemiz Mezarliklarinda Ramazan Bayrami'nda Mezarlik
Zivaretlerinde Daditiimak Uzere Mevsimlik Cicek Alimi [s]

£24.000,00

ilcemiz Vatandaslarinin Cenaze Merasimlerinde Kullaniimak Uzere
Taziye Cadirt Alim| isi

£926.000,00

ilcemiz Muhtelif Yesil Alanlarinda Kullaniimak Uzere Kamelya,
Cop Kovasl Ve Bank Uretiminde Meveut Kent Mobilyalarinin
Tamiratinda Kullaniimak Uzere Muhtelif Malzeme Alimi is]

£152.640,00

ilcemiz Cocuk Oyun Alanlarinin Kaucuk Zeminlerinin Yenilenmesi ve
Tamiratinda Kullaniimak Uzere Karo Kauguk Ve Yapistirict Alimi

£230.000,00

Sahil Seridi 1. Etap Dogu Bolgesinde Bulunan Yesil Alanin Ontinde
Kumsalda Dizenleme, Tesvive islemlerinde Kullaniimak Uzere
Is Makinas| Kiralanmasi

£266.000,00
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Sahil Seridi 1, Etap Dogu Bolgesinde Bulunan Yesil Alanda Yapilacak
Peyzaj Calismas! icin Flora Sev Tast Alimi

£29.250,00

llcemizde Bulunan Kent Mobilyalarinin, Spor Sahalarinin Ve Yesil
Alanlarin Korunmasiyla llgili Muhtelif Uyar Tabelasi Alimi Isi

#35.000,00

llcemiz Yesil Alanlarinda Kent Mobilyalarinin, Spor Aletlerinin Ve
Elektrik Trafolarinin Boyanmasi Amaciyla Muhtelif Boya
Malzemesi Alimi

£194.522,50

llcemiz Mucavir Alani icerisinde Bulunan Gacik Koyl
Mesire Alani' nda Kullaniimak Uzere Uretilecek
Piknik Masalari icin Silinmis Kereste Alinmasi Isi

£105.200,00

llcemiz Ciftlik Mahallesinde Bulunan Atik Dokiim Sahasinin
Dtizenleme Ve Tesviye islemlerinde Kullaniimak Uzere
Is Makinas! Kiralanmasi Isi

#264.000,00

llcemiz Yesil Alanlarinin, Kent Mobilyalarinin Ve Cocuk Oyun
Gruplarinin Bakim Ve Onarimlarinda Kullanilimak Uzere Sarjli Matkap,
Cim Bicme Makinesi Ve Motorlu Tirpan Alimi isi

%,226.000,00

llcemiz Vatandaslarinin Cenaze Merasimlerinde Vatandaslarimizdan
Gelen Talepler Dogrultusunda Toplu Organizasyon Faaliyetlerinde
Kullanilmak Uzere Masa Ve Sandalye Alim [si

#112.550,00

llcemiz Muhtelif Yesil Alanlarinda Uygulanacak Peyzaj Faaliyetlerinde
Ve Kurban Bayrami'nda Mezarlik Ziyaretinde Bulunan Vatandaslara
Daditiimasi Icin Mevsimlik Cicek Alimi

#64.800,00

Sahil Seridi 1. Etap Dogu Bélgesinde bulunan Yesil Alanda,
Deforme Olmus Yurlyis Yollarinin Yeniden Yapilmasi icin
Kumlamall Parke Tasi Alimi

£71.400,00

Kent Mobilyalari Uretiminde ve Mevcut Mobilyalarin Tamirati Icin
Kompozit Alim|

£264.840,00

llcemiz 15 Temmuz Sehitler Koprill Kavsak Peyzaj Calismas! Icin
Cim Sinirlayicl Ve Jit Taban Ortst Alimi

£125.020,00

Belediyemiz Yesil Alanlarinda Agllan Sig Artezyen Su Kuyularing
Sulama Sistemi Kurulmas Icin Sulama Malzemesi Alim|

£81.101,85

Yesil Alanlarda Kullaniimak Uzere Yavas Salinimli Glbre Alimi

$20.000,00

Sera Alaninda Bitkisel Uretimde Kullanilmak Uzere Torf Toprak Alimi

£40185,00

Sahil Mahallesi Mokamp Alaninda Kullaniimak Uzere
Krem Renkli Golgelik Ve Baglant| Malzemesi Alim|

£39.500,00

Yesil Alanlarin Bakiminda Kullaniimak Uzere
Muhtelif Bahge Makinesi Alimi [si

£262.000,00

llcemiz 15 Temmuz Sehitler Koprill Kavsak Peyzaj Calismas! Icin
Adac Kabugu Alim|

$225.000,00

llcemiz 15 Temmuz Sehitler Koprill Kavsak Peyzaj Calismas! icin
Dolomit Tast Alimi

$255.000,00

Yesil Alanlarin Bakimlarinda Kullaniimakta olan Cim Bicme Traktord,
Tirpan, Cim Bicme Ve Bitki Budama Makinelerinin
Yedek Parca Malzemeleri Alimi

£167.750,00

Cenaze Islemlerinde Kullanilan Kefen Takim Stoklarimiz Azalmistir,
Hizmet Devamliliginda Aksama Olusmamasi Icin Kefen Takimi Alimi

#185.950,00

Sera Alani Personel Kullanim Alanlarinda Dolap Masa Yapiminda
Kullanilan Muhtelif Malzeme Alimi

#,21.543,86
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i Yesil Alanlarin Bakiminda Kullanilan Cim Bigme Traktérinin

Tamiratinda Kullaniimak Uzere Muhtelif Yedek Parca Alimi £70.000,00
llcemiz Ciftlik Mahallesi Atatlirk Caddesi Uzerinde Bulunan Mezarlik
Alaninda Mevcut Sepetli Aracin Yetersiz Kalmasi Nedeniyle Kesilmesi
Gereken Adaclar icin Adac Kesim Hizmeti Alimi Is| 3,80.000,00
llcemize Estetik Acidan Katki Sadlayacadi Daha Az Is Glcll
Gerektirecedi Ve Ekonomik Olacadl Planlanan Ahsap Bank Uretimi
icin Cnic Kesim Marin Kontrplak Alimi £16.558,35
llcemiz Sinirlarinda Bulunan Cocuk Oyun Parklari, Yesil Alanlarini Ve
Kamusal Spor Alanlarinin Temizliginde Kullaniimak Uzere Endustriyel
Jumbo Cop Poseti Alimi £118.400,00
ilcemiz Sultaniye Mahallesi Atatlirk Caddesi ile Bayrak Caddesi
Kesisimin de Bulunan Yesil Alandaki Peyzaj Calismasinda
Sehit Talha Bahadir Igin BUst Alimi £220.000,00
Cocuk Oyun Gruplari Ve Spor Aletlerinin Tamirati Igin
Muhtelif Yedek Parca Alimi £217.800,00
Mezarlik Birimi Hizmet Binasinin Elektrik Sistemi Guig Artirimi
Projesi Icin Hizmet Alimi #32.554,00
Saha Personelleri Tarafindan Kisisel Keruyucu Donanim Malzemesi
Olarak Kullanilmak Uzere Kaucuk Cizme Ve Is Eldiveni Alim £93.850,00
Mudurlugumizee Kullanilan Saha Araclarinda, Sera,
Cocuk Oyun Ve Mezarlik Alanlarinda Kullanilmak Uzere
Muhtelif Baski Malzemesi Alimi isi 94 250,00

/Al Kamu [hale Kanunu'nun 19. Ve 21

olulle Yapilan Isler

2025/26363 Panel Cit ve Panel Diregi
Malzeme Alimi [si 394.000,00 TL | 394.000,00 TL
2 2025/22517 Montaijl Suni Cim Alimi 560.712,00 TL 560.712,00 TL

tar
afindan 2025 yilinda sehirlerarasi cenaze nakil
isleminden112.770,00 TL gelir elde edilmistir.

- 2025 yilinda vatandas talepleri dogrultusunda
yapllan ada¢ budama islemlerinden toplam
17.800,00 TL gelir elde edilmistir.

- 2025 vilinda ilgemiz mezarliklarinda toplam 254
kisilik aile mezar yeri satisi ve mezar yeri
yapimindan toplam 5.080.000,00 TL gelir elde
edilmistir.

- 2025 yilinda vatandas talepleri dodrultusunda
yapilan agac¢ kesim islemlerinden toplam
27.600,00 TL gelir elde edilmistir.

- 01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda
beledivemize ait sepetli aracin kiralama bedeli
olarak 25.500,00 TL gelir elde edilmistir.

- 2025 yill Mayis ve Ekim aylar arasinda yapilan
bos arsa temizliginden 152.581,76 TL agelir elde
edilmistir.
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6)2026 YIL| AMAC VE HEDEFLERI

- Muhtelif mahallelerde 5 adet veni cocuk oyun parki yapimi

- Siteler Mahallesi yesil alanda 1 adet spor aletleri montaj ve kurulumu

- Skate park yapimi

- Mesire alanina kent mabilyalarl montajl yapiimasi ve peyzaj calismasl yapllmasi

- Yeni fidan Uretim ve yetistirme alani vapilmasi

- Yeni kent mobilyas: Gretimi icin arge calismalarinin yapiimasi

- Periyodik bitkisel bakim calismalarinin devam edilmesi ve gelistirilmesi

- Sulama sistemi olmayan park alanlarinda otomatik sulama sistemi kurulumu yaparak
su ve js gbcl tasarrufunun yaplimasint saglamak

iC KONTROL GUVENCEEBEYANI
Harcama Yetkilisi olarak yetkim danilinde;

Bu 2025 vili faalivet raporunda vyer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
butcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanldigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlilidi
hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontroliintin etkin
olarak uygulandigim bildiririm.

Bu glvence harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, Idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 20.02.2026

Emine Yesim ARAS
Park Ve Bahceler Md. V.
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TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

.GENEL BILGILER

MISYONUMUZ

ilcemizde yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla;
insan odakli, katilimei ve cozUm odakl bir yonetim
anlayisiyla hareket ederek temizlik hizmetlerini
etkin, verimli ve sUrdurilebilir bir sekilde
yuritmektir. Cevre ve toplum saghidini esas
alarak, modern ekipman ve cagdas uygulamalaria
planl ve dizenli hizmet sunmak; belediyemizin
ilgili birimleriyle koordinasyon icerisinde calisarak
temiz, dlzenli ve yasanabilir bir kent ortami
sadlamaktir,

VIZYONUMUZ

Tarihi ve dogal glzellikleriyle 6ne cikan ilcemizin
kiltlrel mirasini koruyarak, cevresel
strddrdlebilirligl esas alan ve degisen dinya
kosullarina hizla uyum sadlayabilen, yasam
kalitesi yuksek, cagdas ve ornek bir kent
belediyesi olmaktir. Dodal kaynaklarin
korunmasini, cevreye duyarl uygulamalarin
yayginlastirilmasini ve kent estetiginin
gelistiriimesini temel hedef olarak benimseyerek;
planl sehirlesme, glcll altyapl, etkin temizlik ve
cevre yonetimi hizmetleri ile saglikli ve dlzenli bir
kent vapisiolusturmak dnceligimizdir,
Teknolojik gelismeleri yakindan takip eden,
venilikci ve veri temelli yonetim anlayisini
benimseyen; katiimcl, seffaf ve hesap verebilir
hizmet anlayisiyla vatandas memnunivetini en (st
dizeyde tutan bir belediyecilik modeli
hedeflenmektedir. Sosyal belediyecilik ilkeleri
dogrultusunda toplumun tdm kesimlerini
kapsayan, surdurudlebilir kalkinmayi destekleyen
ve gelecek nesillere yasanabilir bir cevre birakan
oncl bir kent yonetimi olmak vizyonumuzun
ternelini olusturmaktadir.

TEMEL DEGERVE |LKELERIMIZ

- Ataturk ilke ve inkilaplarina ve Cumhuriyet
degerlerine bagl,

- Hukuka uygun, adil, tarafsiz, dtrtst, gtvenilir ve
seffaf,

- Kamu kaynaklarini etkin, verimli ve tasarruf
bilinciyle kullanan,

- Surekli gelisime, degisime ve yeniliklere acik,

- Sunulan hizmetlerde hesap verebilir ve
denetime acik,

-insana, dogaya ve tiim canlilara saygll,

- Cevre koruma bilinci yUksek ve sirdUrilebilirlik
odakl,

- Tarihi ve kiilttirel degerlere baglh ve koruyucu,

- Toplumun her kesimine ayrim gozetmeksizin
esit hizmet sunan,

- Vatandas memnuniyetini esas alan ve halkin
glvenini kazanmis,

-Odrenen, arastiran ve kendini strekli yenileyen,
- Kurumiciiletisimigtcli ve ekip ruhuna sahip,

- Kalite odakll ve cézim Ureten hizmet
anlayisinda,

- Sosyal sorumiuluk bilincitasiyan,

-Etik degerlere badl,

-Gller yUzld, erisilebilir ve ¢ézim odakll bir
hizmet anlayisiyla calismak temel ilkemizdir,

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGL YETK|, GOREV
VE SORUMLULUKLAR
5393 Saylll Belediye Kanunun 14, ve 15,
Maddesinde belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluklari sunlardr.

- Temizlik isleri Mudurlagi; Ciftlikkoy Belediyesi
Baskanlik Makaminca verilen gérevleri,
yurarltkteki mevzuat hukOmleri cercevesinde,
planll, programli, etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirmekle yOkamli bir hizmet birimidir.

- Belediye sinirlari icerisinde kati atiklarin
toplanmas! ve tasinmasl, cadde ve sokaklarin
sUpOrulmesi, pazar yerleri ile cadde, sokak ve
meydanlarin yikanmas! hizmetlerinin dizenli ve
strdarUlebilir sekilde yUratdImesini saglamak; bu
hizmetlere iliskin yillik, aylik ve haftalik calisma
plan ve programlarinihazirlamak ve uygulamak.

- Mahalle bazll ve bblge esasll olarak yiritilen
cop toplama, stiplrme ve yikama calismalarinin
belirlenen gin ve saatlerde, istenen kalite ve
verimlilik dlUzeyinde gerceklestirilmesini
saglamak; hizmetlerin strekliligini temin etmek.

- Cop toplama faaliyetlerinin ozellikle merkezi
alanlarda, ana arterlerde ve yodun vaya/arac
trafiginin bulundudu bolgelerde trafik akisini ve
kamu dizenini aksatmavacak sekilde
planlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

- llce genelindeki ttim cadde ve sokaklarin
dizenli olarak stptrilmesini, kati atiklarin
toplanarak uygun sekilde nakledilmesini ve cevre
saghdina uygun bicimde bertaraf edilmesini
saglamak.

- Kent icindeki cadde, sokak ve meydanlarin
belirlenen program dahilinde yikanmasini ve
hijyen standartlarinin korunmasini sadlamak.
-Sahipsiz eskiev esyalarl, moloz ve benzeri




hacimli atiklarin diger evsel atiklardan ayri olarak
toplanmasini ve mevzuata uygun sekilde
nakledilmesinisaglamak.

- llce genelinde bulunan tiim cép
konteynerlerinin bakim, onarim ve yenileme
islemlerini yarttmek; kullanim émrind
tamamlamis konteynerlerin dedistirilmesini
saglamak.

- Konteynerlerin dizenli olarak yvikanmasi ve
dezenfekte edilmesini saglamak; tretuvar ve
konteyner cevrelerinin temizligini yapmak.

- Konteyner yerlerinin kireclenmesi ve ilaclanmasi
islemlerini gerceklestirerek cevre ve halk
saglidinin korunmasina katkida bulunmak.

- Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen cop
konteyneri taleplerini degerlendirmek ve
imkanlar dahilinde karsilamak; hasarl
konteynerlerin bakim ve onarimini yapmak.

- ilce sinirlari icerisindeki ibadethane ve okullarin
temizlik hizmetlerini belirlenen program
cercevesinde yoratmek.

- Vatandaslardan gelen talep ve sikayetleri etkin
bir sekilde degerlendirerek sonuclandirmak;
gerekli arastirmalari yapmak ve ilgililere slresi
icerisinde geri bildirimde bulunmak.

- Halkin saglikli, temiz ve yasanabilir bir cevrede
yasaminl surdUrebilmesi amaciyla cevreyi
koruyucu ve lyilestirici calismalar yaratmek.

- Cevrenin korunmasi| ve iyilestiriimesine yonelik
vapllan denetimler sonucunda kirlenmeye
sebebiyet verdidi tespit edilen kisi, kurum ve
kuruluslar hakkinda ilgili mevzuat ¢ercevesinde
gerekli yasal islemleri yapmak; kirliligin
giderilmesine yonelik tedbirlerin alinmasini
saglamak.

- Cevre ile ilgili her tUrll talep ve sikayeti
degerlendirmek; coézum sUreclerinde ilgili
muddurlukler ve kurumlarla koordinasyon
saglamak.

- Kati atiklarin duzenli olarak toplanmasini,
ayristiriimasini ve ilgili mevzuatta belirtilen
standartlara uygun sekilde uzaklastirilmasini
veya bertaraf edilmesinisadlamak.

- Kurban kesim vyerlerinde olusan atiklarin
toplanmasi ve alanlarin temizliginin
saglanmasina yonelik gerekli hizmetleri
yurdtmek.

- Madurlagan gérev alanina giren hizmetlerin
yarGttlmesi amaciyla gerekli ihale dosyalarini
hazirlamak ve strecleri ilgili mevzuat hikimleri
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dogrultusunda yurttmek.

- ilce genelinde faaliyet gosteren sanayi
kuruluslarinin; cevreye yonelik mevcut ve
muhtemel olumsuz etkilerini tespit etmek ve
kirliligin onlenmesi amaciyla ilgili kurum ve
kuruluslarlais birligi yvapmak.

- Madarltgin butcesini, stratejik planini,
performans programini ve faalivet raporlarini
hazirlayarak stresi icerisinde Baskanliga ve ilgili
birimlere sunmak.

- 4734 savill Kamu Thale Kanunu hakamleri
cercevesinde Muddrlagun ihtiyac duydugu mal
ve hizmet alimlarinigerceklestirmek.

- MUdarltgan batcesini zamaninda hazirlayarak
Mali Hizmetler MUdarligine iletmek ve bltce
uygulamalarinitakipetmek.

- Faaliyetleri, hazirlanan stratejik plan ve
performans programinda belirlenen hedef ve
aostergeler dogrultusunda yOratmek ve izlemek.
- Isbu yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde,
yurdrliukte bulunan ve Temizlik isleri
MOdarlaguna ilgilendiren diger mevzuat
hiktmleri dogrultusunda islem ve faaliyetlerde
bulunmak.

I TESKILAT YAPISI
Madarligimuazan teskilat yapisi asagidaki
semada gosterilmistir,

TEMIZLIK ISLERI MUDURI

ORGANIZASYON SEMASI

llaclama
Operatard (6)
| |

Saha
Sofér(5) Ca\}fusu (4)

i
Blro
Perseneli (1)

|
Sofér (15)

I
Isciler (40)

Koordinator (1)




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGO

2.FIZIK| YAP]

Madrlugimuz envanterinde kayith bulunan
araclar; kati atik toplama ve nakil hizmetleri,
cadde ve sokak slUptrme faaliyetleri, yol vikama
calismalari, konteyner yikama ve dezenfeksiyon
islemleri ile saha kontrol hizmetlerinin
yUrattlmesinde kullanilmaktadir, Araclar hizmet
tlrlerine gore siniflandiriimis olup, teknik
kapasiteleri ve donanimlari yUrittlen faalivetlerin
gereklerine uygun niteliktedir.

Séz konusu araclarin perivodik bhakim, fenni
muayene, sigorta ve diger yasal yukomltitkleri

stiresi icerisinde verine getirilmekte; bakim,
onarim ve vakit tlketim slrecleri kayit altina
alinarak duzenli sekilde takip edilmektedir.
Araclarin sevk ve idaresi, gunluk calisma
programlari dogrultusunda planlanmakta olup
hizmetlerin etkin, verimli ve kesintisiz sekilde
yurtttlmesisaglanmaktadir.

Arac filosunun fiziki durumu ve teknik yeterliligi
belirli periyotlarla dederlendirilmekte, hizmet
kapasitesinin surdurtlebilirligi ve artiriimasi
amaciyla gerekli analiz ve planlamalar
yaplimaktadir,
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PLAKA
77 ADN 263
34 VU 6488
77 ADP 418
77 ADP 020
77 ADR 060
34 GEF 10
34 GEF 39
34 BJ 4692
34 BJ 4689
77 AAD 944
77 AAD 942
77 ADN 846
77 ACV 293
41 AGU 159

ARAC TIPI

Mitsubishi L200 4x2 Pick-Up
Mitsubishi L200 4x2 Pick-Up

Ford Transit Kamyonet 350 M

Ford Cargo Cop Kamyonu-1833- Fline
Ford Cargo Cop Kamyonu-1833- Fline
Ford Cargo Cop Kamyonu-1833

Ford Cargo Cop Kamyonu-1833
Mercedes Atego-Slplrge Kamyonu
Mercedes Atego-SUplrge Kamyonu
Tamosan Traktor 4x4 7165

Tamosan Traktor 4x4 7165

Tumosan Traktor 4x4- 8165

Tumosan Traktér 4x4 -Kepceli-8180
Ford Transit Cift Kabin Cop Taksi

34 -00-14-10755
34-00-13-10969
34-00-13-4181
16 YN 176
34-00-23-4681

Kum Plaj Temizligi Makinasi
Hidrostatik Yol SUpUrme-Tisan
Hidrostatik Yol Yikama-Tisan
iveco Yol Yikama Arazoz 10 Ton
JCB Kazial Yikleyici

SNO  PLAKA
1 77 BK476
2 77 AB675

Il. FAALIYET BILGILER]

ARAC TIPI

COPLERIN TOPLANMASI, NAKL
CADDE VE SOKAKLARIN SUPURULMESINE
ILISKIN FAALIYETLER

Temizlik isleri Mudarlogo tarafindan 2025 vyili
icerisinde ilcemiz sinirlari dahilinde yUritilen
temizlik, atik yonetimi, cevre saghdr ve hijyen
hizmetlerine iliskin faaliyetlerin bUttncll sekilde
degerlendirilmesi amaciyla isbu faalivet raporu
hazirlanmistir. Rapor kapsaminda; vil boyunca
gerceklestirilen rutin ve periyodik calismalar,
proje bazl uygulamalar, acil miidahale gerektiren

A.2025 Y|L

Ford Cop Kamyonu - CKL1- Hidrolik Sikistirmali
Ford Cop Kamyonu - CKK1- Ozel Amach

hizmetler, performans goéstergeleri ve kaynak
kullanimina iliskin veriler sistematik olarak analiz
edilmistir,

MadUrlagumutz; halk saghgmin korunmasi,
cevresel risklerin azaltilmasi, kent estetiginin
ivilestirilmesi ve sUrdUrilebilir cevre yonetimi
anlayisinin glclendirilmesi hedefleri
dogrultusunda goérev ve sorumluluklarini
mevzuat cercevesinde vyerine getirmistir. Bu
kapsamda kati atiklarin kaynadinda toplanmasi,
tasinmas! ve bertaraf slreclerinin etkin sekilde
yUriatdlmesi; cadde, sokak ve ortak kullanim
alanlarinin temizlik faalivetlerinin dizenli olarak




gerceklestirilmesi; konteyner yikama ve
dezenfeksiyon islemlerinin periyodik programlar
dogrultusunda uygulanmasi saglanmistir. Ayrica
izinsiz dékim alanlarinin tespiti ve temizligi,
cevre kirliligine sebebiyet veren unsurlarin
ortadan kaldiriimasi ve gerekli dnleyici tedbirlerin
alinmasi yontnde calismalar yUratilmastar.
2025 yili boyunca yaratilen tim hizmetler; yillik
calisma programlar, aylik ve haftalik uygulama
planlaridogrultusunda planli ve programli sekilde
icra edilmis, saha denetimleri ile hizmet kalitesi
strekli olarak izlenmistir. Vatandas talep ve
sikayetleri ilgili kayit sistemleri Uzerinden
degerlendirilmis, ¢6zlm odakll ve zamaninda
mUdahale anlayisi benimsenmistir. Madarlik
faaliyetleri, belediyemizin ilgili birimleriyle
koordinasyon icerisinde yarattlmus; insan ve
cevre sagligin esas alan, etkin, verimli ve
sUrdrlebilir bir hizmet sunumu sadlanmistir,
Hazirlanan bu faalivet raporu; madarlagimaizon
2025 yilina ait idari, teknik ve operasyonel
calismalarini ortaya koymakta olup, hizmetlerin
etkinligi, kaynak kullaniminin verimliligi ve
gelecek donem planlamalarina esas teskil edecek
degerlendirmeleriicermektedir.

i | _ [“] |_ T l\ ._."-.\. :.f".”-"\_l |
2025 yili icerisinde Temizlik isleri Mudarluga
tarafindan,;
- Evsel nitelikli kati atiklarin toplanmasi ve
bertaraf tesislerine nakli,
- Cadde, sokak ve meydanlarin stplrdlmesi ve
yikanmasi,
- Cop konteynerlerinin bakim, onarim, yikama ve
dezenfeksiyonislemleri,
- Insaat ve yikinti atiklarinin (moloz) toplanmasi
ve alan temizligi,
- Bahce atiklarinin toplanmasi,
- Semt pazar yerlerinintemizligi,
- Ust gecitlerintemizligi,
-Suariklarive yagmur suyu kanallarinin temizligi,
- Ibadethanelerin temizlik hizmetleri,
-Kurban kesim alanlarinin temizlik ve
dezenfeksiyon calismalari,
- Dere yataklar, sahil ve plaj temizligi
faaliyetleri kapsamlisekilde yurttilmustar.

3.2025 YILIFAALIYETLER
3.1 BEvsel Atiklarin Toplanmas! ve Nak|
- ilcemiz genelinde olusan evsel nitelikli kat
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atiklarin toplanmasi hizmeti, mahalle bazl
planlama esas alinarak yil boyunca gunltk ve
duzenli olarak gerceklestirilmistir. Atik toplama
faalivetleri; nufus yogunlugu, yerlesim yapisl,
ticari faaliyet alanlari, mevsimsel artislar ve 6zel
aglinlere bagll olusabilecek atik miktarindaki
degisimler dikkate alinarak olusturulan
operasyon planlari dodrultusunda yUratalmistar,
Belirlenen glizergadh ve zaman cizelgeleri
cercevesinde arac ve personel géreviendirmeleri
yapilmis, hizmetlerin etkin, verimli ve kesintisiz
sekilde sUrdUrtlmesisaglanmistir,

- Atik toplama sirecinde kullanilan arag ve
ekipmanlar teknik standartlara uygun olarak
calistiniimis; perivodik bakim ve kontrolleri
yapilmak suretiyle operasyonel sireklilik temin
edilmistir. Sahada yardtilen calismalar duzenli
olarak denetlenmis, olusabilecek aksaklklara
aninda mUdahale edilerek hizmet kalitesinin
korunmasl saglanmistir.

- Toplanan evsel nitelikli kati atiklar, yararlikte
bulunan ¢evre ve atik yonetimi mevzuatina uygun
sekilde tartim ve kayit islemleri tamamlandikian
sonra ilgili bertaraf ve dlzenli depolama
tesislerine sevk edilmistir. Nakil ve bertaraf

sUreclerinin tamaminda cevre kirliliginin
onlenmesi, halk saghiginin korunmasi ve
strdartlebilir cevre yonetimi ilkelerine azami
hassasiyet gosterilmistir.

2024-2025 Toplanan Evsel Atik Miktari (Ton)

Tan

17500 4
150004
12500 =
10000
7500 -
5000 =
2500 o
o |

2024 yilinda ilcemiz genelinde toplam 15.232,56
ton evsel atik toplanmis clup, 2025 yilinda bu
miktar 18.729,70 tona yUkselmistir. Yapilan
hesaplama sonucunda evsel atik miktarinda bir
onceki yila gére % 22.96 oraninda artis meydana
gelmistir,
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5.2. Cadde ve Sokaklar
Yikanmas!

- llcemiz sinirlari icerisinde yer alan ana arterler,
yodun kullanilan cadde ve sokaklar ile meydan,
sahil band, park cevreleri ve didger kamuya acik
alanlarda temizlik calismalar) ginlik program
dahilinde sabahin erken saatlerinde baslatilmis
olup guin boyu planl sekilde strdartalimustar.
Calismalar; yaya ve arac ftrafigi yogunlugu,
bolgesel kullanim ozellikleri ve mevsimsel sartlar
cdikkate alinarak hazirlanan saha planlari
dodrultusunda yaratalmus, hizmet strekliligi
esas alinmistir,

-Temizlik faaliyetleri, makinell yol sUpUrme
araclari kullanilarak gerceklestirilmis; bu
calismalar, temizlik personelinin manuel stipiirme,
kenar temizliai, kaldirim dipleri ve ulasiimasi glc
alanlara yonelik detayll mUdahaleleri ile
desteklenmistir, Ozellikle vogun vaya trafidine
sahip carsl merkezleri, pazar yerleri, toplu tasima
glzergahlari ve kamu kurumlari ¢evresinde daha
sik araliklarla ve titizlikle temizlik uygulamalari
vapilmistir,

- Belirlenen periyodik program kapsaminda
arazézler aracligiyla cadde ve sokak yikama
islemleri gerceklestirilmis; toz olusumunun
azaltilmasi, ylOzey kirlerinin giderilmesi ve
cevresel hijyenin artiriimas! saglanmistir. Yaz
aylarinda artan toz ve koku olusumuna karsi
yikama sikhigr artirilmis, béylece halk saghdmnin
korunmasina ve kent estetiginin iyilestiriimesine
katkisunulmustur.

- YOrUtUlen tim calismalar saha denetimleri ile
izlenmis, hizmet kalitesinin strekliligi saglanarak
ilcemizde temiz, dizenli ve saglikli bir cevre
olusturulmasina yonelik faaliyetler kesintisiz
sekilde devam ettirilmistir.

3.3. Konteyner Bakim, Onarim ve Dezenfeksiyon
Calismalari

- llce genelinde hizmet vermekte olan cop
konteynerlerinin periyodik bakim, onarim ve
kontrol calismalari belirlenen program dahilinde
dizenli araliklarla gerceklestirilmistir.
Konteynerlerin fiziki durumlart saha ekipleri
tarafindan yerinde incelenmis; kapak, tekerlek,
g6vde, badlanti noktalari ve metal aksamlari
teknik acidan kontrol edilerek islevselligi olumsuz
etkileyen unsurlar tespit edilmistir,

- Hasar gormus, kirllmis, deformasyona udramis
veya kullanim émrind tamamlamaya yaklasmis

n Stplrilmesi ile

konteynerlerin bakim ve tamir islemleri atolye
imkanlari dahilinde gerceklestirilmis; onarimi
teknik ve ekonomik acidan mumkin olmayan
konteynerler ise standartlara uygun yeni
konteynerlerle degistirilmistir. Bu kapsamda hem
hizmet strekliligi saglanmis hem de goérinti
kirliliginin 6nlne gecilmistir.
- Ayrica konteynerlerin hijyen kosullarinin
iyilestirilmesi amaciyla ic ve dis ylzeyleri 6zel
konteyner yikama araclar| kullanilarak basin¢li su
sistemiyle temizlenmis, uygun dezenfektan
dranler ile dezenfeksiyon islemleri uygulanmistir,
Ozellikle yaz aylarinda artan sicakliklar dikkate
alinarak yikama ve dezenfeksivon siklidi artirilmis;
kot koku olusumu, hasere ve zararll Uremesi ile
bakteri olusumunun énlenmesine yonelik dnleyici
tedbirler alinmistir.
- Gerceklestirilen bakim, onarim ve temizlik
calismalarl savesinde konteynerlerin kullanim
omrl uzatiimis, ¢evre ve insan sagliginin
korunmasina katkl saglanmis ve ilcemiz genelinde
daha duzenli ve hijyenik bir atik toplama sistemi
olusturulmustur,

e Yikint) Atiklarinin (Moloz)
oplanmasi
- llcemiz sinirlari icerisinde gerceklestirilen insaat,
tadilat ve yvikim faalivetleri neticesinde olusan
moloz ve hafriyat atiklarinin toplanmasi,
tasinmasi ve bertarafina iliskin islemler ylrtrlikte
bulunan ilgili mevzuat hikiumleri cercevesinde
yerine getirilmistir. Bu kapsamda, vatandas
basvurular ve saha tespitleri dogrultusunda
gerekli planlamalar vapilimis; atiklarin cevre ve
insan sadligina zarar vermeyecek sekilde
toplanmas| icin arac ve personel
gorevlendirmeleri gerceklestirilmistir.
- Belirlenen program ve glizergah plani dahilinde
moloz ve hafriyat atiklari bulundugu noktadan
alinmis, tasima islemleri uygun ekipman ve teknik
kapasiteye sahip araclar araciligiyla
gerceklestirilmistir. Tasima slUrecinde cevreye
dagiima, tozuma ve trafik glvenligini olumsuz
etkileyecek durumlarin énlenmesine yénelik
gerekli tedbirler alinmistir. Atiklarin nakli
sonrasinda alan temizligi yapiimis, yol ve kaldirim
ylzeylerinde olusabilecek kalintilar giderilerek
cevresel dlzensaglanmistir,
- Yapilan calismalar sayesinde kontrolstz
dokUmiin éntne gecilmis, gorantU kirliligi ve




cevresel riskler azaltilmis; kent estetiginin
korunmas! ve sadlikli bir yasam cevresinin
strdartlebilirlign temin edilmistir. Ayrica izinsiz
dékiam alanlarinin tespiti ve temizlenmesine
yonelik saha denetimleri strdarilerek cevre
kirliliginin olusmamas! adina énleyici calismalar
yaratdimastar.

5.5. Pazar Yerlerinin Temizlidi

- llcemiz genelinde haftanin belirli gunlerinde
kurulan semt pazarlarinda temizlik calismalari,
pazar faaliyetlerinin sona ermesini muteakip vakit
kaybetmeksizin baslatiimakta ve planli bir
operasyon cercevesinde ylrutlimektedir. Pazar
alanlarinda gin icerisinde olusan yogun atik
miktari dikkate alinarak vyeterli sayida arac ve
personel goérevlendiriimekte, temizlik sdreci
koordinelisekilde gerceklestiriimektedir,

- Calismalar kapsaminda 6ncelikle
pazarverlerinde olusan sebze-meyve atiklari,
ambala] malzemeleri ve diger kaba atiklar
toplanarak alandan uzaklastiriilmaktadir,
Akabinde makineli stpUrme araclari ile zemin
temizligi yapllmakta; kaldinm kenarlari, régar
cevreleri ve ulasiimasl glc noktalar temizlik
personeli tarafindan manuel olarak detayli sekilde
temizlenmektedir, SUptrme islemlerinin
tamamlanmasinin ardindan arazozler araciliglyla
vikama calismalan gerceklestiriimekte, ylzeyde
biriken kir ve kalintilar giderilmektedir.

- Ozellikle yaz aylarinda koku ve hasere
olusumunun dnlenmesi amaciyla gerekli gorilen
alanlarda dezenfeksiyon uygulamalari
vapllmakta, cevre ve halk sagliginin korunmasina
yonelik tedbirler alinmaktadir. Yarutulen bu
kapsamli ve sistematik calismalar neticesinde
pazar alanlar kisa stre icerisinde hijyenik, duzenli
ve kullanima hazir bir gértnime
kavusturulmakta; kent estetiginin korunmasi ve
yasam kalitesinin artirlmasi saglanmaktadir.

3.6, Ust Gegitlerin Temizligi

- llcemiz sinirlar icerisinde bulunan yaya Ust
gecitlerinin temizlik calismalari, belirlenen plan ve
program cercevesinde duzenli periyotlarla
gerceklestiriimektedir. Ust gecitlerde bulunan
merdiven basamaklar:, yuruyts alanlari,
korkuluklar, cam yuzeyler, aydinlatma armaturleri
ve mevcut ise asansor giris-cikis alanlar detayll
sekilde temizlenmektedir.
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- Calismalar kapsaminda 6ncelikle biriken kaba
atiklar toplanmakta, ardindan stpirme islemleri
yaplimaktadir. Devaminda ylriyts platformilar
ve merdivenler yikanmakta, korkuluk ve temas
yUzeyleri hijven saglayici Grinlerle silinmektedir.
Cam yUzeyler ise 6zel temizlik malzemeleri
kullanilarak lekesiz ve goérinurligl artiracak
sekilde temizlenmektedir.

- Kayganlik olusturabilecek unsurlar giderilmekte,
vatandaslarimizin gUvenli gecis saglamalari
temin edilmektedir. Gerekli gérllen alanlarda
dezenfeksiyon calismalari yaplimakta, st
gecitlerin hem estetik hem de hijyenik bir
gorinumde tutulmasi saglanmaktadir.

3.7. Su Ariklart ve Yagmur Suyu Kanallannin

emizligl

ilcemiz genelinde bulunan su ariklari ve yagmur
suyu kanallarinda biriken atik, camur, mil ve gesitli
tortularin temizligi, hazirlanan bakim ve kontrol
program| dodrultusunda duazenli olarak
gerceklestiriimektedir, Ozellikle yagis oncesi ve
sonras| donemlerde saha kontrolleri yapilimakta,
suyun dogal akisini engelleyebilecek unsurlar
tespit edilerek ivedilikle mUdahale edilmektedir.
Calismalar kapsaminda kanallar icerisinde biriken
yaprak, plastik atik, evsel nitelikli copler, tas ve
toprak yviginlar ekiplerimiz tarafindan manuel ve
aerekli gortlen noktalarda is makinesi destegiyle
temizlenmektedir. Dar kesitli alanlarda el aletleri
kullanilarak detayli temizlik yapiimakta, genis
hatlarda ise vakumlu araclar ve kanal temizleme
ekipmanlari devreye alinmaktadir. Temizlik
islemlerinin ardindan ¢ikan atiklar uygun sekilde
toplanarak bertaraf sahalarina nakledilmektedir.
Gerceklestirilen bu calismalar sayesinde yagmur
sularinin kesintisiz ve saglkll sekilde tahliyesi
saglanmakta; suyun geri tepmeye neden
olabilecek tikanikliklarin éntne gecilmektedir.
Boylelikle ani ve yogun yagislarda meydana
gelebilecek su taskinlari, yol ve kaldirim su
birikintileri ile cevresel risklerin azaltilmas| temin
edilmektedir.

Su ariklari ve yagmur suyu kanallarinda bakim ve
temizlik faalivetleri, ilce genelinde planl ve
periyodik olarak strdurdimektedir,

3.8, Ibadethanelerin Temizlidi
Ramazan Bayrami ve Kurban Bayrami oncesinde
ilcemizde bulunan camilerde kapsamli temizlik
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calismalari gerceklestirilmistir.

Hali yikama, ic mekan temizlidi, cevre
dizenlemesi ve bahce temizligi yapilmis;
ibadethanelerin vatandaslarimiz tarafindan
hijyenik bir ortamda kullanilabilmesisadglanmistir,
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5.9, Kurban Kesim Alanlarinim
Kurban Bayram slresince ilcemiz genelinde
belirlenen kurban kesim alanlarinda temizlik, atik
toplama ve dezenfeksiyon calismalari,
olusturulan ézel ekipler tarafindan planl ve
koordineli sekilde yurattlmektedir. Bayram
oncesinde kesim alanlari kullanima hazir hale
getirilmekte; zemin kontrolleri yapiimakta ve
gerekll ekipman ile konteyner yerlestirmeleri
tamamlanmaktadir.

Kesim islemleri sirasinda ve sonrasinda olusan
blylkbas ve kiclkbas hayvan atiklari, sakatat,
deri, ambalaj atiklari ve diger artiklar ekiplerimiz
tarafindan bekletilmeksizin toplanmaktadir.

lemizligi

Atiklar sizdirmaz araclar ile uygun bertaraf ve
nakil noktalarina sevk edilmekte, cevrede kotl
koku ve goruntt Kkirliligi olusmasinin énine
gecilmektedir. Alanlarda biriken kan ve benzeri
kalintilar basingh su ile yikanmakta, ardindan
dezenfektan uygulamalari yapilmaktadir,
Zeminler, kesim platformlari, giderler ve cevre
yluzeyler detayl sekilde temizlenmekte; yagmur
suyu 1zgaralari ve drenaj hatlari kontrol edilerek
tikanikhik olusmamasi saglanmaktadir. Gin
icerisinde yogunluga bagll olarak temizlik
calismalarn perivodik araliklarla tekrarlanmakta,
bayram sUresince alanlarin hijyenik ve dizenli
kalmas!temin ediimektedir.

Yoruttlen bu kapsamli calismalar sayesinde cevre
kirliligi, hasere olusumu ve halk sagligini tehdit
edebilecek olumsuzluklarin éntne gecilmekte;
vatandaslarimizin ibadetlerini saglikli ve glvenli
birortamda yerine getirmelerisaglanmaktadir.
3.0, Dere, Sahil ve Plaj Temizlia

Dere yataklarinda biriken atiklarin temizlenmesi
amaclyla periyodik calismalar gerceklestirilmistir,
Sahil ve plaj bolgelerinde ise yil boyunca dizenli
temizlik faaliyetleri yardtOlmos, vaz sezonunda
artan kullanim yogunlugu dikkate alinarak
calismalarartinimistir.

Kumsal temizleme araclari ile ince temizlik
yapllmis, yosun ve kati atiklarin toplanmasi
saglanmis ve sahil alanlarinin temiz, dlzenli ve
kullanima uygun durumda tutulmasi
sadlanmaktadir,

BVEKTOR MUCA
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FAALIYETLER:

|.Larva Micadeles|

Larva ile mucadele calismalari yilin on iki ay!
boyunca kesintisiz olarak yrGtalmistr.
Sivrisinek ve karasinek populasyonunun kontrol
altina alinabilmesi amaciyla, Greme alanlarinin
tespiti ve dizenli olarak ilaclanmasi esas
alinmistir.




Bu kapsamda; gol, golet ve dere vataklari, su
kuyulari, stis havuzlar, rogarlar, kanalizasyon
kapaklari, cop konteynerleri, gtbrelikler, su
birikintileri, bodrum katlarinda biriken sular,
kullanilimayan insaat alanlar, tahliye istasyonlari
ve benzeri potansiyel Ureme noktalari ilce
genelinde belirlenen program dodrultusunda her
ayduzenliolarak ilaclanmistir,

Kullanilan larvasitlerin etki stiresi ortalama 45-50
alin olmakla birlikte; vadis, sicaklik dedisimi ve
diger cevresel faktorler gtz 6ntnde
bulundurularak uyaulamalar her noktada ayda en
az bir kez tekrarlanmistir. Boylece ilac etkinliginin
surekliligi saglanmis ve Ureme donglsinin
kesilmesi hedeflenmistir,

Larva mUcadelesi, sivrisinek ve karasinek ile
micadelenin en kritik asamasini olusturmaktadir.
Ureme alanlarinin kontral altina alinamamasi
durumunda, arac Gstd ULV (Ultra Low Volume)
cihazlari ile yapilan yetiskin sinek mucadelesinin
(gece ilaclamasl) tek basina kalicr ¢cézam
saglamasi mamkUn olmamaktadir. Bu nedenle
mucadelede 6ncelik, larvalarin henlz gelisim
asamasindayken yok edilmesine verilmistir.
Ozellikle yaz avlarinda artan sicakliklar nedeniyle
sivrisineklerin, saksi diplerinde biriken klcUk su
miktarlarina dahi yumurta birakabildigi ve bu
yumurtalarin yaklasik iki gln gibi kisa bir strede
yetiskin hale dontsebildigi bilinmektedir. Bu
biyolojik déngl dikkate alinarak personelimiz
valnizca planl ilaclama faaliyetleriyle sinirli
kalmamis; ayni zamanda ilce genelinde strekli
saha taramalarl gerceklestirerek yeni olusan
Ureme alanlarinl tespit etmis ve larvalarin
gelisimini engelleyici mudahalelerde
bulunmustur,

Sivrisinek mucadelesinde temel amac,
popUlasyonu tamamen ortadan kaldirmak degil,
insan saghigin tehdit etmeyecek ve yasam
konforunu bozmayacak en dustk seviyeye
indirmektir. Sivrisineklerin dodadaki ekolojik
dengedeki rolli ve (reme kapasitesi gbz 6nline
alindigindatirtin tamamen yok edilmesimamkiin
olmadigl gibi, World Health Organization (WHO)
tarafindan yayimlanan raporlar da bu dogrultuda
dederlendirme yapmakta; ozellikle genis alanli
havadan ilaclama yontemlerini cevresel ve
ekolojik etkileri nedeniyle dnermemekte ve bircok
Ullkede yasaklamaktadir.

Larva mucadelesinde karsilasilan baslica sorunlar
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ise; dere yataklarinin yeterli dizeyde
temizlenememesi, hentz i1slah edilmemis
alanlarin varhgl, kirk veya acik birakilmis régar
kapaklari, bahcelerde kontrolstiz sekilde birakilan
su kaplari, icme suyu sebekelerindeki
patlaklardan kaynaklanan su birikintileri ile bos
arsalarda olusan ve zamanla sazlik haline
dontsen su alanlaridir. Ozellikle yogun bitki
ortisd bulunan bu alanlarda larvasit
uygulamasinin suyla etkin sekilde temas etmesi
zorlasmakta, bu durum muicadeley]|
glclestirmektedir,

Tum bu zorluklara ragmen, planli saha ¢alismalari,
cdazenli denetimler ve vatandas bilgilendirme
faaliyetleri ile larva muicadelesi etkin bicimde
strddralmas ve vektér popllasyonunun kontrol
altinda tutulmasisaglanmustir.,

Sahil Mahallesi

Siteler Mahallesi

Ciftlik Mahallesi

Mehmet Akif Ersoy Mah,
Sultaniye Mahallesi

500 Evler Mahallesi 64

Tam mahallelerinkenteynerilaclamas ayda 2 kez yapiimaktadir,

Bodrumlar

Dereler

Acik Kaplarda Ilaclama

Kanalizasyonlar
Gubrelikler

Kuyular ve Su Depolari
GOl ve Goletler

Su Birikintileri
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2025 YILINDA DEVAM EDEN LARVA
MUCADELELERINE ORNEKLER

- llce sinirlan icerisindeki bos arazilerde atil
vaziyette bulunan ve yagmur sularinin birikmesi
nedeniyle sivrisinek Uremesine elverisli ortam
olusturan su depolari tespit edilerek periyodik
olarak larvasit uygulamasi gerceklestirilmistir,

- Acikta bulunan mazgallar, yagdmur suyu
Izgaralari ve su tahliye noktalarinda biriken
durgun sular dizenli araliklarla kontrol edilmis;
hasere ve larva olusumunu engellemek amaciyla
biyosidal Urtinlerle ilaclama yapilmistir,

- Insaat bodrumlarinda biriken ve uzun sire
tahlive edilmeyen sularin olusturdudu risklerin
onldne gecilmesi amaciyla gerekli tespitler
vapilarak uygun yontemlerle ilaclama calismalari
uygulanmistir,

-llce genelindeki dere yataklar| ve su kanallarinda
ozellikle durgun ve akisi yavas olan bélgelerde
larva micadelesi kapsaminda periyodik ilaclama
calismalar gerceklestirilmistir,

- Yeralti bacalarn, régarlar ve kanalizasyon
hatlarinda uckun mucadelesi amaciyla
dumanlama (fogging) yontemiyle ilaglama
vaplilmis, zararll popUlasyonunun kontrol altina
alinmasisaglanmistir,

- Cop konteynerleri ile yeralti ¢cop konteyner
sistemleri belirli periyotlarla yikanmis; kot koku
olusumunun, bakteri Uremesinin ve hasere
artisinin 6nlenmesi amaciyla ilaclama ve
dezenfeksiyon islemlerigerceklestirilmistir.

- Sahil ve kumsal alanlarinda cevre dizeni
kapsaminda yabanci otlarla micadele amaciyla
kontrolll ot ilaclamasi yapilmis; alanlarin temiz,
diizenli ve vatandas kullanimina uygun sekilde
muhafazasisadlanrmistir.

- 56z konusu calismalar, ilgili mevzuat hikimleri
dogrultusunda, insan sadlidina ve cevreye zarar
vermeyecek sekilde ruhsath Grtnler kullanilarak
yuratalmas; uygulamalar yil boyunca belirlenen
program dahilinde sGrdUrilmstar.

2Yetiskin Mlcadelesi

Yetiskin sivrisineklere yénelik micadele
calismalari, 6zellikle yaz aylarinda artan
populasyon yodunludunu kontrol altina almak
amaciyla planli ve programli sekilde
yuratalmektedir. Bu kapsamda gece saatlerinde
ara¢ Ustd ULV (Ultra Low Volume) cihazlar
kullanilarak ilaclama calismalari

gerceklestiriimektedir. ULV sistemleri, gecmis
yillarda kullanilan eski tip sicak sisleme
(dumanlama) makinelerinin yerini almis olup,
hem cevre hem de insan sagligl acisindan daha
glvenli ve kontrolll bir uygulama imkani
saglamaktadir.

Eskitip sisleme makinelerinde kullanilan mazot ve
benzeri tasiyicl maddelerin kanserojen ozellik
tasimasl ve insan sagligi Uzerinde olumsuz etkiler
olusturmasi nedeniyle, T.C. Saghk Bakanhdi
tarafindan bu tor uygulamalarin kullanimi
yasaklanmistir. Ayrica bilimsel arastirmalar
sonucunda, sicak sisleme yontemiyle vapilan
uygulamalarin hedef hasere Uzerinde kalici ve
oldurtcl bir etkiden ziyade gecici bir kovucu etki
olusturdugu tespit edilmistir. Bu nedenle
Madurlagomuaz tarafindan modern, etkili ve
mevzuata uygun ULV sistemleri tercih
edilmektedir.

Gece ilaclama calismalar, sivrisineklerin aktif
olarak kan emmek ve konaklayacak yer bulmak
amaclyla hareket halinde olduklarl 20:00-23:00
saatleri arasinda vapilmaktadir. Bu saat dilimi
disinda gerceklestirilen uygulamalarin etkinligi
bilimsel olarak disik oldudundan, programlama
bu dogrultuda vapilmaktadir. Rizgarl ve vadish
hava kosullarinda ilacin hedef alana ulasmasi
mumkian olmadidindan séz konusu sartlarda
uygulama vaplimamakta; uygun meteorolojik
kosullarin olusmas| halinde ise her aksam
planlanan mahallede dizenli ilaclama calismasi
yurattlmektedir.

Dinya Saglik Orguta tarafindan onerilen
uygulama aralidr 10 gun olmakla birlikte, sahada
vapllan gézlem ve yogunluk tespit calismalarina
badll olarak populasyonun yiksek oldudu
mahallelerde haftada iki kez ilaclama
yvapllabilmektedir. Boylece hem salgin riskinin
onine gecilmekte hem de vatandaslardan gelen
sikayetlerin azaltilmasi hedeflenmektedir.

Kis aylarinda ise yetiskin mucadelesi farkli bir
yontemle surdurtlmektedir. Sivrisinekler soguk
hava sartlarinda yasamlarini strdirebilmek
amaciyla kapali ve korunakll alanlara
yonelmektedir. Bu alanlar; bina bodrumlari,
kullanilmayan veya atil durumdaki insaatlar,
kanalizasyon sistemleri, rogarlar ve benzeri nemli
ortamlardir. Bu kapsamda yapilan saha tespit
calismalan sonucunda belirlenen bos ve atil insaat
alanlar), eltipisisleme makineleri ve sivi




puskirtme ekipmanlar kullanilarak ilaclanmakta;
buralarda kislayan yetiskin sivrisineklerin yok
edilmesisaglanmaktadir,

Ayrica kanalizasyon hatlarl ve yer alti gider
sistemlerinde de 6zel kanal sisleme makineleri
araclligiyla duzenli ilaclama hizmeti sunulmakta,
bu alanlarda barinan yetiskin sivrisinek
popUlasyonu kontrol altina alinmaktadir. Boylece
yaz sezonu oncesinde yodunluk artisinin ontne
gecilmesiamaclanmaktadir.
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Ozellikle yvaz aylarinda karsilasilan yogunluk
artisina karsi mucadelede vatandas bilincinin
artirilmas! buylk énem tasimaktadir. Bu
dodrultuda, sivrisinek Greme alanlarinin
azaltilmasl, su birikintilerinin énlenmesi ve kisisel
tedbirlerin alinmas! konularinda bilgilendirme
calismalan yapilmis; duyuru metinleri ve sosyal
medya paylasimlari ile kamuoyu
bilgilendirilmistir. Ayrica vatandaslarimizdan
gelen ihbar ve bildirimler titizlikle

degerlendiriimekte olup, vapilan geri donusler
sayesinde ilaclama c¢alismalarinin etkinligi ve

verimliligi artiriimaktadr,
CMALIBILGILER

A734 SAYILI KAMU THALE KANUNUN 22/D
MADDESINE [STINADEN DOGRUDAN TEMIN
USULD ILEYAPILANISLER

SIRA DOGRUDAN TEMIN YOLUYLA YAPILAN ISLER ISIN TUTARII
NO (TLX(KDY HARIC)
Sahipsiz Hayvan Bakimevi islemleri(izin dosya tanzimi) 3.0 '
llcemiz sinirlarinda bulunan sahil seridinde kumsal dtizenleme isi
Sahipsiz Hayvan Bakimevi glivenlik kamera sistemi alimi
Cadde ve sokaklarin temizliginde, konteyner bakimlarinda kullaniimak
Uzere malzeme alim isi
Sahipsiz Hayvan Bakimevi Medikal Malzeme Alimi isi
Sahipsiz Hayvan Gecici Bakimevinde kullaniimak Gzere
Beseri lla¢c Alim|
Bahce Atigl geri déntstm tesis alani dizenleme isi
Veterinerlik llag Grubu ilag Alim
Sahil seridi kumsal dizenleme, tesviye islemleri
Sahipsiz Hayvan Gecicl Bakimevinde kullaniimak Gzere isimlik, tabela
ve afis yaptirimasi isi
llcemniz sinirlarinda bulunan sahil seridinde kumsal diizenleme isi
Cami halilarinin Ramazan ay) minasebetiyle temizlenmesi isi
Kazimiye dere yatag altivyon ve teressiibat malz. temizlenmesi isi
Kazimiye dere yatad| allivyon ve teresslbat malz.tahliyesi isi
Temizlik isl.kullanilmak tizere eldiven alinmasi isi
Mintika temz.tekerlekli ¢cop kovasl alimi
Mintika temz.cop poseti alinmasl isi
Belediye Hizmet Alani(dokum sahasi)temizligi
Temizlik ve halk saghd| calismalari kapsaminda vatandaslarin
bilgilendiriimesi amaciyla Brostr Baski Hizmeti Alimi Isi
Parklar, sokaklar ve sahilin mintika temizliginde kullanilmak tizere
Endustriyel Jumbo Poset Alimi Isi
Gecici dokim sahasinda biriken insaat, moloz ve diger karisik atiklarin
temizlenmesi amaciyla Ekskavator ve Kamyon kiralanmasl isi
Mudurlagtmtz tarafindan ilce genelinde yUratilen temizlik, bakim ve
cevre diizenleme calismalarinin strdartlebilmesi icin saha personelinin
kullanimina yonelik el aletleri ve koruyucu ekipman alimi isi
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2.47%4 SAYILI KAMU jHALE KANUNUN
19.MADDESINE [STINADEN YAPILAN IHALELER

2025 Yl 4734 sayill Kamu Ihale Kanununa lliskin
Mali KontrolIslemleri Sayisi;

Acik Ihale Usult 1
Pazarlik Usull =
Dogrudan Temin 12

5.2025 YILI

BUTCESI

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

1 234.036.198,74TL
:97.270.983,00TL
1% 41,56

Biitce ile Verilen
Kullanilan
Kullanim Qrani

2025 Butce Kullanim Orani (%)

% 58.4

B “ulanilan B <alan

D. SIKAYET VETALEPLER

MOdarlagamiize yazill, sézli ve elektronik
ortamda (beledivemiz resmi basvuru kanallar ve
kurumsal sistemi Uzerinden) iletilen tim talep,
oneri ve sikayetler; ilgili mevzuat hokUmleri ve
hizmet standartlar cercevesinde kayit altina
alinarak titizlikle degerlendirilmektedir,
Basvurular, éncelik ve ivedilik durumuna goére
siniflandiriimakta; gerekli hallerde teknik
personelimiz tarafindan yerinde inceleme
vapilmak suretiyle konuya iliskin tespit ve
degerlendirmeler gerceklestirilimektedir.
Yapilan inceleme neticesinde cbzime
kavusturulmast mUmkin olan hususlar en kisa
slirede sonuclandiriimakta; farkli kurum ve
birimlerin gérevalanina giren konularise ilgili

o 2 = . = = =

mercilere resmi yazisma yoluyla iletilerek stirecin
takibi saglanmaktadir. CozUm0 teknik, idari veya
hukuki sebeplerle miamkan olmayan ya da belirli
bir sirec gerektiren basvurular hakkinda ise
basvuru sahiplerine gerekceli olarak vazill veya
s0zI0 bilgilendirme vapllmaktadir. Boylece
vatandas memnuniyetinin artiriimas| ve seffaf
yonetim anlayisinin sdrdarialmesi
amaclanmaktadir.

2025 yiliicerisinde belediyemiz kurumsal basvuru
sistemi Uzerinden iletilen tUm talep ve sikayetler
tarafimizca alinarak kayit altina alinmis; her bir
basvuru icin gerekli inceleme, degerlendirme ve
uygulama slUrecleri eksiksiz sekilde
yaratulmostar, Yapilan islemler, gerceklestirilen
saha calismalarl ve alinan sonuclar sistem
(izerinde detayll olarak islenmis ve tamamlanan
basvurular ilgili moduller Uzerinden kapatilmistir,
Strec boyunca basvurularin takibi dizenli olarak
yapllmis, sonuclandirilan islemler mevzuata
uygun sekilde arsivlenmistir.

Bu kapsamda mudurltgimuiz, vatandas odakli
hizmet anlayis) dodrultusunda talep ve
sikayetlerin etkin, hizll ve cézim odakl bir sekilde
dederlendirilmesini saglamaya devam
etmektedir.

Sahsen

Telefon 5560
E-posta 64
Beyaz Masa 491
CIMER 5]
Dilekce 37
Whatsapp 693
Web Sayfasi 18
Toplam 7138




KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI:

AUSTUNLUKLER

1. Vizyoner ve cOzUm odakli Gst yonetim anlayisi
Maduarlugtmazan stratejik hedeflerini belirleyen
st yonetimin yenilikci, katilimel ve ¢cozim odakli
yonetim anlayisi, kurumsal gelisimin planli ve
sUrdurulebilir sekilde ilerlemesine katki
saglamaktadir. Karar alma sureclerinde hizli ve
etkin hareket edilmesi, hizmet kalitesinin
artirilmasina dogrudan yansimaktadir.

2. Nitelikli ve deneyimlipersonel yapisi

Alaninda uzman, mevzuata hakim ve saha
tecribesine sahip teknik personelin varlig,
yUratdlen hizmetlerin etkinligini artirmaktadir.
Sorunlarin yerinde ve zamaninda tespit edilmesi,
¢cozam sUreclerinin hizlanmasini saglamaktadir.
Personel arasinda gUcld bir ekip anlayisinin
bulunmasi, calismalarin koordineli ve verimli
sekilde yorOtUlmesine katki sunmalktadir,

3. Cevre odaklihizmet yaklasimi

ilaclama, atik yonetimi, temizlik, geri dontstim ve
bilinclendirme faaliyetlerinin dizenli ve programli
sekilde yurutllmesi, cevre saghdinin korunmasina
ve yasam kalitesinin yUkseltilmesine katki
saglamaktadir. Surdarulebilir cevre yénetimi
anlayisi dogrultusunda hareket edilmesi énemli
bir kurumsal glctdr,

4. Kurumlararasl is birligi ve koordinasyon

Kamu kurum ve kuruluslari ile yUratalen is
birlikleri sayesinde hizmet strecleri hizlanmakta
ve kaynaklarin etkin kullanimi saglanmaktadir.
Resmi yazismalar ve ortak calismalar araciligiyla
koordinasyon glclendirilmekte, hizmetlerin
buttncul sekilde yaratilmesitemin edilmektedir,
5. GUclb ic iletisim ve kurumsal uyum

Yonetim ile personel arasindaki saghkl iletisim,
kurum ici motivasyonu artirmakta ve sorunlarin
hizli ¢cozimuUne imkan tanimaktadir. Karsilikl
istisare kultard karar alma sUreclerini
glclendirmekie ve uygulamalarin sahaya etkin
sekilde yansimasinisadlamaktadir,

6. Vatandas odakli hizmet anlayis

Talep ve sikayetlerin hizli dederlendirilmesi,
yerinde inceleme yapilmasi ve geri bildirim
saglanmasi, vatandas memnuniyetini
artirmaktadir. Hizmetlerin planlanmasinda
vatandas beklentilerinin dikkate alinmasi
kurumsal glveni glclendirmektedir.
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7.Muhtarlar ve birimler arasi guclU koordinasyon
Mahalle muhtarlari ile kurulan dutzenli iletisim
sayesinde sahadaki ihtivaclar hizli sekilde tespit
edilmekte ve onceliklendirme yapilmaktadir.
Birimler arasi koordinasyonun etkin olmasi,
hizmetlerin planli ve sistematik bicimde
yUrattlmesinisaglamaktadir.

8. Operasyonel mudahale kapasitesinin yiksek
olmasl

Acil durumlara ve cevre saghgini ilgilendiren
konulara hizll mudahale edilebilmesli,
mudarligiamazin gtcld yonlerinden biridir. Saha
ekiplerinin organize vyapisl sayesinde hizmet
surekliligisaglanmaktadir,

B.ZAYIFLIKLAR

1. Personel sayisinin yetersizligi

Yasal mevzuat ve butce imkanlar ¢ercevesinde
personel temininde yasanan sinirhliklar, mevcut
personel Uzerinde is yOokanUn artmasina neden
olmaktadir. Artan nifus ve hizmet talepleri
karsisinda personel kapasitesinin zaman zaman
yetersiz kalmasl, bazi hizmetlerin planlanan
strede tamamlanmasin zorlastirmaktadr,

2. Arac filosunun yetersizligi ve yogun kullanima
bagliarizalar

Hizmet alaninin genislidi ve is yogunlugu dikkate
alindiginda mevcut ara¢ sayisinin sinirli olmasi,
araclarin yodun kullanimina bagl olarak ariza
oranlarinin artmasina yol acmaktadir. Bu durum
bakim ve onarim slreclerinin uzamasina ve
operasyonelaksamalaraneden olabilmektedir.

3. Ylksek bakim ve onarim giderleri

Arac ve ekipmanlarin bakim-onarim
maliyetlerinin ylksek olmas| bltce Gzerinde ilave
yik olusturmaktadir. Ozellikle kullanim stresi
ilerlemis araclarda ariza siklidinin artmasi,
maliyetleriylkseltmektedir.

4. Nufus artisina badli cevresel baski

ilcerizdeki niifus artist ve yapilasma yogunlugu;
atik miktarinin artmasina, kacak dokum
alanlarinin olusmasina ve cevresel sorunlarin
cogalmasina neden olmaktadir. Mevcut
imkanlarla artan taleplere cevap verilmesi zaman
zaman gliclesmektedir.

5. Cevre bilincinin istenilen dlizeyde olmamasi
Bazi vatandaslarin cevre temizligi ve atik yonetimi
konularinda yeterli duyarliigi géstermemesi,
yUratllen calismalarin etkinligini
azaltabilmektedir.
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GENEL DEGERLENDIRME

2025 yili itibariyla Temizlik isleri Mudurlugu; gucli
yonetim anlayisi, deneyimli personel vapisi ve
vatandas odakll hizmet yaklasimi ile kurumsal
kapasitesini etkin sekilde kullanmaktadir.
Bununla birlikte artan nifus, sinirl personel ve
arac kapasitesi gibi unsurlar mevcut yapiyi
zorlamaktadir. Personel ve arac kapasitesinin
glclendirilmesi ile cevre bilincine yonelik editim
ve farkindalik calismalarinin artirilmasi, kurumsal
etkinligin daha da gelistirilmesine katki
sadlayacaktir,

ICKONTROL GUVENCEBEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUre¢ kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhanai bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyanederim.  16/02/2026

Ali CARIK
Temizlik Isleri MUdtrd
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KOLTOR VE SOSYAL |SLER
MUDURLUGD

2-Orgut Yapis|
Ciftlikkoy Belediyesi Kultur ve Sosyal Isler

Madurlagi'nde toplam 28 Personel
bulunmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi Islem Merkezinin daha etkin ve verimli
hizmet sunabilmesi icin donanim, vazilim ve
teknik personelin kapasitesinin artirilmasi
yoninde cesitlifaaliyetler gerceklestirilmistir.

Bu cercevede, alaninda uzman teknik personelin
sayisi artiriimis, altyapi ve donanim ekipmanlari
glnumuz teknolojisi gbz onldne alinarak
genisletilmistir. Internet sitesinin yapilandiriimasi,
glincellenmesiduzenliaraliklarla yapiimaktadir,

4-Insan Kaynaklal

Ciftlikkoy Belediyesi Kultur Isleri Mudurligi
biinyesinde Idari Personel ve Midur'den olusan
toplam 2 memur, 26 isci personel bulunmaktadir.)

Kultir Merkezimizde Sosyal, Klltlre! ve Sportif
faaliyetler gosterilmektedir. Koro calismalari,
gida, spor kultplerine nakdi yardim vb.
vardimlarin saglanmasi. Salon taleplerinde tahsis
islemlerinin saglanmasi. iftar programlari,
Kirtasiye yardimlari, Engelli bireylerimize yonelik
faaliyetler, Resmi ve Ozel kuruluslarla is birligi
icerisinde calismalar, Yeni dogan aile ziyaretleri,
Aile ici egitim calismalari. Kadinlara ve cocuklara
yonelik kurslari tespit eder ve talep
dodrultusunda acar. Bu mekanlar beceri kurslar
acarak egitim amach kullanir. Resmi bayram
kutlamalari, topluma mal olmus kisiler icin anma
torenleri, dnemli gln ve haftalara ait etkinlikler
duzenler. Basketbol, Voleybol, Futbol, Karate,
Judo, Zumba, Pilates, Aerobik gibi spor
faalivetlerin gerceklesmesi saglanir. ilcemizin
ulusal capta taninirhigina yonelik fuarlara katihim
saglanmasl, belediyemizin sosyal medya ve
internet hesaplarinin giincellenmesi, STK ve
derneklere programlarinda gerekli destegin
sadlanmasi.

e-Yonetim ve Ic Kantrol Sistem

idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faalivetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiratilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, evrak
kayitlarinin dodru ve tam olarak tutulmasini,
Salon tahsislerinde eksiksiz sekilde ses dlzeninin
ayarlanmasini, talep ve istekler dogrultusunda
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
glvenilir olarak saglamak Uzere, idare tarafindan

olusturulan organizasyon, kurslarin
olusturulmasl, yontem ve sirecle ic denetimi
kapsayan mali ve diger kontroller butinadar.

D-Diger Hususlar
Bulunmamaktadr.

~-AMAC ve HEDEFLER

KUltdr merkezi yapilarinin amaci, toplumsal
yasamin gerektirdigi etkilesimlere ortam
sadlamak, her biri kendi basina bir 6zellik tasiyan
kilttrel faaliyetleri bir buttnltk icerisinde bir
araya getirmek, bu faalivetlerin yvapiimasinda
odak noktasi olmak ve 6zel kultlr faaliyetlerine
ornek teskil etmektir. Egitim, dinlence ve edlence
gibi etkinlikler icin kurulmus olan bu yapilarin ayni
zamanda gecmis ile ilgili kUltir dederlerin gelecek
nesillere tanitilmasi ve &gretilmesinde araci rol
stlenmesi hedeflenmektedir. Bunun yani sira
cagdas sanatlarin tanitilmasi ve vasatiimasina
imkan taniyan kaltlr merkezleri, geleneksel kultir
etkinliklerinin temsilinde de &nemli bir rol
Ustlenmektedir. Zengin tarihsel gecmisiyle cok
cesitli kultarlerin gelismesine sahne olan
Ulkemizin, bu 6zelligi dikkate alindiginda kaltir
merkezi yapilarinin da bu zenginlidi ifade eden,
yerel kiitUrel kimligi tanimlayip simgeleyen ve
yoreselmimariile dogalniteliklericagdas yorumla
ele alan bir anlayis icerisinde tasarlanmasi
dodaldir. Ayrica zaman zaman tarihi ozellik
tasiyan yapilara kiltirel islevler verilerek
kullaniimas yoluna da gidilmektedir.

A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Belediyemiz Kultar Merkezinde Sosyal Isler,
Egitim, Kulttr ve Sportif faalivetler bulunmakta
olup her gecen gln gerek kentimizin kulturel
dederlerini ve gerekse beldemiz halkinin kiltarel
degerlerini yasatmak amaclanmistir.
Gelecegimizin Umidi olan cocuklarimizin iyi
yetismesi icin egitici kurslar dizenlenmis, basarili
bir insan olma yolu g&sterilmistir. Aileyi cemiyetin
temel tasl bilerek aile i¢i iletisimin saglanmasi icin
cesitli paneller ve editici kurslar dizenlemektedir,
Gerek halkimizin bilinclenmesi gerekse
belediyemizin faaliyetlerinin halka duyurulmasi
icin paneller diizenlenmektedir.

Milli Egitim ve Gonulln kuruluslarla ishirligi ile
ortak egitim calismalarina gidilmektedir.
Hedefimiz daha huzurlu bir toplum meydana
getirmektir.

B-Diger Hususlar
Bulunmamaktadir.
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A-Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Kentimizin, dinya standartlarinda yasanabilir bir
ortama kavusabilmesi icin, kentlilerin birikimlerini
ortaya koyabileceklerikiltlr ve sanat alanlarinda
ihtivac duyulan etkinliklerin gerceklestirilmesi.
Ulusal ve uluslararasi festivaller, klttr sanat
konusunda ve temsil / tanitima yénelik etkinlikler
organize edilmesi. Kulttr, sanat ve bilim
dallarinda faaliyet gosteren sanatcl ve kurum,
kuruluslara kendilerini ve yapmis olduklari eserleri
tanitmalarina olanak saglamak. Halkimizin
egitsel bilimsel ve sanatsal alanlarda
bilinclendirilmesinde teknik ve mekan olanaklar
saglanarak yardimci olunmasl.  Kentin kaltdr ve
sanat alanindaki gelismesine katkida
bulunulmasi. Yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin
orneklerinin halka ulastirimasi. Kalite yonetim
sistemi calismalarinin takip edilerek strekliligin
saglanmasl.

2-Performans Sonuclari Tablosu

Stratejik Amac : Kentin kultar, sanat ve turizm
alanindaki gelisimine katkida bulunmak ve cazibe
merkezihaline gelmesinisaglamak

Stratejik Hedef : Kultar, sanat ve turizm etkinlikleri
dlzenlemek. Diger kurum ve kuruluslarla isbirligi
gerceklestirmek.

Performans Hedefi : Kultar, sanat ve turizm
etkinlikleri dtizenlemek ,diger kurum ve
kuruluslarlaisbirligi gerceklestirmek.

2025 Yili Ucretsiz Hohi Ve Spor Kurslari
Faaliyetleri:

Ciftlikkoy Belediyesi Yaz Kurslari, 13 bransta 815
kursiyerin katilimiyla gerceklesti. 3 aylik donemde
Robotik Kodlama (60 kursiyer), Gitar (50
kursiyer), Jimnastik (80 kursiyer), Tekvando (65
kursiyer), Karate (120 kursiyer), Satrang (50
kursiyer), Voleybol (80 kursiyer), Resim (40
kursiver), Cini (40 kursiyer), Akil Zeka Oyunlari
(60 kursiver), Turk Sanat MUzidi Korosu (50
kursiyer), Baglama (50 kursiyer), Turk Halk MUzigi
Korosu (70 kursiyer) branslarinda tGcretsiz kurslar
verildi.

Ciftlikkoy Belediyesi Kis Kurslari, yilin 8 ayi
boyunca strmekte olup 17 bransta 1158 kursiyer
kurslara katilim sadlad..

Kadinlara yonelik kurslar:

Zumba (85 kursiyer), Pilates (173 kursiyer), Yoga
(60 kursiver)

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
KOLTOR VE SOSYAL ISLER
MUDURLUGU

Yetiskinlere yonelik kurslar:

Turk Sanat MUzigi Korosu (50 kursiyer), Tark Halk
MUzigi Korosu (70 kursiver), Baglama (50
kursiyer), Cini (40 kursiyer), Resim (40 kursiyer)
Cocuklar ve genclere yonelik kurslar :

Akl ve Zeka Ovyunlar (70 kursiyer), Robotik
Kodlama (70 kursiyer), Gitar (50 kursiyer)
Cocuklara yonelik spor kurslari:

Karate (120 kursiyer), Jimnastik (100 kursiyer),
Tekvando (50 kursiyer), Satranc (40 kursiyer)

= Kig Kurslan ®Yaz Kurslai  ® Toplam: 1973

Zumba

AkiiZeka Oyunian

cni

® Yaz Donemi Kursiyer = Kis DBnemiKursiyer




Vatandaslara Kandil Simidi lkrami - 2 Ocak 2025
Uc aylarin miljdecisi Regaip Kandili dolayisiyla
Ciftlikkoy'de vatandaslara kandil simidi ikrami
gerceklestirildi.

Cocuklar Icin Tiyatro Séleni - 24 Ocak 2025

Somestr tatilinde cocuklar icin organize edilen
tivatro séleni, "Yalanci Balik'in ardindan 'Kirmizi
Balik Yasakli Gol' adliinteraktif oyunla devam etti.

Kandil Simitleri Belediye'den - 27 Ocak 2025
Mirac Kandili dolayisiyla ilce merkezindeki
camiler, kdy camileri ve kamu kurumlar olmak
Uizere 31 farkh noktada 4 bin kutu kandil simidi
dagitimigerceklestirildi.

Ciftlikkoy'de 'Cocuklar Zorba Olma Kanka Ol'u
izledi- 28 Ocak 2025

Birbirinden glzel tivatro oyunlarinin sahnelendigi
Ciftlikkoy Belediyesi Cocuk Tiyatrolari Soleni,
‘Zorba Olma Kanka Ol' adli oyunlascna erdi.

Baskan Yele Halk Muzigi Korosuyla - 11 Subat
2025

Cittlikkoy Belediye Baskani Adil Yele, kis dénemi
belediye kurslar bunyesinde calismalarina devam
eden Ciftlikkoy Belediyesi Turk Halk Muzigi
Korosu'nun calismalarina katilarak koristlerle bir

araya geldi.

Berat Kandili'nde Simit ikrami - 14 Subat 2025
Berat Kandili dolayisiyla Ciftlikkoy Belediyesi
Kaltar Isleri Mudrlaga ekipleri, 22 merkez ve koy
camisinin yani sira kamu kurumilarina toplam 4 bin
kutukandil simididagitimi gerceklestirdi.

Ciftlikkoy'de Jimnastik Soleni-17 Subat 2025

Turkiye Cimnastik Federasyonu, Genclik ve Spor |l
Madarluga, Ciftlikkéy Belediyesi ve Ciftlikkdy
Kaymakamhdi'nin isbirligiyle gerceklestirilen
turnuvada 121 cimnastik sporcusu micadele etti.

TUrk Sanat MUzigi S6leni - 24 Subat 2025
Ciftlikkoy Belediyesi Tark Sanat Muzigi
Korosu'nun Subat konserine, sanat mzigi

sevdalllariblyUk ilgi gdsterdi.

Cocuklar Hacivat ve Karag6z'le Edlendi - 10 Mart
ve 25Mart 2025

Ramazan ayinin geleneksel eglencelerinden 'Dev
Golge Karagoz ile Hacivat’' adll interaktif
ortaoyunu Ciftlikkéy Belediyesi Kultar
Merkezi'nde iki farkll glnde 4 gosterimle
cocuklarlabulustu,

Kadir Gecesi'nde Kandil Simitleri Belediye'den -
27 Mart 2025

Ciftlikkdy Belediyesi Kultur ve Sosyal Isler
Madarligl ekibi, Kadir Gecesi'nde vatandaslara
ikramda bulunarak 5 bin kutu kandil simidi dagittL.

Ciftlikkoy'de 23 Nisan Coskusu - 24 Nisan 2025
Ciftlikkdy Belediyesi tarafindan dizenlenen 23
Nisan Cocuk Senligi, renkli gérintilere sahne




Halk Mzigi Korosu Gondlleri Fethetti - 17 Mayis
2025

19 Mayis Atatark'l Anma, Genclik ve Spor
Bayrami etkinlikleri kapsaminda Sef Tansu Can
yonetimindeki Belediye Turk Halk MUzigi Korosu
sahne aldl.

Genclik Konserleri Coskuyla Yapildi - 17 Mayis
2025

Genclik Konserleri'nin ilk aksaminda Mihrican
Demirhan ve Ozgir Akkus, birbirinden hareketli
glncel sarkilardan olusan repertuarlariyla
Mokamp alanini dolduran Ciftlikkoyltlere
muhtesem bir aksam yasattl.

19 Mayis Konserleri Sanat Mizigiyle Sard( - 19
Mayis 2025

TRT istanbul Radyosu Ses Sanatcisi Seda
Gokkadar, Burhan SUmer ve KOltar Bakanlidl Ses
Sanatcisl Cigdem Gurdal'in sahne aldid) gecede,
klasiklesmis eserler CiftlikkoylUlere muzik dolu
unutulmaz anlar yasattl,

Bayramin Finalini Kurtalan Ekspres Yaptl - 20

Mayis 2025

Ciftlikkoy Beledivesi'nin duzenledigi 19 Mayis
nlikleri'nin son glnlinde Anadolu Rock
1Zidinin efsane gruplarindan Kurtalan Ekspres,

Mokamp alanini dolduran Ciftlikkéyltlere

unutulmaz bir aksam yasattL.

2.0kul Oncesi Senlikleri Yapildi - 20 Mayis 2025
Ciftlikkoy'de 2022 vilinda ilki duzenlenen Okul
Oncesi Senlikleri'nin ikincisi, 500'0 askin okul
oncesi égrencisinin katiimiyla gerceklestirildi,
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ONCESI
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Minik Muzisyenler Sahneyle Bulustu - 30 Mayis
2025

Ciftlikkoy Beledivesi'nin dlzenledigi piyano ve
keman kurslarina katilan minik &égrenciler,
Belediye Kultir Merkezi'nde vaptiklari yil sonu
godsterisinin ardindan basari sertifikalarina
kavustu.

Ciftlikkdyll Ressamlar Eserlerini Sergiledi - 2
Haziran 2025

Ciftlikkoy Beledivesi bunyesinde gerceklestirilen
resim kurslarina katilan kursiyerler, eserlerini yil
sonu sergisinde sergiledi.




Cittlikkoy Edebiyat Bahcesi'nde Yazarlari Agirladi
-3 Haziran 2025

Tark edebiyatinin sevilen kalemleri Gacik
Kéyl'nde ver alan Kalemev'de diizenlenen ITEF
Edebiyat Bahcesietkinliginde okurlariyla bulustu.

Minik Ogrenciler Robotik Egitimlerini Tamamladi
-4 Haziran 2025

Ciftlikkoy Belediyesi'nin kis donemi robotik
kodlama kursunu basariyla tamamlayan
ogrenciler, dizenlenen térenle basari belgelerini
ald.

Baskan Yele Cini Kursiverlerinin Sergisine Katildi -
14 Haziran 2025

Ciftlikkoy Belediyesi'nin dizenledigi ¢ini kursuna
katilan kadin kursiyerler, yil boyunca QOrettikleri
cini eserlerini Ciftlikkdy Belediye Baskani Adil
Yele'nin acilisin yaptigl yil sonu sergisiyle
taclandirdi.

Genc Gitaristlerden Yilsonu Konseri - 18 Haziran
2025

Ciftlikkoy Belediyesi'nin dlzenledidi gitar kursuna
katilan kursiyerler, becerilerini Belediye KultUr
Merkezi'nde gerceklestirilen vilsonu konserinde
sergiledi.

Narkotik Anne Semineri ilgi Gérdt - 27 Haziran
2025

Ciftlikkoy Belediyesi Kultlr Merkezi'nde
dizenlenen Narkotik Anne ve KADES
Semineri'nde, bagimlilikla micadele icin neler
vapilmasi gerektidi, bagimlhliktan korunma yollari,
madde tlrleri ve kadina siddet durumunda neler
vapllmasi gerektigi detayl olarak anlatildi.

Ciftlikkoy, TUFAG Festivaliyle Renklendi - 4
Temmuz 2025

38. TUFAG Festivaline katilan Ulkelerin ekipleri,
Ciftlikkoy'de gerceklestirilen 6zel gecede
izleyenleri mest etti.

Kafkas Festivali Costurdu -7 Temmuz 2025
Cirtlikkoy Kafkas Kultir Dernedi'nin Ciftlikkdy
Beledivesi'nin katkilariyla dizenledidi Kafkas
Danslari Festivali, renkligorintllere sahne oldu.

ilk Plaj Hentbolu Turnuvasl Heyecani - 14 Temmuz
2025
Yalova tarihinde ilk kez dlzenlenen Plaj Hentbol
Turnuvasi'na Ciftlikkdy Belediyesi ev sahiplidi
yapt!.

“Ben SpOrEUNUN
zeki, covik ve aym ramanda
ahmdmlseurh;:;“

15 Temmuz'un 9. Yildénama Etkinlikleri - 15
Temmuz 2025

Ciftlikkoy'de 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik
GUNO'nin 9'inci yildénim dolayisiyla Mokamp
alaninda etkinlikler yvapildl.

Turk DUnyas’'nin Renkleri Ciftlikkoy'de Bulustu -
21 Temmuz 2025

YAFEM) tarafindan bu wil 28'incisi dizenlenen
Turk Boylar Kultdr Soleni, Ciftlikkdy'de yapilan
coskuluetkinliklerle devam etti.




Ciftlikkdy'de Ayaktenisi Turnuvasi - 11 Agustos
2025

Ciftlikkoy Belediyesi tarafindan dlizenlenen Ayak
Tenisi Turnuvasi, Mokamp'ta yogun katihim ve
buylk heyecanla gerceklestirildi.

Sokak Basketbolu Heyecani Basladi - 22-23-24
Adustos 2025

Ciftlikkoy Belediyesinin Basketbol Il Temsilciligi
ile birlikte dizenledidi 3x3 Sokak Basketbolu'nda
biyUk heyecan yasand.

Turmuvaya katikan tim sporculara -
aganlar diierim

Mokamp'ta Turk Sinemas! Nostaljisi - 22-23-24
Adustos 2025

Ciftlikkody Belediyesi'nin organize ettigi' Acik Hava
Sinema Gunleri’, Turk Sinemasi'nin kUlt
filmlerinden Mavi Boncuk'un gosterimiyle
Mokamp alaninda basladi ve (¢ gece strd.

Ciftlikkoy'de 30 Agustos Soleni - 30 Agustos
2025

30 Agustos Zafer Bayrami'min 103. YilddnUmua
kutlamalari Ciftlikkéy'de tam bir sdlen havasinda
gecti. 3 gun slUren etkinliklerin finali Celik ve
Mansur Ark'la yapildi.

Mevlid Kandili'nde Belediye'den 5 Bin Kutu Kandil
Simidi

Ciftlikkoy Beledivesi, Mevlid Kandili dolayisiyla
ilce genelinde ve kdylerde 5 Bin kutu kandil simidi
dagitimigerceklestirdi.

Turkiye - Almanya Maci Dev Ekranda Yayinlandi -
15 Eylul 2025

Ciftlikkayltler, tarihinde ikinci kez Avrupa
Sampiyonasi'nda final heyecan! yasayan 12 Dev
Adam'in Almanya ile muUcadelesini Ciftlikkoy
Belediyesi'ninkurdugu dev ekrandaizledi.

o Lo

Balik Festivali Coskusu -19 Eylal 2025

Ciftlikkoy, Doga Sporlarl ve Sportif Balikcilik
Festivaline ev sahipligi vapti. EtkinlikteMokamp
alanini dolduran cok sayida vatandasa da Ucretsiz
balik ekmek ikramlari yapildi.

.

Kis Kurslar Kayitlan Yapildi - 22 EylUl 2025
Ciftlikkdy Belediyesi Kultur ve Sosyal Isler
Madarlagu bunyesinde acilan Ucretsiz kis kurslari
kayitlarina vatandaslar yogunilgi gosterdi.

Meme Kanseri Semineri Yapildi -1 Ekim 2025
Ciftlikkoy Belediyesi Kultir Merkezi'nde
duzenlenen saglik seminerinde, cagimizin en sik
gorulen hastaliklarindan birisi olan meme kanseri
anlatild..

3. Kitap Gunleri Basladi - 13-19 Ekim 2025
Ciftlikkéy Belediyesi'nin llce Milli Egitim
Madarlaga ve Ciftlikkoy Kaymakamligl isbirligivle
dlzenledigi 'Ciftlikkoy Kitap Glnleri' etkinligi bir
hafta strdd.




Cumbhuriyet Konseri Yapildi - 30 Ekim 2025

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami aksaminda,
Ciftlikkoy Belediyesi TlUrk Sanat Mizigi
Korosu'nun Belediye DiUgun ve Konferans
Salonu'nda gergeklestirdidgi Cumhuriyet Bayrami
Konseri, renklianlara sahne oldu.

Narketik Anne ve KADES Semineri - 6 Kasim
2025

Ciftlikkoy Belediyesi ve || Jandarma Komutanlid
ishirligivle gerceklestirilen 'En lyi Anne Narkotik
Anne' seminerinde kadina siddete mucadelenin
vollarive KADES Sistemi de anlatildi.

Medikal Estetik Semineri Yaplldi - 21 Kasim 2025

Ciftlikkoy Beledivesi'nin Aktif International
Hospital is birlidiyle diizenledigi Madikal Estetik
Bilgilendirme Semineri, Belediye Kultlr

Mehmet Anac'la Kadinlar Matinesi - 28 Aralik
2025

Ciftlikkoyll kadinlar, yeni yil 6ncesinde Mehmet
Anac'in sahne aldigr Kadinlar Matinesi'nde
eglenceye doydu.

Gorev ve Kapsam

Ciftlikkoy Belediyesi Kultir isleri Mudarligi'ne
bagll olarak faaliyvetlerini yuritar. Belediye
Baskan! ve badll bulundugu Madarlikten aldial
talimatlarla kanun, tOzlk ve yénetmeliklere uygun
olarak gorevlerini verine getirir,

insan Kaynaklar

Ciftlikkoy Belediyesi Basin Birimi, is¢i
statlstndeki 6 basin personeli ile hizmet
vermektedir. 1 personel ana belediye binasindaki
basin ofisinde, 5 personel belediye kultar
merkezinde yer alan basin birimi kisminda gorev
yapmaktadir.

Dijital ve Fiziki Kaynaklar

Basin birimi blnyesinde 4 fotodraf makinasi, 1
video kamera, lensler, 2 tripod, 1 monopod, 1
gopro, 1 gimbal, hafiza kartlar;, mikrofonlar, ses
kayit cihazlar, ssd okuyucular ve hard diskier gibi
fiziki kullanim araclarinin vani sira, video, fotodraf,
ses ve sunum dosyalarl gibi farkli formatlardaki
dosyalar| uygun sekilde isleyebilecek ve lzerinde
islem yapilmas saglayan cesitli dijital programlar
kullaniimaktadir. Basin birimi odasinda yesil
perdeye sahip stidyo dabulunmaktadir.

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

1) www.yalovaciftlikkoy.beltr resmi internet sitesi
araciligl ile tim web kullanicilarina elektronik
ortamda ayni hizmetlerin sunulmasini saglamak,
siteye haber, ilan, duyuru, ihale girislerini yapmak.

2) Yerel ve Ulusal Medyada ilgce, belediye ve
beledive baskani ile haberlerin derlenerek
baskanlik makamina glnlik basinraporu seklinde
sunulmasinisadlamak.

3) Belediye Baskanl ve Belediye calismalarinin
muhabirler, kameramanlar, fotodrafcilar ve
gerekliteknik ekipmanlarlaizlenmesi; Uretilen




video, fotograf ve bilgilerin basin blilteni, sosyal
medya ciktilar, yazili dokiman veya raporlar
olarak basina veyakamuoyuna sunuimasi.

4) Ciftlikkoy Beledivesi sinirlari icerisinde
Baskanhgimiza bagh (Meydan, Cadde, Sokak,
Park Bahceler, Mezarliklar, KiltUrel Mekanlar,
Kopriler, Tarini yerler vs.) yerlerle ilgili materyal
olusturmak, bunlarin arsivliemesini yapmak.

5)Kurum iciiletisimisaglamak, kurum kimligini ve
aidiyeti olusturmak amaciyla calismalar yapmak,
ic haberlesmeye dair basili materyaller
yayinlamak.

6) Belediyenin yatirim ve hizmetlerini afis,
billboard, gazete ilani gibi basili veya video, sosyal
medya paylasimlari, sunumlar gibi dijital yollarla
grafik tasarim ve montaj islemlerini yaparak halka
tanitmak.

Gerekli gorildiga taktirde sareli basil yayinlar
tasarlayip basimin ve dadgitimini sadlayarak,
Belediye faaliyetlerinin yazili ortamda
olusturularak materyallerle dadgitimini saglamak.

8) llcemizin kulttrel ve tarihi zenginliklerini
fotograf, film, video, CD, ses kasetleri vb.
yontemlerle degerlendirmek, kamuoyuna
ulastirarak hemserilik bilinci olusumuna katkida
bulunmak.

9) Gazete, mecmua ve mevzuatla ilgili yayinlar,
Baskanlik Makaminin uygun gorecedi diger
nesriyat ve yayinlarin satin alinmasi.

10) Belediye baskani veya beledivenin cesitli
faaliyetleri sonucu Uretilen video, fotograf ve
bilgilerindijital ortamdaarsivlenmesi.

Faaliyetler
a) Belediye Baskani Adil Yele've vapilan
makam ziyaretleri ve katildig etkinlikler
takip edildi.

—

2025 Yilr Servis Edilen Fotofraf  ® 2025 Yil Basin Biilteni w - EEE EEN

2025 Y1l Basin Bulteni ve Bllten Fotografi Sayilar
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)17 Meclis oturumu takip edildi.

¢) 20 adet billboard ve branda tasarimi vapilarak
basimisagland..

d)350 adet tasarim vyapilarak sosyal medya
hesaplarinda kullanild.

e) 2025 Yiinda 109 reels video ve 758 story
videosunun cekimleri, montaji ve kurgusu
vapllarak toplamda 1952 video icerigi sosyal
medya hesaplarinda vayinlandi.

f) Baskan Yele ve Ciftlikkoy Belediyesi haberleri
glinltik basin raporu seklinde sunuldu.

@) Arsivleme Calismalar Yapildi.

h) Belediye resmi internet sitesi olan
yalovaciftlikkoy.bel tr'nin yonetimi vapildi,

Sosyal Medya Hesaplarinin Yonetimi:

Ciftlikkdy Belediyesi Facebook, Twitter, Instagram
ve Youtube hesaplari, Belediye Baskani Adil
Yele'nin Facebook, Twitter, instagram hesaplari ve
Ciftlikkoy Belediyespor Facebook ve Instagram
hesaplari olmak Uzere 9 sosyal medya hesabi
yonetimi yapildi.

Ciftlikkéy Belediyesi internet Sitesi:
www.yalovaciftlikkoy.beltr adresinden ulasilan
Ciftlikkoy Belediyesi resmi internet sitesine basin
blltenleri, foto galerileri, belediye meclisi
gundem ve kararlari, ilanlar ve duyurular ile
birimlere ait diger bilgilerin giris islemleri
gerceklestirilmistir.

Ciftlikkoy Belediyesi Basin Bultenleri:

2025 Yilinda Ciftlikkdoy Belediye Baskani Adil
Yele'nin faaliyet, calismalar ve etkinlikleri ile
belediveye badll mudurliklerin faalivetleri ve
Ciftlikkoy Belediyespor branslarini kapsayan
konularda toplam 581 adet basin bulteni, 4167
adet fotodrafla birlikte medyaya servis edilmistir.

 Ocak ®Subat = Mart Nisan Mayis = Haziran

B Temmuz B Agustos ® Eylal = Ekim W Kasim  ®Aralk

2025Y1h Basin Bultenleri, Aylara Gare Dagilim
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IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMES|

A-Ustinlikler

Belediye Baskanimiz tarafindan verilen emirler,
vatandaslar tarafindan talep edilen etkinlik ve
isteklerin cevap verilebilme, zamaninda etkin
cdzumler sunabilme yapilan etkinlikler
sonucunda halkla yapilan gdrlsmelerde
etkinliklerin gereklifarkindahdi olusturdugu.

B-Zayifliklar

Kisin dlizenlenen konferans, soylesi ve konser gibi
etkinliklerde yeterli kapalimekanin olmamasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYAN
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slrec kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm:.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 24.02.2026

Ali Ihsan DEMIRHAN
Harcama Yetkilisi







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SOSYAL DESTEK HIZMETLER]
MUDURLOGD

SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

GENEL BILGILER

Ciftlikkoy Beledivesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudurluga 22/02/2007 tarihli Resmi Gazetede
vayinlanarak yUrdrlide giren Belediye ve Bagdli
Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik geregdince
Ciftlikkoy Belediye Meclisi'nin 06/05/2024 tarih
ve 63 sayilikarar ile kurulmustur.

MISYON

Sosyal Devlet anlayisinin geredi olarak ihtiyac
sahibi bireylerin ve gruplarin sosyal gtivenliklerini
sadlamak, yasam kosullarini yilestirmek ve sosyal
vardimlar araciligiyla destek olmaktir,

VIZYON

Cagdas yodnetim anlayis! ile donaniml bir ekip
tarafindan etkin ve verimli hizmet sunarak
toplumun refah seviyesini ylkseltmektir.

YETKI GOREVVE SORUMLULUKLAR

|.MOdarlagun Gorevier

Sosyal Devlet anlayis! ile kisi ve ailelerin kendi
blnye ve sartlarindan dodan veya kontrolleri
disinda olusan maddi manevi ve sosyal

yoksunluklarin giderilmesinisadlamaktr,

2.Muddrtk Yetkisi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligi bu
yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili
Belediye kanununa dayanarak Belediye
baskaninca kendisine verilen tiim go6revleri
kanunlar cercevesinde yapmaya vetkilidir.

S.MOdOrltk Serumlulugu

MUdrlugin gorevleriasagida belirtildigi gibidir:
a)Muhtaclik icinde olup da temel ihtivaclarini
karsilayamayan ve hayatlarini en distk seviyede
dahistirdirmekte zorluk ceken dar gelirli, muhtac,
kimsesiz, engelli, kadin, cocuk, yaslh, 6drenci, sehit
ve gazi ailelerine, yangin ve dodal afete maruz
kalmis kisilere butce imkanlar dahilinde ayni ve
nakti sosyal vardimlar yapmak ve sosyal hizmet
modellerigelistirmek.

b)ihtivac sahibi insanlarin sosyal vardimlara
bagiml hale gelmemesi icin &nleyici tedbirleri
almak ve sosyal yardimlardan ziyade sosyal
hizmetlere adirlik verilmesinisadglamak.

c)Sosyal hizmet ve yardimlarin insan onurunu
zedelemeyecek kosullarda, vatandasa en yakin ve
enuygun yontemlerle sunulmasinisaglamak.
d)Sosyal destek calismalar ile ilgili istatistik

bilgileri toplanmasini ve dederlendirilmesini
saglamak.

e)Sosyal hizmet ve yardimlar alaninda faaliyet
gosteren diger kamu kurum ve kuruluslarn ve
gonulli kuruluslar ile koordinasyon ve is birligi
sadlamak ve mevcut kaynaklari en verimli sekilde
kullanmak.

f)Sosyal hizmet ve yardim talebi ile belediyeye
miracaat eden veya belediyve tarafindan tespit
edilen muhtac kisilerin sosyal inceleme ve sosyal
dederlendirmelerini yapmak.

a)Turkiye Is Kurumu ile isbirligi icerisinde
vatandaslardan gelen basvurulari
degerlendirerek cesitli kurum ve kuruluslarla
iletisim kurmak ve kisileri buralara yénlendirmek,
istihdami arttirmak amaciyla engelli-isveren
bulusmalari ve toplu is gorismeleri gibifaaliyetler
va daorganizasyonlardizenlemek.

h)Yasli, engelli vatandaslarin hayatini
kolaylastiracak, sosyal hayata daha cok
katilmalarini sadlayacak bilgilendirme,
bilinclendirme, yonlendirme ve danismanlik
hizmetlerini vermek, sosyal etkinlikler ve mesleki
calismalar dizenlemek, kendi 6z bakimlarini
yapamayacak durumda olan engelli, yasll ve
yatalak hastalara evde kuafor hizmetisunmak.
DHasta ve engelli nakil hizmetleri islemlerini
yuritmek

Cenaze evlerine taziye ziyaretleridizenlemek.
k)Cenaze evlerine ayran ve pide hizmetisunmak.
NSosyal toplum ve sosyal belediyecilik anlayisi
cercevesinde tum ilce halkinin katilabilecedi iftar
organizasyonu, toplu siinnet organizasyonu,
asure ginigibi organizasyonlari gerceklestirmek.
m)Sosyoekonomik durumu yetersiz olan
cocuklarin, genclerin ve eriskinlerin
egitimde/mesleki egitimde firsat esitliginden
yararlanabilmelerini sadlamak amaciyla editim
etkinliklerini duzenlemek, ilkégretim ve lise
Odrencilerinin basarilarini arttirmak icin destek
saglayiciuygulamalar yapmak.

IDAREYEILISKIN BILGILER

Birimin fiziksel vapisi, insan kaynaklari, sunulan
hizmetler, yonetim ve ic kontrol sistemi hakkinda
bilgi verilmistir.

1-Fizikse| Yap

Ciftlikkoy Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudurligl olarak Siteler Mahallesi, Baskent 3
Cadde, no:2 adresinde 2 katl binada
bulunmaktadir. Alt kat ve arka bahcede bulunan
konteyner ile birlikte depolama alani olarak
kullaniimakta olup, Ust kat 3 idari ofis seklinde
hizmet vermektedir.




2-0Orgut Yapis
Ciftlikkoy Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri
Mudarliglnde 23 personel bulunmaktadir.

CEP TELEFONU

SABIT TELSIZ TELEFON
DIZUSTU BILGISAYAR
MASAUSTU BILGISAYAR
YAZICI

TARAYICI

4-Insan Kaynaklarl

Madarligumutz 2 memur, 17 Kisi Zirvekent
(Belediye Sirketi) ve 4 kisi dider sirket personeli
olmak Uzere toplam 23 personel ile hizmet
vermektedir,

a=SUNuian mizmecer

Sosyal Destek Hizmetleri Muadarligimuzde
vermis oldugumuz hizmetler asagida maddeler
halinde belirtilmistir;

a)Gida yardimi

P)Giyim yardimi

C)Egitim yardimi (Dijital egitim-ilkagretim editim
seti-Kirtasiye destedi)

d)Sicak yemek yardimi

e) Psikolojik danismanlik hizmeti

flstihdam Ofis Hizmeti

g)Hasta ve yash vatandaslara evde kuafér hizmeti
h)2. Elesya yardimi

i)Hasta yatagihizmeti

JEngellisandalyesi hizmeti

k)Hasta beziyardimi

YCenaze pidesi hizmeti

m)Yenidogan paketihizmeti

n)Masa-Sandalye ve Cadir hizmeti (Belediyemiz
tarafindan gerceklestirilen ve Illcemizde ikamet
eden vatandaslarimizin gerceklestirdigi etkinlik
ve organizasyonlara-Milli Bayramlar-DOgunler-
Yemek etkinligi-Toplantivb.)

o)Toplusinnet hizmeti

) GUnU Etkinligi

) Aralik Dinya Engelliler GUna ve 10 Mayis-16
Mayis Engelliler Haftasi Etkinlik Programi

a)Sosyal Destek Hizmetleri Mudurligumizee
2025 yili icerisinde ihtiyac sahibi
vatandaslarimiza 991 adet gida kolisi dagitimi
gerceklestirilmistir.

) 2025 yili giyim yardimi 868 adet giyim-kiyafet
yardimigerceklestirilmistir,

c)ilcemizde ikamet eden 38 Universite
odrencimize egitim bursu destedisaglanmistir,

-Baskanimizin katihimiyla ilcemizde 1.sinifa
baslayan 750 6grencimize Boyama seti dagitimi
gerceklestirilmistir.

i

-Ihtivac sahibi 141 ailemizin okula giden cocuklar
icin 286 adet okul ¢antasi, kalemlik, kalem, silgi,
kalemtiras, defter, boya kalemi, resim defteri,
hikaye kitabi destedisaglanmistir,




d)Aralik ayl itibariyle basladigimiz ve devam
etmekte oldugumuz yasl ve yalniz yasayan
vatandaslarimiza yonelik 18.801 640N sicak yemek
hizmetinde bulunulmustur.

e)Ciftlikkdy Belediyesi'nin Ucretsiz psikolojik
danisma hizmeti kapsaminda psikologlarimiz
Sercan Elgin ve Feyza Pehlivan, psikolojik destek
talebi olan vatandaslarimizla 945 defa yliz ylze
gdrisme saglanmistir.

fyCiftlikkoy Belediyesi olarak, ilcemizde
vatandaslarimiza destek olabilmek amaciyla
2025 vyil icerisinde belediyemiz blnyesinde
istihdam ofisi olusturulmus ve vil icerisinde
toplam 241 kisinin istihdam edilmesisaglanmistir.

ISTIHDAM
OFisi

g)Hasta ve yasl vatandaslarimizdan 15 kisi icin vil
boyunca dizenli araliklarla 195 kez evde kuafor
hizmetigerceklestiriimistir.

h)Evlerindeki ihtivac fazlasi esyasini badislamak
isteyen 45 vatandasimizdan esya alimi yapilarak
toplanan 2.el Esyalar ihtivaclar dogrultusunda 48
vatandasimiza ulastiriimistir.

1)33 vatandasimiza hasta yatagl hizmeti
saglanmistir

1} 34 vatandasimiza engelli sandalyesi hizmeti
saglanmuistir.

lk)Hasta ve bakima muhtac vatandaslara 8 adet
hasta bezi verilmistir.

Dilcemizde defnedilen 207 Cenaze icin,
taziyelerine destek olmak amaciyla, ilgili
mezarlikta 30.900 adet pide ve ayran ikram
hizmeti verilmistir,

m)Belediyemizden, ilcemiz vatandaslarinin yeni
dogan bebekleri icin gerceklestirdigi "Hos geldin
bebek projesi’ kapsaminda 412 adet yeni dogan
setiverilmistir,

Milcemizde vatandaslarimizin gerceklestirmek
istedikleri etkinliklerde (StUnnet,Nisan, Dugun,
Toplant! vb.) kullanim taleplerinden 110 kisiye
toplam 5750 sandalye, 860 masa, 20 Cadir
hizmeti verilmistir.




0)2025 vilinda SUnnet Senligi dizenlenerek,
stinnet olacak 29 cocugumuz icin sinnet
programi ddzenlenmis olup, tdm cocuklarimizin
stinnet kiyafetleri, hastane asamas| dahil verilen
tum hediye ve ikramlar belediyemiz tarafindan
karstlanmistir,

-Sunnet cocuklarinin ailelerine, belediyemiz
sosyal tesislerinde mevlid-i serif dinletisi sonrasi
yemek ikrami gerceklestirilmistir,

-Stnnet Senliginde, etkinlik baslamadan
cocuklara otobsle sehir turu yaptiriimistir,

pllcemizde Muharrem ayinda, Asure Guni
muUnasebetiyle, halkimiza 3400 kisilik asure
dagitilmistir.

)3 Aralik Danya Engelliler gtint ve 10 Mayis-16
Mayis Engelliler Haftasi munasebetiyle,
Belediyemiz Sosyal Tesisleri'nde gerceklestirilen
etkinliklerde, Baskanimiz ilcemizde &zel egitim
siniflarinda odrenim goren engelli cocuklarimiz
ile kahvalti programinda bir araya geldi.

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gQvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyl sagladigini ve
harcama birimimizde stre¢ kontrolinan etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vyetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlar ile Sayistay raporlarl gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2025

Emel Kaya
Harcama Yetkilisi




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

GELIRLER MUDURLUGU
MISYONVEVIZYON

a-MiSYON:

Kamu hizmeti verirken, Belediye Baskanhgimizin
belirledigi ihtiyvac duyulan Belediyemiz
hizmetlerinin hizli ve ekonomik bir sekilde
yUrattlmesine destek vermek. Bilgi ve iletisim
teknolojilerinden yararlanarak; belediye
hizmetlerinin hizli, hatasiz ve kesintisiz bir sekilde
yUrattlmesini Ustlin vazife anlayisiile saglayan ve
strekli kendini yenileyen bir birim olmak.

b- VIZYON:

insan ve cozum odakli hizmet Uretiminde
yuaruttlecek is ve islemlerin, kanun ve
yonetmeliklere uygun, mali kaynaklarin, etkinlik,
verimlilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
dodrultusunda vatandaslarimiza hizmetin en
ivisini sunmak.

1Goérevin yerine getirilmesinde kamu hizmeti
bilinci,

2)Halkahizmet bilinci,

S)Hizmet standartlarina uyma,

NDUristluk ve tarafsizlik,

5)Sayginhk ve gtiven

6)Nezaket ve saygl,

7)Hukuktan, yasalardan ve durUstlikten édin
vermeden herkese adil davranmak,

8)Seffaflik, hesap verebilirlik ve kaynaklari verimli
kullanmak.

GELIRLERMUDURLUGU BIRIM SEFLIKLERI
DEMLAK SEFLIGI

a)Emlak bildirim kayitlar

b)ilan ve Reklam vergibeyannameleri
c)Cevre Temizlik vergibildirim kaytlari
d)Arsam? birim deder tespitleri

e)idarece yapilan beyan ve bildirimler
PVergimuafivet islemleri

g)Banka tahsilatlariislemleri

2)GELIRSEFLIGH:

a)Tasinmaz arsasatis ihale islemleri

b)Tasinmaz arsa belediyemiz hisse satis islemleri
c)Tasinmaz dikkan kiralamaihale islemleri

d)Baz istasyonu yer kiralama islemleri
e)Tasinmaz tahsis islemleri

fYEglence beyanname vergisiislemleri

g)Elektrik Taketim, Haberlesme, Yangin Sigorta
\ergisi Beyanname islemleri

ZICRATAKIPSEFLIGH:

a)Alacak bildirimlerinin alinmasi islemleri
b)On inceleme ve kontrol islemleri
c)Odeme Emristrecleri

d)Odeme ve Tecil takipleri
e)Hacizislemleri

f)Tahsilat ve Dosya sonlandirma islemleri
g)Raporlama ve izlemeislemleri
h)Denetim ve Belgelendirme islemleri

4)SU [SLERI SEFLIG]
a)Sugelir tahakkuk islemleri
b)Sayac dedisim islemleri
c)Sayacarizatespitislemleri
d)Su endeks okumaislemleri
e)Sukacak takibiislemleri
f)Suacma/kapama islemleri
apAkillKart islemleri
h)Santive kontrolleriisleri
ihSayac kontrolleriisleri

DEMLAK SEFLIG

|- GENEL BILGILER

A-GOREV, YETKIVE SORUMLULUKLAR

1319 sayill Emlak Vergisi Kanunu,

*2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu,

*5393 saylll Belediye Kanunu'nun 15. maddesinin
(d) bentlerinde Birimimize verilen gérevleri
yapmak, 6zel kanunlar geredince belediyeye ait
vergl, katkl ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yaptirmak,

B-IDAREYEILISKINBILGILER

1. Fiziksel yvapi; Emlak Sefligi; 1 Calisma Salonu, 1
Arsivden olusmaktadir,

2. Orgut vapisi; Emlak Sefligi: Organizasyon
semasinda Gelirler Mudurltgl altinda gorev ve
sorumluluklarint yerine getirmektedir.

3.Insan kaynaklar:;

Emlak Sefliginde;

- Tkadroluisci

- 10 sozlesmeli isci olmak Uzere toplam M
personel ile gorev ve sorumluluklarini yerine
getirmektedir,

EMLAK SEFLIGI PERSONEL ISIMLERI

1) Hilya KARAKELLE - DaimiIsci-Buiro Personeli
2) Ayse Ozge ULUSOY -Zirvekent AS. -Blro
Personeli




3) ismail SARIKAYA - Zirvekent A.S. -Biiro Per.

4) Gurkan Koggar - Zirvekent A.S. -Buro Per,

5) Ayse Nur PEHLIVAN - Zirvekent AS. -Biiro
Personeli

6) Sonay Inanc BAGLAM - Zirvekent A.S. -Buro
Personeli

7)Orhan KESKIN - Zirvekent A.S. -Biro Per.

8) Omer YAYLA - Zirvekent A.S. -Blro Personeli
9) Fatih NAZLIM - Zirvekent A.S. -Blro Per.

10) Burak Can Yilmaz - Zirvekent A.S. -BUro Per.
1) Yasemin BESIKKAYA - Saray -Bliro Per.

4 Sunulan hizmetler;

Emlak Sefligimizde;

4.a. Emlak vergisibildirim ve tahakkuk islemleri,
4 b, Emlak vergisi bildirimlerinin fiziksel ve dijital
arsivlenmesi,

4 c. Emlak vergilerinin tahsilatinin takibi,

4.¢. Birimimize gelen dilekce ve resmi yazilarin
cevaplandirilmasi,

4.d. Emlak vergisi muafivet islemleri,

4e, Genel Beyan donemlerinde arsa m? birim
degerlerinin belirlenmesi,

4f  Emlak verai deder belgesi ve beyanname
orneklerinin verilmesi,

4 9. Bildirimi yapilimayan Bina, Arsa, Arazilerin
1319 savill Emlak Vergisi Kanununa istinaden
idarece tarhiyat bildirimlerinin yapiimasl,

4.5. Aylik olarak cikan Yap! Kullanma izin
belgelerinin bina bildirimlerinin sisteme girilerek
glncellenmesi,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDDRLUGO

4.h. Tllan Reklam tabelalarinin dlcamu ile
beyannamelerinin glncellenmesi,

4.. Cevre Temizlik Vergisi bildirim ve tahakkuk
islemlerive arsivlenmesi,

4.1. Belediyemiz banka ve PTT hesaplarina gelen
odemelerin takibi, tahsilatiislemleri,

4). WEBTAPU ve TKGM Portal sitesi Uzerinden
emlak vergisi mukelleflerinin ada/parsel
bilgilerinin gtncellenmesi,

4.k. Mahkemeler ile resmi kurumlardan gelen
yazilara istinaden beyannamelerin onayl
suretlerinin gdonderilmesiislemleri, yapiimaktadir,

C- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

a-) Beyan /Bildirim Raporlari

2025 vyili icerisinde asagida belirtilen bildirim
girislerigerceklestirilmistir,

b-) Tahakkuk/ Tahsilat Tutarlar

[ BEVANBIDRMSAYIARL |
Bina Blldirimi
Arsa Bildirimi
Arazi Bildirimi
CTV Bildirimi
llan Reklam Bildirimi

677

Emlak sefligimizce asadida belirtilen tahakkuk
tutarlari gerceklesmistir.

Arazi Vergisi

333.53514 TL

199.092,90 TL

Arsa Vergisi

18.378.39894 TL

13.960.357,26 TL

Bina Vergisi

19.913.739,00 TL

13.808.352,05 TL

Emlak Vergisi (Bina, Arsa, Arazi-
Gecmis Yillar Tahakkuklarina Ait)

4,510102,52 TL

ilan Ve Reklam Vergisi

1.975.091,86 TL

1.038.061,48 TL

Vergi Deder Belgesi Ucreti

777100,00 TL

775.800,00 TL

Tasdik Ucreti Bedel]

239.000,00 TL

237.500,00 TL

Cevre Temizlik Vergisi (isyeri vd.)

153466959 TL

738.066,35 TL

2025 yili tahakkuk GENEL TOPLAM

43151534,53 TL

35,267.332,56 TL

¢-) Gelen / Giden Evrak Sayisi

Resmi Kurumiar ve Vatandaslardan gelen dilekce

ve yazilar ile cevap verilen yazi miktarlari asagida

gosterildigisekilde gerceklesmistir.

GELEN EVRAK

GIDEN EVRAK




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

¢c-) Vergi Degeri Belgesi; 2025 yili icerisinde
Vatandaslarin talebi Uzerine Tapu Sicil
Mudarltgid'ne verilmek Gzere 7.758 adet 'Vergi
deger belgesi' dizenlenmistir.

d-) Beyan Ornedi Belgesi; 2025 vili icerisinde
Vatandaslarin talebi tizerine llgili Kurumlara
verilmek Uzere 2.375 adet 'Beyanname Ornegi’
dizenlenmistir.

e-) Vadesi Gecmis Alacaklar;

1) Yasal siresi icinde emlak bildiriminde
bulunmayan “426" mukellefe; 1319 sayill Emlak
Vergisi Kanunu 32. Maddesi geredince Iidarece
Tarhiyat islemi yapilarak tebligatlar
gbénderilmistir.

2) Vadesi gecmis vergi borcu bulunan, 32
mikellefin icra takibinin baslatiimasl icin dosyalari
icra Takip Sefligine génderilmistir.

2)GELIR SEFLIGI
A-GELIR SEFLIG
SORUMLULUKLAR:
5393 sayill Beledive Kanunu'nun 15, maddesinin
(d), (h), (n) ve (r) bentlerinde birimimize verilen
gorevleri yapmak,

a) Mahalll misterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getiriimesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak,
kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Gzerinde sinirliaynihak tesis etmek.

b) Belediye micavir alan sinirlar icerisinde
05.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu.

©) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu,

d) 2886 sayil Devlet ihale Kanunu,

e) 3194 sayili Imar Kanunu,

fy 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontroll
Kanununa dayanilarak cikarilan Hazine
Tasinmazlarinin Kaydinalliskin Yonetmelik,

g) Seflik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve
koordinasyon, Sef tarafindansaglanir.

h) Seflige gelen tim evraklar toplanip konularina
gore dosyalandiktan sonra Sef'e iletilir.

1) Sef, evraklar geredi icin ilgili personele tevzi
eder.

i) Madarlukler arasi yazismalar Sef imzasi ile
yarataldr,

D Sefligin, Belediye disi dzel ve tizelkisiler, Valilik,
Kamu Kurum ve Kuruluslari ve dider sahislarla
ilgili gerekli gortlen vazismalar; vaziyl tanzim

YETKI, GOREV VE

eden personelin, Sefin ve Baskan Yardimcisinin
parafl, Belediye Baskaninin veya vetki verdidi
Baskan Yardimcisininimzasl ile yuratalr,

k) Yapilan islemler ile ilgili olarak yrlrlikteki
mevzuatiara dayanak olmak (zere Hukuk Isleri
Mudurlugunden gorls alinabilir,

) Seflige gelen evrakin énce kaydi vapilir. Sef
tarafindan ilgili personele havale edilir. Personel
evrakin geregini zamaninda ve noksansiz
yapmakla yukamludur.

m) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza
karsiligi daditilir. Gelen ve giden evraklar ilgili kayit
defterlerine sayilarina gore islenir, dis Seflik
evraklarl yine zimmetle ilgili Maddrlide teslim
edilir. Maduarlikler arasi havale ve kayit islemleri
yazl ile veya gerekli altyapinin hazirlanmasi ve
yetki verilmesi durumunda elektronik ortamda
vapllir,

n) Seflikte kullanilacak defter, kayit ve belgeler,
ayni bilgileri icerecek sekilde elektronik ortamda
dadUzenlenebilir. Bu sekilde dlzenlenecek defter,
kayit ve belgeler, gerektiginde ciktilar) alinarak
sayfa numarasi verilmek ve yetkililerince
imzalanmak suretivle konularina gére acilacak
dosyalarda muhafazaedilir,

0) 4706 saylll Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin
Degerlendirilmesi ve Katma Deder Vergisi
Kanununda Dedisiklik Yapiimasi Hakkinda
Kanunlar ile birimimizin gorev alanina giren
konularda garevlerini yaritmektedir,

Sefin gorev, vetki ve sorumluluklari:

a)Gelir Sefligiileilgiliis ve islemleriyUriitmek,
)Gelir Sefligi Mudirlik icindeki dider Seflikler ile
ilgili koordinasyonunu saglamak,

O)ilgili Muduar veya Belediye Baskani tarafindan
verilen Sefligiileilgili diger gorevleri takip etmek.

B-BIRIMELISKIN BILGILER:

1) Fiziksel Yapisi: Belediye hizmet binasinda 30
m¥lik bir ofiste hizmet verilmektedir.

2) Orgit Yapist: Gelir Sefligi, Gelirler MudurQ V.
Mersiye AYLANC'a badli olarak, gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmektedir.

3y Insan Kaynaklari; Bir Sef, bir V.H.K.I ve bir
Bliro Iscisi Personeli tarafindan hizmet
vermektedir,

GELIR SEFLIGI PERSONEL iSIMLER]

1) Aydogan Recep ERGIN-Gelir Sefi

2) Nesrin SORGUN-V.H.K.I.

3) Aynur Merve ERYIGIT-Buiro Personell




C-SUNULAN HIZMETLER:

Gelir Sefligimizde;

a) Birimimize gelen Dilekce ve Resmi yazilarin
cevaplandiriimasi,

b) Belediyemize ait tasinmazlarin Satis,
Kiralama, Tahsis islemlerinin yardtalmesi,

¢) Belediyemiz Banka hesaplarina gelen
odemelerintakibi, tahsilatiislemleri,

d) Servisimize gonderilen Eglence Vergisi, Yangin
Sigorta Vergisi, Haberlesme Vergisi, Elektrik ve
Havagaz| Tuketim Vergisi Beyannamelerinin
tahakkuk ve tahsilat islemleri,

e) Beledivemizin de hissedar oldugu
tasinmazlarla ilgili tasinmazlarin diger
hissedarlarina hisse satis| islemleri,

f) Kamu Idarelerine ait Tasinmazlarin Kaydina
iliskin Yonetmelik hukumlerine gore
Belediyemize ait tasinmazlarin kayit ve kontrol
islemleri,

g) idareye vapllacak sartl) ve sartsiz badislar, kira,
tahsis ve ecrimisil gelirleri ve satislarindan
kaynaklanan alacaklar tahsil etmek, ilgili is ve
islemleri yapmak,

h) Beledivemize ait tasinmazlarin satis| ve kiraya
verilecek olan gayrimenkullerin 2886 sayili ihale

Kanununa gére ihale islemlerini ylratmek ve
sonuclandirmak,

) Kira alacaklarinin takibini yapmak, 6deme emri
hazirlamak ve Hukuk isleri Birimine bilgi vermek,
i) Belediye adina kayith tapu tescili yapilan
tasinmazlarin kayitlarinin tutulmasi,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDDRLUGO

i) 3194 sayili Imar Kanununun 17. Maddesi
kapsaminda olusan belediye ile hisseli
tasinmazlarin hissedarlarina satis islemlerini
yapmak,

k)Gelir Seflidgine gelen dosyalarin gelis sirasina
goreislemlerin baslatiimasinisadlanmaktadir,
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Sefligimizde; 4 adet masa Ustl bilgisayar, ladet
yazicl, 1 adet Tarayici, 1 adet dis hat telefonu
mevcuttur.

Gelir Sefligine ait islemler bilgisayar ortaminda
tutulmakta olup tum birimlerle de yapilan
yazisma ve evrak isleri bilgisayar ortaminda
tutulmaktadir.

Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

Gelir Sefligi calisma konulariyla ilgili sair mevzuat
ile Ustlendigi gorevlerin geredi gibi yerine
getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve
geredince kullaniimasindan Belediye Baskanina
ve badll bulundugu Mudurune karsi sorumludur.
Birim Amac ve Hedefler]

Stratejik Amac:

Baskanlik ve Muduarlagu ile birlikte tam
birimlerdeki her tarld islemin yazill ve vyasal
proseddre uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetim
olusturulmasi,

Hedef:

Belediyeye ait islerinin yasa, tuziuk ve
yonetmeliklere uygun sekilde zamaninda
yvapllarak belediye kurulus ve uniteleri ile
koordinasyonun saglanmasi.

D-FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

a)Tahakkuk/ Tahsilat Tutarlar;

Gelir Sefligimizce 2025 yili icin asadida belirtilen tahakkuk tutarlar gerceklesmistir,

Tasinmaz Arsa Satis Gelirleri

118.013.160,00

118.013.160,00

Diger Tasinmaz Kira Gelirler|

8.208182,79

5.833.001,06

Kesin Teminatlar

210.520,00

210.520,00

Alinan Diger Depozito ve Teminatlar

396.565,40

396.565,40

ihale Ilan Yayin Geliri

701.000,00

701.000,00

Ecrimisil Geliri

74.400,00

74.400,00

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Geliri

37410000

374100,00

Duikkan Devir Ucreti

205.500,00

205.500,00

Wlco | |o | | [

Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi

6.201.448,65

4.704.957,92

S

Haberlesme Vergisi

106.796,60

106.796,60

=i
=

Yangin Sigortas| Verdisi

331.555,69

330.775,83

(15

Edlence Vergisi

26.270,00

26.270,00

GENEL TOPLAM

134.849.49913

130.977.046,8]1




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

b) Gelen / Giden Evrak Sayisi;

Resmi Kurumlar ve Vatandaslardan gelen dilekce
ve vazllar ile 2025 vili icin cevap verilen yaz
miktarlari asadida gosterildigi sekilde
gerceklesmistir.

Gelen Evrak 977
Giden Evrak 342
TOPLAM 1.319

oihaleler;

2886 savill Devlet Ihale Kanununa istinaden
Beledivemize ait tasinmazlarin Satis ve
Kiralanmasi icin 2025 vili icerisinde yapilan
ihaleler;

1 Kiralama ihalesi (Dilkkan) 1
5

2 Satis Ihalesi (Tshmz. Arsa)

d)Tahsis;

2025 yil icerisinde "Tahsis" yapilan Belediyemize
alt tasinmazlarin listesi asadida gosterildigi
sekilde gerceklesmistir,

Saying Kapall Pazar Yeri
Dukkan No : 28-29
Ciftlikkey lice Sadlik Md.
ve Alle Saglig) Merkezi

Tarkiye Kizilay Dernedl
Yalova || Merkez| Bsk.
Yalova |l Saglik Md.

5 ICRA TAKIP SEFLIG

ICRATAKIP SEFLIGI PERSONEL [SIMLER

1) Sevda DEMIR-Bliro Personel]
2) BeyzaYILMAZ-BUro Personeli

YASAL DAYANAK

6183 Sayili Amme Alacaklari Tahsil Usull
Hakkindaki Kanunun,
5393 Sayili Belediye Kanunu,
7201 Sayili Tebligat Kanunu,

Ciftlikkoy Belediyesi Gelirler Muduriigi Gorev ve
Calisma Yonetmeligi.

|cra Takip Sefliginin Gérev Yetki ve Sorumluluklar
(a) Birimimiz 6183 Sayill Amme Alacaklarinin
Tahsili Usulll Kanununa tabi olan; emlak vergisi,
cevre temizlik vergisi, ilan ve reklam vergisi,
edlence vergisi isgaline harci ve para cezalarinin
vadesinde odenmeyen alacaklarin tahsili icin,
faalivetlerini sOrdUrerek, édemenin yapiimasi
durumunda, haciz islemlerinin baslatiimasini

yapmak,

(b) 7201 Savili Tebligat Kanununa gére islem
vaparak, vapllacak teblidlerin; 6183 Sayili Amme
Alacaklari Tahsili Usultl Kanununda belirtilen on
bes (15) gunluk stre sonrasinda mal beyaninda
bulunmayan/6denmeyen borclarin kanunun ilgili
maddelerince islem yapmak.

(c) icra memurunca yapilan islemlerin
dogrulugunu kontrol etmek, alacaklarla ilgili
mudurlikler arasinda ve hukuk servisiyle
koordinasyonu sadlamak.

icra sefi, gorevlerini 6183 Sayill A AT.U.H. Kanun
ve dider mer'i mevzuata gére yerine getirir ve
buna ait yetkilerini kullanir. icra sefi, mer'i
mevzuattaki sorumluluklarinin vaninda
gorevleriyle ilgili konularda Baskan ve Baskan
Yardimcising, midire karsi sorumludur,

icra Memurunun Gorey Yetki ve Sorumiuluklar

a) Haciz zapt| ve haciz varakasini usuliine uygun
olarak tanzim etmek,

b) lcra takip dosyalarini sistemli ve dizgiin
olusturmak,

c) Calismalarin sefi ile strekli koordineli bir
sekilde yuritmek,

d) Kavyitlari ve icra takibi ile ilgili bilgileri
bilgisayaradodru ve hatasiz kaydetmek,

e) Mukelleflere ait bilgi ve belgeleri idareden
habersiz baskalarina vermemek,

£y Amirlerinden habersiz isini ve isyerini terk
etmemek,

g) Borcunu 6deyen miukelleflerin haciz
dosyalarini kapatarak, dosyalari sefine teslim
etmek,

h) idarenin bilgisi olmadan haciz islemi
yapmamak,

i) Yapilan tahsilat ve islemler hakkinda sefine
rapor vermek,

i) Mudar, muddr yardimeist ve sef tarafindan
verilen gorevleri yapmak

IDAREYEILISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapr: icra Sefligi: 1 Calisma odasinda
olusmaktadir.

2-OrgUt Yapisi: icra Sefligi Organizasyon
semasinda Gelirler Madurligl altinda gorev ve
sorumluluklarint yerine getirmektedir.

3-insan Kaynaklar:: lcra Sefliginde 2 sozlesmeli
Zirvekent personeli ile gérev ve sorumluluklarini
yerine getirmektedir.




NDA ICRA TAKIP DOSYA DURUMU
-2025 vyilinda icra takibi yvapilmak tzere
servisimize génderilen Emlak Sefligince 32, Imar-
Sehircilik MudUrligunece 30 dosya meveuttur.

-2025 yilinda 6183 Sayili Kanun geredi tecil islemi
yapilan ve bir sonraki yilda da devam eden aktif 3
sicil dosyamiz mevcuttur.

-Mahkeme slrecinin sonuclanmasl sonrasi islem
bekleyen 2 adet sicil dosyamiz mevecuttur,

-2025 vili Ocak ay! itibari ile 6nceki yildan devam
eden ve mevcut yilda gelenler de dahil toplam 116
adet borclu dosyanin tamaminin tahsilat
yapilmis ve dosyalar kapatilmistir,

-Odeme emri cekilmesi sonrasi icra takibi islemi
baslatiimadan énce bilgi amacli kisilere ulasiimasi
sonucu 53 mukellefin pesin olarak borclarini
odemesisaglanmistir,

-imar Madarlaga tarafindan birimimize
génderilen imara aykiriiktan kesilmis olan 30
dosya icin idari para cezalarina ait ddeme emirleri
kisilere gonderilmis, mahkeme neticesi
beklenenlerin disindakilere icra takibi yapilmistir,

-Onceki yillardan gelen ve ayrica yeni
olusturulanlar da dahil icra takibi icin bekleyen
toplamda 38 dosyamiz mevcuttur. Yeni vil
icerisinde de dtizenli takibisaglanacaktir,

-2025 Y OCAK-ARALIK aylari itibari ile yil icinde
5.021.623,72 TL icra Takip Servisi olarak tahsilat
yvapimistir.

-Ayrica icra servisinde dosyas! bulunan diger
mukelleflere Banka mevduat hesaplari ile
Tasinir/Tasinmaz mallarina bloke/serh yapilarak
icra islemleri aktif sekilde yurtttlmektedir. Belirli
zaman araliklarinda tecil islemi ve icra takibi
devam eden miikelleflere SMS ve Ihtar yolu ile
borc ve taksit tebligatl yapiimaktadir. Ayrica soz
konusu mukelleflerin banka hesaplarindaki
mevduat sorgulama islemleri ile adlarina kayith
tasinir/tasinmaz mal sorgulama islemleri belirli
araliklarla yapiimaktadir,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

1) SUISLERI SEFLIGI

SU SAYACI OKUMASI
2025 yil Ocak-Aralik aylari arasinda sayac
okumasi duzenli bir sekilde vapiimistir,

01.01.2025-3112.2025 TAHAKKUK VE TAHSILAT

63.453.684,03 TL 61.549.982,25 TL

2.758.209,37 m* Tahsilat orani % 97' dir.

YAPILAN ABONELER

Abone Degisikligi 2430 Adet

Akill Mesken 825 Adet

Akilli Santiye 135 Adet

Alalli Isyeri 75  Adet

Akl Isyeri Gecici 6 Adet

Akill Apt Ort. Kul. 1 Adet

Akl Bagevi 8 Adet

Akilll Mesken Gecici 59  Adet

Akl Ahir Besihane 2 Adet

Akilll Ofis Buro Adet

Akl OSB Adet

Akill Resmi Kurum 0 Adet

Yapilan Su Abones| Sayis|

3547 Adet

1-)ABONE KAPATMA

490 abonenin dilekcesi alinip, abonelikleri iptal
edilmistir. 181 abonenin suyu kesilmistir.
2-)BOZUK SAYAC DEGISTIRME

Su abonelerine ait 2916 adet su sayacl
degistirilmistir

335U ACMA

Su abonesi olan 205 abonenin suyu acilmistir.
4-)SAYAC KONTROLU

435 abone sayaclarinin kontrol edilmesini
istemistir.

5-)SU BORCUNDAN KESME

/6 abonenin su borcu édenmediginden sulari
kesilmistir.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
GELIRLER MUDURLUGU

6-)ABONEYE CAGRI
26 aboneye abone olmalariicin vazi birakilmistir,

7-)BORC TEBLIGATI
624 aboneye borclarindan dolayl borg tebligati
birakilmustir.

8-)DOGRUDAN TEMIN
Birimimizde 2025 yilinda dogrudan temin yoluyla
13 adet alim gerceklesmistir,

SUISLERI SEFLIGI PERSONEL ISIMLERI

1-) Ercenk KaanISTEBEN
2-) Omer BULUT

3-) Pinar Gul TUR

4-) Enver BAHADIR

5-) Kadir SENGOZ

6-) Ipek MAZI

7-) GuIGOKSINKUZU
8-) Vedat KARA

9-) Serdar SARI
10-)ibrahim BORU

11-) Burak YILDIZ

12-) Alperen GULIRMAK
13-) Burak SENOL

14-) Vedat SACMACILAR
15-) Muhammet ALAYLI
16-) Sevde Hazal AK

17-) Dogukan DURU

18-) Emre Feyyaz BAKAY

Zirvekent A.S.
Daimilsci
VHKL
Daimilsci
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Bu raporda ver alan bilgilerin gGvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
Butcesinden Gelirler Mudurlugimuze tahsis
edilmis olan kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve vetki
alanim cercevesinde ic kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda vyeterli glivenceyi
sadladigini ve Gelirler Maduarlagimauoz
birimlerimizce strec kontrollnin etkin olarak
uygulandigmi bildiririm.

Burada raporlanmayan idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 02.02.2026

Mersiye AYLANC
Gelirler Madura V.




SU VE KANALIZASYONMUDURLUGU

a)MISYON

Cevre ve insan dostu bir anlayisla; katilimcihgr
merkezine alan, verdigi hizmet kalitesi ile
vatandaslarin yasam standardini yikselten, tarihi
ve kUltUrel mirasi ile yeniliklere acik, seffaf
yonetim anlayisiyla hizli ve etkin hizmet Ureten
Belediye olmak.

b)VIZYON
Modern, refah seviyesi ylksek, mutlu ve huzurlu
bir Ciftlikkoy insa etmek.

2-GOREV, YETKI VESORUMLULUKLAR

a) Ciftlikkdy Beledive Baskanlidi'min amaclarl,
prensip ve politikalari ile bagli bulunulan mevzuat
ve Belediye Baskani'nin belirleyecedi esaslar
cercevesinde, Baskanlk Makaminin gozetim ve
denetimidodrultusunda;

- Belediye sinirlari icerisinde islerin etkin, saghkl
ve mevzuata uygun bir sekilde planlanmasini ve
yaratUlmesinisaglamak.

- Madarlok blnyesinde gérevli personelin,
santivelerin, ekip ve iscilerin gorev dadihimi ve is
programinl yapmak, uygulamay! denetlemek,
ekiplerin uyum ve esglddm icinde verimli ve
ekonomik bir sekilde calismalarini saglamak.

b) Belediye Meclisince onaylanan villik Belediye
bltcesinde yer alan;

- [cme suyu Yagmur suyu ve Kanalizasyon hatlari
yapmak, yaptirmak; icme suyu sebekesi,
Kanalizasyon sebekesi ve Yagmursuyu
sebekesinin saglikll bir sekilde calismasini
saglamak, bakim ve onarimlarini yapmak.

- Imara acilacak bolgelerde alt yapi calismalarini
projelendirerek uygulamasinisaglamak.

- Su kirliligi kontroll yonetmelidi kapsamindaki
yukamlalUklerini yerine getirmek.

- insani Tuketim Amach sular Hakkinda
vonetmelik Hakumlerine uymak/uygulamak.

- Yapi Ruhsati dlizenlenmis parsellerin icme suyu
ve kanalizasyon badlanti talep dilekcelerini almak
ve program dahilinde yapmak.

- Vidanjor Cekim Ucretini tahakkuku etmek ve
odemeyitakip etmek.

- Gérevlendirilen Scada personeli ile Su
depolarinin uzaktan takibinin yapimasini

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU

saglamak.

- leme suyu deposu yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimlarinisaglamak.

- Yadmur suyu kanallari ile baca ve 1zgaralarin
temizligini yapmak.

- Yilllk yatinm programlarini yapmak, bltce
tasarilarini hazirlamak, baskanligin onayina
sunmak, uygun gorUlenler ile ilgili her turla is ve
islemleriyiratmek

- Resmi kurum ve kuruluslar ile ozel sektorden
gelen yazilar ve yazismalar vapmak.

- Vatandas muracaatlarinin verinde tetkik edip,
incelemek, degerlendirmek ve sonuclandirmak.
-ihaleileilgilihazirliklar yapmak.

- Piyasa arastirmasi yapmak.

-Yaklasik maliyet hazirlamak.

3-IDAREYEILISKIN BILGILER

a) FIZIKSEL YAPRI

Ciftlikkoy Belediyesi olarak butan tasinir ve
tasinmaz varliklar belediye adina kavith olup,
muadarlogumuize ait tasinmaz varlik
bulunmamaktadir. Su ve Kanalizasyon
Madarlagl 16.08.2024 tarihl itibari ile ilcemiz
Sahil Mahallesi Yalova Izmit Karayolu No:59 sayil|
adreste bulunan Ciftlikkoy Beledivesi Ek Hizmet
Binasi'nda faaliyet gostermekte olup, santive ve
garaj hizmetlerimizin verildidi bina Basbud
Alparslan TUrkes Caddesi Uzerinde
bulunmaktadir,

b) ORGUT YAPIS|

Su ve Kanalizasyon Muduarliga, 5393 Sayill
Belediye Kanununun 48, maddesi ve Norm kadro
ilke ve standartlarina uygun olarak olusturulmus;
5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
belirtilen gorey, yetki ve sorumluluk ilkesine
dayanilarak yénetmelik hazirlanmis olup;
Belediye Baskani'na badgll olarak calisan bir
birimdir.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI

SU YE KANALIZASYON
MUDURLOGU

1) idari ve Teknik Hizmetler

- llcemiz genelindeki icme suyu, yagmur suyu ve
kanalizasyon hatlarinin bakim, onarim, temizleme
ve yenilemeisleri,

- Yeni Icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
hat proje ve yapllmasiisleri,

- Belediyemizden Yap! ruhsati almis yeni
insaatlarin lcme suyu ve Kanalizasyon
baglantilarinin yapiimasi,

- Belediyemizin Uyesi oldugu Yalova Atiksu ve
Kanalizasyon Alt Yap! Tesislerini Isletme Birligi
(YASKD) ve Yesil Korfez Su Birligi ile ilgili tim
calismalara katiimak ve destek vermektir.

- Vatandas talep ve sikayetlerinin verinde
degerlendirerek cozime kavusturulmasi,

- Harita dlcUm is ve islemlerinin vapilimasi, yapilan
tim islere ait icmallerin hesaplanmasi ve kontrold,
- Vatandas ve kurumlardan gelen alt vapi kaz
taleplerinin ve kazi islemlerinin takip edilmesi,

- il genelinde bulunan dider resmi kurumlarla
vuratilen projeler destek ve katilim saglanmasi,

- 4734 sayill Kamu ihale Kanunun ilgili
maddelerince, MOdarligumizce ihalesi yapilacak
tim islerin; ihale én hazirlik ¢alismalari, Teknik
Sartname, Teklif, Yaklasik Maliyet vb. dosyalarinin
hazirlanmasi, ihale sonrasi sozlesme sartlarina
gore yap! denetimi, Yapim - Mal ve Hizmet Alimi
stireclerinde tiim hak edislerinin hazirlanmasi, isin
bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasi,
ihale stiresinin takip edilmesi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmas,

- 4734 sayil Kamu Ihale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c
ve 22/d Maddelerine istinaden Dogrudan Temin
usull ile Yapim - Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
Teklif ve Sozlesme evraklarin hazirlanarak Mali
Hizmetler MUdUrllgine teslim etmek,

- Bir sonraki vil icin planlanan ve rutin olarak
devam edecek ihalelerin programinin yaplimasi
ve hazirlanmas,

- Personele ait izinlerin, raporlarin ve
gorevlendirmelerin takibi vapilarak arsivlenmesi,
- Memur, kadrolu isci ve taseron isci puantaj takibi
vapllarak. hakkedislerinin hazirlanmas,

- Telefon ile gelen talepleri; ilgili personele
yonlendirmek ve birim ici iletisim saglamaktadir,

Sayisal Veriler

- ULAKBEL, Cadri Merkezi ve Beyaz Masa
Uzerinden gelen sikayet, talep ve oneriler ilgili
personele yonlendirilerek vapilan islemler ve
calismalar dogrultusunda gelen sikavetler sistem
(izerinden kapatiimaktadir. 2025 yili icerisinde
ULAKBEL Sisteminden gelen 3720 adet sikayet
yerinde incelenerek gerekli calismalar yapilmis ve
talep basartile sonuclandiriimistir.

- Madurligimuze; vatandaslardan ve dider resmi
kurumlardan gelen-giden dilekce ve evraklarin
kaydedilmesi, dagitimi, takibi, cikisi ve arsiviemesi
vapllmaktadir. 2025 il icerisinde toplamda 1005
adet gelen evrak kayd ile 364 adet giden evrakin
cikis islemleri yapilarak arsivienmis ve dosyalarina
kaldiriimistir,

c) BILGIVE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Modurligimuz; beledive ici bilgisayar agina
bagll, 6 adet masa UstU bilgisayar, 3 adet diz(stl
bilgisayar,] adet tarayici, 2 adet yazici-tarayici, 2
adet telsiz telefon, 3 adet sabit telefon ile
beledivemiz blnyesinde kullanilan BeyazWeb
Yazilim Programi, kurulumu Bilgi Islem Birimi
tarafindan vapilan Windows Microsoft Office
programlari ile teknik personelin kullandidi
Netcad, AMP Hakedis, Autocad vazilim
programlariile hizmet vermektedir,

dINSAN KAYNAKLARI

1 iklimlendirme ve Memur
Sogutma Tek. (Br. Muduri)
insaat Mihendisi Memur
insaat Teknikeri Memur

Biiro Personeli Taseron Isci
Saha Personeli Kadrolu Isci
Harita ve Kad. Tek. Taseron Isci
insaat Teknikeri Taseron lsci
Saha Personeli Taseron is¢.
Caycl Taseron Isci

B ==

P
~J

2025yl itibariile MUdUrlugumiz,

5Memur,

1Kadroluisci,

21 Taseron isci, olmak Uzere toplam 27 kisiden
olusmaktadir,




GENELISVEISLEMLER

1. Yeni kanalizasyon ve vyeni icme suyu hatti
yapllarak, mevcut yagmursuyu kanallarinin,
kanalizasyon ana hatlarinin, kanalizasyon
bacalarinin ve yagmur mazgallarinin bakim,
onarnm ve temizlikleridlzenli olarak yvapilimistir.

-1928 metre yeniicme suyu hatt yapiimistr,

- Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 149 adet yeni icme suyu baglantisi
talebi ve 03.10.2016 Tarih ve 187 numarall Meclis
Kararina istinaden 27 adet gecici bag evi
abonelerine icme suyu baglantisi talebi gelmistir,

- Vatandaslarimiz tarafindan verilen dilekcelere
istinaden; 154 adet yeni kanalizasyon baglantis
talebigelmistir,

i 3

-1741 metre kanalizasyon hatti yapilmistir.
- 137 metre yagmur suyu hatti yapiimis, 5 adet

yagmur suyu 1zgaras! konulmustur.
- llcemiz muhtelif cadde ve sokaklarina 25 adet
kanalizasyon bacas! yapllimistir.

- Muhtelif su, kanalizasyon ve yagmur suyu
hatlarinda meydana gelen arizalarin giderilmesi
icincalismalar yapilmistir

- Cagri Merkezinden gelen talepler
dogrultusunda 1158 adet su patlag! ve arizasina
anlik mudahale edilerek gerekli onarim
calismalar yapilmistir.

- Cagri Merkezinden gelen talepler
dogrultusunda 2089 adet kanalizasyon tikaniklha
sikayetine anlik midahale edilerek olumsuzluklar
giderilmistir.

- Vana, kanalizasyon bacasl ve yagmur suyu
mazgall yikseltme calismalar! yapilmistir,

- llcemizde yapimina baslanan "Bayraktepe
1000'lik Su Deposu' insaatimiz devam
etmektedir.

- 2026 yiliicerisinde tamamlanmasi ve kullanima
aclimasi planlanmaktadir.
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HALE KANUNUN 22/d
DELERINE [STIN,
SULU ILE YAPILANISLER

Ciftlikktyy Belediyesi lcme Suyu Depolarinda Kullanilan Su Pompalarinin
1 (bir) Yillik Yetkili Servis Hizmet Alimi [si 166.150.00 &
Belediyemiz Sinirlari icerisinde Bulunan ve Kanalizasyon Altyapisi Olmayan
Cadde ve Sokaklarda Yeni Kanalizasyon Hatti Yapilmasi Isi icin is Makinesi
Kiralama Hizmet Alimi isi 192.000,00 &
ilce Geneli Kamu Kurum ve Kuruluslarinda, Cadde ve Sokaklarda Altyapi
Calismalar! Kapsaminda, Su ve Kanalizasyon Hatlarinin Muhtelif Bakim
Onarim ve Yenileme Calismalarinda Kullanilacak Malzeme Alim Isi 26004500 &
Tarim ve Orman Bakanligi, Devlet Su isleri Genel Mudiirligt, Taskin Kontrol
Sube Mudarlugi'nin 18.04.2025 tarih ve E-60163514-755.99-5774383 Sayili
Yazisina [stinaden; "Yalova ili Sultaniye Deresi 2. Kisim Islahl' Calismalan
Kapsaminda Su Hatlarinin Deplasesinin Yapilmas; Yesil Korfez Su Birligi
Tarafindan Yapimi Tamamlanan Ana Isale Hatti Calismalari Sonrasi
Madurliagumiizece Yapimina Baslanan Terfi [stasyonu Calismalarinda ve
Yeni Su Hatti Yapim Isi Calismalarinda Kullaniimak Uzere Malzeme Alim Isi | 222.83366 &
Yalova Atiksu ve Kanalizasyon Altyapi Tesislerini Isletme Birligi Baskanligi'nif
07.05.2025 Tarih ve E-47669633-314-194 Sayili Yazisina Istinaden
Belediyemiz Mucavir Alanlarindan Kaynaklanan Atik Sular Toplayan TM 5
Terfi Merkezindeki Pompanin YASKI Birlik Baskanlid! ile Ciftlikkoy Belediyesi
Arasinda imzalanan Protokol Kapsaminda Tamiratinin Yapimasi Isi 261.000,00 &
iicemiz Ciftlik Mahallesi 227 Ada 1 ve 2 Parsel, Sultaniye Mahallesi 203 Ada
5 ve 9 Parsel ile 187 Ada 8 Parseldeki Sahis Arazileri Icerisinden Gecen
Kanalizasyon Hatlarinin Deplase Edilmesi Icin Malzemesiz Boru Dosenmesi
ve Yerine Tespiti Hizmet Alimi Isi 254.850,00 &
Belediyemiz Sinirlarinda Bulunan Ruhsatll insaatlara Parsel Baglantisi
Yapilmasl Amaciyla Malzeme Alimi Isi 265.805,00 &
licemiz Genelindeki Cadde ve Sokaklarda Altyapi Calismalari Kapsaminda
Su ve Kanalizasyon Hatlarinin Muhtelif Bakim, Onarim ve Yenileme
Calismalarinda Kullaniimak Uzere Malzeme Alimi Isi 258.917.25 &
Madurligumiiz Binyesinde Sahada Calisan Personel icin 6331 Sayili
is Sagligi ve Glvenligi Kanununa Gére Yedek Kisisel Koruma Donanim
Malzemeleri Alim Isi 69.880,00 &
ilcemizde Kanalizasyon Altyapisi Olmayan insaatlarda Parsel Baglantis
Yapilmasl Calismalari icin Arac Kiralama Is| 250.000,00 &
2025 YIL| TOPLAM DOGRUDAN TEMIN ODEMESH: 2.001.48091 &

h. 2026 YL

Yeni icme suyu hatti yapimi

Yeni kanalizasyon hatti yapimi

Yagmur suyu hatti yapimi

MUcavir alan sinirlarimiz
icerisinde kalan koylere
altyapl hizmeti gétariimesi




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2025 vil faalivet raporunda yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acliklanan faalivetler igin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigin, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve ddzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sadladigin| ve
harcama birimimizde strec kontrolUnln etkin
olarak uyguland|gini bildiririm.

Bu glvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginl beyan ederim, 02.02.2026

Turgay SAFAK
Harcama Yetkilisi

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
ZAB(TA MUDURLOGD
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ON, VIZYON, G(

OREV, YETKI

MISYONUMUZ

Belediye sinirlar icerisinde tim ilce halkinin yasa
ve yonetmelikler cercevesinde yasam kalitesinin
yikselmesine 6nclllk etmek, halka etkin ve
givenilireniyi hizmeti vermek.

VIZYONUMUZ

Vatandas odakli, Ciftlikkoy ilce halkinin
beklentileri Uzerinde hizmet veren, bilgili, nitelikli,
cozum odakll, yeniliklere acik ve kararll hizmet
veren bir miduriUk olmak.

GOREVLERIMIZ

a) Beldenindizenive esenligiile lloili gdrevier;

1) Belediye sinirlar icinde beldenin ddzenini,
belde halkinin huzurunu ve saghdini korumak
amaclyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca
verine getirilecedi belirtilen gérevleri yapmak ve
yetkilerikullanmak.

2) Beledivece vyerine getirilecedi belirtilip de
mahiyeti itibariyla beledivenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita
kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevieri
vapmak.

3) Beledive karar organlar tarafindan alinmis
kararlar, emir ve vasaklari uygulamak, alinan
karar, emir ve vyasaklara uymayanlar hakkinda
gereklimieyyideleri uygulamak,

4y Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik
tasiyan glnlerde yapilacak torenlerin gerektirdidi
hizmetlerigdrmek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali
kalmasl icin gerekli uvarilan vapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilimasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere goérev olarak verdigi
takip, kontrol, izin ve vasaklayici hususlari yerine
getirmek.

7) Belediyeye ait tasinir veya tasinmaz mallara
verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baslatmak, bu konuda
ilgili birimlerin talebi halinde musterek calismak,
ivedihallerde gerekli tedbirlerialmak.

8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat
huktimlerine gore korumak: sahipleri
anlasildiginda onlara teslim etmek: sahipleri
clkmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica ozel
huktim yoksa bakim ve gozetim masrafi

alindiktan sonra bulana verilmesinisaglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda
Kanuna gbére, umumi cesmelerin kirilmasini,
bozulmasini onlemek; kiran ve bozanlar hakkinda
islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun
karistiriimasini veya sagliga zararli herhangi bir
madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus
Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245
saylll Resmi Gazete' de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya lliskin Yonetmelik cercevesinde
binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen
isimlere ait levhalarin sokllmesine, bozulmasina
mani olmak, beledivelerce dikilen trafik isaret ve
levhalarina verilen hasarlar tespit etmek ve zarar
verenler hakkinda vasal islem vapilmasini
sadlamak.

1) 7/M/2013 tarihli ve 6502 sayili Tuketicinin
Korunmas| Hakkinda Kanun hakimler|
cercevesinde beledivelere verilen gérevleri verine
aetirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve
harclara tabi iken izin alinmaksizin veva harc ve
vergi yatinimaksizin yapilan isleri tespit etmek,
bunlarin yvapiimasinda, isletilmesinde,
kullaniimasinda veya satilmasinda sakinca varsa
derhalmen etmek ve kanuniislem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayil| Ceza Evleriyle
Mahkeme Binalari Insasi Karsiligi Olarak Alinacak
Harclar ve Mahktmlara Odettirilecek Yiyecek
Bedelleri Hakkinda Kanuna gbére cezaevinde
hiukimli olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarinli ve
4109 sayill Asker Ailelerinden Muhtac Olanlara
Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtac
oldugunu beyanla muracaat edenler hakkinda
muhtachk durumu arastirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye
Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat
gorevlilerine yardimci olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu
hikUmlerince belediye sinirlari icinde kacak
orman emvalinin tespiti halinde orman
memurlarina yardimci olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayill Sebze ve
Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda
Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gére belediye




zabitasina verilen gorevleri yapmak.
17)15/5/1959 tarihli ve 7269 sayil Umumi Hayata
Muessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince
yangin, deprem ve su baskint gibi hallerde gorevli
ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirlerialmak.
18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olctler ve Ayar
Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gére, 6lcll ve
tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek,
damagasiz dlclu aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini
kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk
terazi, kantar, baskll, litre gibi olcl aletlerini
kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli
islemlerin yapilmasl hususunda goérevli dlcl ve
ayar memurlarina yardimcel olmak.

19) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata avkiri
olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989
tarihli ve 3572 sayill isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina Dair Kanun HOkmuUnde
Kararnamenin Degistirilerek Kabullne Dair
Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 savili
Bakanlar Kurulu Kararl ile yarurlige konulan
isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina [liskin
Yonetmelik hikGmleri geredince, isyerinin acma
ruhsatl alp almadidini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini
uygulamak, denetim ve gereken dider islemleri
yapmak.

20) Deniz, gbl, nehir veya benzeri sular Gzerinde
motorlu veya motorsuz ylzer araclari; yolcu
tasima, yeme/icme, eglence, barinma ve benzeri
amaclarla calisma izni veya isyeri acma ruhsatl
olmaksizin kullananlar hakkinda Isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
hiakamlerine gore faalivetten men islemlerini
uygulamak ve bu araclarin vetkili birimlerle
yvediemin limanlarina baglanmasinisaglamak.
21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkinda Kanuna gére
belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla
vapilacak tahsilatlarda vardimci olmak.

22) 30/3/2005 tarinli ve 5326 sayill Kabahatler
Kanunu ile verilen gbrevleri yerine getirmek.

23) Korunmasl! belediyelere ait tarihi ve turistik
tesisleri muhafaza etmek, kirletiimesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne
suretle olursa olsun zarara ugratiimalarina
meydan vermemek.

24) Malki idare amiri, belediye baskani veya yetkili

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek.

By Imar ileilgili gérevierimiz;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve
ilgili imar yénetmeliklerine gore belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde glvenlik tedbirleri
alinmas! gerekli gorulen arsalarin cevrilmesini
sadlamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi
verleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin
sizinti yapmalarina mani olmayi saglamak,
hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina
dokalmesini énlemek, vikilacak derecedeki
binalar| bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak,
ruhsatsiz yapilan insaatlar tespit etmek ve derhal
insaatl durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin
gorevlileri ile birlikte tutanak dlzenlemek ve
haklarinda kanuni islem yapmak, bhosaltiimasi ve
yiktinlmasi hususunda yetkili mercilerin karar ve
talimatlar dogrultusunda vap! veya is yerleriyle
ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri
almak ve yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu
Kanununa gore izinsiz yapillasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapllarin tespitini yapmak ve
fen elemanlarinin goézetiminde yikilmasini
saglamak ve gereklidiger tedbirlerialmak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayill KUltar ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve koruma
alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazl ve sondaj
yvaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili
mercilere bildirmek.

c) Cevre vesaglikileilgiligdrevierimiz;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayill Umumi
Hifzissihha Kanunu ve gida mevzuati
cercevesinde belediye zabitasi tarafindan yerine
getiriimesi emredilen goérevleri yerine getirmek,
bu konuda ilgili kurumlar ve belediyenin ilgili
digerbirimleriile misterek calisma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin coplerinin sokada
atilmasina mani clmak, umumi cop ve ayristirma
kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki
atiklarin cevreye dokulmesini énlemek, aykir
davrananlar hakkinda yasal islem yapmak,
atiklarini kurallara aykir olarak bertaraf edenler
hakkinda islem yapmak ve/veya vetkili mercilere
bildirimde bulunmak.

3) 5393 saylll Kanunun 15/m maddesi
dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
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kaldirimlar, deniz, gol, nehir ve benzeri yerlerde
mevzuata ve saglik sartlarina aykir olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, satisa sunulan
emtialari emanete almak, emanete alinan gida
maddelerinden bozulabileceklerin cezasi
odenmeyerek iki gln icinde alinmamasi halinde
gida bankasina, gida bankasi bulunmayan
verlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim
kuruluslarina teslim etmek, cezas| 6denmeyerek
otuz gln icinde teslim alinmayan gida disi mallari
kanunla belirlenen yerlere tutanak karsihgi teslim
etmek ve ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4y Yetkili mercilerin kararlari dodrultusunda
belirlenen verler disinda kurban kesilmesini
onlemelk, ilgililer hakkinda yasal islem yapmalk,

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayill Cevre Kanununa
ve ilgili yénetmeliklere gore cevre ve insan
sadligina zarar veren, kisilerin huzur ve stkinunu,
beden ve ruh saghgini bozacak sekilde gardltd
vapan fabrika, isyeri, atdlye, edlence yerleri gibi
miesseseler| tutanak dizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine
verilen gérevlerl yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yUrarlide konulan Hayvan
Saghal ve Zabitasl Yonetmeligine adre bir yerde
hastalik clkmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
slimlerinin gérilmesi halinde ilgili mercilere
haber vermek, bu verleri gecici kordon altina
almak, vetkililere bu konuda her tarld yardimi
vapmak, imhasi gereken hayvanlarin yetkililer
tarafindan itlaf edilmesine yardimci olmak,
bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde
imhasini yaptirmak.

7)17/12/2010 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete'
de vayimlanan Yurt Icinde Canli Hayvan ve
Hayvansal Urtnlerin Nakilleri Hakkinda
Yonetmelige gore her turll hayvan ve hayvansal
artnlerin naklinde kullanilan pasaport, nakil
belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil
beyannamesi gibi belgeleri kontrol etmek ve ilgili
belgeler olmadan vapilan hayvan ve hayvansal
uriinleri alikoyarak mulki idare amirine
bildirilmesinisaglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari
Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleriicerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve
ekmek fabrikalarinin ve diger gida Uretim
verlerinin saglik sartlarina uygunlugunun

denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini, fiyat
tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

c) Tratikle ilgili gGrevierimiz;

113/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik
Kanununa gore belediye sinirlar ve micavir alan
icerisindeki karayollar! kenarlarinda vapilan vapi
ve tesisler icin gerekli belgeleri aramak, belgesi
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte
tutanak dizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar uyarinca belirlenen
kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her
tarlt servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin
sayllarini, bilet Ocret ve tarifeleri ile zaman ve
glzergahlarini denetlemek, kurallara uymayanlar
hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen
durak verleri ile karayolu, vol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerindeki arac park
yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

4y Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve
yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitasi tarafindan yapllmasi uygun
gorllenleriyuratmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve (st yapi
calismalarinda gereklitrafik dnlemlerini almak.

6) Beledive sinirlari icerisinde kaldirimlar, toplu
tasima araclarina ait duraklar, yangin muslugu,
dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gecisi ve
benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araclar ile
isgal edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler
Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu
araclarin sahipleri tarafindan kaldiriimamasi ve
sahibinin bulunamamas! halinde yetkili birimlerle
en yakin otoparka cekilmesini saglamak,
ruhsatinda belirtilen amaci disinda kullanilan
motorlu araclariemniyet birimlerine bildirmek.
7)10/7/2003 tarihli ve 4925 sayill Karayolu Tasima
Kanunu ile belediye zabitasma verilen vyetkileri
kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger
garajlardaki gtrevleriile ilgilidenetimleri yapmak.
d) Yardim ileilgiligérevlerimiz;

1) llcede, ilcenin yabancisi olan kimselere yardimci
olmak, volda kalmus kisilerin tespiti halinde vetkili
kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirhk gibi olaganisti
hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdidi
ve kendisine verilen gorevleri verine getirmek.




3) Korunmaya ve bakima muhtac cocuklarin,
engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtac kisilerin
tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet
kurumlarina bildirmek,

SORUMLULUGUMUZ

Belediye zabitas| amir ve memurlari, gorevlerine
iliskin kanun, tuzuk, yonetmelik ve emirleri
bilmekle, hizmetlerini bunlarin hokimleri
dairesinde yapmakla ve gorevlerin yerine
getiriimesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle
yukamld ve sorumludurlar,

YETKILERIMIZ

a) Umuma acik verlere girmeye, gerekli
kontrolleri yvapmaya, sahip veya isletenlerinden
kontrol konusu ile ilgili belgeler istemeye ve
haklarinda tutanak dlzenlemeye,

b) Bosaltimasi ve yiktinlmas! hususunda vetkili
mercilerin karar veya emirleri bulunan yapi, ev
veya muesseselere kanuni vetkililerle birlikte
girmeye ve yasal yaptirnim uygulamaya,

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri
kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma vaplimak Ozere tutanak
ddzenlemeye,

d) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki
olacak tecavlzleriusullnce énlemeye,

e) Umumi verlerde belediye nizamlarina aykir
olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarinin ticarethane 6nlerini de kapatacak
seklide vaya kaldinimlarini, izinsiz isgal edenleri
menetmeye,

£y Umumi vyol, kaldinm ve meydanlarda izinsiz
olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde teshir
edilerek satisiniénlemeye,

g) 5846 sayill Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi
tastyicl materyallerin, pazar veva panayir kurulan
yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan,
pazar, iskele, koprl gibi umuma ait yerlerde
satisina izin vermemek ve bunlarin satisini
engellemek, satisina tesebbs edilen materyalleri
toplayarak yetkilimakamlara teslim etmek

h) Umumi yerlerde asiri derecede glrultu
yapanlara, cevreyi kirletenlere, ikaz ve tembihatta
bulunmaya, uymayanlar hakkinda gerekli vasal
islemi yapmaya vetkilidir.

i) Mudurlogamuazy ilgilendiren hususlarda
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hazirlanan plan ve projelere katkida bulunmak,

D Saglik isleri Mudarlugt ile birlikte saglik ve
hijyen konularini ilgilendiren hususlarda isyerleri
denetimlerinde bulunmak.

ORGUT YAPIS

Zabita Muduarlagu Ciftlikkoy Belediye Baskanlig
blunyesinde dodrudan Belediye Baskanina badli
olarak,

-1adet ZabitaMudUr V.

-3 adet Zabita Komiser V.

-3 adet Zabita Memuru

-1adet VHKI

-18 adet Isci Personeli ile Ciftlikkoy Belediyvesi Ek
Hizmet Binasinda hizmet vermektedir,

FIZIKSEL KAYNAKLARA ILISKIN BILGILER

Idareye || ekan Blidiler|

Ciftlikkoy Belediyesi Ek Hizmet Binasinda
MOdarligamuze ait 1 adet Zabita MdUr odasi, 1
adet Buro isleri Ofisi ve 1adet arsiv odasi ile Sahil
Mahallesi Styinc Kapall Pazar yerinde ve Sahil
Mahallesi Mokamp' tal'er adet olmak Ozere Zabita
Noktalaribulunmaktadir.

Arac Bilgller]
Madarlagamuzde 2 adet binek hizmet arac ve 1
adet motosiklet ve 2 Adet bisiklet bulunmaktadir,

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MOdarlogamuzan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar!;
8 Adet Bilgisavar, 1 Adet Lazer yazicl, 1 Adet
Renkli yazicl, 2 Adet Hizli Doktiman Tarayicisl, 5
adet telsiz telefon, 6 adet yaka kamerasi, 6 adet
telsiz ile 6 adet tabletten olusmaktadir.
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BIRIMIN AMAC VI

STRATEJIK AMAC

Kamu givenligine iliskin scrunlara yasal yetki ve
sorumluluklar cercevesinde en etkin bicimde
mudahale ederek, ilcedeki emniyet glcleriyle
isbirligi halinde halkin daha glivenli ve huzurlu bir
ortamda yasamasina firsat sadglamak.

HEDEFLER

- Pazar verleri ve acik alanda satis yapan halk
saglidini tehdit eden, kayit disi ekonomiye yonelik
tim faaliyetlerin kontrol altina alinmasi
hususunda gerekli denetimlerin ve bu
denetimlerin niteligininarttinimasl.

- Vatandaslara zabitaya gtven ve isbirligi
duygusunun gelistirimesi. Belediye zabitasinin
etkinliginin arttiriimasi ve isletmeler Gzerindeki
oto kontrolun vatandaslar aracligi ile saglanmas,
- |lce dahilindeki tim isyerlerinin kontrol edilerek
glncellenmesi ve ruhsatsiz olan isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi.

- Aninda mudahale icin motorize ekiplerin
olusturulmast, hizmet ici editim ve seminerler ile
personelindonatiimasi.

- Personelimizin takim ruhu ve isbirligi inanci ile
calismasinisadlamak,

- Verilen hizmetlerde kalitenin én planda
tutulmasinisaglamak.

YAPILANISLER

BURO HIZMETLERI

- Valilik, Kaymakamlik, diger kamu kurum ve
kuruluslardan, vatandaslar ile belediyemiz
bunyesindeki birimlerden gelen evraklarin kaydi,
havalesi, daditimi ve cevaplanarak cikisi ile
dosyalama ve arsivieme islemleri yapiimaktadir.

- Memur ve isci personelimizin puantajl, calisma
programlari, ndbet cizelgeleri; izin, rapor ve
gorevlendirmelerin takibi vapilarak dizenlenerek
arsivlenmektedir.

- Aylik ve villik hazirlanan raporlar dizenlenerek
arsivlenmektedir.

- Mudarligimiize gelen vatandas talep ve
sikayetleri yerinde dederlendirilerek coziime
kavusturulmaktadir.

- Mudurltk arsivinde bulunan evraklar taranarak
DAYSIS (e-arsiv) sistemine yiklenmektedir.

- 4734 savili Kamu ihale Kanunun 22/a, 22/b, 22/c

ve 22/d Maddelerine istinaden Dodrudan Temin
usuld ile Yapim - Mal ve Hizmet Alimi islerine ait
teklif ve sozlesme evraklarin hazirlanarak Mali
Hizmetler Madurlugl' ne teslim edilmektedir,

- Telefon ile gelen sikayet ve talepleri; ilgili
personele yonlendirmek ve birim ici iletisimin
saglanmasi,

- 3572 sayili isyeri acma ve calisma yoénetmeligi
geredince ruhsat basvurusunda bulunan
isyerlerinin gerekli evraklarinin tamamlanip
getiriimesinden sonra evraklar kontrol edilerek
basvuru beyan formu karsiliginda dosya teslim
alinarak ve gerekli kurumlar ile vazismalar
yaplldiktan sonraisyerleriruhsatlandiriimaktachr,

1 Gelen-Giden Evrak, Dilekceve llanlar

2025 vl icerisinde 1667 adel evrak, 484 adet
dilekce alinmis olup 1139 adet evrak cevaplanarak
cikist vapilmistir,

ok -~

Ca ISMa Ruhsat Denetimler
Mudarligumiiz Ruhsat Birosu tarafindan 2025
yili icerisinde, 3572 Sayill Kanun ve 25902 Sayill
isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yonetmelik dogrultusunda belediyemizce;

-82 adet Sihhilsyeri Ruhsati

-5adet GSMRuhsat|

-5adet Umuma Acik olmak Ozere toplam 92 adet
isyeri Acma ve Calistirma Ruhsati diizenlenmistir.
Avrica vl icerisinde 14 adet isletme ticari
faaliyetini sonlandirmis clup, birimimiz tarafindan
terkiticaret kaydiacilmistir.

3) Encimen Karar|

- Insaat isgal ve gtivenlik tedbirlerine uymayan 23
adet insaat firmasina,

- Market denetimleri neticesinde tarihi gecmis
{irtin tespiti yapilan 10 isyerine,

- Fiyat tarifesi bulunmayan ve hijyen kurallarina
uymayan 4 adet isyerine,

- Ruhsatsiz faalivet gosteren 4 adet isyerine,

- Ruhsata aykiri faalivette bulunan 3 adet isyerine
-Isyeriacilis kapanis saatlerine uymayan 4 adet
isyerine,

2) Isyerl Agma ve




- Pazar veri tahsis, devir ve yer iptali islemleri ile
ilgili4 adet,

- Pazar veri yonetmeligine aykir davrananlar
hakkinda 6 adet,

- Ozel izin belgesi almadan tasimacilik yapan 19
adet arac sahibine,

- Plakadevriicin 13 adet arac sahibine,

- Digeris veislemlericin 2 adet olmak Uizere

- 2025 Yill icerisinde toplam 102 adet Encimen
Kararidizenlenmistir.

DENETIMLERI

TRAFIK

plu Tasima Yapan Minibusler

ilcemizde Ciftlikkoy Miniblscller Kooperatifine
kayith 73 Adet minibUsle toplu tasima hizmeti
verilmektedir,

2025 yilinda 6 Adet Minibis Hatti il Trafik
Komisyon Kararl ile devir yapilmis olup, gerekli
calisma ruhsati yenileme ve peron vyeri tahsis
islermni vapilmistir,

ilcemizde kayith 102 adet Plakall Servis aracl ile
servis tasimaciligr yapiimaktadir,

2025 yilinda Servis araci ruhsat hakki devri
basvurusu yapip evraklarini tamamlayip
Enclmene sevk edilen 13 Adet Servis aracl ruhsat
devri gerceklesmis olup ruhsat yenileme ve devir
islemleri yapilmistir,

2025 yilinda Glzergah Izin Belgesi basvurusunda
bulunup evraklarini tamamlayan 112 araca
GUlzergah izin Belgesi dUzenlenmis, servis aracini
yenileyen veya ruhsat degisikligi yapan 22 araca
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calisma ruhsatidizenlenmistir.

cari Taksiler
llcemizde kayith 3 taksi duraginda 22 adet T plaka
ticaritaksi bulunmaktadir.
SAGLIK VE YARDIM |LE ILGIL] YAPILAN
CALISMALAR
iicede, ilcenin yabancisi olan ve yardima muhtac
kimseler ile vyaslilara yardimci olunarak
gerektiginde ilgili kurumlara bilgi verilmistir.

DIGER BIRIMLERLE YARPILAN CALISMALAR

- Birimimiz rutin olarak devam ettigi gérevlerinin
yaninda denetimler sirasinda karsilastigi sorunlar
ve vatandaslarimizdan gelen sikayetler
dogrultusunda da calismalarina devam
etmektedir.

- MUdurltgamuzan diger maduarltukler ve
birimlerle ortak yarGtttgt calismalar vardir.,

- Imar ve Sehircilik Isleri Mudarlagi ile her hafta
rutin olarak kacak insaat kontrolline
gidilmektedir.

- Su isleri Mudurligu ile kanalizasyon sikayetleri,
atik su sikayetleri kacak su vb. ortak
yurattugumiz calismalarimiz devam etmektedir.
- Gelir Sefligi ile ortak yurtttigtimaz ilan reklam
tabelas!, afis vb. calismalarimizda izinsiz asilanlar
kaldirilmistir.

- Tam birimlerin ilgili tebligatlar tarafimizdan
yapiimistir.

KAYIPVEBULUNTU ESYALAR

Yl icerisinde

madarlagimuize teslim

esyalar sahipleri bulunarak

aynigdn teslim edilmistir,

IHBARLISIKAYETLER

ULAKBEL, cadrimerkezi ve

beyaz masa Uzerinden ulasan sikayetlere
zamaninda ve yerinde dederlendirilerek
midahale edilmis ve gerekliligi halinde ilgili
birimlere de iletilmistir. Y1l icerisinde toplam 1608
adet [hbarll Sikayet degerlendirilerek cozime
kavusturulmustur.
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KAMU |HALE KANUNUN 22/d

b ve 22/c MADDELERINE [STINADEN
)JOGRUDAN TEMIN USULU ILE YAPILAN ISLER

Ticari Taksi Plaka ihtiyacinin Belirlenmesi icin Yapilan
Anket Sonuclarinin Sayisallastinimasi Ve Analizi

£246.000,00

Gsm Ozellikl El Telsizi Ve Ekipmanlarinin Alim

£245.850,00

31 Adet Telsizin Yillik Abonelik Bedeli

£66.960,00

Basklll Stand Cadir

30 Adet 2,5 Mt X2,5 Mt Katlanabilir, Dort Yani Kapall,

£309.600,00

Kullaniimak Uzere Bayrak Alimi

Resmi Bayram Ve Glnler ile Hizmet Binalarinda

#26.850,00

Memur Kislik Kiyafet Alimi (5 Mermur)

£44.613,50

Destek Personeli Kislik Kivafet Alimi (18 Personel)

£147.509,00

Ek Hizmet Binasl, Mokamp Sahil Nokta Ve Kapal Pazar Yeri
Zabita Noktalarinda Kullaniimak Uzere Biiro Malzemesi Alimi

£141.500,70

31 Adet Bas Konus El Telsizleri Yillik Sim Kart Aboneligi

£53.568,00

Satis Standi Ve Malzemesi Alimi

Sahil Yartyts Yolu Uzerinde Yaz Aylarinda Kullaniimak Uzere

$303.600,00

2025 YILI TOPLAM DOGRUDAN TEMIN ODEMESI :

£1.586151,20

DISDENETIMLER

1} Bolge Denetim Formu

2025yl icerisinde;

- Ihbarli sikayet formlarinin degerlendirilmesi
neticesinde 289 adlet,

- Rutin kontrollerde goérilen aksakliklar
neticesinde 80 adet olmak Uzere toplamda 369
adet Bolge Denetim Formu dizenlenmistir.

- 344 adet Bolge Denetim Formu icin
olumsuzlugun giderilmesi sadlanmis ve
kapatilmis, 25 adet Bolge Denetim Formu ise
gerekli cezai islem uygulanmak Gzere Enclimene
havale edilmistir.

2)isyer| Denetim Formu

Sene icerisinde 503 adet isyeri denetlenmis olup,
9 adet denetim formu gérulen aksakliklarin

giderilmedigi tespit edildiginden enclmene
havale edilerek cezaiislem uygulanmistir.

.f‘- '|"-':If-:i' }ENETT

- llcemiz kapall Pazar yerinde kurulan pazarlarda
etiketsiz Uriin satisina engel olunarak, tlketiciyi
yaniltan satislara misaade edilmemekte,
kurallara uymayan esnaflara yonelik 5957 Sayili

Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dlzenlenmesi
Hakkindaki Kanun ve Ciftlikkdy Belediyesi
Pazaryeri Yonetmeligi cercevesinde denetleme
ve islem yapllmaktadir.

- Halki rahatsiz edecek sekilde satis yapan ve
tezgah kuran esnaflar uyarilarak pazarin nizam ve
intizami saglanmaktadir.

- Haftalik olarak vapilan yoklamada ve yil
icerisinde 8 kez gelmeyen esnafin veri yonetmelik
geregince iptal edilmektedir.

- 3516 Sayil Olctler ve Ayar Kanununun ilgili
maddeleri geregince kontrolleri yapilan terazilere
ikiyilgecerliligi bulunan Terazi Kontrol Bandrol




yapistiriimaktadir
- Zabita Mudurlugumiz bunyesindeki Olctim ve
Avar Memurlugu tarafindan Yasal hUkumler
cercevesinde dlcum ve tart aletlerinin periyodik
muavyeneleri yvapilmaktadir. Muayene
kapsaminda Kapal Pazaryerinde bulunan tim
elektronik ve normal terazilerin muharleri ve
dodru tartip tartmadiklari kontrol edilmektedir.

) Sahil Denetimi
Yaz doneminde ilcemiz halkinin rahat edebilmesi
icin sahil yolu arac trafigine kapatilarak 08.30 -
24.00 saatleri arasinda sahil mokamp
noktamizda personel bulundurarak, cevrenin
temizligini, dtzenini ve halkimizdan gelen
sikayetlerl dederlendirerek, halkin huzuru
saglanmistir. Sahil bandina giren motorlu araclar
ekiplerimizce sahil bandindan c¢ikartilarak ilge
emniyet madurligu trafik ekiplerine cezai islem
icin plaka bilgileri verilmektedir.
53 Etiket ve Ekmelk |
- 203 Adet isyerinde ekmek gramaj kontroll
yapilmistir

- 107 Adet isyerinde 789 adet Gran etiket

yonunden denetlenmistir

- Sene icerisinde vapilan kontrollerde tarihi

gecmis Urtnler tarafimizca toplanarak imha

edilmistir
) Sevy e Dilenciler lle lgill De

2025 y||| |cer|5|nde yapllan kontrollerde;

Seyyar satls yaptig tespit edilen 3 kisl hakkinda

Kabahatler Kanununun 38/1 maddesine istinaden

cezaiislem uygulanmistir,

ilce genelinde yapilan kontrollerde tespit edilen

dilenciler yakalanarak ilce disina ¢ikart|Imistir
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7y Okul Kantini Denetimler

Maduarlidgimuzce Uzerinde hassasiyetle
durdugumuz konulardan bir tanesi de
gelecedimizin teminatl cocuklarimizin sagligl ve
gtvenligidir, Bu kapsamda okullarin acilmasl ile
birlikte ilk olarak ilcemizde bulunan egditim
kurumunda 27 kantin denetimi vapilarak Milli
Egitim Bakanlidi tarafindan yayimlanan okul
kantinlerinde satilmasina misaade edilen Grdnler
ile kantinlerin genel hijyen ve temizlik yontnden
denetimlerigerceklestirilmistir,

Yil icerisinde okul kantinlerimizin denetimleri
rutin olarak devam etmektedir.

) TUtOn ve Tutin Mamuller] Konusund:
Denetimler

- 4207 sayil Tatan Mamullerinin Zararlarinin
Onlenmesine dair kanun geregince ilce saglik
muodarlaga ile ortak yarutalen calisma
neticesinde ilcemiz dahilinde bulunan okul
civarlarinda 27 adet isyeri denetlenmistir,

1) Kabahatler Kanununa Gare Yapilan [slemler
- 2025 vilinda ilcemiz sinirlari icerisinde yapmis
oldugumuz denetimlerde 5326 sayili kabahatler
kanununa gore isgal, cevre kirliligi, dilencilik,
izinsiz satis ve izinsiz afis asan 11 adet
sahsa/sirkete cezaiislem uygulanmistir,

) Valilik ve Kaymakamlik Makamindar
darilslemle
- llce Emniyet Muadarlugu ve llce Jandarma
Komutanhdl vazilarina istinaden ruhsatsiz
faaliyet gésteren 4 adet isyerine para ve ruhsat
alincayakadar kapatma cezas,
- Acma kapama saatlerine riayet etmeyen 3 adet
isyerine idari para cezasiuygulanmistir,
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IC KONTROL GLVENCE BEYAN!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda ver alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dogru oldudunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsil edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dizenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUre¢ kontrolUnun etkin
olarak uygulandigin bildiririm.

Bu glvence , harcama yetkilisi olarak sahip
oldudum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denet¢i raporlar) ile Sayistay raporlar gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim, 02.02.2026

Gozdem ABACI
Zabita Madar V.







CIFTLIKKOY BELEDIYESI
ITFAIYE MODORLOGU

ITFAIYEMUDURLUGU

1-GENEL BILGILER

A-Misyonumuz

itfaiyeyi ilgilendiren her tirli olaya uluslararasi
standartlarin éngordigl strede etkin mudahale
etmek. Olaylara etkin midahale edecek nitelikte
editimli ve tecribeli itfaiyecileri yetistirmek
Afetlerde olusabilecek maddi zarar ve can
kayiplarini en az dizeyde tutmak icin Yangin
onlem ve bilinclendirme faaliyetlerini
gerceklestirmek suretiyle Ciftlikkoy'tin ve
Ciftlikkoy halkinin hizmetinde olmaktir.
Vizyonumuz

itfaiye hizmetlerini cagin ve teknolojinin
imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere
kars| hazir ve tedbirli davranarak asgariye
indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi
vatandaslar| egiterek sosyal ve psikolojik acidan
zarari bertaraf etmektir.

B-Yetkigorev ve sorumluluklar

Mudurlugumaz 11tfaiye Madar Vekili] itfaiye Amir
Vekili, 2 Itfaiye Cavusu, 1 Memur, 3 Vardiya amiri 23
[tfaiye Eri, 1 Blro Personeli ve 1 Destek Personeli
olmak (zere toplam 33 kisilik personeliyle 3 ekip
olarak afet ve Itfaiye Mudurlugunu ilgilendiren
tim olaylara mldahale etmekte, itfaiye arac ve
gereclerinin devaml kullanima hazir olmalarini
sadlamaktadir.

A-BIRIME |LISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapisi

itfaiye Mudurlugu, Belediye Garajindaki hizmet
binamizda bulunmakta olup; 1 Madur Odas, 1 Acil
MUdahale Bekleme Salonu ve Garajdan
olusmaktadir.

2-Orgut Yapisi (Teskilat Semasi yandadir)

3- Bilgl ve Teknolojlk Kaynaklar

1 Bilgisayar 3
2 Yazici - Tarayici 2
Telefon 4

4~Insan Kaynaklar

itfaiye Madurlagl Idari ve Teknik Personellerin
Unvanlari; Itfaiye Madir Vekili-Murat Erdogan,
itfaiye Amir Vekili Stileyman Cark, itfaiye Cavusu
Murat Tombak, Memur Mustafa Cinar, Blro
Personeli Elisa Sevval Aksoy, Vardiya Amiri Necmi
Sentlrk, Vardiva Amiri Veysel Altuntas, Vardiya
Amiri Fatih Erdogan, itfaiye Eri Ahmet Boz, itfaive
Eri Necmettin Oner, itfaive Eri Tayfun Apusodliu,
itfaive Eri Muhammet Bektas, itfaive Soforl

Osman Ozbayrak, itfaiye Soférll Ceren Odur,
itfaiye Eri Mehmet Erdogan, itfaive Eri Mlcait Kog,
itfaiye Eri Serhat Kaan Elgin, itfaive Soféril Selguk
Kosar, itfalye Sofor(l Yener Altuntas, Itfaiye Eri
Abdullah Akbulak, itfaiye Soféric Omer Isildak,
itfaiye Soférll Hasan Ziva Boz, itfaiye Eri Batuhan
Bakay, itfaiye Eri Mustafa Keklikci, itfaive Eri
Coskun Yazic, itfaiye Cavusu Kadir Tafekci, Itfaive
Eri Berkan Seckin, Itfaiye Eri Omer Sengezer,
itfaiye Eri Eren Cinar, itfaiye Eri Muhammet
Karaman, Itfalye Eri Mustafa Birinci, itfaiye Eri
Muhammed Sefa Babaodlu ve Destek Personeli
Burak Yalgin.

5-Sunulan Hizmetler

26326 Sayill Beledive itfaiye Yonetmeligine
istinaden, itfaiye MidrlGgunin temel gérevleri;
1-Yanain Sondirme Hizmetleri

2-Arama Kurtarma ve trafik kazalarina midahale
Hizmetleri

3-Sel ve Su baskinlarina midahale Hizmetleri
4-Yangin gUvenligi Egitimi, tatbikat ve
bilgilendirme hizmetleri

5-27344 sayill Binalarin Yangindan korunmasiyla
ilgili yonetmelik geregils veri denetim hizmetleri




EK HIZMETLEFR
1-Sepetli Arac Hizmetleri
2-Yikama ve Sulama Hizmetleri

ANGIN HIZMETLERI (217 adet)

Itfaiye Mudurlugamuzee 01/01/2025 - 31/12/2025
tarihleri arasinda (Ev, Isyeri, Arac, Baca,
Komurluk, Prefabrik, Samanlk, Orman, Arazi,
Otluk, Coplik) gibi toplam 217 adet yangina
mudahalede bulunulmustur.

{URTARMAHIZMETLER| (333 adet)

itfaiye Madarligimazee 01/01/2025 - 31/12/2025
tarihleri arasinda ilce sinirlari icerisinde meydana
gelen 333 trafik kazasi ve kurtarma olayina
mudahale edilmistir,

SUBASKINLARINA MUDAHALE (18adet)

itfaiye Mudarlugumuzee 01/01/2025 - 31/12/2025
tarihleri arasinda ilce sinirlari icerisinde meydana
gelen 18 su baskinina motopomp ile midahale
edilerek su cekim islemigerceklestirilmistir.

SEPET ACMA. YOL YIKAMA AGAC
VB DIGER HIZMETLER (222 adet)
[tfaiye Mudurlugimuzce 01/01/2025 - 31/12/2025
tarihleri arasinda ilce sinirlari icerisinde
blnyesinde bulunan sepetli arac ve arazdz ile
Belediyemiz Temizlik isleri ve Park Bahceler
muddrltklerine arac ve personel destedi vermis,
park ve bahcelerin sulanmasi adaclarin kesimi ve

BlUDAMAS]

budanmasi, cadde ve sokaklarin yikanmasi,
Belediyemiz Elektrik birimi ekiplerine cadde ve
sokaklarin aydinlatiimasi, anons cihazlarinin
tamiri ve takiimasi kapl acma, pankart asilmasi ve
sokUlmesi gibi 222 diger hizmetler
gerceklestirilmistir.

EGITIMVETATBIKATLAR (26 adet)

[tfaiye Mudurligumuizee 01/01/2025 - 31/12/2025
tarihleri arasinda, resmi kurumlar, okullar,
isyerleri, fabrikalar gibi kurumlarda egitim ve
bilgilendirme amacli 26 egitim ve tatbikat
vapilmistir,

EMNIYET RAPORLAMASI (118 adet)

[tfaiye Madurligumuzce 01/01/2025 -31/12/2025
tarihleri arasinda 27344 Sayili Binalarin
Yangindan korunmasiyla ilgili yénetmelik geredi
18 adet isyerine yangin ve patlamalara karsi
gerekli dnlemlerin alindigina dair Yangin Emniyet
Raporu verilmistir.

GUNLUK YAPILAN |SLEFR

Cesitli nedenlerden dolay! sehirde meydana
gelen su sikintilarinda halkimizin su ihtiyacinin
karsilanmas| amaciyla itfaiye araclari ile su
ihtivacinin giderilmesine yoénelik su dagitimlar
yapilmistir.Belediye Baskanligi Fen isleri
Madurlagid'nan yol ve parke déseme
calismalarinda su ihtiyaclari Muduarligimuaz
tarafindan karsilanmistir. Yaz aylarinda mahalle
ve sokaklarin dnsulama ile sulanmasi yapilmistir.,
llcemizde vapilan sosyal faaliyetlerle ilgili uyaric
afislerin, cesitli bayraklarin asiimasi indirilmesi ve
hoparlér kontrol calismalari, yeni montaj ve
tamiratl, elektrik, 1sik vs. tamiratlari icin sepetli
arac ile softr géreviendirmesi yapiimistir.
Belediyemiz adina duyuru amacli dtizenlenen afis
ve pankartlarin asiimasi ve toplanmasi calismalar
yapilmistir. itfaiye Mudurlugumuzee yillik egitim
programi hazirlanmis olup, bu egitim programi
dahilinde gtnluk haftalik aylik ve yillik olarak arac
bakimi ve egitim programi uygulanmaktadir.
01/01/2025 - 31/12/2025 Tarihleri arasinda Itfaiye
Mudurlagimuzde toplamda 934 faaliyet
gerceklestirilmistir.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
ITFAIYE MUDURLUGU

IC KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2024 vili faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
gUvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildidini, grev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dtzenlilidi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigin ve
harcama birimimizde slrec kontrollnun etkin
olarak uygulandigin bildiririm.

Bu givence harcama yetkilisi olarak sahip
oldudgum bilgi ve dedgerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2025

Murat Erdogan
Harcama Yetkilisi




DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU
| GENEL BILGILER

A-Misyon ve Vizyon;

Belediye Baskanli@imizin belirledigi Ciftlikkoy
Belediyesi Misyonu ve Vizyonu cercevesinde
MOdarligamizan Gstine dusen yukuamldlakler
Ustiin vazife anlayisiile yerine getirmekfir.

B-Yetki, Garev ve Sorumluluklar;

Yetki;

a-5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kanunu,
b-4734 sayill Kamu ihale Kanunu,

c-4375sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu,
d-4857 sayiliIs Kanunu,

e-5502 sayili Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu,
f-213 sayil Vergi Usul Kanunu,

g-Kamu lhale Genel Tebligi,

h-Kamu [hale Kurumu internet sitesinde Mevzuat
sayfas| altinda bulunan diger Kanun ve Kanun
HikmUnde Kararnameler,

Gorev ve Sorumluluklar;

Destek Hizmetleri Mudurlug; 5018 sayili Kamu
Mali ve Yénetimi Kontrol Kanunun 60. maddesinin
ikincifikrasi geredince;

a)Belediyenin tum muadurltklerinin kamu
hizmetlerinin etkin, verimli ve dizenli bir sekilde
yUratdlmesini sadglamak icin hazirladiklari Mal,
Hizmet, Yapim ve Danismanhk Alimi ihale
Dosyalarinin: 4734 sayili Kamu hale Kanunu'nun
Madde 19 Acik hale Usull, Madde 20 Belili
Istekliler Arasinda ihale Usull ve Madde 21
Pazarlik ihale Usullerinden birine gére
vapllabilmesi icin, ilgili madir ve/veya harcama
yetkisinin talep st yazisi ile EKAP Sistemi'nden e
- ihale strecindeki islemleri yapmak ve 4735 sayill
Kamu Ihalesi S6zlesmeleri Kanunu hikumleri
cercevesinde sozlesme imzalandiktan sonra ilgili
muduritaguihale dosyasiniteslim etmek,
b)Ciftlikkoy Belediyesinin faaliyetleri icin gerekli
olan ve merkezi olarak satin alinmasi 6ngorilen
Kirtasiye, Temizlik ve Cay Ocadi sarf
malzemelerinin, Satin alma prosedurine ve Kalite
Guvence Sisteminin gereklerine uygun olarak
satin almak, birimlere dagitiminisadlamalk,
Mudarlagimuazin gorev alanina giren konularda
gorevlerini yUritmektir,

C- Idareye lliskin Bilgiler

1. Fiziksel yapi; Belediye ana hizmet binasi giris
katinda 25,00 m?'lik ofiste hizmetler
yUrattlmektedir.

2. Orgut yapisi; Mudarlugamuz Belediye

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLER| MODURLUGU

BskYrdcV. Deniz Civelek'e bagl olarak gorev ve
sorumluluklarimiz yerine getirilmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar; Mudurligtmuz
blnyesinde 1 Laptop Bilgisayar, 3 Masa Ustl
bilgisayar, 1 Yazici//Fotokopi Cihazi, 1 Tarayic ile
gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir,

4.insan kaynaklari: 3 Memur (1VHKI[Madar V1,1
Mimar, 1 Tekniker ) ve 2 Taseron Isci olmak (zere
toplam 5 personel ile gorev ve sorumluluklarini
yerine getirmektedir,

5.Sunulan hizmetler;

5a. Birimlerden gelen ihale taleplerini 4734 ve
4735 sayill Kanun hikamlerine gére EKAP' a
girisinin yapllarak ihale strecinin yUrGtalmesini
saglamak,

5b. Ekap tzerinden ihtiyac Raporunun, Idari
Sartname, Sozlesme Tasarisinin hazirlanarak ilana
cikarilarak sozlesme imzalanana kadar buttn is ve
islemlerinin yapilmasinisaglamak,

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi; Destek
Hizmetleri Mudurlaga calisma konulariyla ilgili
sair mevzuat ile Ustlendigi g6revlerin yerine
getirilmesinden Belediye Baskanina ve bagli
bulundudu Baskan Yardimcisina karsi
sorumludur. Yapilan calismalar duzenlenen
koordinasyon toplantisindadederlendirilir,

AMACVEHEDEFLER

Belediyeye ait

A-idarenin Amac ve Hedsfleri;
islerin yasa, thziuk ve yénetmeliklere uygun
sekilde zamaninda vapilarak belediye kurulus ve
tiniteleriile koordinasyonun saglanmasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler; Baskanlik
makamiile ttm birimlerdekiher trlU islemin yazil
ve vasal prosedire uygun oldugu, seffaf bir verel
yonetim olusturulmasi.

C-Diger Hususlar;

II.FAALIYETLERE
DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
a. Bltce Uygulama Sonuclari; Mudarligamutze
tahsis edilen blitce ddeneginden sadece personel
maas giderleri ve belediye birimlerinin Kirtasiye,
Temizlik ve Cay Ocadi sarf malzemeleri
karsilanmistir.
bTemel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar; Mali
tablodlzenlenmistir.

ILISKIN BILG| VE




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLER| MODURLOGU

Beledivemiz tim birimlerinde kullaniimak tizere; 33 Kalem Kirtasive Sarf Malzemesi Alimi 230.05500 TL
Belediye Baskanhidimizin ana hizmet binasi ve ek hizmet binasini ziyarete gelen protokol
Oyelerine, beledivemizi zivarete gelen misafirlere, vatandaslarimiza ve yapilacak olan 62.650,00 TL
toplantilarda ikram edilmek tizere; 10 Kalem Cay, Tirk Kahvesi, Seker, Maden Suyu,
Meyveli soda vb. Alimi
Belediyemiz Ana Hizmet Binas), Ek Hizmet Binasi, Kultdr ve Sosyal Isler Mudurligo Binasi,
Sosyal Destek Hizmetleri MUdirlagn Binas, [tfaiye Madorliga binast ile baglh tim 143.610,00 TL
binalarinda kullanilmak tzere; 23 Kalemn Temizlik Malzemesi Alirmi

Belediye Baskanligimizin ana hizmet binasi ve ek hizmet binasini ziyarete gelen protokol
tyelerine, beledivemizi zivarete gelen misafirlere, vatandaslarimiza ve yapilacak olan 6213000 TL
toplantilarda ikram edilmek tzere; 3 Kalem Cay, Maden Suyu, Meyveli Soda vib, Alimi
Belediye Baskanligimizin ana hizmet binasi ve ek hizmet binasini zivarete gelen protokol
Uyelerine, belediyemizi zivarete gelen misafirlere, vatandaslarimiza ve vapilacak olan 111.464,00 TL
toplantilarda ikram edilmek tzere; Su Alimi

Belediye Baskanligimizin ana hizmet binasini ziyarete gelen vatandaslarimiza ve
personellerimizce kullaniimak Gzere; 1 Adet Pompall Su Aritma Cihaz 11.250,00 TL
ve Sebil Badlantist Alimi

Belediye Baskanligimizin ana hizmet binasi ve ek hizmet binasini ziyarete gelen protokol
Uyelerine, belediyernizi ziyarete gelen misafirlere, vatandaslarimiza ve vapilacak olan 174.550,00 TL
toplantilarda ikram edilmek zere; 8 Kalem Cay, Maden Suyu, Meyveli soda vb. Alimi
Belediyemiz Ana Hizmet Binasi, Ek Hizmet Binasi, Kiilttr ve Sosyal Isler Mudarlagd Binasi,
Sosyal Destek Hizmetleri Mudirligu Binasy, [tfaiye Madirligd binast ile baglh tim 235,091,50 TL
binalarinda kullanimak Gzere; 36 Kalem Kirtasive Malzemesi Alimi

Belediyemiz Ana Hizmet Binas!, Ek Hizmet Binasi, Kilttr ve Sosyal Isler Muduriigy Binast,
Sosyal Destek Hizmetleri Mudtrlugi Binasy, Itfaive Midirligy binasi ile bagl tum 252.640,00 TL
inalarinda kullaniimak tizere; 33 Kalem Temizlik Malzemesi Alimi

TOPLAM 1.283.440,50 TL

c.Mali Denetim Sonuclari; Mali Denetim yvapilmistir.
d.Diger Hususlar.

B-Performans Bilgileri

a-Faaliyet Bilgileri

Acik ihale Usuli (Md. 19)
| Bellj istekliler Arasinda ihale Usult (Md.20)
| Pazarlik Usultl (Md. 21/F)
Pazarlik Usulii (Md. 21/B)

TOPLAM

b- Performans Sonuclari Tablosu

Sézlesmeye Baglanan ihale Miktari

Sozlesmeye Baglanamayan iptal Edilen ihale Miktari
Aclk Ihale Usulil (Md. 19) 5
Pazarlik Usultl (Md. 21/B) 2
Pazarlik Usult (Md. 21/F) 11
TOPLAM




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
DESTEK HIZMETLER| MODURLUGU

Acik ihale Usulti (Md. 19)

12

Pazarlik Usult (Md. 21/B)

14

Pazarlik Usult (Md. 21/F)

]

TOPLAM

Mal Alim

2

13

Hizmet Alim!

10

Yapim

4

TOPLAM

2

V.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustunltkler;

Madarligimuzde gdrev yapan 3 memur ve 2
taseron isci personellerimizin; konularinda
uzman, editim dizeyleri yiksek, dinamik ve
vizyon sahibi clmalari, yeniliklere ve gelismeye
aclk olmalarl, kurum kdltdrine bagll, Yasa ve
Yonetmelikler dodrultusunda calismalarin
titizlikle yapiimasi ve uygulanmasi
muadarlogamuozan GstinlOkleridir,

B-Degerlendirme;

Destek Hizmetleri Madarligd verilen ve
verilebilecek her tUrld gorevi hukuk ilkelerine
uygun olarak yapabilecek kapasitede oldugu
degerlendirilmektedir. Ciftlikkoy Belediyesi
vizyonu geredi, hizmette kalite anlayisini
koruyarak ve kurumsal kapasiteyi arttirmaya
yonelik calismalari ile 2025 yilini tamamlamistir.

V.ONER| ve TEDBIRLER

MUdarlogumoz gorey ve sorumluluklarini yerine
getirirken Kamu Ihale Kanunu, KiK, Kamu ihale
Bulteni ve Resmi Gazeteyi gunlik olarak takip
ederek (hale Mevzuatindaki degisiklikleri gunlik
olarak takip ederek tedbir almaktadir,

CKONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu
raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru
oldudunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilcigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dazenliligi
hususunda yeterli gUvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sUrec kontrolinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama vetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 13.02.2026

SUkr(l Keten
Destek Hizmetleri Mudar V.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
HUKUK ISLERI MODDRLGD

HUKUK iSLERI MUDURLUGU
| -GENEL BILGILER

MISYONUMUZ ;

Kamu Yonetimleri toplumun ortak ihtiyaclarini
karsilamak amaciyla orgitlenen, toplumun
kaynaklarint kullanarak yine topluma yoénelik
hizmet Ureten kurumiardir. Belediyeler de kamu
yonetiminin yerel alandaki érgitlenmesidir.
Dolayisiyla; belediyelerin de varlik sebebi belde
halkina hizmet sunmaktir. Belde halkina
sunulacak hizmetler ayni zamanda kentsel
gelisimi de kapsamaktadir. Cunkl gelisimini
saglikll strdiremeyen kentlerde, kent halkinin
ihtivaclarinin karsilanmasi da mimkUn degildir.
Dolayisiyla; belediyeler kentin gelisimini ve kent
halkinin yerel nitelikli ihtivaclarini karsilamakla
gorevlidirler.

Belediyemizin s6z konusu misyonu belediyemizin
idari yapisl icinde yer alan birimimizce de
benimsenmistir.

VIZYONUMUZ:

Vizyon, bir kurum icin realist, glvenli, cekici bir
gelecektir. Ciftlikkoy Belediyesi, belediye
hizmetlerinin Gretim ve sunumunda kalite,
etkinlik, verimlilik, strekli gelisim ve katilimc bir
yaklasimla oncll ve érnek hizmetler sunan bir
belediye olmay! kendisine vizyon olarak
belirlemistir. Bu sayede kent y&netiminde ortaya
koydudu acilimlar ve performansla diger
belediyelere de 6rnek olmayiamaclamaktadir.

Bu amaca ulasabilmek icin; Yuksek nitelikli
insanlarin calistigl, calisanlarl ortak deger ve
amaclar etrafinda kenetlenmis; strekli iyilestirme
saglayan; teknolojik altvapiyr etkin ve verimli
kullanan; &grenen organizasyon yapisina sahip
oncl ve ornek bir belediye, seffaf, katilimc,
verimli, sosyal sorumluluk sahibi, fiziki, sosyal,
kulttirel, cevresel, ekonomik ve sivasi kalkinmasi
sadlanmis bir Ciftlikkoy olusturmak icin cabalarini
yogunlastirmayi gorev edinmistir. Hukuk Isleri de
bu vizyonu benimsemis olup Ustlne dlsen
yukumltltkleri yerine getirmektedir.

B-YETKI, GOREY ve SORUMLULUKLAR

YETKI:

5393 sayili Belediye Kanunu, 1136 sayill Avukatlik
Kanunu ve Belediye Baskaninca verilen
vekaletname ile Hukuk Isleri Gorev ve Calisma

Yonetmelidinde ver alan yetkilerini kullanarak
gdbrev yapar.

GOREV:

Hukuk Isleri Ciftlikkéy Belediyesi kamu tlzel
kisiliginin tim hukuksal sorunlarina, yUrurlikteki
yasalara gore Belediye Baskaninca verilen
vekaletnamedeki sinirlar icinde cozimler
getirmekle veislemleriyiritmekle gorevlidir.

Bu kapsamda, Belediye Baskani adina tim Yargi
mercilerinde, Hakemler, icra daireleri ve
Noterlerde avukatl vasitasiyla Belediye tlzel
kisiligini temsil eder, icra islemlerini yurttdr, dava
acar, acilan davalarda gerekli savunmalarda
bulunur ve davalan sonuclandirir, Belediyemiz
thzel kisiligine yonelik olarak tim yargi mercileri,
hakemler, icra daireleri ile noterlerden vapilacak
tebligleri Belediye Baskanld adina alarak ilgili
mercilere iletir, ilgili mercilerin verecekleri bilgileri
kullanarak hukuksal gereklerini yerine getirir.
Baskanlik katl veya Belediyeye badli
mudurliklerin tereddide dusttkleri hukuksal
sorunlar hakkinda goris belirtir,

SORUMLULUK :

Ciftlikkoy Belediyesinin tum hukuksal sorunlariile
ilgili isleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yuriitmekle sorumiudur,

C-SUNULAN HIZMETLER:

Hukuk isleri Mudurlugince Belediyemizin
menfaatlerini korumak amaciyla hukuki
girisimlerde bulunulmakta, dava ve icra dosyalar
takip edilmekte, Baskanlik makaminin ve
Belediyemiz mudurliklerinin talep ettigi
hususlarda hukuki mutalaa hazirlanmakta,
Belediyemiz personelinin goérevleri nedeniyle
muhatap olduklari dava ve takiplerde kendilerine
hukuki vardim saglanmakta, Avukat tutamayacak
durumunda olup belediyemize muracaat eden
vatandaslara Yalova Barosunun Adli Yardim
birosundan yararlanmalar saglanmak Uzere
yonlendirmeleri yapilimaktadir.

Mahkemelerden gelen muzekkerelere ilgili
mudarltkler ile yvazisma vaparak cevaplari yasal
sUresiicerisinde gbnderilmektedir.

D-ORGUT YAPISI:
Ciftlikkoy Belediyesi Hukuk isleri Mudurluguniin
Orglt yapisy,

Belediye Baskan Yardimcisi Deniz CIVELEK' e
badl olarak: Hukuk Isleri Mudir V. 2 Avukat, 2
Biro personelinden olusmaktadir.




QLENDIRMELER

Ciftlikkoy Belediyesi olarak takip edilen Hukuk
Dava Dosyalari, Ceza Dava Dosyalar, icra Dosyasi
Takip Dosyalari, Mlzekkere Dosyalar, Vekalet icra
Dosyalar:, Hukuk Karara Cikmis Dosyalari,
Muhakkik dosyalari, CIMER basvurulari Hukuk
isleri Maduarlagunce geredi yapilmaktadir.
Dosyalar avukat ve personelce takip
edilmektedir.

ONERIVETEDBIRLER

Her gecen vil gerek dava gerekse icra
dosyalarinin sayis| artmakta, bir yandan da birime
havale edilen ve gorus istenen konu sayisi nitelik
ve nicelik olarak ylkselis gdstermektedir. Ayrica
kayitlara yansimayan resmi kanallar disinda
Belediye birimlerinin sézll gbrus ve bilgi
taleplerinin de karsilanmasi nedeniyle is ylkinde
yodunluk meydana gelmektedir,

Hukuk MUdarligU'nan daha etkin hale getirilmesi
icin, kurum personeline yirattUkleri hizmetlerin
dayanagini olusturan mevzuat Uzerinde hizmet
ici egitim vermesi icin uygun sartlarin yaratiimasi
uygun olacaktir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
HUKUK ISLERI MODURLUGU

CKONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gUvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda
aciklanan faalivetler icin idare bltcesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin vasallik ve duzenliligi
hususunda yeterli gUvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontrolUntn etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidinibeyan ederim. 20/02/2026

Deniz Civelek
Hukuk Isleri Mudar V.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
. MUDURLUGU

IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
|.GENEL BILGILER

LIMISYONUMUZ

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Madurligl olarak
misyonumuz; T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanligi tarafindan baslatilan ve "Sifir
Atik Yonetimi Yonetmeligi" kapsaminda
uygulanmasi istenen "Sifir Atik" planlanmasinin
yvapllmasl, uygulanmasl, takip edilmesi ve atiklarin
azaltilmas! icin cevreye duyarli hizmetlerin
gelistirilerek hayata gecirilmesidir.

.ZVIZYONUMUZ

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurligl olarak
vizyonumuz; cevreci bir beledive olarak ilcemizde
yasayan vatandaslarin cevreci ve strddrilebilir
yasam ortami sunmaktadir. Belediyemiz; hem
cevre hem de strdurtlebilir ekonomik kalkinmaya
karsl olan bu hassasiyeti ve olusturmak istedigi
farkindalidiile her trlt atidin uygun yonetimini ve
azaltilmasini amaclayan "Sifir Atik Projesi'nin
uygulamasini benimseyen bir yaklasim
icerisindedir.

1.JAMACVEHEDEFLER

AMAC: Sifir atik kapsaminda tUm hizmetleri
vermek, cevre bilincini arttirarak strdurtlebilir bir
cevre yonetimisadlamak.

HEDEF: llce halkina hizmet verirken cevreyi
etkileyecek olumsuzluklarla strdurulebilir
cozUmler Greterek etkin bir sistem kurmak.
LAMUDURLUGUMUZUN GOREV YI
SORUMLULUKLARI

a)Mudurligimuzin Gorevleri:

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurlagu Beledive
Kanunu, Cevre Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar
dahilinde llcemiz geri déntsim hizmetlerinin
vapllmasi ve Belediyemizin cevre korumasiile ilgili
islerinin yUrattlmesi gorevieriniifade eder.
bIMUdUrligimizin Yetki Alanlari:
Muduridgumiz gorevleriyle ilgili islerin
vapllmasinda mevzuat dahilinde yetkilidir.
cMudurligimazin Sorumlulugu:

iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdUrlugi, kanun,
yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen
sorumluluklarin vaninda gérev ve vyetkilerinin
ifasinda, Belediye Baskani'na ve Baskan
Yardimcilarinakarsi da sorumludur.

a) Is programini Belediyenin stratejik plan ve
performans programina ve bultcesine uygun
olarak hazirlar ve yQrGtar,

b) Kanun ve yonetmelikler cercevesinde verilen

gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

c) Birim personelinin goérev, yetki ve
sorumluluklarint belirler ve gbérev ve
sorumluluklarini yerine getirmelerinisaglar.

d) Belediyenin sorumlu oldugu sinirlar dahilinde,
strdUrlebilir kalkinma ilkeleri dodrultusunda
cevrenin korunmasina ve iyilestirilimesine yénelik
cevre projelerinin arastirilmasini ve
uygulanmasinisaglar.

e) Evsel kati atik bertaraf tarifesini belirler. I
dizeyinde tarife bedellerinin belirlenmesine
yonelik sUrecin koordinasyonunu yarGtar,

f) Kamuoyunda cevre bilincinin arttiriimasi
amaciyla etkinlikler dizenler, egitimler verir.

@) Birimindeki faaliyetlerle ilgili olarak ilgili kurum,
kuruluslar arasinda isbirligi ve koordinasyonu
saglar, gerektiginde yapilan calismalar hakkinda
bilgi verir.

h) Kurumsal atik yonetimini (tehlikeli atik, tibbi
atik, OTL, atik pil, bitkisel atik yag, atik madeni yag
vb.)sadlar.

i) iklim degisikligi azalttim ve iklim degisikligi
uyum planinin glncellenmesinisaglar.

i) 1l duzeyinde sifir atik uygulamalariyla ilgili
koordinasyonu sadlar, Sifir Atk kapsaminda
projeler gelistirir ve ilgili kurum ve kuruluslarla
birlikte uygular.

k) Belediye bina ve tesislerinde sifir atik
altyapisinin kurulmasinisadlar,

Iy Gorev alanina giren vasal mevzuat! ve teknik
yenilikleri takip ederek, kurum bilinyesine tatbiki
icin arastirmalar yapar/yaptirir ve uygulanmasini
saglar.

m) Goérev alanina giren konulara iliskin
uygulamalarda, ortaya cikan aksakliklarla ilgili
hususlarda inceleme ve arastirma yapar, alinmasi
gereken kanuni ve idari tedbirler konusunda ilgili
kurumlara ve Ust yonetime goriis ve onerilerde
bulunur,

n) Birimindeki faaliyetlerle ilgili olarak ilgili kurum,
kuruluslar arasinda ishirligi ve koordinasyonu
saglar, gerektiginde yapilan calismalar hakkinda
bilgi verir.

o) Mesai saatlerinin etkin/verimli kullaniimasi ve
birim personelinin uyum icinde calismasini saglar.
p) Birimi ile ilgili faaliyet programlarinin periyodik
olarak hazirlanarak ilgili birime sunulmasinisaglar.
) Birimiileilgiliyazismalarin yapilmasinisaglar.
r) ic ve dis denetimlerde en iyi sonucu almak icin
calismalari yonlendirir.

s) Midarligin yapacadl yapim, hizmet ve mal
alimlary ile ilgili teknik sartnamelerin
hazirlanmasini ve gerceklestirilmis ihalelerin,
sartnameler dogrultusunda vyapilmasini kontrol
eder.




t) Stajyer 6grencilerin mevzuat konulari ve teknik
acidan yetismesine katkisaglar.

1.5 MUDURLUOGUMUZE AIT BILGILER

a)Fiziki Yap

MadarlGgumuiz 2022 yilinda kurulmus olup 1
adet belediye personeli ve 6 adet sirket personeli
gorev yapmaktadir,

Ik.D. ve Sifir Atik Md,
2|Buro Personeli

1 Ciftlikkoy Bld.

1
Vasifsiz Isci 3

1

1

Zirvekent A.S.
Zirvekent A.S.
Zirvekent AS.
Saray Ltd.

AlSofar
Sofoér

Tablo1-Personele Alt Gorev Dadilimi

b) Teskilat Yapisi
Maduarlugumutzin teskilat yapisi asagidaki
semada gosterildigi gibidir.

c)Bilgive Teknolojik Kaynaklar
Mudurlagamuazan 2025 yilindaki faaliyet ve
hizmetleri 8 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanilarak yaratalmuastir.

Telefon

Bilgisayar

Yazic|

Kompost makinesi
Regllator

Tarayici

Elektronik baskul

Tablo 2- Bilgive Teknolojik Kaynaklar
2.FAALIYET BILGILER|

ASIFIR ATIKLA ILGILI FAALIYETLER
1.GER| GONUSUM

ilcemizde ambalaj atiklarinin toplanmasi,
tasinmasl, ayristiriimasi ve geri doéntstumuisiihale

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

edilerek lisansli geri donusum firmalariyla
saglanmaktadir. llcemiz genelinde geri dénusim
atiklari icin kapidan kapiya toplama sistemi
gelistiriimis olup haftanin belirli glnlerinde
ambalaj atiklari ekiplerimizce toplanmaktadir. Bu
kapsamda ilcemiz sahasindan 2025 vili icin
toplam tonaj bilgisi 57.050 kg karisik ambalaj atid
olarak Entegre Cevre Bilgi Sistemi'ne
kaydedilmistir. Bunlara ek olarak 5.680 kg cam
atik geri donUstirtlmek Uzere lisansli firmaya
gonderilmistir.

2SIFIRATIK PROJELER]

MAMAMATIK PROJESI

ilce genelinde iki noktada bulunan Mamamatik
Projesi'yle 2025 yilinda toplam 64.598 adet
plastik sise ayri toplanarak geri déntsim
sistemine kazandirilmistir. Vatandaslarimizin
cevreye duyarllidl sayesinde sokak hayvanlar
icin1.200 kgmama temin edilmistir.

DUNYA CEVRE GUNU

5 Haziran Dinya Cevre GUnU kapsaminda
belediyemiz tarafindan farkindalik olusturmak
amaciylabilgilendirme calismalari yapilmistir.
SIFIR ATIK ATOLYESI PROJES

Belediyemiz olarak 1. Sinif Atik Getirme
Merkezimizde dizenlenen attlye projesinde, her
yastan vatandaslarimiza cesitli cevre dostu
etkinlikler sunulmustur. Atélyede, katiimcilara
kompost yapimi, bez canta boyama, cicek dikimi
gibi varaticl faaliyetler gerceklestirilmistir. Bu
etkinlikler, geri dontstmun dnemini vurgularken,
katilimcilara dodal malzemelerle yaraticl ve
faydall Oranler ortaya koyma firsati sunmustur.
Proje, cevre bilincinin artirlimasi ve strddrdlebilir
yasam aliskanliklarinin pekistirilmesi adina
énemli biradimolmustur.




LIKKOY BELEDIYESi
GISIKLIGI VE SIFIR ATIK

llcemiz sinirlarinda atik vaglarin toplanmasi isi
belediyemiz hizmet binalarinda ve Atik Getirme
Merkezimizde gerceklestiriimektedir. 2025 yiliicin
toplanan atik yag miktari 800 litre olarak
kaydedilmistir. 150 litre hediye vag
vatandaslarimiza teslim edilmistir.

LATIKP

llcemiz genelinde bulunan tim okullarda atik pil
toplama kutulari bulunmaktadir.
Vatandaslarimizin atik pillerini teslim edebilmeleri
icin belediye hizmet binalarimizda toplama
noktalarimiz vardir. Toplanan atiklar
muidurligimuz tarafinca TAP'a (Tasinabilir Pil
Ureticileri ve Ithalatcilari Dernedi)
génderilmektedir. 2025 yili icin toplanan atik pil
miktari 450 kg'dr,

5.BIOBOZUNUR ATIKLAR

MUdOrlagimiz binyesinde 1adet kompost tesisi
bulunmaktadir. Maviden Yesile Strdtrtlebilir Bir
Gelecege Projesi kapsaminda kurulan bu tesis
organik atiklari denizden toplanan yosun
atiklariyla karistirarak organik gibre elde
etmektedir. 2025 vilinda kompost tesisimizde
pazar yerinden topladidimiz organik atigi
isleyerek 13.000 [t torf Urettik ve Grettigimiz
topradl talep eden vatandaslarimiza Ucretsiz
olarak sunduk.

6. TEKSI

ilcemiz sinirlarinda tekstil atiklari sahaya
yerlestirilmis olan 60 adet atik tekstil toplama
kumbarasiyla toplanmaktadir. 2025 yilinda

64.403 kg kiyafet toplanmis ve ihtivac sahiplerine
ulastinlmistir.

/TIBBI ATIKLAR

Belediyemiz ilce sinirlarindan ¢ikan tibbi atiklar
yapllan bir protokolle Bursa'da bulunan lisanslh
firmaya gondermekle yOkamladir, Bu
yOkOmlUldk dogrultusunda yapilan Gcld
protokollerde yalnizca koordinatér durumunda
olmaktayiz. 2025 yili icin gerceklestirilen protokol
sayisl 29 adettir,

B)IKLIM DEGISIKLIGIYLEILGILI FAALIYETLER
1. 1. Sinif Atik Getirme Merkezimizde 900
oarenciyve sifir atik vaklasimi iklim dedisikligi
farkindalik egitimi verilmistir ve talep eden tim
odrencilere organik bez canta atolyesi
gerceklestirilerek interaktif egitimle
desteklenmistir.

2. Mudirluk personellerimiz iklim dedgisiklidgi
calismalari kapsaminda 5 adet zoom Gzerinden
egitime katilmistir,

- “Sokaklar Dontstyor Programi™ Bilgilendirme
toplantisi - 24 Mart 2025

- SKUP Turkiye Projesi- Cevrimici EGitim 32 - 22
Nisan 2025

- SKUP Tuarkiye Projesi - Cevrimici Egitim 33 - 15
Mayis 2025

- "Stratejik inovasyon Acik Cagrisi” webinari - 11
Temmuz 2025

- “Kentlerde E-Atik Yonetimi: srafi Kapat, Faydayi
Ac"webinarl - 26 Kasim 2025

72 RAPORLAMANVETAKIP

1. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il
Muduarlugi'ne 3 aylik periyodlaria 4 adet olmak
(zere 2025 yilinda Sifir Atik Izleme, Gelistirme ve
Raporlamabilgisitarafimizca verilmistir.

2. Cevre, Sehircilik ve Iklim Dedgisikligi Il
Madarlddiu'ne Deniz Copleri Eylem Plani
kapsaminda 3 aylik perivodlarla 4 adet olmak
Uzere 2025 vilinda Deniz Copleri Envanter Formu
doldurularak tarafimizca verilmistir,




3. MALIBILGILER

1. 2025 wyili icerisinde 4734 sayill kamu ihale
kanununun 19. maddesine istinaden yapilan ihale
bulunmamaktadir.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLUGU

2. 2025 yili icerisinde 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu'nun 45. Maddesine istinaden yapilan 1
adet ihale bulunmaktadir.

Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda Ayri Toplanmasi,

Tasinmasl, Ayristirilarak Geri Déntsime

Kazandirimasi Isi Ihalesi.

12.000,00 TL
(Ongérulen)

3. 2025 wili icerisinde 4734 sayili kamu ihale
kanununun 22/d maddesine istinaden dodrudan
temin usull ile yapilan 5 adet harcama
bulunmaktadir.

Sifir Atik Yénetmel'i'gi kapsaminda sifir atik yonetim sistermninin
kurulmas! icin geri dontstm kutusu alinmas isi,

33.000,00 TL

Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda sifir atik yénetim sisteminin
kurulmasl icin reklam hizmeti alinmasi isi,

19.500,00 TL

kedi mamas! alinmas! isl,

Geri dontstim mama otomatlarinda kullaniimak zere

50.000,00 TL

siyvah cop poseti alinmas! isi.

Ambalaj atiklarinin toplanmasinda kullanilacak Jumbo boy

37.500,00 TL

kapi yaptiriimasi isi.

Atk Getirme Merkezinin yaninda bulunan alanin ¢im citle cevrilerek

24400000 TL

O)SIKAYET VE DILEKLER
Madarlogtmuze gelen yazili veya sézlt tim talep
ve sikdyetler en kisa zamanda degerlendirilerek
¢6zame ulastiriimaktadir. Cozama mumkin
olmayan veya zaman alabilecek tUm talep ve
sikayetlerle ilgili vatandaslara yazill veya s6zI0
bilgi verilmektedir,

SAL KABILIYET ve KAPASITENIN

31 Ustanlikler;

a.Faaliyetlerimizin destekleyici bir sekilde ilcemiz
halkiyla koordineli bir sekilde yaratdlmesinin
saglanmasl,

b.Kaynaklarin ve zamanin etkin ve verimli
kullaniimasi,

c.Geri Donusum ve Sifir Atik Projelerinin
desteklenmesi.

3.2 Zayifliklar;
a.lesis, techizat ve is glcinun yetersizolmas,
b.NGfus yogunlugunun azhdindan dolayi hibe

GELEN EVRAK 5]

GIDEN EVRAK 45

CIMER BASVURUSU -

BEYAZ MASA _
BASVURUSU (SAHSEN) 5

ULAKBEL BASVURUSU 13

desteklerinden yeterli bir sekilde
yararlanilamamasi.

3.3 Degerlendirme:

a.Uygulamalarda g¢evreci ve strdUrulebilir
yaklasim anlayisinin verlestirilmesi,
b.Muddrltgamaze yvazili ve sozI0 olarak vapilan
tim talep ve sikayetlerin en kisa stirede yerinde
degerlendirilerek cozime ulastiriimasi,

ONERIVE TEDBIRLER

a.Hizmetlerin yerine getirilme strecinde maliyet-
faydaanalizlerinin ©n plana cikariimas,

b.Kurum ici ve diger kurumlarla iletisimin
gelistirilmesi.




CIFTLIKKOY BELEDIYESI
IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK
MUDURLOGU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda vyer alan bilgilerin glvenilir, tam ve
dodru oldudunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda vyeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde strec kontroliinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindekihususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/12/2025

Emine Yesim Aras
Harcama Yetkilisi




BiLGI iSLEM MUDURLUGU
GENEL BILGILER

Belediye Baskanhdimizin belirledidi Ciftlikkoy
Belediyesi Misyonu ve Vizyonu cercevesinde Bilgi
islem Muodarligamuzin dstine disen
yukUmlalikleri Gstun vazife anlayisi ile yerine
getirmektir.

A-MISYON

Bilgi teknolojilerinde vatandaslarimizin ve
belediyve calisanlarinin hayatini kolaylastirmak
amactyla en glvenilir ve en kullanish alt yapiyi
olusturmak ve sunmak, belediyemiz dijital alt
yapisinin siber givenlidini saglamak.

B-VIZYON
Dunya standartlarinda glncel teknoloji ve
yazilimlarla 6ncl bir bilgi islem ydnetimi
saglamak.

GOREVLER

Bilgi islem madarlagl Belediye birimlerinin
gereksinim duyduklari yazilim, donanim ve teknik
destek hizmetlerini saglayarak kesintisiz ve
verimlihizmet alt yapisini sunmak.

C-GOREV YETKIVESORUMLULUKLAR

MUDURLUK TESKILAT SEMASI

A-BIRIMEILISKIN BILGILER

I-Fiziksel Yapis)
Bilgi Islem Mudurlugu, Beledive hizmet
binamizda -1.katta bulunmakta olup; 2 Personel
odas| mevcut, zemin katta 1 Beyaz Masa odas,
Bina disindan Cagdri Merkezi, 2 Sistem odasi
bulunmaktadir.

2-Orgiit Yapis

Mudir V. Memur
Memur Memur
Muhendis Zirvekent AS
Isci Zirvekent AS

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
BILG ISLEM MUDURLOGU

S-BILGIVE TEKNOQLOJIK KAYNAKLAR

Bilgisayar 13
Yazicl-Taraylcl =
Telefon 9
Server Kabini 8
Ad Dagitim Araclar 2]
Router 12
Sunucu 5
Glvenlik Kamera
Sistemi (Cihaz!) 16

VNN M

BILGIISLEMMUDURLUGL FAALIYETLER
Glvenlial - Belediyemizin intiyac
olan yazilim isteklerini gelistirmek ve gereksinim
duyulan yazilimlarin teminini saglamak, gtvenlik
tedbirleri almak, sistemin ag ve gtvenlik yapisini
korumak ve gelistirmek.

“amera: Belediyemiz bunyesindeki Ana Bina, Ek
Bina, pazar yeri, KUltar Madarlugl, Sosyal Destek
Hizmetler MUdarlaga, itfaiye Mudarltga, Temizlik
Isleri Mudurlugu Garaj Amirligi, Mezarlk, 500
Evler Kultir Merkezi vb. alanlarda kullanilan
kameralarin kurulum ve bakim hizmetlerini
yapmak.

L= Bl Belediye binamiz disinda yer alan dis
birimlerimize teknik destek saglamak.

Teknik Servis: Teknoloji alt yapimizda ver alan
donanimlarin teknik servis hizmetlerinin vermek.
kil Destele Teknoloji alt yapimizda yer alan
bilgisayar, yazici, tarayicl kesintisiz gtic kaynad,
Belediyemizde kullanilan yaziimlarin kullanimi
gibiteknoloji trtinlerine destek hizmetisunmak.

Sistem Ve Ag

TEKNIK SERVISCALISMALAR
a)Sunucusanallastirma calismalari

b)Sunucu isletim sistemleri yasam dodngUsunin
takip edilmesi.

c)Terminal isletim sistemlerinin yasam
dénglsunin takip edilmesi.

d)Guvenlik kamera bakim, onarim ve yeni
kurulumilari

e)Network Alt Yapisinin Olusturulmasi

£)Bilgi Guvenligi Rehberi Calismasi

a)Bilgisayar ve Yedek Aksamlarinin Temini
h)Yedekleme ve Bilgi GUvenligi Calismalari

DYeni Teknolojilere Adaptasyonun Sadlanmasi
DSistem Server Bakimi Ve Yedekleme

k)Network Switch ve yerel sunucu Bakimi

DVeri Tabani Bakimive Kontrolleri

m)Yerinde ve Telefonla Destek

n)PC Bakim Onarim

o)Park kameralar) kurulum, bakim ve onarim
faaliyetleri

p)Sistem Ve Ag GUvenligi
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KIMI VE ONARIM

a)Ya2|C| ve Taray|C| Bakim Ve Onarimi

b)Kartus ve Toner Dolumu

DESTEK CALISMALAR

a)Belediye Otomasyon Sistemi Yonetimi (BEYAZ

WEB)

b)Ulak -Bel (Cagri Merkezi vatandas ile kurum

arasindaki ttm iletisimi, tek bir ekranda otomatik

olarak toplayan iletisim y&netim sistemidir. )

c)Dijital Arsiv Yonetim Sistemi

d)Tum Mudurliklerin bilisim destek hizmetleri

e)Codrafi bilgi sistemi ve e-ruhsat sisteminin

calisirdurumda bulundurulmasi.

EBYS CALISMALARI

a)EBYS Sistem Yénetimi Ve E-imza, M-Imza

Yardim Masasi (Kurum EBYS);

b)EBYS Ve Diger Bilgisayar Uygulamalari

Arasindaki Entegrasyonun Takibi

C)EBYS Birim Sorumlularina Egitim wve Destek

Verme

d)EBYS Kullanimiyla llgili Sikayet ve Talepleri

Karsilama

e)Kurum Bazinda Belge Daditim Plani ve Saklama

Plani Tanimlamalarinin Yapilmasi

fyGorevli, Tuzel Kisi, Gercek Kisi Tanimlama

islemleri

g)E-Iimza (Elektronik) Ve M-imza (Mobil)

Kullan|m| ile ilgili Sikéyet ve Talepleri Karsilama
SANTRAL CAL

a)Dis hatcagﬂlarlnlyanltlama

b)Telefon makine arizalarinigiderme.

c)Binaicinde dahili hat arizalarinigiderme.

d)Binaicinde dis hat arizalarinigiderme.

e)Yer dedistiren aboneler icin telefon hatlarinin ve

makinelerinin nakillerinin yapiimasi.

f3Tum personelin dahili numara listesini

guncellemek.

g)Tum disbirimlerinde telefon ariza 1slah.

h)Yeni acilan tUm dis birim ve mudurltklere

santral kurulumu ve hatlarin dagitimini yapmak.

| I:E-:__-_ B H |l|
YETKIY <UMLULUKLAR

a)BeIedwe nin amaclarl prensip ve pol|t|kalar| ile
badl bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani'nin
belirleyecedi esaslar cercevesinde, Baskanlik emir
ve direktifleri dogrultusunda; Ciftlikkoy Belediye
Baskanligi'nin bitlintne yaptigl katkinin
bilinciyle, kurum biinyesinde ihtivac duyulan ve
bilgi sistemleri marifetiyle saglanabilecek her
konuda gerekli bilginin, dogru, istenilen duzey,
nitelik ve zamaninda elde edilmesi amaciyla ilgili
sistemlerin verimli bir bicimde calismasini
saglamaktan, Belediye birimleri tarafindan

kullaniimakta veya kullanilacak olan tUm yazilim
ve donanimlarl koordine etmek ve verimli bir
sekilde uygulamasini yapmak ve yaptirmaktan,
Belediye otomasyonunun her an faal ve yedekli
olmasini saglamaktan, gerekli konularda sistem
analizi, program yazimi ve sistem yatirim
arastirmalari yapilmasini saglamaktan, bilgi islem
calismalarint koordine etmekten, bilgi
sistemlerine iliskin alinan gelistirme ve yatirm
kararlarinin uygulamaya gecirilmesini
sadlamaktan sorumludur. Belediye Baskani’'nin
ve/veya gérevlendirdigi Baskan Yardimcisinin ve
Bilgi Islem Muadurt’'nin gozetimi ve denetimi
altinda yukarda Ozetle belirtilen gorevlerin ifa ve
icrasl baglaminda; Belediyenin ilgili birimleriyle
isbirligi vaparak bilgi islem sistemini kurmak,
isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yvaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle
birlikte yaritmek,

b)Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Belediye
birimleri arasinda koordinasyon ve isbirligi
esaslarinibelirlemek,

¢) Baskanlik ve badll birimlerinin haberlesme ve
her nevi elektronik sistemlerinin temin, tesis,
bakim ve onarimlarina iliskin Baskanlikca
belirlenen ilkelere paralel olarak diizenlemeler
yapmak, gerekligorilen hallerde bakim ve onarim
islerini yapmak veya yaptirmak,

d) Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun
olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi dizenini
kurmak, buna yonelik yazilimlari gelistirmek veya
saglamak,

e) Belediye gbrev alanina giren konularda ulusal
ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi
cevrimici ve cevrimdisi veri akisini ve
koordinasyonunu sadglamak,

) insan Kaynaklar Mudurlugu ile isbirligi yaparak
birimlerde bilgisayar kullanacak personel ile
uygulayicilarinin egitiminisaglamak,

g) Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin
Belediye biinyesine aktarimini konusunda gorls
ve dnerilerde bulunmak,

h) Projeleri gelistirmek, projeleri isletmek,
denetlemek ve dider birimlerce yapilacak
projelere vardimeci olmak ve koordinasyonu
saglamak,

i) Internet izerinden bilgi paylasimi, bilgi toplama,
yayinlama ve e-posta v.b. is ve islemleriicin gerekli
her tUrlt calismayi yapmak ve uygulamak,

1) Belediyenin veri ve bilgilerinin glvenligini
sadlamak, veri gtvenlidi politikalarl olusturmak,
gelistirmek ve Belediye calisanlarina bunlari
duyurmak, 10. Sebeke (Network) altyapl
kurulumunu ve bakimini yapmak, glvenlik duvari
yonetim islemlerini yapmak, e-posta sebeke




(network) glvenlik islemlerini yapmak,
yedekleme sisteminin kurulumunu, isletmesini ve
bakimini yapmak, dlzenli olarak sistem
yedeklerinin alinip glvenli bir ortamda muhafaza
edilmesinisaglamak,

k)Belediye birimlerinin, bilgisayar, yazici, tarayicl
vb. bilisim cihazlan ihtivaclarinin tespit edilmesi
teknolojisi eskiyen urdnleri venileriyle
degistirecek planlamalar yapmak,

DBilisim sistemlerinin envanterini tutmak,
barkotlamak, uygun yazilimla takip etmek,
birimlerin bilisim hizmetleri ile ilgili arizalari ve
sorunlarini telefon, web portal vs. ortamlardan
bildirebilecekleri ve destek alabilecekleri kurum
icicagrimerkeziniisletmek,

m)Bilgi Glvenligi islemlerinin yaplimasini
sadlamak, tarafsiz kurumlara senelik Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi (BGYS) denetimlerini
yaptirmak.

mVeri gtvenlidi politikalarmin uygulanmasini
izlemek, dlcmek ve denetlemek,

o)Ust Yoneticinin verecegi diger gorevleri
yaprmakitir,

p)Belediyenin Bilgi islem envanterini yapmak,
bilgi islem sisteminin tesis, techizat ve malzeme
ihtivacini belirlemek, ihtiyaca gére oneriler
hazirlamak

q)Belediyenin diger birimlerinin bilgisayarla
yUrattlen hizmetlerine destek olmak ve bu
konularda isbirligi yapmak,

r)Belediyemizin Bilgi islem Mudurltugu ve diger
mudurliklere alinacak techizat ve programlarin
alinmasinda gerekli incelemeyi yapmak, teknik
sartnameleri ve sézlesme metinlerini hazirlamak,
ekonomik ve ayni zamanda verimli clanlarini
tercih etmek, alindig firmalarla irtibata gecip
gerekli servis formlarini kayit altinda tutmak ve
onayasunmak.

s)Vatandas odakli bilgi islem sistemlerini
yUrttmek, gerekliirtibatisaglamak.

t)Baska kurumlarla olan bilgi islem iliskilerini
yardtmek, kontrol altinda tutmak.
wBelediyemizin tum birimlerini bilgisayar
teknolojisinden faydalandirmak, Is verimini
artirmak, zaman kaybini azaltmak, daha etkin ve
uygun planlamanin yapllmasini temin etmek.
Bilgi Islem Mudarlaganan stratejik planlama
hizmetlerinin yapilmasini ve yardtdlmesini
saglamak.

v)Belediyenin merkeze uzak birimlerindeki
internet abonelidi icin gerekli girisimleri yapmak,
malzemeleritemin ettirmek.

w)Uzak birimlerdeki bilgisayar sistemlerinin
kullanilir durumda olmalarinisaglamak.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
BILG| ISLEM MUDURLUGU

2-BEYAZ MASABIRIM

Beyaz Masa aracilig ile vatandaslarin taleplerinin
degerlendirildigi ve ylzylze iletisim saglandigini
“Belediyemizde faaliyet gosteren Beyaz Masa
birimimiz vatandaslarin tam taleplerini alip
gerekli verlere iletilmektedir. Beyaz masa
personelleri bu talepleri birer birer
degerlendirmekte ve ilgili yetkililere iletmekte
cozum sadlamaktadir. Talepler sistem Uzerinde
kayit altina alinarak ilgili birimlere yénlendiriliyor.
Personellerimizin bulundugu yerden sistemdeki
basvurularl gorebiliyor, son durumlarini takip
edebilmektedir. Vatandaslara geri dénusler daha
kolay ve erisilebilir. Vatandaslarimizla
buatinlesmek ve Belediyemizi ve
MudUrlagimazd en iyi sekilde temsil edilmek icin
calismalarimiza devam etmektedir.

BEYAZ MASA FAALIYETLER)

1.Beyaz masa hizmetleri 2025 yilinda 4300
civarindakisi ile yz yUze gértasmustar.

2.Beyaz masa personeli 700 civarinda vatandas
icin ulak bel Uzerinden mudurllklere talep
bildirilmistir.
3-CAGRIMERKEZ! BIRIM

Bilgi islem Mudurlugine ait Cagri Merkezi Birimi
Ciftlikkoy halkina en iyi sekilde hizmet verebilmek
icin her vatandasin sorununa ¢ézim odakl bir
yaklasim sunmaktadir. Cagri merkezi birimi 7/24
hizmet vermektedir. Merkezimizde vatandas
sikayet talep sistemi kullaniimaktadir. Cadgri
Merkezi vatandas ile kurum arasindaki tim
iletisimi, tek bir ekranda toplayan ve yoéneten
bilisim sistemi ve faaliyetlerini strdtrmektedir.
lletisim yénetim sistemidir, Bu sistem sayesinde
vatandaslarin sikayet istek ve taleplerine kisa
slrede donus ve taleplerine karsi yanit
verilmektedir.

a)Yeninesil belediyecilikte hizli coztimlere &ncelik
veren Ciftlikkey Belediyesi Bilgi Islem Madurlug
Cagri Merkezi Birimi, Hizmet hatti vatandaslarin
sorunlarina hizla ulasmakta ve ilgili yetkililere
gonderiimektedir. 50 Bini askin ntfusu ile strekli
iletisimde olmayi hedefleyen Ciftlikkdy Belediyesi
Cagri Merkezi, glncel sosyal medya uygulamalar
ile entegre olarak calismaktadir.

b)llcemiz vatandaslari cagri merkezine, 444 8912
numarasi ile arzu ettikleri zaman belediye
yetkilileriile iletisim kurabilmektedirler.

CAGRIMERKEZI FAALIYETLERI

1.Cagr Merkezi kuruldugu gunden beri 32.000
civarinda cagriya yanit verilmistir.
2.CadriMerkezipersonelleri 2025 yilinda18.000
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civarinda vatandas sikayetlerini Ulak-Bel
vasitasiyla Mudurltklere aktariimistir.

3.Cadrn Merkezi 7/24 esasina gore calismaktadir.
Gunduz yapilan calismalar ayni sekilde gece yada
mesai saatleri disinda aynl hassasiyetle devam
etmektedir.

4.Cagri merkezi personeli 14.000 civarinda
vatandasi kurumumuz memnuniyet anketi
yvapmak icingeriaramistir.

5.Cagr merkezi personeli ayni zamanda cenaze,
kayip sahis, kayip kiymetli esya ya da para,
Belediyemiz ve ilcemiz diger resmi kurumlarinin
etkinlik ve faalivetleri hakkinda anons
vapmaktadir.

1-SOME BIRIMI(

EKIBD) KURULMAS]

6698 Sayill Kisisel Verilerin Korunmasl Kanunu
uyarinca kurumun sorumluluk alanina giren
konularin yonetilmesi, 5651 sayill kanunun, Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi'nin kurum icerisinde
olusturulmas! ve uygulanmasi, 5809 Sayili
Elektronik Haberlesme Kanunun 5 inci maddesi 1
inci fikrasinin (h) bendi “11.06.2012 tarihli ve
2012/3842 sayill Ulusal Siber Guvenlik
Calismalarinin Yaratdlmesi, Yonetilmesi ve
Koordinasyonuna iliskin Bakanlar Kurulu Karari”
ve “Ulusal Siber GUvenlik Stratejisi ve 2013-2014
Eylem Plani” ve “Teblig”ine gore kurum icerisinde
Siber Olaylara Mudahale Ekibi(SOME) kurulmas,
egitilimesi ve Ulusal Siber Olaylara Mldahale
Merkezi(USOM) ile isbirligi icerisinde faaliyet
gosterilmesi, siber gtvenlik alanina giren her
konuda, kurumsal bilin¢ clusumuna katki
sadlamak, amaciyla Bilgi islemn muadarligine
bagdlisome birimikurulmustur.

Bilgi islem mudarligine bagh SOME'ler birimi
dogrudan ya da dolayll olarak vapilan veya
vapilmasi muhtemel siber saldirilara karsi gerekli
onlemleri almak, bu tir olaylara karsi mtdahale
edebilecek mekanizmayi ve olay kayit sistemlerini
kurmak ve kurumumuzun bilgi glvenligini
sadlamaya yonelik calismalari yapmak ile
yukumltudar. SOME'ler, siber claylarin &énlenmesi
veya zararlarinin azaltilmasina yonelik olarak,
kurumlarinin bilisim sistemlerinin kurulmasi,
isletilmesi veya gelistirilmesi ile ilgili calismalarda
teknik ve idaritedbirler konusunda 6nerisunarlar.
USOM(Ulusal Siber Olaylara Mudahale Merkezi)
binyesinde kurulan SOME, siber ortamda ortaya
cikan tehditler ile ilgili kendisine ulastirilan
ihbarlari da dederlendirerek, s6z konusu
tehditlerin tespit ve bertaraf edilmesi icin Kamu
Kurumlarl ve ozel kisiler ile koordinasyonunu
saglamaktadir. Bu itibarla gelen ihbar ilk

asamadan baslanarak, cozim slUrecine kadar
takip edilerek degerlendirilmektedir.

A-SOME BIRIMI GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI

a)Bilgi glvenligi politikalarini olusturmak,
gelistirmek ve Kurum calisanlarinailan etmek
)Bilgi glvenlidi ile ilgili politika ve standartlar
uygulamak ve/veya uygulatmak, izlemek, dlcmek
ve denetlemek,

c)Kullanicilarin bilgi glvenlidgi konusunda
bilinclendirilmesi icin calismalar yapmak,
d)Kurumun sorumlulugundaki altyapi ve
sistemlerde meydana gelebilecek glvenlik
ihlallerine ve bilgisayar glvenlik olaylarina iliskin
delilleri toplamak, analiz etmek ve rapor
hazirlamak,

e)Bilgi glveligi yonetim sistemi kapsamindaki
mevcut sistemlerde degisiklik ve/veya ekleme
yvaplimast halinde gerekliis ve islemleri yvapmak,
£)Bilisim sistemlerine sizma testlerinin yapiimasini
sadlamak ve raporlamak,

g)Kurum bilnyesinde iz kayitlarinin tutulmasini
saglamak, izlemek, incelemek ve raporlamak
h)USOM tarafindan diizenlenen tatbikat ve
egitimlere katilmak,

)Siber olaylara midahale esnasinda olayin gizlilik
ve glvenlik seviyesine goére gerekli islemleri
ilgililerle birlikte gerceklestirmek,

DSiber olaylara iliskin nedenleri arastirmak ve
yvapllan tespitler dodrultusunda gerekli
onlemlerin alinmasini saglamak,

k)Siber olaylarla ilgili bildirimlerin USOM portall
Uzerinden yaplimasini saglamak,

HUSOM tarafindan genel ve Kuruma 6zel yapilan
bildirimlere iliskin gerekliis ve islemleri yuriitmek.
m)Kuruma dogrudan va da dolayli olarak yapilan
veya yaplimasi muhtemel siber saldirilara karsi
gerekli dnlemlerin alinmasi bu tir olaylara karsi
miidahale edebilecek mekanizmayi ve slrece ait
olay kayit sistemlerini olusturma,

n)Siber olaylarin énlenmesi ve/ veya zararlarinin
azaltilmasina yonelik olarak, kurumun gerekli
bilisim sistemlerinin kurulmasi, isletilmesi ve
gelistirilmesi ile ilgili teknik ve idari calismalarin
yuratilmesi,

0)Siber olaylara yonelik faalivetlerin varsa birlikte
calisilan sektorel SOME ile esgidim igerisinde
yUratalmesi, gerektiginde durumun
gecikmeksizin USOM'a bildirilmesi,

p)Siber olayla karsilastiginda USOM ve varsa
birlikte calisilan sektorel SOME' ve bilgi verilerek
oncelikli olayl kendi olanaklari ile ¢cozmeye
calisarak, bunun mimkln olmamasli halinde varsa
birlikte calisilan sektorel SOME'den ve/ veya




USOM'dan yardim talebinde bulunmak.

g)Birim, siber olaya mudahale ederken suc
islendigi izlenimi veren bir durumla
karsilasildiginda gecikmeksizin durumu kanunen
yetkilimakamlara ve USOM'abildirmek,

rBirim, kuruma yapilan siber olaylari raporlar ve
derhal USOM ve varsa birlikte calistigr sektorel
SOME' ye bildirir.

s)Birim, USOM ve/veya birlikte calistidi sektérel
SOME tarafindan iletilen siber olaylara iliskin
alarm, uyar! ve duyurularin geregi olarak
kurumda gereklitedbirlerialir,

t)Kurum o6zelinde belirlenecek, siber guvenlik
politikalarinin uygulanmalarinin saglanmasi,
WBIilisim sistemlerinin Gzerinde slrekli olarak
kapsamli test ve denetim (DNS servisi, kablosuz
ad, guvenlik duvari, URL ve icerik filtreleme, veri
tabani vapilandirma, ic ve dis adlarda olasi zayiflik
testlerivb.) calismalarini yapmak,

Vv)Birim, faaliyet slUrecinde gerekli gérdigu
konulari ve deneyimlerini kurum ici/disi
paydaslarla paylasir.

w)Some Birim, siber glvenlik ve bilgi gtvenligi
konularinda belediyemizin ve kurumsal
farkindalik calismalarini, periyodik olarak yOratar.

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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CKONTROL GUVENCE BEYANI

Bilgiislem Mudur Vekili olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile
tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dodrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine
uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve dtzenliligine iliskin yeterli
glvenceyisagladigini bildiririm.

Bu glvence, Bilgi Islem Mudur V. olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
ic denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadidinibeyan ederim. 23/02/2026

Zafer Kalaycl
Harcama Yetkilisi
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AFET ISLERIMUDURLUGU
I-GENEL BILGILER

A-Misyonve Vizyon

Misyonumuz

Afetlerde olusabilecek maddi zarar ve can
kayiplarini en az dizeyde tutmak icin olas
afetlere karsi onlem ve bilinclendirme ve
mUdahale faalivetlerini gerceklestirmek suretiyle,
Afet Oncesi, Afet sirasi ve Afet sonrasinda
Ciftlikkoy'in ve Ciftlikkoy halkinin hizmetinde
olmaktir.

Vizyonumuz

Afet hizmetlerini cadin ve teknolojinin
imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
canina ve malina zarar veren afetlere karsihazir ve
tedbirli davranarak asgariye indirmek ayrica
afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve
psikolojik acidan zarari bertaraf etmektir.
B-Yetkigtrev ve sorumluluklar

Kurulus 09.04.2023 tarihli ve 32158 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Belediye ve Badgl
Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina dair yonetmelikte degisiklik
yvapilmasina dair yonetmelik kapsaminda D-12
grubu olan belediyemizde zorunlu mudurlik
olarak kurulmasi gereken “Afet Isleri Madurluga”
Ciftlikkoy Belediye Meclisi'nin 05/06/2023 tarihli
ve 96 numarall karari ile kurulmustur.
MUdurlugamiz 1 Afet Iseri Mudir Vekili, 1 adet
Mihendis, 4 adet Zirvekent personeli ile afet
durumlarini ilgilendiren tam olaylarda ilgili
yonetmelik geredi Afet dncesi hazirlik, Afet siras
midahale ve Afet sonrasinda iyilestirme
calismalarini yapmakla sorumludur

A-BIRIME ILISKIN BILGILER

1-Fiziksel Yapis

Afet Isleri Mudurlugu, Belediye Garajindaki
hizmet binamizda bulunmakta olup; T Mudar
Odasl, 2 Ofis odasindan olusmaktadr.

2-Orgiit Yapis

Teskilat Semasi

Bilgisayar

Yazici-Tarayicl

Telefon

A-Insan Kayr f..'Il'---:Jl
Afet isleri Mudurligu Idari ve Teknik Personellerin
Unvanlary

Afet isl. MdVk]Stileyman Cark (657 Sy. DMK)

Muhendis Emre Solmaz (657 Sy. DMK)

Sef Alper Perihanoglu| (657 Sy. DMK)

Zirvekent AS. [ilknur llgin (Buro Personeli)

Serdar Ozpiringi_ [Saha Sorumlusu)

Murat Yildiz Formen-Ustabasi)

5-Sunulan Hizmet|er

Afet isleri Madurlagunin temel gorevieri:

Afet Isleri Mudurligonin Temel Gorevi Ciftlikkay
ilcemizi ve halkimizi "TAMP (Tarkiye Afet
MUdahale Plan) dodrultusunda Afetlere Hazirlikl
ve Dayanikll Kilmak™ adina asadida belirtilen
gorevieriyerine getirir;

a) Bakanligin yonetmelik, emir ve talimatlar ile
Yalova Valiligi 1| Afet ve Acil Durum Mudurlagd
(Yalova AFAD) tarafindan INSARAG standartlari
geredince belediye personelinin egitim, teskilat,
techizat, sertifikasyon, entegrasyon ve
akreditasyonu vyapilarak afet éncesi hazirlk
yvapmak ve onlem almak, afet esnasinda
kurumlararas! etkin ve hizli koordinasyon
saglayarak egitimli ve kalifive personel ile afetle
mucadele, arama kurtarma islemlerini yaritmek,
Kent yanginlarinda ihtivac halinde itfaiye
Teskilatina, Orman Yanginlarinda ihtivac halinde
Orman Genel MOdOrlaga Teskilatina destek olmak
ve Ciftlikkéy Belediyesi Kultir ve Sosyal [sler
Mudarlagt ve ilgill kurumlar ile koordine ederek
afet sonrasi iyilestirme, lojistik, ikmal, iase,
barinma, gida, hijyen gibi insani ihtivaclarin
giderilmesi ve psiko-sosyal destek islemlerini
koordine etmek,

b) Afet isleri Mudurluga Arama Kurtarma Ekibi
personelinin editim, editim tazeleme ve aylik rutin
tatbikatlarini yaptirmak,

c) Afet disi zamanlarda ilcemizdeki kamu
kurumlarina ve personeline, tim okul 6grenci ve
ogretmenlerine, muhtarliklar ile koordinasyon
saglayarak ilce halkimiza afet farkindalik ve afetle
micadele egitimleri vermek ve tatbikat
vaptirmak,

¢) llcemizde veya llkemizin herhangi bir yerinde
gerceklesecek herhangi bir afette Yalova Valiligill
Afet ve Acil Durum Midarligd (Yalova AFAD) ile
koordinelibir sekilde “Ciftlikkdy Beledivesi Arama




Kurtarma Ekibi (CIFTLIKKOY ARAMA
KURTARMA)Y" unvaniyla afetle mucadele ve
arama kurtarma faaliyetlerine katilarak ilcemizin
ve belediyemizin temsil edilmesi gorevlerini
Ustlenmek,
d) Afetlere hazirlik icin her mahalleden gonulll
gruplarn olusturarak egitim vermek, egitimlerini
koordine etmek, orgUtlenmesini ve
techizatlanmasini saglamak, belirli araliklarla
tatbikatlar yaptirmak ve afet esnasinda afet
bolgesinde ihtiyac halinde génalld gruplar emir
komuta ederek profesyonel personel ile birlikte
KIKOY AFE

__ M TOPLANMA
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koordinelibir sekilde sevk ve idaresinisadlamak,
e} Diger sivil savunma hizmetleriniicra etmek.

Faaliyetler

1-Afet Isleri Mudarlogamaz tarafindan Afet ve
Acil Durum Toplanma Alanlari yeniden
belirlenmis, ilcemizde 17 Adet toplanma alani,2
adet gecici barinma alani ve 1 adet Barinma alani
olusturulmustur. Belirlenen alanlarin
dizenlenmesi, tabela, elektrik, su, tuvalet
ihtivaclari ile ilgili calismalarimiz devam
etmektedir,

TOPLANMA ALANLARI

Sahil Mahallesi

A-Atatirk Parki

B-Kapall Pazar Yeri Alani
(Gecici Barinma alani)

C-Yasar Okuyan Parki

Siteler Mahallesi

A-Sehit Omer Halis Demir Ortaokulu Bahgesi

B-) 361 Ada 1 Parsel Yani Park Alani
(Gecici Barinma Alani)

Ciftlik Mahallesi

A-) Belediye Spor Tesisler|

B-) Cumhuriyet Parki

C-) Ihlas Evleri Park Alani

Mehmet Akif Ersoy Mahallesi

A-) Fikret Madarall Parki

B-) Kelebek Cayir Parki

C-) Kelebek Cayiri 1399 Ada 1 Parsel
Belediye Alani

D-) Atabey Parki

Sultaniye Mahallesi

A-) Mehmet Cavus Parki

B-) Mahalle Meydani

C-) 3070 Cadde Park alani

500 Evler Mahallesi

A-) Namik Kemal llkokulu Bahcesi
B-) Koca Yusuf Parki

BARINMA ALANI

Gacik Koyl

187 ada 25 parsel 'de 19.474,41 m2 alan

TOPLAM

ilcemizde

17 Adet Toplanma alani

2 adet gecici Barinma alani

1 adet Barinma alani belirlenmistir.

2-Afet isleri Mudurlaguamuaz tarafindan
Beledivemizin kendi imkanlari ile imalatini yaptidl
'AFET MUDAHALE KONTEYNIRI' Projesi devam
etmekte olup, illcemiz genelinde 13 adet Afet
Midahale Konteynirini ilcemizde bulunan Parklar
ve Toplanma alanlarina yerlestirerek, Afet ve Acil
durum aninda Hafif kurtarma faaliyetleri,
Mahallelerimizde olusturulacak 'Gonalll
Kurtarma Ekipleri’ ve Belediyemiz yetkin
Personelleritarafindan icra edilecektir,

Afet Konteynirlar icerisinde bulunacak olan
Kurtarma malzemeleri, MuadurlGgamuaz
tarafindan temin edilmistir.

Acil Midahale Konteynerlarimizin her birinin
icerisinde;

-ladet 6.5kw Benzinli Jenaratér

-1 Adet Makita Kirici Delici

-2 Adet Uzatma Kablosu3*2,5

-1 Adet Ortam Aydinlatma Lambasi

-6 Adet Is Bareti Cene Bad

-6 Adet s Tulumu
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- 20 AdetisEldiveni

-10 Adet Koruyucu Goézlik

-10 Adet Toz Maske

-2 Adet10 Mm Demir Makasl

-1 Adet Elektrik Tilki Kuyrugu Testere
-1Adet Avuc Boy Spiral Kesme

-2 Adet Baltall Kazma

-5 Adet Klrek

- 2 Adet 8 Kg SivriBalyoz

-6 Adet El Feneri

-6 Adet Kask Feneri

-2 Adet Branda Sedye

-2 Adet 6 Kg Kkt Yangin Séndirme
-6 Adet Uyku Tulumu

-6 Adet Zemin Mat)

-5 Adet Ceset Torbasi

-5 Adet Alimanize Battaniye
-2 Adet Kurtarmalpi 20 Mt
-5 Adet 3 Kg Cekic

-5 Adet Metal Kova10 Lt

-2 Adet Sise Kriko 20 Ton
-1Adetilk Yardim Cantasi
ver almaktadir.

3-Afet [sleri Mudurlugtmiz tarafindan ilcemizde
meydana gelebilecek Afet durumlarinda,
Vatandaslarimizin ihtivaci olabilecek Afet
MUdahale malzemeleri, Gida, Barinma ve Afet
sonras! ilcemize gelecek yardimlarin depolanmasi

icin Afet Lojistik Deposu vapilmasi amaciyla
llcemiz Ciftlik Mahallesi Sanayi Sitesi yaninda
bulunan Hazineye ait arazinin Belediyemize
tahsisi icin Afet Lojistik Depo projesi cizilmis, ilce
Kaymakamligimiza tahsis talep yazisi yazilmistir.
18 Temmuz 2024 tarih ve 9683467 sayili milli
emlak genel madurligunin yazisina istinanen
'Hayvan rehabilatasyon merkezi ile Afet lojistik
depolama alan! vapilmak Uzere' Belediye
baskanli@imiza 2 yil streli &n tahsisi yapilmis olup
depolama alani ile ilgili tesfiye ve dolgu
calismalarina baslanmistir. Bu alanin gtivenligi ile
alakal telcit ve guvenlik kamera sistemi islemleri
devam etmektedir.

4-Afet Isleri MUdurligumuz tarafindan Afet
aninda arama kesif ve gdzetleme, Dogada arama
kurtarma faalivetlerinin vapilabilmesi amaciyla
Gece gorQs imkani sadlayan IHA (Drone) temin
edilerek mudarlagimiz bunyesinde hizmet
vermektedir,

5-flcemizde oclas| bir afet durumunda
vatandaslarimizin temiz su ihtiyacini karsilamak
icin mahallelerimize yerlestirilmek Uzere 5 bin litre
kapasiteli 15 adet su depolarimiz hazir
bulundurulmaktadir.




6-4 Ekim 2025 Cumartesi guna Turkive Afet
Mudahale Plani (TAMP) kapsaminda dlzenlenen
deprem tatbikatina tam kadro katilim
saglanmistir.

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu 2025 vyl faaliyet raporunda yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faalivetler icin idare
blitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildidini, géreyv ve vetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve dtzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slrec kontroltnin etkin
olarak uygulandi@ini bildiririm.

Bu glvence harcama yetkilisi olarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller
gibibilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 23/02/2026

Stleyman Cark
Harcama Yetkilisi
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VETERINER ISLERI MUDURLUGU

-GENEL BILGILER

\leteriner Isleri Muduri

Ciftlikkoy Belediyesi

Veteriner Hekim

YUklenici Firma

Veteriner Hekim

Zirvekent A.S.(Belediye Istiraki)

\eteriner Teknikeri

Zirvekent A.S.(Belediye istiraki)

Biro Personeli

Zirvekent A.S.(Belediye Istiraki)

Saha Cavusu

Zirvekent AS. (Belediye Istiraki)

Sofor

Zirvekent AS. (Belediye Istiraki)
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Vaslifsiz isci

Zirvekent AS. (Belediye Istiraki)

=l
w

Toplam

MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKI VE
SORUMLULUKLAR

Belediyemiz Temizlik Isleri Mudurligine badl
olarak faalivet gésteren Gecici Bakim Evi ve
Rehabilitasyon Merkezi, 2025 yili Mart ayi
itibariyle Veteriner Isleri MUdirlig U olarak teskilat
yapisinda yeniden dizenlenmis ve mustakil
mudarliok olarak faaliyetlerine baslamistir.
Kurulus slreciyle birlikte sahipsiz hayvanlarin
korunmasl, tedavi, rehabilitasyon ve
sahiplendirme hizmetlerinin daha etkin, planli ve
kurumsal bir yapi icerisinde yurttdlmesi
hedeflenmistir.

MudOritgimizin Gorevler

Veteriner Isleri MUdarligl Beledive Kanunu, 5199
Sayili Sokak Hayvan Koruma Kanunu ve llgili diger
mevzuatlar dahilinde Ilcemiz Veterinerlik ve
Rehabilitasyon hizmetlerinin vapilmasi ve
Belediyemizin Hayvan korumasi ile ilgili islerinin
yUrattlmesigérevieriniifade eder
MudOrlGgamiozin Yetki Alanlarr:
MOdarlagimuaz gorevleriyle ilgili isterin
vapllmasinda mevzuat dahilinde yetkilidir.
MadOrltgtmizin Serumlulugu

Veteriner isleri Mudurluga, kanun, yonetmelik ve
ilgili mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda
gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina
ve Baskan Yardimcilarina karsida sorumludur.

MUDURLOGUMUZE AIT BILGILER

FIZIKI YAP|

Hizmet Araclari

MOdUriigamiz 2025 vili hizmetlerini kullanilmak
Uzere1(bir) adet HAYBULANS ve 1(bir) adet saha

aracl bulunmakta olup toplam 2 (iki)adet
araclar(i(bir) adet HAYBULANS ve 1(bir) adet
saha aracl) bulunmakta olup bu araclar
MudUrligimizee yapilan malzemeli hizmet alimi
ihalesi kapsaminda yuklenici firma tarafindan
karsilanmaktadir,

Hizmet Birimleri:

2025 yili Veteriner Isleri MudUrlug binyesinde 1
adet Belediye Personeli ve 19 adet sirket personeli
gérev yapmistir. Personele ait gorev dadilimi
asagidakitabloda gosterilmistir,




SAHIPLEND|IRMEVE REHABILITE ISLEMLE
SKIN FAALIYETLER

2025 yilinda Ocak-Aralik aylari icerisinde
ilcemizde toplam 678 adet kdpek toplanmis olup
Madarlagtmiz Gecici Bakimevine alinarak
kisirlastirma ve tedavi islemleri
gerceklestirilmistir.
cemizde toplanan ve MOdurlagimiz

tarafindan 5199 sayili Kan

bered|

Rehabilitasyon islemleri tamamlanar

Kro-Clip Lakimi ve

sahiplendifiimesi

Veteriner Isleri Mudarlagumuizece 5199 Sayil
Sokak Hayvanlar Koruma Kanunu geregince
llcemizde toplanan ve Gecici Bakimevimize
alinan sokak kopekleri tedavi islemleri sonrasi
MikroCip ve Pasaportlari ile sahiplenmek isteyen
vatandaslarimiza sahiplendirilmistir.

sleri Mudarlagamutz tarafind
gerceklestirilen Rehabilitasyc
faaliyetler
Madurlugtmuze bagll Gecici Bakimevi Veteriner
Hekimi tarafindan ihbar neticesinde alinan varall
sokak hayvanlarinin tedavi islemleri

gerceklestiriimektedir,

CIFTLIKKOY BELEDIYESI
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N2 Acil Cadri Merkezi ve Belediyemiz Cadri
Merkezi tarafindan iletilen acil vakalara 7/24
hizmet vermekte olup sokak hayvanlari igin
gereklimUdahaleler yapiimaktadir,

Cesitli hastaliklarla Gecici Bakimevimize alinan
sokak hayvanlarinin uyuz vb, uzun tedavi strec
gerektiren sadlik mudahaleleri titizlikle
virattlmekte, saghdina kavusan hayvanlar tedavi
ve bakim sonrasi sahiplendiriimektedir.
Gelen Ihbarlara Ulasiimasi ve Midahale
Veteriner Modarligimuze ait HAYBULANS ile
gorevlendirilmis 1tekniker 1sofor ve Tisciile gelen
acil ihbarlara ekibimiz ivedilik ile giderek vyaral
sokak hayvanlarina midahale etmekie ve Gecici
Bakimevi Rehabilitasyon merkezimize
getirmektedir.
Madurligimuze
gelen ihbar sonrasi
yluksek alanlarda
(cati, agac vs.) kalan
sokak hayvanlari
' Gecici bakimevi
e personellerimiz ve
W destek icin gelen
Belediyemiz itfaiyve
: q ckibi araciligr ile
kurtariimaktadir.

Kurtarilan sokak hayvanlar Gecici Bakimevinde
tedavi ve gerekli rehabilitasyon islemleri
gerceklestirildikten sonra sahiplendirilme veya en
yakin beslenme noktalarina birakilmaktadir,
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Cikan Dogal
Olaylarinda
(yangin, sel, vs.)
yaralanan sokak
hayvanlarinin
Veteriner Isleri
Maduoarluagau
Ekibimiz
tarafindan acil
mudahaleleri
yapilmaktadir,

Belediye Cagri
Merkezimize ve ULAK bilgi sistemine gelen
ihbarlar neticesinde ekibimiz gece ve glnduz
olmak Uzere tUm ihbar ve cagrilara yerinde
ulasarak gerekliislemleri yapmaktadir,

GECICIBAKIMEVI TEMIZLIKVE BAKIM

- Gecici Bakimevinde bulunan Sokak Hayvanlar
barinma alanlart glnliak ve dizenli periyotlar ile
basincll yikama makinesi ve tazyikli su ile yikama
islemleri yapimakta ve yine periyot halinde
dezenfekte islemleri yapilarak barinmalari devam
eden hayvanlar icin elverisli bir alan

olusturmaktadir.

- Barinagimizda 5199 Sayili Kanun geredi
toplanan sokak hayvanlarinda olusahilecek kene
vb. mikro organizmall canlilara karsi,
pbarinagimizda bulunan vesillik alanda tirpan ve ot
temizligi yapilarak ilaclama islemi yapilmistir.

- Madarlagamiz Gecici Bakimevi personelleri
tarafindan atiklardan geri dénUsturUlerek kuslarin
olumsuz hava kosullarindan korunarak barinma

ihtivaclarini karsilamak amaciyla kus yuvalari
olusturulmaktadir.

BESLENME NOKTALARIHIZMET LERI

ilcemiz sokak hayvanlari icin Madarlugamuz
tarafindan belirli bolgelere birakilan kedi evleri ile
ekibimiz tarafindan beslenme ve tedavileri
dlzenli olarak yapiimakta olup, mama ve su
ihtiyvaclarl beslenme noktalarimizdan
saglanmaktadir.

Gunes Parki Siteler

Yasama Sahil

Burcu Park Sahil

Mokamp Sahil

Kirimoglu Parki Ciftlik

Fikret Madarali Parki
Mizrak Sk. Parki
Atabey Parki

500 Evler Muhtarligi Ond
M.A.E Muhtarligi Oni
Siteler Cami

Atatlrk Park Sahil
Yasar Okuyan Parki Sahil

M.AKkif Ersoy
M.Akif Ersoy
M.Akif Ersoy
500 Evler
M.Akif Ersoy
Siteler

wlw|[w|o|u|s (o] |— |
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Toplam Beslenme Noktasi

Beslenme noktalarimizda bulunan sokak
hayvanlarinin tedavileri rutin olarak ekibimiz
tarafindan yapilmaktacr,




Pazartesi

Sahil Mahallesi ve Siteler Mahallesi
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Sall Ciftlik Mahallesi, Mehmet Akif Ersoy Mahallesi,

Kelebek Cayir Mevkii

Carsamba

Sultaniye Mahallesi, 500 Evler Mahallesi

Persembe

Ihlas Evleri, yeni mezarlik ve anayelun Ust taraflar

Cuma

Sahil Mahallesi ve Siteler Mahallesi

Toplama elemanlari her gln ilce geneli icin
hazirlanmis rutin program dahilinde sahaya cikip,
basibos kopek ve kedileri toplayarak Sokak
Hayvanlarirehabilitasyon merkezimize getirir.
Rehabilitasyon merkezimize getirilen sokak
hayvanlarinin énce 6n muayeneleri veteriner
hekimimiz tarafindan gerceklestirilir.

Cerrahi mudahale ile yapilan kisirlastirma
islerminden dnce, cerrahi mldahaleye engel olan
hastaliklar tedavi edilir. Sonrasinda kisirlastirilan
hayvan dikislerinin patlamamas! ve enfeksiyon
riskine kars! 7 - 10 gUn araliginda rehabilitasyon
merkezimizde gozlem altinda tutulur. Bu slrec
icerisinde hayvanin kuduz, i¢c ve dis parazit,
genclik asisi (yalnizca genc hayvanlarda) gibi
islemleri tamamlandiktan sonra, sokak hayvani
(KEDI) 5199 Sayili Hayvanlari Koruma
Kanunu'nda belirtildigi sekilde tekrar alincig
boélgeye salinir.

Sahiplendirilen Toplam Hayvan Sayisi 870
Kisirlastirilan Toplam Hayvan Sayisi S jon
Asilanan Toplam Hayvan Sayisi Clon
Alindigi Ortama Birakilan Hayvan Sayisi 2347
5199 Sayil Sokak Hayvanlari Koruma

Kanunu Geregince Gecici Bakimevinde

Bulunan Hayvan Sayisi

Merkezimize alinan her hayvan giriste kayit altina
alinir, Rehabilitasyonu yapilan képede kipe takilir
ve klpe numarasi Uzerinden, hayvan Uzerinde
yapilan tdm asl ve tedaviler de kayit altinaalinir.
Bakimevine getirilerek tUm rehabilitasyon
islemleri gerceklestiriimekte ve tim aylik veriler
Doga Koruma Madarlagu ile paylasiimakta olup,
cizelgeler aylik olarak HAYBIS sistemine
islenmektedir.

MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN DUZENLENEN
YETLERIMIZ
1.Madarltdgimuize bagl Gegici Bakimevine
ilcemiz okullarindan 6grenciler ziyarette
bulunarak hayvan sevai sorumluluklar hakkinda
yeniden bilgi sahibi olarak verimli vakit
gecirmekte, boylelikle gelecek nesillere hayvan
sevgisinin asllanmasl saglanmaktadir. Yil boyu
devam eden okul etkinliklerimiz sayesinde
cocuklarimizin hayvan sevgisi daha fazla
pekismekte ve sahiplenme oranlarinin artisina

vesile olmaktadir,

2 Kopek Glizellik Yarismasi

Yarisma Misyonumuz Barinaklarimizda ki
kopekleri sahiplendirmeyi amaclamaktir,
Etkinlikte yaptigimiz duyuruda sokak
hayvanlarinin 5199 sayili Hayvan Koruma Kanunu
dogrultusunda MikroCip-Pasaport ile
sahiplenilmesi vurgusu vapilarak bir kez daha
vatandaslarimiza iletilmistir. Yarismamizda
Madarlagumaoze bagl Gecici Bakimevinden
sahiplendirdigimiz birden fazla kopedimiz
yarismaya katilarak sahiplenmenin dnemini
anlatmaktabizlere yardimcioldular.
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MUDURLUGUMUZE AIT FINANSAL RAPOR
Muduriugtmuze bagh Gecici Bakimevinde 5199
Sayili Sokak Hayvanlari Koruma Kanunu
Kapsaminda ekibimiz tarafindan toplanilan sokak
hayvanlar! bakim barinma ve tedavilerine yonelik
kullanilimak Uzere 4734 sayill belediye kanunun
22/D kapsaminda dodrudan temin ile Gecici
Bakimeviihtiyaclarikarsilanmistir,

Is Makinesi Gecici Bakimevi onarim ve cevre dizenlidi 2
Kopek kultbesi icin 5199 Sayill Kanun geredince Geclci Bakimevinde

Padok malzemesi alim| kullanilmak Gzere

Kopek Kullbesi alim| 5199 Sayill Kanun geredince Geclci Bakimevinde
kullanilmak Gzere

Gegici Bakimevinde kullaniimak tzere konteyner nakliyesi
Gecici Bakimevinde barinmakta olan ve rehabilitasyon
islemleri tamamlanmis hayvanlari sahiplendirme
islemlerinde kullanilmak Gzere Mikro-Cip alimi

5199 Sayili Kanun geregince Gecici Bakimevinde
kullanilmak Gzere

Nakliye
Veterinerlik Malzeme

Veterinerlik ilag Alimi

\eterinerlik
Medikal Malzeme Alim

5199 Sawili Kanun geregdince Gecici Bakimevinde
kullanilmak Gizere

SUNITOHUMLAMA DESTEK PROJESI

Yalova ili Damizlik Sigir Yetistiricileri Birligi ile
yapllan 20/05/2025 tarihli ortak Protokol
kapsaminda Suni Tohumlamaya Destek
Projesinde 4734 sayili Kamu Ihale Kanunun 22/d
maddesine gére dogrudan temin ile Suni Tohum
alimiyapilmustir.

Simmental irki Dondurulmus Boga Sipermasi
Jeyres Irkl Dondurulmus Boga Spermasl
Siyah Alaca Dondurulmus Boga Spermasi
Montofon Dondurulmus Boda Spermasi

100
100
100

3.DEVAMEDEN PROJELERIMIZ

5199 Sayill Sokak Hayvanlarl Koruma Kanunu
kapsaminda Ciftlikkoy Belediyesi Veteriner isleri
MOdarlagl olarak 07.04.2025 tarihli Tasképra
Belediyesi ve [l Ozel idaresi arasinda
gerceklestirdigimiz ortak protokol karar ile

Tasképri llcesi Kilic Koyl Saksak mevkiinde
Orman Bakanldl tarafindan Belediyemize Tahsisi
yapllan arazinin projesi tamamlanmis olup, Valilik
onayl ile 4734 saylll Kanunun 21/b bendine gore
pazarlik usulll ihale streci devam etmektedir,

sonuglanan | iptal edilen [sonuclanan

iptal edilen

sonuclaran | iptal edilen | scnuclanan | iptal edilen

Acik lhale Usult . - _

Pazarhk Usuld = E E

Dogrudan Temin 7 - 3
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2025 YILI VETERINER [SLERI MUDURLUGU
BUTCES!

Butce ile Verilen: 28.000.000,00 TL 2095 Bt KLlRiny FRRGE
Kullanilan :1.643.285,00 TL

Mudarligimaz 24/03/2025 tarihinde kuruldugu
icin Temizlik Isleri Madurlugunde 2025 il
icerisinde devam eden yUklenici firma ile yapilan
ihale kapsaminda, 5199 Sayili Kanun geredi Sokak
Hayvanlarina villik vyasal olarak harcanmasi
gereken zorunlu % 0,5 (bindebes) oranin
Uzerinde harcama vyapilmistir. Bu durum,
Belediyemizin sokak hayvanlarina verdigi énemi
gbstermektedir.

2025 YIL| SOKAK HAYVANI BARINAK
DOGRUDAN TEMIN HARCAMASI 1.428.273,00TL

2025 YIL| ICERISINDE YAPILAN HARCAMA TUTARI 8.249.078,00TL

MEVCUT ik l_(:_ERiSiNDE AYRILAN BUTCE (2025) 28.000.000,00TL
B- BINDE BES ORANINDA
AYRILMASI GEREKEN DEGER B=(A*5/1000) 2,618.269,63TL

Tedavi strecleri tamamlanan sevimli dostlarimiz, IC KONTROL GUVENCE BEYAN

sahiplendirilinceye kadar barinadimizda misafir

edilmeye devam etmektedir. Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu 2025 vyl faalivet raporunda ver alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare
bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik verimli bir sekilde
kullanildigini, gérev ve yetki alanim cercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasallk ve duzenliligi
hususunda yeterli glvenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde slUre¢ kontrolUnin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence harcama yetkilisi clarak sahip
oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ickontroller
gibibilgim dahilindeki hususlaradayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine
zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiginibeyan ederim. 23/02/2026

Cevathan Yigittark
Harcama Yetkilisi







